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G1R1_ 

De�erli hem`erilerim; 

Göreve geldi imiz 2019 yılından bugüne kadar tek derdimiz ilçemize duydu umuz sevginin 
hizmete dönü`mesini sa lamaktı. 1`te bu amaç do rultusunda ilk günkü heyecan ve enerjimizle 

güzide ilçemiz için çalı`maya devam ediyoruz.  

Cumhuriyetimizin 100.ncü yılına yakı`ır bir anlayı`la hizmet kapasitemizi ve kalitemizi 

günden güne artırarak her yönüyle ilçemizi dikkat çeken marka bir kent haline getirecek önemli proje 
ve yatırımları hayata geçirdik, geçirmeye de devam ediyoruz. Bu süreçte ya`adı ımız do al afetlerin 
olumsuz etkilerini büyük bir özveri ve örnek bir dayanı`ma ile birlikte a`tık, yaraları hep birlikte 
sardık.  

Mustafakemalpa`a Belediyesi olarak bir yandan afet durumlarına kar`ı gereken tedbirleri alıp, 
tehlikeyi önlemeye yönelik çalı`malarımızı sürdürürken di er yandan da ortaya koymu` oldu umuz 
hedeflere ula`ma konusunda önemli adımlar attık.  

Türkiye Yüzyılına uygun bir anlayı`la _ehrimizi yönetirken en büyük ilkemiz; <bütüncül bir 
yakla`ım= ve <birlikte yönetim=dir. Güzide ilçemizin her bir ferdi `üphesiz ki her `eyin en iyisini hak 
ediyor. Bunun bilinciyle; do ayı ve insanı merkeze oturtan bir yakla`ımla altyapıdan üstyapıya, 
ula`ımdan kırsal kalkınmaya gençlik yatırımlarından kültürel olu`umlara kadar her alanda proje ve 

yatırımlarımızı hayata geçiriyoruz.  

Tüm bunları yaparken de benimsedi imiz ilkelerimiz gere ince sivil toplum kurulu`larımızı 
ve `ehir sakinlerini karar alma ve politika üretme süreçlerimizin bir parçası haline getiriyor; kent 
dinamikleriyle birlikte hareket edip örnek bir belediye, örnek bir kent olma yolunda emin adımlarla 
ilerliyoruz.  

Kurumsal `effaflı ın ve hesap verilebilirli in en önemli araçlarından birisi olan Faaliyet 

Raporumuz ile 2023 yılına ait tüm hizmetlerimize ula`abilirsiniz. 2023 yılı Faaliyet Raporu9nu 
sunarken; bütün çalı`malarımızda bizleri destekleyen meclis üyelerimiz ba`ta olmak üzere, bu 
raporun hazırlanmasında eme i geçen tüm ekip arkada`larıma, bizleri hiçbir zaman yalnız 
bırakmayan, öneri ve destekleriyle katkıda bulunan kıymetli hem`ehrilerime te`ekkürlerimi arz 

ediyorum. 

Hepinize sa lıklı, mutlu günler temenni ederek, saygılarımı sunuyorum. 

  

 

      Mehmet KANAR 

   Mustafakemalpa`a Belediye Ba`kanı 
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TANIMLAR 

Harcama Birimi  : Kamu idaresi bütçesinde ödenek tahsis edilen ve harcama yetkisi 
bulunan birim, 

Mali Yıl   :   Takvim yılı, 

Yönetmelik   :  22 Nisan 2021 tarih ve 31462 Sayılı Kamu 1darelerince Hazırlanacak 
Stratejik Planlar Ve Performans Programları 1le Faaliyet Raporlarına 1li`kin Usul Ve Esaslar 
Hakkında Yönetmelik  

Üst Yönetici   :     Belediyelerde Belediye Ba`kanı, 

Faaliyet / Proje :   Belirli bir amaca ve hedefe yönelen ve ba`lı ba`ına bir bütünlük 
olu`turan yönetilebilir ve maliyetlendirilebilir, üretim veya hizmetler, 

Hesap verme sorumlulu u :   Her türlü kamu kayna ının elde edilmesi ve kullanılmasında görevli 
ve yetkili olanların, kaynakların etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesinden, 
kullanılmasından, muhasebele`tirilmesinden, raporlanmasından ve kötüye kullanılmaması için 
gerekli önlemlerin alınmasından sorumlu olması ve yetkili kılınmı` mercilere hesap verme, 

Mali Saydamlık  :  Her türlü kamu kayna ının elde edilmesinde ve kullanılmasında 
denetimin sa lanması amacıyla kamuoyunun zamanında bilgilendirilmesi, 

Stratejik Plan  :  Kamu idarelerince; kalkınma planları, programlar, ilgili mevzuat ve 
benimsedikleri temel ilkeler çerçevesinde gelece e ili`kin misyon ve vizyonlarını olu`turmak, 
stratejik amaçlar ve ölçülebilir hedefler saptamak, performanslarını önceden belirlenmi` olan 
göstergeler do rultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme ve de erlendirmesini yapmak amacıyla 
katılımcı yöntemlerle hazırlanan plan, 

Misyon   :  Bir kamu idaresinin varlık sebebi olup ne yaptı ını, nasıl yaptı ını ve 
kimin için yaptı ını ifade eder, 

Vizyon   :    Bir kamu idaresinin gelece ini sembolize eder. 1darenin uzun vadede 
neler yapmak istedi inin güçlü bir anlatımı, 

Stratejik Amaç  :    Bir kamu idaresinin belirli bir süre itibarıyla misyonunu nasıl yerine 
getirece ini ifade eden, sonuca yönelmi` orta ve uzun vadeli amaçlar, 

Stratejik Hedef  :   Stratejik amaçların gerçekle`tirilebilmesi için ortaya konan 
ölçülebilir somut ve orta vadeli alt amaçlardır, 

Performans Göstergesi :  Kamu idarelerinin performans hedeflerine ula`mak için yürüttükleri 
faaliyetlerin sonuçlarını ölçmek, izlemek ve de erlendirmek için kullanılan göstergeler. 
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I - GENEL B1LG1LER 

   A - BELED1YEM1Z1N M1SYON VE V1ZYONU 

Misyon: 

Vatanda`larımızın ya`am kalitesini arttırmak amacıyla insan odaklı hizmette adaleti, e`itli i 
ve samimiyeti ilke edinerek çalı`an, tarihi ve çevresel de erlere sahip çıkan, katılımcı ve sosyal 

belediyecilik anlayı`ı ile hizmet sunmaktadır. 

Vizyon: 

Sürdürülebilir belediyecilik anlayı`ı ile ilçemizde ya`ayan bütün vatanda`ların ya`am 
kalitesini yükseltmek, Mustafakemalpa`a9yı adına yakı`ır bir ̀ ekilde tarım, turizm ve sanayi alanında 
ülkemize ve dünyaya tanıtmak. 

De erler: 

 Belediye hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimlilik sa lamak görevimizdir.  
 Belediye karar ve uygulamalarında `effaflık ve hesap verilebilirlik esastır. 
 Belediye hizmetlerinde vatanda` odaklılık önceliklidir.  
 Belediye hizmetlerini halkın katılımcı anlayı`ıyla yönetmek temel prensiptir. 
 Belediye hizmetlerinin üretim ve sunumunda bilgi ve teknolojiden azami derecede 

yararlanmak esastır. 
 Belediye karar ve uygulamalarında yürürlükteki yasalara uymak zorunludur. 
 Belediye hizmetlerinin ihtiyaçlara ve önceliklere göre adil da ıtımı esastır. 

 

B- BELED1YEM1Z1N YETK1, GÖREV VE SORUMLULUKLARI 

Belediyemizin görev yetki ve sorumlulukları 5393 Sayılı Belediye Kanunu ile belirlenmi`tir. 

1.  Kanunlar 

 

 2709 Sayılı Türkiye Cumhuriyeti Anayasası 
 5393 Sayılı Belediye Kanunu 

 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 

 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu 

 506 Sayılı Sosyal Sigortalar Kanunu 

 5434 Sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandı ı Kanunu 

 4857 Sayılı 1` Kanunu 

 3194 Sayılı 1mar Kanunu 

 2886 Sayılı Devlet 1hale Kanunu 

 4734 Sayılı Kamu 1hale Kanunu 

 4735 Sayılı Kamu 1hale Sözle`meleri Kanunu 

 5326 Sayılı Kabahatler Kanunu 

 7201 Sayılı Tebligat Kanunu 
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 4109 Sayılı Asker Ailelerine Muhtaç Olanlara Yardım Hakkında Kanun 

 5224 Sayılı Sinema Filmlerinin De erlendirilmesi ve Sınıflandırılması 1le Desteklenmesi 
Hakkında Kanun 

 2872 Sayılı Çevre Kanunu 

 2863 Sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu 

 4708 Sayılı Yapı Denetimi Hakkında Kanun 

 634 Sayılı Kat Mülkiyeti Kanunu 

 775 Sayılı Gecekondu Kanunu 

 5368 Sayılı Lisanslı Harita Kadastro Mühendisleri ve Büroları Hakkında Kanun 

 5355 Sayılı Mahalli 1dare Birlikleri Kanunu 

 5003 Sayılı Karayolları Genel Müdürlü ünce Yapılacak Bölünmü` Yol 1n`asında 
Uygulanacak Usul ve Esasları Hakkında Kanun 

 4925 Sayılı Karayolu Ta`ıma Kanunu 

 3402 Sayılı Kadastro Kanunu 

 4342 Sayılı Mera Kanunu 

 3329 Sayılı Harita ve Planlara Ait 1`aretlerin Korunması Hakkında Kanun 

 3516 Sayılı Ölçüler ve Ayar Kanunu 

 2942 Sayılı Kamula`tırma Kanunu 

 4562 Sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu 

 5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu 

 2918 Sayılı Karayolları Trafik Kanunu 

 6183 Sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanun 

 1593 Sayılı Umumi Hıfzıssıhha Kanunu 

 2559 Sayılı Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu 

 5846 Sayılı Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu 

 5179 Sayılı Gıdaların Üretimi-Tüketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hükmünde 
Kararnamenin De i`tirilerek Kabulü Hakkında Kanun 

 2464 Sayılı Belediye Gelirleri Kanunu 

 5579 Sayılı Belediyelere ve 1l Özel 1darelerine ve Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden Pay 
Verilmesi Hakkında Kanun 

 6502 Sayılı Tüketicinin Korunması Hakkında Kanun 

 6948 Sayılı Sanayi Sicili Kanunu 

 3634 Sayılı Milli Müdafaa Mükellefiyeti Kanunu  
 5442 Sayılı 1l 1daresi Kanunu 

 7269 Sayılı Umumi Hayata Müessir Afetler Dolayısıyla Alınacak Tedbirlerle Yapılacak 
Yardımlara Dair Kanun 

 2429 Sayılı Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkında Kanun 

 2659 sayı ile 831 Sayılı Sular Hakkındaki Kanuna Eklenen Kanun  
 1319 Sayılı Emlak Vergisi Kanunu 

 492 Sayılı Harçlar Kanunu 

 2004 Sayılı 1cra ve 1flas Kanunu 

 2577 Sayılı 1dari Yargılama Usulu Kanunu 

 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu 
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 4501 Sayılı Kamu Hizmetleri ile 1lgili 1mtiyaz _artla`ma ve Sözle`melerinden Do an 
Uyu`mazlıklarda Tahkim Yoluna Ba`vurulması Halinde Uyulması Gereken 1lkelere Dair 
Kanun 

 6301 Sayılı Ö le Dinlenmesi Kanunu 

 5188 Sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanun 

 237 Sayılı Ta`ıt Kanunu 

 6111 Sayılı Torba Yasa 

 6360 Sayılı Ondört 1lde Büyük`ehir Belediyesi ve Yirmiyedi 1lçe Kurulması ile Bazı Kanun 
ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde De i`iklik Yapılmasına Dair Kanun 

 5779 Sayılı 1l Özel 1darelerine ve Belediyelere Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden Pay 

Verilmesi Hakkında Kanun 

 5747 Sayılı Büyük`ehir Belediye Sınırları 1çerisinde 1lçe Kurulması ve Bazı Kanunlarda 
De i`iklik Yapılması Hakkında Kanun 

 3572 Sayılı 1`yeri Açma ve Çalı`ma Ruhsatlarına Dair Kanun Hükmünde Kararnamenin 
De i`tirilerek Kabulüne Dair Kanun 

 7256 Sayılı Bazı Alacakların Yeniden Yapılandırılması ile Bazı Kanunlarda De i`iklik 
Yapılması Hakkında Kanun  
 

2. Kanun Hükmünde Kararnameler 

 

 552 Sayılı Ya` Sebze ve Meyve Ticaretinin Düzenlenmesi ve Toptancı Halleri hakkında KHK 

 587 Sayılı Zorunlu Deprem Sigortasına Dair KHK 

 

3. Yönetmelikler 

 

 Strateji Geli`tirme Birimlerinin Çalı`ma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

 Belediye ve Ba lı Kurulu`ları ile Mahalli 1dare Birlikleri Norm Kadro 1lke ve Standartlarına 
Dair Yönetmelik 

 Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasına 1li`kin Yönetmelik 

 Hava Kalitesinin Kontrolü Yönetmeli i 
 Katı Atıkların Kontrolü Yönetmeli i 
 9207 Sayılı 1`yeri Açma ve Çalı`ma Ruhsatılarına 1li`kin Yönetmelik 

 1lan Reklam Yönetmeli i 
 Pazaryerleri Hakkında Yönetmelik 

 Türk Gıda Kodeksi Gıda Etiketleme ve Tüketici Bilgilendirme Yönetmeli i 
 Mustafakemalpa`a Belediyesi Zabıta Yönetmeli i 
 Sı ınak Yönetmeli i 
 Otopark Yönetmeli i 
 Tarım Arazilerinin Korunması ve Kullanılmasına Dair Yönetmelik 

 Hafriyat Topra ı 1n`aat ve Yıkıntı Atıklarının Kontrolü Yönetmeli i 
 Çevre Düzeni Planlarına Dair Yönetmelik 

 Afet Bölgelerinde Yapılacak Yapılar Hakkındaki Yönetmelik 
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 Devlet Tarafından Kullanılan Binaların Yangından Korunması Hakkındaki Yönetmelik  
 Belediye Tahsilât Yönetmeli i 
 Çevresel Etki De erlendirme Yönetmeli i 
 Belediye Meclisi Çalı`ma Yönetmeli i 
 Belediye ve Ba lı Kurulu`ları ile Mahalli 1dare Birlikleri Norm Kadro 1lke ve Standartlarına 

Dair Yönetmelik 

 Belediyelerin Arsa, Konut ve 1`yeri Üretimi, Tahsisi, Kiralaması ve Satı`ına Dair Genel 
Yönetmelik 

 Kent Konseyi Yönetmeli i 
 1l Özel 1daresi ve Belediye Hizmetlerinde Gönüllü Katılım Yönetmeli i 
 Büyük`ehir Belediyeleri Koordinasyon Merkezleri Yönetmeli i 
 Belediye Zabıta Yönetmeli i 
 Belediye ve Ba lı Kurulu`ları ile Mahalli 1dare Birlikleri Personelinin Görevde Yükselme ve 

Unvan De i`ikli i Esaslarına Dair Yönetmelik 

 Mahalli 1dareler Uzla`ma Yönetmeli i 
 Mahalli 1dareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeli i 
 Mahalli 1dareler Bütçe 1çi 1`letme Yönetmeli i 
 Mahalli 1dareler Harcama Belgeleri Yönetmeli i 
 1`yeri Açma ve Çalı`ma Ruhsatlarına 1li`kin Yönetmelik 

 3285 Sayılı Hayvan Sa lı ı ve Zabıtası Yönetmeli i 
 

4. Görev ve Sorumluluklar 

 

5393 sayılı Belediye Kanunu 14. Madde 8 ye göre belediyenin görev ve sorumlulukları 
`unlardır: Belediye, mahallî mü`terek nitelikte olmak `artıyla; 

a) 1mar, su ve kanalizasyon, ula`ım gibi kentsel alt yapı; co rafî ve kent bilgi sistemleri; çevre 
ve çevre sa lı ı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans; `ehir 
içi trafik; defin ve mezarlıklar; a açlandırma, park ve ye`il alanlar; konut; kültür ve sanat, 
turizm ve tanıtım, gençlik ve spor; sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri 
kazandırma; ekonomi ve ticaretin geli`tirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. Büyük`ehir 
belediyeleri ile nüfusu 100.0009 nin üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için 
konukevleri açmak zorundadır. Di er belediyeler de mali durumları ve hizmet önceliklerini 
de erlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler. 

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarının in`aatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya 
yaptırabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını kar`ılayabilir; sa lıkla ilgili her 
türlü tesisi açabilir ve i`letebilir; mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını yapabilir; kültür ve 
tabiat varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem ta`ıyan mekânların ve 
i`levlerinin korunmasını sa layabilir; bu amaçla bakım ve onarımını yapabilir, korunması 
mümkün olmayanları aslına uygun olarak yeniden in`a edebilir; cemevlerinin yapım, bakım 
ve onarımını yapabilir. Gerekti inde, sporu te`vik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi 
verir, amatör spor kulüplerine ayni ve nakdî yardım yapar ve gerekli deste i sa lar, her türlü 
amatör spor kar`ıla`maları düzenler, yurt içi ve yurt dı`ı müsabakalarda üstün ba`arı gösteren 
veya derece alan ö rencilere, sporculara, teknik yöneticilere ve antrenörlere belediye meclisi 
kararıyla ödül verebilir. Gıda bankacılı ı yapabilir. 
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(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/17 md.; De i`ik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci 

fıkranın (b) bendi uyarınca, sporu te`vik etmek amacıyla yapacakları nakdi yardım, bir önceki yıl 
genel bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri için tahakkuk eden miktarın; büyük`ehir belediyeleri için 
binde yedisini, di er belediyeler için binde on ikisini geçemez. 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin ivedili i 
dikkate alınarak belirlenir. 

Belediye hizmetleri, vatanda`lara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. Hizmet 
sunumunda engelli, ya`lı, dü`kün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler uygulanır. 

Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar.  
Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir. 4562 sayılı 

Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır.  
(Ek fıkra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ula`ımına açık havaalanları ile bu havaalanları 

bünyesinde yer alan tüm tesisler bu Kanunun kapsamı dı`ındadır. 
Belediyenin yetkileri ve imtiyazları ise 15. Madde de sıralanmı`tır. Belediyenin yetkileri ve 

imtiyazları `unlardır:                   

 a) Belde sakinlerinin mahallî mü`terek nitelikteki ihtiyaçlarını kar`ılamak amacıyla her türlü 
faaliyet ve giri`imde bulunmak. 

 b) Kanunların belediyeye verdi i yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye yasakları 
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek. 

 c) Gerçek ve tüzel ki`ilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı 
vermek. 

 d) Özel kanunları gere ince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma paylarının tarh, 
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dı`ındaki özel hukuk hükümlerine göre tahsili 
gereken do al gaz, su, atık su ve hizmet kar`ılı ı alacakların tahsilini yapmak veya yaptırmak. 

 e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sa lamak; atık su ve 

ya mur suyunun uzakla`tırılmasını sa lamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, 
i`letmek ve i`lettirmek; kaynak sularını i`letmek veya i`lettirmek. 

 f) Toplu ta`ıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ula`ım araçları, tünel, raylı sistem 
dâhil her türlü toplu ta`ıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, i`letmek ve i`lettirmek. 

 g) Katı atıkların toplanması, ta`ınması, ayrı`tırılması, geri kazanımı, ortadan kaldırılması ve 
depolanması ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak. 

 h) Mahallî mü`terek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir 
alan sınırları içerisinde ta`ınmaz almak, kamula`tırmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, 
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis etmek. 

 i) Borç almak, ba ı` kabul etmek.  

j) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata göre 
yat limanı ve iskele kurmak, kurdurmak, i`letmek, i`lettirmek veya bu yerlerin gerçek ve tüzel 
ki`ilerce açılmasına izin vermek. 
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 k) Vergi, resim ve harçlar dı`ında kalan dava konusu uyu`mazlıkların anla`mayla tasfiyesine 
karar vermek. 

 l) Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve e lence yerlerini ruhsatlandırmak ve 
denetlemek. 

 m) Beldede ekonomi ve ticaretin geli`tirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz satı` 
yapan seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satı` yapan seyyar satıcıların faaliyetten men 
edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda maddelerini gıda 
bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda dı`ı malları yoksullara vermek. 

 n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

 o) Gayrisıhhî i`yerlerini, e lence yerlerini, halk sa lı ına ve çevreye etkisi olan di er 
i`yerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topra ı ve moloz döküm alanlarını; 
sıvıla`tırılmı` petrol gazı (LPG) depolama sahalarını; in`aat malzemeleri, odun, kömür ve hurda 
depolama alanları ve satı` yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile ta`ımalarda çevre kirlili i 
olu`maması için gereken tedbirleri almak. 

p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde i`letilen her türlü servis ve toplu ta`ıma araçları ile 
taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak yerleri ile 
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve 
i`letmek, i`lettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdi i trafik düzenlemesinin 
gerektirdi i bütün i`leri yürütmek. 

 r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mücavir alan sınırları içerisinde 5/11/2008 tarihli 
ve 5809 sayılı Elektronik Haberle`me Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayılı Ula`tırma, Denizcilik 
ve Haberle`me Bakanlı ının Te`kilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ve ilgili 
di er mevzuata göre kurulu` izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberle`me istasyonlarına 
kent ve yapı esteti i ile elektronik haberle`me hizmetinin gerekleri dikkate alınarak ücret kar`ılı ında 
yer seçim belgesi vermek, 

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sınırları içerisinde, yapı ruhsatı veya yapı kullanma 
izni hangi idare tarafından verilmi` olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansörlerin tescilini 
yapmak, ilgili teknik mevzuat çerçevesinde yıllık periyodik kontrollerini yapmak ya da 
yetkilendirilmi` muayene kurulu`ları aracılı ıyla yaptırmak, gerekli hâllerde asansörleri hizmet dı`ı 
bırakmak. 

(Ek fıkra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarınca asansörlerin yıllık periyodik kontrolünü 

yapacak belediyeler ile yetkilendirilmi` muayene kurulu`larının sahip olması gereken `artlar, yıllık 
periyodik kontrol esasları ile yıllık periyodik kontrol ücretleri Türkiye Belediyeler Birli i, Türk 
Mühendis ve Mimar Odaları Birli i ve Türk Standartları Enstitüsü temsilcilerinin de yer alaca ı bir  
komisyon tarafından belirlenir. Konuya ili`kin düzenlemeler, komisyon kararları do rultusunda 
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlı ı tarafından yapılır. 

 (Ek fıkra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine göre verilecek yer seçim belgesi kar`ılı ında 
alınacak ücret Ula`tırma, Denizcilik ve Haberle`me Bakanlı ınca belirlenir. Ücreti yatırılmasına 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

11 

ra men yirmi gün içerisinde verilmeyen yer seçim belgesi verilmi` sayılır. Büyük`ehir sınırları 
içerisinde yer seçim belgesi vermeye ve ücretini almaya Büyük`ehir Belediyeleri yetkilidir. 

(l) bendinde belirtilen gayrisıhhî müesseselerden birinci sınıf olanların ruhsatlandırılması ve 
denetlenmesi, büyük`ehir ve il merkez belediyeleri dı`ındaki yerlerde il özel idaresi tarafından yapılır. 

 Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danı`tayın görü`ü ve 1çi`leri 
Bakanlı ının kararıyla süresi kırk dokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu 
ta`ıma hizmetlerini imtiyaz veya tekel olu`turmayacak `ekilde ruhsat vermek suretiyle yerine 
getirebilece i gibi toplu ta`ıma hatlarını kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara göre hizmet 
satın alma yoluyla yerine getirebilir. 

  1l sınırları içinde büyük`ehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il 
belediyeleri ile nüfusu 10.000'i geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sa lık, sanayi ve ticaret 
yatırımlarının ve e itim kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, do al gaz, yol ve aydınlatma gibi 
alt yapı çalı`malarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz olarak yapabilir veya 
yaptırabilir, bunun kar`ılı ında yapılan tesislere ortak olabilir; sa lık, e itim, sosyal hizmet ve turizmi 
geli`tirecek projelere 1çi`leri Bakanlı ının onayı ile ücretsiz veya dü`ük bir bedelle amacı dı`ında 
kullanılmamak kaydıyla ta`ınmaz tahsis edebilir. (Ek cümle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve 

ba lı idareler, meclis kararıyla mabetlere indirimli bedelle ya da ücretsiz olarak içme ve kullanma 
suyu verebilirler. (1) 

 Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görü` ve dü`üncelerini tespit etmek 

amacıyla kamuoyu yoklaması ve ara`tırması yapabilir. 

 Belediye mallarına kar`ı suç i`leyenler Devlet malına kar`ı suç i`lemi` sayılır. 2886 sayılı 
Devlet 1hale Kanununun 75 inci maddesi hükümleri belediye ta`ınmazları hakkında da uygulanır. 

 Belediyenin proje kar`ılı ı borçlanma yoluyla elde etti i gelirleri, `artlı ba ı`lar ve kamu 
hizmetlerinde fiilen kullanılan malları ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, resim ve harç 
gelirleri haczedilemez. 

 

C - BELED1YEM1ZE 1L1_K1N B1LG1LER 

1 -  Belediyemizin Fiziksel Yapısı 

1.1.Hizmet Birimlerimiz 

 Ana Hizmet Binası   

 Ek Hizmet Binası (Mustafakemalpa`a Gençlik ve Kültür Merkezi)   

 Akaryakıt 1`letmesi Binası 

 Belediye `antiyesi ( Fen 1`leri Müdürlü ü ve Destek Hizmetleri Müdürlü ü)               

 Temizlik 1`leri _antiyesi  - 1. Sınıf Atık Getirme Merkezi ve Kompost Üretim Tesisi 

 A`evi ve Sosyal 1`ler Müdürlü ü Binası           



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

12 

 Engelsiz Ya`am Merkezi  

 Muradiyesarnıç Sosyal Tesisi 

 Park ve Bahçeler Hizmet Binası 

 Gençlik ve Spor Müdürlü ü Spor Amaçlı Tesisi 

 Sahipsiz Sokak Hayvanları Rehabilitilasyon ve Geçici Bakım Evi 

 Ali Koyuncu Kapalı Pazar Yeri ve Sosyal Tesisleri  

1.2. Motorlu Hizmet Araçları 

MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YES1 H1ZMET ARAÇLARI DURUM TABLOSU 

SIRA 

NO  
PLAKA ARAÇ MARKASI ARAÇ 

MODEL1 
MÜDÜRLÜK BULUNDU�U  

YER 

ARACIN 

DURUMU 

1 16 SK 515 RENAULT MEGAN 

SEDAN  

BA_KANLIK H1ZMET 
ARACI 

2018 DESTEK  H1Z. MÜD. OTOPARK FAAL 

2 16 ECB 16 FORD MONDEO 

BA_KANLIK H1ZMET 
ARACI 

2010 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

3 16 ECE 16 RENAULT MEGANE 2008 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

4 16 SY 001 RENAULT MEGANE 2004 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAA 

5 16 L 3320 TOFA_ FIAT KARTAL 1993 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

6 16 SK 923 JEEP GRAND 

CHEROKEE 

1997 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

7 16 SK 483 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET 

2016 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

8 16 SK 687 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET 

2016 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

9 16 SK 392 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET 

2016 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

10 16 SK 279 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET 

2016 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

11 16 SK 445 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET 

2016 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

12 16 SK 417 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET 

2016 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

13 16 SK 436 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET 

2016 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

14 16 AZF 263 FIAT DOBLO COMB1 
KAMYONET 

PANELVAN 

2012 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

15 16 EGU 22 RENAULT MASTER 

KAPALI KAMYONET 

2013 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

16 16 EGU 24 RENAULT MASTER 

KAPALI KAMYONET 

2013 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

17 16 BB 407 PEUGEOT 

KAPALI KASA 

KAMYONET 

2004 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE 

(ELEKTR1K 
ATÖLYE) 

FAAL 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

13 

18 16 SB 126 BMC LEVEND 

KAMYONET 

CENAZE ARACI 

1998 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

19 16 SB 532 BMC LEVEND 

KAMYONET 

 CENAZE ARACI 

1998 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

20 16 SA 066 IVECO KAPALI 

CENAZE ARACI 

ÖZEL AMAÇLI 
KAMYONET 

2011 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

21 16 YM 942 FIAT DUKATO 

KAPALI CENAZE 

ARACI 

ÖZEL AMAÇLI 
KAMYONET 

1999 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

22 16 SK 922 FORD TRANS1T 

(HASTA NAK1L 
AMBULANSI) 

2016 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

23 16 SK 487 FORD TRANS1T 
M1N1BÜS 

2014 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

24 16 SK 779 FORD TRANS1T 
M1N1BÜS 

2014 DESTEK  H1Z MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

25 16 AZF 675 FORD M1N1BÜS 2007 DESTEK  H1Z MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

26 16 EBJ 64 BMC LEVEND 

M1D1BÜS 

2007 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

27 16 EBJ 65 BMC LEVEND 

M1D1BÜS 

2007 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

28 16 SU 628 IVECO OTOBÜS 2000 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

29 16 SA 380 IVECO OTOBÜS 2004 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

30 16 SA 916 OTOYOL IVECO 

OTOBÜS 

2005 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

31 16 SK 883 OTOKAR OTOBÜS 2004 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

32 16 SK 137 OTOKAR DORUK 220 

T OTOBÜS 

2015 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

33 16 SK 139 OTOKAR DORUK 220 

T OTOBÜS 

2015 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

34 16 SL 772 MERCEDES OTOBÜS 1982 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

35 16 SL 535 MERCEDES OTOBÜS 1974 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

36 16 SL 758 MERCEDES OTOBÜS 1986 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

37 16 KZ 290 MERCEDES OTOBÜS 1985 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

38 16 NL 450 MERCEDES ÜSTÜ 
AÇIK OTOBÜS 

1984 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

39 16 YA 744 MERCEDES 

OTOBÜS(PROTOKOL 
OTOBÜSÜ) 

1990 DESTEK H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

40 16 SK 726 OTOKAR ATLAS 

KAMYON 

2016 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

41 16 SK 211 OTOKAR ATLAS 

KAMYON 

(LEDL1 TV ARACI) 

2016 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

42 16 SY 601 FIAT 50 NC KAMYON 

(SEPETL1) 
1985 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

43 16 SS 262 BMC FAT1H KAMYON 
(SEPETL1) 

1996 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

44 16 SL 802 BMC FAT1H KAMYON 
(JENERATÖR) 

1993 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

45 16 EFS 58 ASYA MOTORS1KLET 2012 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 
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46 16 ECH 26 KANUN1 ATV ON 
ROAD 

2013 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

DE�1L 

47 16 YM 948 FIAT DUKATO 

KAPALI KASA 

KAMYONET 

1999 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

DE�1L 

48 16 YM 950 FIAT DUKATO 

KAPALI KASA 

KAMYONET 

1999 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

DE�1L 

49 16 SU 899 WOLKSVOGEN 

KAPALI KAMYONET 

1996 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

DE�1L 

50 16 YM 946 FIAT DUKATO 

KAPALI KASA 

KAMYONET 

1999 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

DE�1L 

51 16 YA 687 MERCEDES OTOBÜS 1990 SIFIR ATIK MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

DE�1L 

52 16 LU 393 MERCEDES OTOBÜS 
(LOKANTA) 

1986 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

DE�1L 

53 16 SE 914 STEYR TRAKTÖR 1985 DESTEK  H1Z. MÜD. DESTEK _ANT1YE FAAL 

DE�1L 

54 16 DP 010 TOFA_  FIAT KARTAL 1993 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

55 16 SP 870 RENAULT 12 STW 

TOROS 

1990 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

56 16 EBK 01 FORD CONNECT 

KAMYONET) 

2007 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

57 16 EEJ 01 FORD CONNECT 

KAMYONET) 

2011 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

58 16 SK 283 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET) 

2016 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

59 16 SK 624 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET) 

2016 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

60 16 SA 467 FORD RANGER 

KAMYONET 

2011 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

61 16 ECJ 17 ISUZU KAMYONET 2009 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

62 16 SK 796 FORD TRANS1T 
KAMYONET 

2016 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

63 16 SP 381 TM30 LEVEND  

AÇIK KASA 
KAMYONET 

1994 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

64 16 SL 442 LEVEND KAMYONET 1997 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

65 16 SP 064 LEVEND KAMYONET 1994 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

66 16 SR 986 LEVEND KAMYONET 1999 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

67 16 SK 589  BMC TM30 

KAMYONET 

2004 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

68 16 SG 560 IVECO KAMYONET 1988 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

69 16 EAC 03 IVECO KAMYON 2006 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

70 16 E 1694 IVECO KAMYON 1991 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

71 16 DY 112 BMC FAT1H KAMYON 1990 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

72 16 YP 765 BMC KAMYON 1996 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 
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73 16 RG 414 BMC KAMYON 2000 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

DE�1L 

74 16 AV 814 BMC 145 22 FD 

KAMYON 

1992 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

75 16 KH 365 BMC KAMYON 1995 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

76 16 KY 571 BMC KAMYON 1994 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

77 16 KY 563 BMC KAMYON 1994 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

78 16 KY 562 FAT1H KAMYON 1994 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

79 16 SR 398 FAT1H KAMYON 1998 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

80 16 SN 494 FAT1H KAMYON 1996 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

81 16 SP 623 FORD KARGO 

KAMYON 

1999 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

82 16 SP 652 FORD KARGO 

KAMYON 

1999 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

83 16 SK 933 FORD 3542 D 

KAMYON 

2016 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

84 16 SA 393 FARGO 950 KAMYON 1997 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

85 16 SU 951 DESOTO AS 950 

KAMYON 

2000 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

86 16 SR 255 DODGE AS 900 

KAMYON 

1995 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

87 16 SU 539 DODGE KAMYON 1997 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

88 16 LZ 723 MERCEDES ÇEK1C1 
KAMYON 

1980 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

89 16 SK 214 MERCEDES ÇEK1C1 
KAMYON 

2016 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

90 16 SG 105 P1LOT LOVBED YARI 
RÖMORK 

2003 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

91 16 NE 252 FREUHAUF YARI 

RÖMORK 

1986 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

92 16 NY 417 LOVBED BL300 

TREYLER 

1987 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

93 16 J 4156 DORSE 2002 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

94 16 SK 486 DAMPER DORSE 2016 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

95 16 EAC 05 STEYR 8073 

TRAKTÖR 

1985 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

96 16.07.15.001 BEKO LODER JCB 

4CX KEPÇE 

2005 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

97 16.07.15.002 BEKO LODER JCB 

4CX KEPÇE 

1998 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

98 16.07.15.003 BEKO LODER JCB 

4CX KEPÇE 

2008 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

99 16.07.15.004 BEKO LODER JCB 

4CX KEPÇE 

1996 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

100 16.07.15.005 BEKO LODER 

H1DROMEK 101 S 4CX 
KEPÇE 

2000 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

101 16.07.15.007 JCB 4CX KEPÇE 1998 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 
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102 16.07.15.008 CAT. GREYDER 120 H 1998 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

103 16.07.15.012 BEKO LODER CAT. 

920 YÜKLEY1C1 
1982 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 

_ANT1YE 

FAAL 

104 16.07.15.013 CAT. DOZER D7G 1986 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

105 16.07.15.014 FIAT ALLIS DOZER 

AD 20 

1978 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

106 16.07.15.015 BOMAG S1L1ND1R 1999 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

107 16.07.15.016 FIAT PALETL1 
YÜKLEY1C1 FL 10 

1986 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

108 16.07.16.019 BEKO LODER 

H1DROMEK  102 S 
KEPÇE 

2016 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

109 16.07.16.020 H1DROMEK PALETL1 
EKSKAVATÖR 300 LC 

2016 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

110 16.07.16.021 CAT. LAST1KL1 
YÜKLEY1C1 962 H 

2016 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

111 16.07.17.023 H1DROMEK 
GREYDER 

2017 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

112 16.07.22.024 BEKO LODER 

H1DROMEK  KAZ. 
YÜK. KEPÇE 

2022 FEN 1_LER1 MÜD. FEN 1_LER1 
_ANT1YE 

FAAL 

113 16 SK 428 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET 

2016 1MAR VE 
_EH1RC1L1K MÜD. 

1MAR 1_LER1 FAAL 

114 16 KKF 69 FIAT DOBLO 

KAMYONET 

PANELVAN 

2013 EMLAK 1ST1MLAK 
MÜDÜRLÜ�Ü 

OTOPARK FAAL 

115 16 SK 673 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET 

2016 SOSYAL YARDIM 

1_LER1 MüD. 
A. 1STASYON FAAL 

116 16 BB 207 PEUGEOT KAPALI 

KASA KAMYONET  

2004 SOSYAL YARDIM 

1_LER1 MüD. 
A. 1STASYON FAAL 

117 16 ARJ 787 FORD TRANS1T 
KAPALI KAMYONET 

2011 SOSYAL YARDIM 

1_LER1 MÜD. 

ENGELL1 MERKEZ1 FAAL 

118 16 YM 947 FIAT DUKATO 

(KAPALI KASA 

KAMYONET) 

1999 SOSYAL YARDIM 

1_LER1 MÜD. 

  FAAL 

119 16 ANJ 42 ISUZU KAMYONET 2012 VETER1NER 1_LER1 
MÜD. 

HAYVAN BARINA�I FAAL 

120 16 ARJ 786 FORD TRANS1T 
KAPALI KAMYONET 

2011 VETER1NER 1_LER1 
MÜD. 

HAYVAN BARINA�I FAAL 

121 16 SK 263 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET 

2016 BASIN VE YAYIN 

MÜD. 
OTOPARK FAAL 

122 16 SU 252 FORD RANGER Ç1FT 
KAB1N KAMYONET 

2001  GENÇL1K VE SPOR 
H1Z. MÜD. 

TES1SLER  FAAL 

123 16 EFS 40 ASYA MOTORS1KLET 2012  GENÇL1K VE SPOR 
H1Z. MÜD. 

TES1SLER  FAAL 

124 ATV OFF ROAD KANUN1 
MOTORS1KLET 

2013  GENÇL1K VE SPOR 
H1Z. MÜD. 

TES1SLER  FAAL 

125 16 PY 164 RENAULT TOROS 1989 HALKLA 1L1_K1LER 
MÜD. 

_ANT1YE FAAL 

126 16 SK 491 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET 

2016 ZABITA MÜD. OTOPARK FAAL 

127 16 BP 030 FORD CONNECT 

(KAPALI KASA 

KAMYONET) 

2011 ZABITA MÜD. OTOPARK FAAL 

128 16 EFV 51 YAMAHA 

MOTORS1KLET 

2012 ZABITA MÜD. OTOPARK FAAL 
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129 16 EFV 52 YAMAHA 

MOTORS1KLET 

2012 ZABITA MÜD. OTOPARK FAAL 

130 16 EEZ 27 MOND1AL 
MOTORS1KLET 

2011 ZABITA MÜD. OTOPARK FAAL 

131 16 SK 574 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET 

2016 PARK VE 

BAHÇELER MÜD. 
PARK VE 

BAHÇELER  
_ANT1YE 

FAAL 

132 16 SK 704 FORD TRANS1T 
KAMYONET 

2016 PARK VE 

BAHÇELER MÜD. 
PARK VE 

BAHÇELER  
_ANT1YE 

FAAL 

133 16 SU 862 TM30 LEVEND  

AÇIK KASA 
KAMYONET 

2000 PARK VE 

BAHÇELER MÜD. 
PARK VE 

BAHÇELER  
_ANT1YE 

FAAL 

134 16 ECM 17 BMC LEVEND 

KAMYONET 

1983 PARK VE 

BAHÇELER MÜD. 
PARK VE 

BAHÇELER  
_ANT1YE 

FAAL 

135 16 SB 301 MITSUBISHI 

KAMYONET 

1998 PARK VE 

BAHÇELER MÜD. 
PARK VE 

BAHÇELER  
_ANT1YE 

FAAL 

136 16 SK 108 768 STEYR TRAKTÖR 1981 PARK VE 

BAHÇELER MÜD. 
PARK VE 

BAHÇELER  
_ANT1YE 

FAAL 

137 16 SK 869 CLASS TRAKTÖR 2016 PARK VE 

BAHÇELER MÜD. 
PARK VE 

BAHÇELER  
_ANT1YE 

FAAL 

138 16 SP 517 FORD CARGO SU 

TANKER1 
1985 PARK VE 

BAHÇELER MÜD. 
PARK VE 

BAHÇELER  
_ANT1YE 

FAAL 

139 16 ECR 35 FORD CARGO SU 

TANKER1 
2000 PARK VE 

BAHÇELER MÜD. 
PARK VE 

BAHÇELER  
_ANT1YE 

FAAL 

140 16 SA 977 FORD CARGO 

KAMYON (SEEPETL1) 
1986 PARK VE 

BAHÇE1ER MÜD. 
PARK VE 

BAHÇELER  
_ANT1YE 

FAAL 

141 16 EAC 02 IVECO OTOYOL 

DAMPERL1 
KAMYON 

2006 PARK VE 

BAHÇELER MÜD. 
PARK VE 

BAHÇELER  
_ANT1YE 

FAAL 

142 16 EAT 10 KANUN1 
MOTORS1KLET 

2006 PARK VE 

BAHÇELER MÜD. 
PARK VE 

BAHÇELER  
_ANT1YE 

FAAL 

143 16 EFA 69 ASYA MOTORS1KLET 2011 PARK VE 

BAHÇELER MÜD. 
PARK VE 

BAHÇELER  
_ANT1YE 

FAAL 

144 16 EFF 10 FORD CONNECT 

KAMYONET) 

2012 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

145 16 BCT 901 ASYA MOTORS1KLET 2011 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

146 16 EEF 74 FORD CARGO 

SIKI_TIRMALI 
ÇÖP KAMYONU 

2010 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

147 16 EHU 50 FORD CARGO 

SIKI_TIRMALI 
ÇÖP KAMYONU 

2015 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

148 16 EHN 94 MITSUBISHI FUSO 

ÇÖP KAMYONU 

2014 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

149 16 DP 241 ISUZU NPR 10 ÇÖP 
KAMYONU 

2015 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

150 16 DP 243 ISUZU NPR 10 ÇÖP 
KAMYONU 

2015 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 
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151 16 DP 244 ISUZU NPR 10 ÇÖP 
KAMYONU 

2015 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

152 16 SK 364 FORD CARGO ÇÖP 
KAMYONU 

2016 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

153 16 SV 033 FORD CARGO ÇÖP 
KAMYONU 

2020 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

154 16 SV 455 FORD TRUCKS ÇÖP 
KAMYONU 

2021 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

155 16 AUE 380 FORD TRUCKS ÇÖP 
KAMYONU 

2022 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

156 16 EEM 52 MASSEY FERGUSON 

TRAKTÖR 

2011 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

157 16 EHJ 35 MASSEY FERGUSON 

TRAKTÖR 

1994 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

158 16 SV 050 MASSEY FERGUSON 

TRAKTÖR 

1996 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

159 16 SL 894 MASSEY FERGUSON 

TRAKTÖR 

1993 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

160 16 SA 917 STEYR TRAKTÖR 1996 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

161 16 SU 498 STEYR -768 TRAKTÖR 1981 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

162 16 SS 945 FIAT 480 TRAKTÖR 1984 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

163 16 ST 048 MERCEDES SU 

TANKER1 
1998 TEM1ZL1K 1_LER1 

MÜD. 
TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

164 16 KT 674 FAT1H SU ARAZÖZÜ 1996 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

165 16 EAC 04 IVECO SÜPÜRGE 
KAMYON 

2006 TEM1ZL1K 1_LER1 
MÜD. 

TEM1ZL1K _ANT1YE FAAL 

166 16 ST 322 TOFA_ DO�AN 1988 1_LETME VE 
1_T1RAKLER MÜD. 

A.YAKIT 1STASYON FAAL 

167 16 EBF 58 HYUNDAI STAREX 

KAPALI KAMYONET 

2007 1_LETME VE 
1_T1RAKLER MÜD. 

A.YAKIT 1STASYON FAAL 

168 16 HS 083 FORD M1N1BÜS 2001 1_LETME VE 
1_T1RAKLER MÜD. 

SUUÇTU OTOPARK FAAL 

169 16 SK 641 FORD TOUR COURIER 

KAMYONET 

2016 1_LETME VE 
1_T1RAKLER MÜD. 

A.YAKIT 1STASYON FAAL 

170 16 SK 891 MERCEDES 

AKARYAKIT 

TANKER1 

2015 1_LETME VE 
1_T1RAKLER MÜD. 

A.YAKIT 1STASYON FAAL 

171 16 SK 935 BMC FAT1H 
AKARYAKIT 

TANKER1 

1993 1_LETME VE 
1_T1RAKLER MÜD. 

A.YAKIT 1STASYON FAAL 
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2. Belediyemizin Te`kilat Yapısı 

 

 

 

 

BELEDİYE BAŞKANI

Ersin EKİCİ
Başkan Yardımcısı 

Gençlik ve Spor 
Hizmetleri Müdürlüğü

Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü

Kültür İşleri Müdürlüğü

Veteriner İşleri 
Müdürlüğü

Strateji Geliştirme 
Müdürlüğü

Zabıta Müdürlüğü

Ercan LEBLEBİCİ
Başkan Yardımcısı

Muhtarlık İşleri 
Müdürlüğü

Destek Hizmetleri 
Müdürlüğü

Fen İşleri Müdürlüğü

Erol PEKTEZ

Başkan Yardımcısı

Mali Hizmetler 
Müdürlüğü

Tarımsal Hizmetler 
Müdürlüğü

Yazı İşleri Müdürlüğü

İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü

Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü

Temizlik İşleri 
Müdürlüğü

İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü

Afet İşleri Müdürlüğü

Kadir GÖKÇE
Başkan Yardımcısı

İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğü

Emlak ve İstimlak 
Müdürlüğü

İklim Değişikliği ve Sıfır 
Atık  Müdürlüğü

İnovasyon ve Teknoloji 
Müdürlüğü

BELEDİYE MECLİSİ BELEDİYE ENCÜMENİ

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ TEFTİŞ KURULU 
MÜDÜRLÜĞÜ

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ BASIN YAYIN VE HALKLA 
İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

20 

3.  Belediyemizin Bilgi ve Teknolojik Kaynakları: 

DONANIM SAYILARI 

MÜDÜRLÜK 

SUNUCU D1ZÜSTÜ 
B1LG1SAYAR 

MASAÜSTÜ 
B1LG1SAYAR 

TABLET 

DESTEK H1ZMETLER1 MÜDÜRLÜ�Ü 11 14 29 5  

MAL1 H1ZMETLER MÜDÜRLÜ�Ü - - 23  - 

1MAR ve _EH1RC1L1K MÜDÜRLÜ�Ü - 5 30  1 

KÜLTÜR 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü - 5 11 - 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü - - 26  2 

YAZI 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü - 1 11 - 

BASIN YAYIN VE HALKLA 1L1_K1LER 
MÜDÜRLÜ�Ü 

- 6 21 7 

ZABITA MÜDÜRLÜ�Ü - - 11 - 

1_LETME VE 1_T1RAKLER 
MÜDÜRLÜ�Ü 

- - 16  - 

1NSAN KAYNAKLARI VE E�1T1M 
MÜDÜRLÜ�Ü 

- 1 20 -  

EMLAK VE 1ST1MLAK MÜDÜRLÜ�Ü - 1 11 1  

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ�Ü - - 6  - 

STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü  1 3 - 

SOSYAL YARDIM 1_LER1 
MÜDÜRLÜ�Ü 

- 5 10  1 

HUKUK 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü - 2 4  - 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜ�Ü - 9 3  - 

MUHTARLIK 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü - 1 4  - 

GENÇL1K VE SPOR H1ZMETLER1 
MÜDÜRLÜ�Ü 

- - 10  1 

TEM1ZL1K 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü - - 5  - 

TARIMSAL H1ZMETLER 
MÜDÜRLÜ�Ü 

- 3 3  - 

TEFT1_ KURULU MÜDÜRLÜ�Ü - - -   

1KL1M DE�1_1KL1�1 VE SIFIR ATIK 

MÜDÜRLÜ�Ü 
- - 7 -  

BELED1YE _1RKET1 - 2 4 - 

VETER1NERL1K 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü - - 4 - 

1NOVASYON VE TEKNOLOJ1 
MÜDÜRLÜ�Ü 

- 1 4  1 

      

TOPLAM 11 57 276        19 
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4. Belediyemiz 1nsan Kaynakları; 

4.1.Personel 1stihdam Durumu 

 

 

4.2. Personelin Cinsiyet Durumu 

Belediyemizde 2023 yılında görevlerini ifa eden personelimizin cinsiyet da ılımı a`a ıda 
belirtilmi`tir. 

 

 

a. Personelin E itim Durumu 

Belediyemizde 2023 yılında görevlerini ifa eden personelimizin e itim durumunu gösteren 
tablo ve grafik a`a ıda belirtilmi`tir. 

 

PERSONEL SAYISI 

 

MEMUR SÖZLE_MEL1 
PERSONEL 

SÜREKL1 
1_Ç1 

 

GENEL 

TOPLAM 

156 8 18 182 

 

C1NS1YET 

 

MEMUR 
SÖZLE_MEL1 

PERSONEL 

SÜREKL1
1_Ç1 

GENEL 

TOPLAM 

KADIN 30 4 8 42 

ERKEK 126 4 10 140 

TOPLAM 156 8 18 182 

KADIN

23%

ERKEK

77%

PERSONEL CİNSİYET GRAFİĞİ

KADIN

ERKEK
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Belediyemiz Bünyesinde Görev Yapan Personelin E itim Durumunu Gösterir Çizelge ve 
Grafikler;  

b. Memur Personel E itim Durumu 

          

 

c. Personelin Ya` Durumu: 

 Belediyemizde 2023 yılında çalı`an personelimiz ya` durumu a`a ıda belirtilmi`tir. 

 

YA_ 
GRUBU 

PERSONEL SAYISI 

MEMUR SÖZLE_MEL1 PERSONEL SÜREKL1 1_Ç1 GENEL TOPLAM 

18 – 25 - - - - 

26 – 35 35 1 1 37 

36 – 45 71 6 11 88 

46 – 55 39 1 6 46 

56 - ÜSTÜ 11 - - 11 

TOPLAM 156 8 18 182 

6%

14 %

35%

41%

4%

PERSONEL EĞİTİM DURUMU

İLK ve ORTAÖĞRETİM

LİSE

ÖNLİSANS

LİSANS

YÜKSEK LİSANS

E�1T1M 
DURUMU 

PERSONEL SAYISI 

MEMUR SÖZLE_MEL1 SÜREKL1 
1_Ç1 

GENEL 

TOPLAM 

1LK VE 
ORTAÖ�RET1M 

- - 7 7 

L1SE 21 1 5 27 

ÖNL1SANS 55 4 3 62 

L1SANS 70 3 3 76 

YÜKSEK L1SANS 10 1 - 10 

TOPLAM 156 8 18 182 
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5. Belediyemizce Sunulan Hizmetler 

 5.1. Mali Hizmetler Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.2. Yazı 1`leri Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.3. 1mar ve _ehircilik Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.4. Fen 1`leri Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.5. Zabıta Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.6. Temizlik 1`leri Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.7. Destek Hizmetleri Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.8. Kültür 1`leri Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler  

 5.9. 1novasyon ve Teknoloji Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.10. 1`letme ve 1`tirakler Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler  

             5.11. 1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.12. Park Bahçeler Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.13. Özel Kalem Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.14. Emlak ve 1stimlâk Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

             5.15. Hukuk 1`leri Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

             5.16. Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.17. Basın Yayın ve Halkla 1li`kiler Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.18. Sosyal Yardım 1`leri Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.19. Muhtarlık 1`leri Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.20. Strateji Geli`tirme Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.21. Tarımsal Hizmetler Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.22. 1klim De i`ikli i ve Sıfır Atık Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 

 5.23. Veteriner 1`leri Müdürlü ü Tarafından Sunulan Hizmetler 
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                 6.  Belediyemizde Yönetim ve 1ç Kontrol Sistemi; 

        Belediyemizin yönetim organlarını Belediye Meclisi, Belediye Encümeni ve Belediye 

Ba`kanı olu`turmaktadır. 

                  6.1 Belediye Meclisi; 

 Belediye Meclisi9nin görev ve yetkileri 13/07/2005 tarih ve 25874 Sayılı Resmi Gazete9de 
yayımlanarak yürürlü e giren 5393 Sayılı Belediye Kanunu9nun 17. ve 18. maddelerinde 

belirtilmi`tir. 

 6.1.1.Belediye Meclisi9nin 5393 Sayılı Belediye Kanunu9 nun 18. Maddesine Göre 

Görev ve Yetkileri; 

a) Stratejik plan ile yatırım ve çalı`ma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve personelinin 
performans ölçütlerini görü`mek ve kabul etmek. 

b) Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile 
fonksiyonel sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak.    

c) Belediyenin imar planlarını görü`mek ve onaylamak, büyük`ehir ve il belediyelerinde il çevre 
düzeni plânını kabul etmek. Belediye sınırları il sınırı olan Büyük`ehir Belediyelerinde il çevre düzeni 
planı ilgili Büyük`ehir Belediyeleri tarafından yapılır veya yaptırılır ve do rudan Belediye Meclisi 
tarafından onaylanır. 

d) Borçlanmaya karar vermek. 
e) Ta`ınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis `eklinin de i`tirilmesine veya 

tahsisli bir ta`ınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması hâlinde tahsisin kaldırılmasına; üç 
yıldan fazla kiralanmasına ve süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı aynî hak 
tesisine karar vermek. 

f) Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin iste ine ba lı 
hizmetler için uygulanacak ücret tarifesini belirlemek. 

g) _artlı ba ı`ları kabul etmek. 

h) Vergi, resim ve harçlar dı`ında kalan ve miktarı be`bin TL'den fazla dava konusu olan 
belediye uyu`mazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek. 

i) Bütçe içi i`letme ile 6762 sayılı Türk Ticaret Kanununa tâbi ortaklıklar kurulmasına veya bu 
ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artı`ına ve gayrimenkul yatırım ortaklı ı kurulmasına karar 

vermek. 

j) Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-i`let veya yap-i`let-devret 

modeli ile yapılmasına; belediyeye ait `irket, i`letme ve i`tiraklerin özelle`tirilmesine karar vermek. 
k) Meclis ba`kanlık divanını ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonları üyelerini seçmek. 
l) Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve ba lı kurulu`larının kadrolarının ihdas, iptal ve 

de i`tirilmesine karar vermek. 
m) Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek. 
n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulması, kaldırılması, 

birle`tirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve de i`tirilmesine karar vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, 
flama ve benzerlerini kabul etmek. 
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o) Di er mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmu` birliklere katılmaya veya ayrılmaya 
karar vermek. 

p) Yurt içindeki ve 1çi`leri Bakanlı ının izniyle yurt dı`ındaki belediyeler ve mahallî idare 
birlikleriyle kar`ılıklı i` birli i yapılmasına; karde` kent ili`kileri kurulmasına; ekonomik ve sosyal 
ili`kileri geli`tirmek amacıyla kültür, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler 
gerçekle`tirilmesine; bu çerçevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptırma, kiralama veya 
tahsis etmeye karar vermek. 

     r) Fahrî hem`erilik payesi ve beratı vermek. 

     s) Belediye ba`kanıyla encümen arasındaki anla`mazlıkları karara ba lamak. 
     t) Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek. 
     u) 1mar plânlarına uygun `ekilde hazırlanmı` belediye imar programlarını görü`erek kabul etmek. 

 
 
 6.1.2.Belediye Meclisi Üyelerimiz 

 1lçe Belediye Meclisimiz 32 üyeden olu`maktadır. 

    

              6.2.Belediye Encümeni 

 13/07/2005 tarih ve 25874 Sayılı Resmi Gazete9de yayımlanarak yürürlü e giren 5393 Sayılı 
Belediye Kanunu9nun 33. ve 34. maddelerinde Belediye Encümeni9nin görev ve yetkileri 
belirtilmi`tir. 

 6.2.1. Belediye Encümeni9nin Görev ve Yetkileri 

 a) Stratejik plân ve yıllık çalı`ma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip belediye 

meclisine görü` bildirmek. 

 b) Yıllık çalı`ma programına alınan islerle ilgili kamula`tırma kararlarını almak ve 
uygulamak. 

 

Mehmet KANAR 

 

Ali Nadir ÖZCAN 

 

Erdem ERDOGAN 

 

Derya Deniz KANAR 

 

Ercan LEBLEB1C1 
 

Ali Can TA_KIN 

 

Abdullah YA�IZ 

 

Bahadır GÜNGÖR 

 

Fatma KOCAMAN 

 

Zekiye DÖNMEZ 

 

Zahir FER1K 

 

Bülent TUNCA 

 

Kerim AKÇA 

 

Nazmi SEYMEN 

 

1sa SÖ�ÜT 

 

Elçin DEM1RO�LU 

 

Semih TÜRKCAN 

 

Metin PEHL1VAN 

 

Alper Karani KANAR 

 

Süleyman Yasir DEDE 

 

Levent GÖRGÜN 

 

1smail F1DAN 

 

Hasan BÜYÜKAKMANLAR 

 

Onurhan GÜLSÜN 

 

Nuray LAÇ1NER 

 

Bekir _AH1N 

 

Hüseyin KAHRAMAN 

 

Ali KICIR 

 

Ay`enur EMRE 

 

Mahmut GÖK 

 

Saltuk Bu ra ATA 

 

Beril ORTALIK 
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 c) Öngörülmeyen giderler ödene inin harcama yerlerini belirlemek. 

 d) Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma yapmak. 

 e) Kanunlarda öngörülen cezaları vermek. 

   f) Vergi, resim ve harçlar dı`ında kalan dava konusu olan belediye uyu`mazlıklarının 
anla`ma ile tasfiyesine karar vermek. 

  g) Ta`ınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ili`kin meclis kararlarını uygulamak; 

süresi üç yılı geçmemek üzere kiralanmasına karar vermek. 

 h) Umuma açık yerlerin açılı` ve kapanı` saatlerini belirlemek. 

 i) Di er kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine getirmek. 

 

 6.2.2. Belediye Encümeni Üyelerimiz 

  

 

  

 

 

 

 6.3.  Belediye Ba`kanı 

 13/07/2005 tarih ve 25874 Sayılı Resmi Gazete9de yayımlanarak yürürlü e giren 5393 
Sayılı Belediye Kanunu9nun 38. maddesinde Belediye Ba`kanı9nın görev ve yetkileri belirtilmi`tir. 

 6.3.1. Belediye Ba`kanının Görev ve Yetkileri 

 a) Belediye te`kilâtının en üst amiri olarak belediye te`kilâtını sevk ve idare etmek, 
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak. 

 b) Belediyeyi stratejik plâna uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal 
stratejilerini olu`turmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin 
performans ölçütlerini hazırlamak ve uygulamak, izlemek ve de erlendirmek, bunlarla ilgili raporları 
meclise sunmak. 

 c) Belediyeyi devlet dairelerinde ve törenlerde, davacı veya davalı olarak da yargı 
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek. 

 d) Meclise ve encümene ba`kanlık etmek. 

 e) Belediyenin ta`ınır ve ta`ınmaz mallarını idare etmek. 

Mehmet KANAR             Belediye Başkanı 
Abdullah YAĞIZ        Meclis Üyesi 
Bekir ŞAHİN        Meclis Üyesi 
Ali Nadir ÖZCAN       Meclis Üyesi 
Erol PEKTEZ        Başkan Yardımcısı 
Sema PAMUK       Mali Hizmetler Müdürü 

Mevlüde GÖKDEMİR     Hukuk İşleri Müdürü 
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 f) Belediyenin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek. 

 g) Yetkili organların kararını almak `artıyla sözle`me yapmak. 

 h) Meclis ve encümen kararlarını uygulamak. 

 i) Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dı`ındaki aktarmalara onay                
vermek. 

 j) Belediye personelini atamak. 

 k) Belediye ve ba lı kurulu`ları ile i`letmelerini denetlemek. 

 l) _artsız ba ı`ları kabul etmek. 

 m) Belde halkının huzur, esenlik, sa lık ve mutlulu u için gereken önlemleri almak. 

 n) Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrılan ödene i kullanmak, engellilere yönelik 
hizmetleri yürütmek ve engelli merkezini olu`turmak. 

 o) Temsil ve a ırlama giderleri için ayrılan ödene i kullanmak. 

 p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encümeni kararını 
gerektirmeyen görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.  

  6.3.1.1. Belediye Ba`kanımız 

 Belediye Ba`kanımız Mehmet KANAR 15/04/2019 tarihinde Mustafakemalpa`a 
Belediye Ba`kanı olmu`tur. 

6.3.1.2.Belediye Ba`kan Yardımcılarımız 

 - Ercan LEBLEB1C1 

 - Erol PEKTEZ 

 - Ersin EK1C1 

 - Kadir GÖKÇE 

 

II- AMAÇ VE HEDEFLER 

A- BELED1YEM1Z1N AMAÇ VE HEDEFLER1 

 Mustafakemalpa`a Belediyesi 2020 - 2024 yılları Stratejik Planında belediyemizin amaç ve 
hedefleri belirlenmi`tir. 

AMAÇ 1. _ehirlerimizde hayat kalitesini arttıracak sosyo ekonomik projeler yapmak 

H.1.1. Eski 1tfaiye parkının alı`veri`, ya`am merkezi ve otopark olarak düzenlenmesi 

H.1.2. _ehrin nefes alabilece i mekân ve otoparkın yapılması 
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H.1.3. _ehir merkezinde yeni ya`am alanı ve otopark yapılması 

AMAÇ 2. Mustafakemalpa`a9nın do a turizmine de er katacak projeler yapmak  

H.2.1. Yalınta` Göleti Adrenalin Parkının düzenlenmesi 

H.2.2.  Suuçtu Tabiat Parkının düzenlenmesi 

H.2.3. Tümbüldek Termal Parkının düzenlenmesi ve jeotermal kaynak iyile`tirme, kapasite artı`ı 
yapılması 

AMAÇ 3.  Yapılan düzenlemelerle ya`anabilir ye`il, çevreci ve sa lıklı modern bir ilçe 
olu`turmak. 

H.3.1. Etibank Parkının yenilenmesi 

H.3.2. Tatkavaklı Mahallesi Aziz Sancar Parkı sosyal hizmet tesisi yapılması 

H.3.3. Dereboyu Rekreasyon projesi 

AMAÇ 4. Yapılan düzenlemelerle ya`anabilir ye`il, çevreye saygılı ve sa lıklı modern bir ilçe 
olu`turmak. 

H.4.1. Yeni Parklar yapılması 

H.4.2. Mevcut Parkların bakım, onarımının yapılması, aydınlatma ve güvenlik açısından yenilenmesi 

H.4.3. Güvercin Parkı 

H.4.4. Millet Bahçesi 

H.4.5. Yürüyü` yolları yapılması 

AMAÇ 5. Kırsal alanlarımızda planlı, verimli, do aya ve insana dost tarım ve hayvancılık ile 
tarımsal ürün çe`itlili ini geli`tirmek 

H.5.1. Akçapınar defne kurutma tesisi 

AMAÇ 6. Vatanda`larımızın daha rahat alı`veri` yapmalarına imkân sa layacak tesisler 
yapmak 

H.6.1. Kapalı pazaryerleri yapılması 

H.6.2. Su ürünleri ve üretici pazarı yapılması 

AMAÇ 7. 1lçemizde kültürel ve ekonomik olarak katma de er üretecek sosyo-ekonomik 

projeler yapmak. 

H.7.1.  1çkili 1`letmelerin bir araya toplanması 

H.7.2. Oto Galericiler Sitesi olu`turulması 

H.7.3. Hurdacılar Sitesi olu`turulması 
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H.7.4. 1lçe ekonomisine katkı sa layacak ticari i`letmeler (so uk hava deposu, antrepo, lojistik park) 
yapılması 

AMAÇ 8. Afet riski en yüksek alanların belirlenerek kentsel dönü`üm yapılması 

H.8.1. Köprüba`ı Belediye 1` Hanının kentsel dönü`üm kapsamında yeniden yapılması 

H.8.2. Kentsel Dönü`üm Projeleri yapmak 

AMAÇ 9. Toplumsal dayanı`manın arttırılması için vatanda`larımızın ekonomik ve sosyal 
seviyelerini yükseltmeye yönelik sosyal belediyecilik hizmetleri gerçekle`tirmek 

H.9.1. Sosyal Destek Merkezi olu`turulması (Taziye evi, a`evi, gıda bankası, geçici barınma evi, 
konuk evi, rehabilitasyon ve bakım evi yapılması) 

AMAÇ 10. _ehir planlarının ihtiyaçlar do rultusunda revize edilmesi 

H.10.1 Tümbüldek Turizm Planının revize edilmesi 

H.10.2. Akarca Mahallesi (Tümbüldek Kaplıcaları) koruma amaçlı imar planının yapılması 

H.10.3. Kent merkezi ve mahallerdeki imar planlarının revize edilmesi 

AMAÇ 11. Hayat kalitesini artıracak rekreasyon alanları ve sportif amaçlı projeler yapmak. 

H.11.1. Yeni spor tesislerinin yapılması 

H.11.2. Amatör spor kulüplerine ayni ve nakdi destek 

H.11.3. Yamaç Para`ütü Merkezi Yapılması 

H.11.4. Atı` Poligonu, trap, atıcılık ve okçuluk sporu için tesis yapılması 

AMAÇ 12. Kırsal alanlarımızda planlı, verimli, do aya ve insana dost tarım ve hayvancılık ile 

tarımsal ürün çe`itlili ini geli`tirmek amaçlı i`birli i ve destek projeleri yapmak 

H.12.1. 1htisas tarım organize sanayi bölgesi kurulmasının sa lanması 

H.12.2. Kırsal mahallelerdeki kırsal kalkınma kooperatiflerinin bir araya getirilmesi ve patentli ürün 
yeti`tirme ve pazarlama konusunda deste i 

H.12.3. Seracılık ve ekolojik tarım konusunda vatanda`ların bilinçlendirilmesi 

AMAÇ 13. Ya`anabilir bir Mustafakemalpa`a için kentsel yapılar ve alanlar olu`turmak 

H.13.1. Anfi tiyatro bakım onarım ve düzenlenmesi 

H.13.2. Nikâh sarayı yapılması 

AMAÇ 14. Mustafakemalpa`ada kentle`me altyapısının geli`en ihtiyaçlar kapsamında çevre 
ko`ullarına uygun düzenli ve sa lıklı olarak gerçekle`tirilmesi  

H.14.1. Yeni asfalt ve parke yol yapımı, mevcutların bakım ve onarım i`lerini yapmak 

H.14.2. Yeni imar yollarının açılması ve stabilize yolların bakımı 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

30 

H.14.3. Bisiklet yolları yapılması 

AMAÇ 15. Akıllı _ehircilik ve Belediyecilik Uygulamaları 

H.15.1. Belediye sayısal verilerinin elektronik ortamda yenilenmesi 

H.15.2. Co rafi Bilgi Sistemleri ile ilçenin tamamına ait bilgilerin dijital ortama ta`ınması 

H.15.3. Dı` kurumlarla dijital ortamda entegrasyon sa lanması 

AMAÇ 16. Sokak hayvanlarının ya`am kalitesini artırmak 

H.16.1. Hayvan Bakım ve Geçici Rehabilitasyon Merkezinin Kapasitesinin Arttırılması 

H.16.2. Do al ya`am alanlarında bakım ve beslenme alanları olu`turmak 

AMAÇ 17. Toplumsal dayanı`manın arttırılması için vatanda`larımızın ekonomik ve sosyal 
seviyelerini yükseltmeye yönelik sosyal belediyecilik hizmetleri gerçekle`tirmek 

H.17.1. Engellilere yönelik projeler 

H.17.2. Madde ba ımlılı ı ile mücadele projeleri 

H.17.3. 1`sizlik ve yoksullukla mücadele projeleri 

AMAÇ 18. 1lçemizde ya`ayan vatanda`larımızın e itim, ö retim ve kültür kapasitesinin 
geli`tirilmesi için destek sa lamak 

H.18.1. Etüt merkezi, kütüphane,  e dershane 

H.18.2. Kre` ve gündüz bakım evi 

H.18.3. Ulusal çapta festivaller 

H.18.4. Gastronomi merkezi 

H.18.5. Miletopolis Antik Kentinin turizme kazandırılması amacıyla tanıtım ve lobi faaliyetleri 

H.18.6. Kent evi ve kent ar`ivi yapılması oranı 

H.18.7. Sanat atölyesi ve müzik evi yapılması 

AMAÇ 19. Atık Yönetimi Çerçevesinde Atıklarımızı Kontrol Altına Alarak Sıfır Atık 
Sisteminin 1lçede Uygulanmasını Sa lamak 

H.19.1. Ambalaj Atıklarının Sıfır Atık Projesi Kapsamında Kayna ında Ayrı Toplamak Ve Geri 
Dönü`ümünü Sa lamak 

H.19.2. Atık Pilleri Kayna ında Ayrı Toplayarak Mevzuata Uygun Bertarafını Sa lamak 

H.19.3. Bitkisel Atık Ya ların Kayna ında Ayrı Toplanarak Geri Dönü`ümünün Sa lanması 

H.19.4. Elektrikli Ve Elektronik Atıkların Kayna ında Ayrı Toplanarak Geri Dönü`ümünün 
Sa lanması 

H.19.5.Ömrünü Tamamlamı` Lastiklerin Atıkların Kayna ında Ayrı Toplanarak Geri Dönü`ümünün 
Sa lanması 
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H.19.6. Atık Getirme Merkezi'nin Faaliyete Geçirilmesi 

AMAÇ 20. 1lçemizde yatay `ehirleme mimarısını esas alan mahalle kavramını öne çıkaran 
yapıla`malar sa lamak 

H.20.1. Geli`en mahallelerde yeni konut alanları için arsalar üretmek 

AMAÇ 21. Çalı`anlarla birlikte daha iyi hizmet üretebilmek için çalı`anların katılımının, 
geli`iminin ve uyumlu i` ortamının sa lanması  

H.21.1. 1nsan Kaynakları ve E itim süreç yönetiminin iyile`tirilmek 

AMAÇ 22. Belediyemiz ile di er kurumlar/ `ahıslar arasındaki ihtilaflardan dolayı ortaya 
çıkan hukuksal anla`mazlıkların Belediyemiz lehine sonuçlanmasını sa lamak. 

H.22.1.Belediyemizin taraf oldu u hukuk, ceza, idari uyu`mazlık davaları ve savcılık i`lemlerini 
Belediyemiz lehine sonuçlandırmak. 

H.22.2. 1cra dosyalarını Belediyemiz lehine sonuçlandırmak 

AMAÇ 23. 1lçenin düzenini muhafaza etmek, ilçe halkının esenlik, sa lık ve huzur içinde 
ya`amasını sa lamak  

H.23.1. Vatanda`ların Zabıta Müdürlü üne iletmi` oldukları `ikâyetler hakkında gereken faaliyetleri 

sürdürmek 

H.23.2. 1`yeri Açma ve Çalı`ma Ruhsatlarına 1li`kin Yönetmelik hükümlerine göre i`lem yapmak. 

H.23.3. Kaçak in`aat denetimi yapmak 

H.23.4. Semt pazarı ve gıda ürünleri satan dükkânların kontrolünü yapmak 

H.23.5. Umuma açık park, kaldırım, yol bo`lu u vb. alanların i`galini, seyyar satıcılık ve dilencili i 
önlemek 

AMAÇ 24. Belediyemizin Mali Durumunu Güçlendirmek 

H.24.1. Gelirlerin Arttırılmasına Yönelik Çalı`malar Yapmak 

AMAÇ 25. Muhtarlarımız vasıtasıyla tüm mahallelerimize sunulan hizmetin kalitesini 

artırmak 

H.25.1. Muhtarlarımızın talep ve önerilerini en hızlı bir `ekilde sonuçlandırmak 

AMAÇ 26. Belediyemizin stratejik yönetim sürecinin ba`arılı bir `ekilde yürütülmesini 
sa lamak 

H.26.1. Bütçe ile uyumlu olarak Stratejik Planlama, Performans Programı ve Faaliyet Raporlarının 
usulüne uygun ve yasal süre içerisinde yapılmasını sa lamak 

H.26.2. 1ç Kontrol Sisteminin yürütülmesini sa lamak  

AMAÇ 27. Belediye hizmetlerinin hızlı kaliteli verimli yapılması için tüm müdürlüklere destek 
sa lamak  

H.27.1. Bütün müdürlüklere araç, ekipman deste i sa lamak ve araçların tamir bakımını yapmak 
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H.27.2. Bütün müdürlüklere bili`im ve teknoloji deste i sa lamak 

H.27.3. Bütün müdürlüklere yapacakları satın alımlar konusunda destek sa lamak 

AMAÇ 28. Mustafakemalpa`a Belediyesi gelirlerinin arttırılmasına yönelik çalı`malar 
yapmak 

H.28.1. Akaryakıt 1`letmelerinin Satı` Miktarının Arttırılması 

H.28.2. Turizm Gelirlerinin Arttırılması 

 

B- BELED1YEM1Z1N TEMEL POL1T1KA VE ÖNCEL1KLER1 
1- Adalet 

 Belediyelerin kaynakları sınırlıdır ve sınırlı kaynaklar ile hizmet üretilmek durumundadır. 
Gerekli hizmetlerin üretilebilmesi için belediyenin kaynakları, etkin ve siyasi baskılardan arınmı` bir 
`ekilde kullanılmalıdır. Belediye, vergi ve di er gelirlerin toplanmasında adaletli davranmalıdır. 
 Gelirleri toplarken adaletli davranan belediye, topladı ı kaynakları kullanarak hizmet üretirken 
de bütün vatanda`lara e`it mesafede bulunmalı ve belde içerisinde her noktaya ihtiyacı oranında ve 
kaynakları ölçüsünde hizmet ula`tırmalıdır. Bölge, mahalle, sokak, ki`i, vergi ödeyen veya ödemeyen 
gibi ayrımlarda bulunmamalıdır. 

2- Dürüstlük 

 Belediye, vatanda`a hizmet etmek amacıyla kurulmu` bir kurulu`tur. Dolayısıyla belediye 
ba`kanlı ı seçimlerinden itibaren her noktada ba`kan ve çalı`anlar vatanda` ile ili`ki içerisindedirler. 
Uygulamalar ve vatanda` ile ili`kiler esnasında birçok problemle kar`ıla`ılmaktadır. Bu problemlerin 
çözümünde vatanda`a ve di er kurumlara kar`ı dürüst olunmalıdır. 

3- _effaflık ve Hesap Verebilirlik 

 Tüm hizmet süreçlerinde, mevzuat ve düzenlemeler do rultusunda karar alınması ve 
uygulanması, alınan kararlardan etkileneceklerin bilgiye eri`iminin sa lanması ve bu bilginin de 

hesap verilebilir, anla`ılır ve somut olmasıdır. 

4- Katılımcılık 

 Belediye, vatanda`a ve ilçeye hizmet etmek amacıyla kurulmu` bir kurumdur. Demokrasi ile 
yönetilen ülkemizde vatanda`ın sadece sandıkta de il, seçim haricinde de kararlara katılımı 
sa lanmalıdır. Belediye bu konuda, toplumu temsil eden kurulu` liderleriyle, ili`ki içerisinde 
bulunulan kamu kurum liderleriyle, ilçedeki di er seçilmi`lerle, parti liderleri ve mahalle temsilcileri 
gibi toplumun ihtiyaçlarını takip eden ve nabzını tutan özel ve tüzel ki`ilerle i`birli i içerisinde olmalı 
ve belediye çalı`anlarının kararlara katılımını da sa lamalıdır. Bunların yanında, belirli dönemlerde 
vatanda`ın beklentilerinin ölçülmesi ve `ikâyetlerinin dinlenmesi üzerine çalı`malar yapılarak 
vatanda`ın da kararlara katılımı sa lanmalıdır. Bunun sonucunda yapılacak olan hizmetler 
sahiplenilmi` olacak ve daha verimli hâle gelecektir. Yeni belediye kanununda da kent konseyinin 
kurulması kanunla`tırılmı` ve bu duruma zemin hazırlanmı`tır. 
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5- Denetlenebilirlik 

 Belediye yasalar ve yönetmeliklerle belirlenmi` kurallar çerçevesinde kamu kaynakları 
kullanılarak hizmet vermektedir. Yürütülen tüm faaliyetlerin denetlenebilirli ini sa lamak için 
yapılan tüm i`lerin kayıtlarının muhafazası ve istenildi inde tekrar eri`ilebilirli i sa lanmalıdır. 
Yürütülen tüm faaliyetlerin yasalar çerçevesinde ve objektif delilleri ile istenildi inde denetleyicilere 
sunulacak `ekilde muhafazası için uygun çalı`ma sistemi ve altyapısı olu`turulmalıdır. 

6- Planlı, etkin ve verimli çalı`ma 

 Belediyenin kaynakları sınırlıdır ve bu kaynaklar ile hizmeti en iyi `ekilde üretmek 
durumundadır. Dolayısıyla kaynaklar kullanılırken ilçe içerisinde ya`ayan vatanda`ların ve ilçenin 
ihtiyaçları dikkate alınarak, do ru alanlar ve konularda planlı bir `ekilde yatırım ve harcamalar 
yapılmalıdır. Belediye çalı`anları unutmamalıdır ki kullandıkları kaynak kamunun ortak kayna ıdır. 
Dolayısıyla uygulamalarda verimlilik esas alınmalı ve israftan kaçınılmalıdır. 
 

7- Kaliteli hizmet 

 Belediye vatanda`ların, mahalli mü`terek ihtiyaçlarının kar`ılamak üzere kurulan ve karar 
organı seçmenler tarafından seçilen kamu kurumlarıdır. Vatanda`a hizmet etmekle mükellef olan bu 
kurumlar kaliteli hizmet üretebilmek için vatanda` beklentilerini göz önünde bulundurmalı ve 
vatanda`ın memnuniyeti ile ihtiyaç ve beklentileri arasındaki farkı giderebilmek için faaliyetlerini 

planlamalı ve yürütmelidir. 

8- Sürdürülebilirlik 

 1lçe vatanda`larının ihtiyaçlarını; gelecek ku`akların kendi ihtiyaçlarını kar`ılayabilme 
imkânından ödün vermeksizin, sosyal, finansal ve çevresel sürdürülebilirli i göz önünde 
bulundurarak faaliyetlerini planlamalı ve yürütmelidir. 

9-  Bilgiye dayalı yönetim 

 Belediyeler kamu kaynaklarını kullanarak vatanda`lara hizmet üreten kurulu`lardır. 
Belediyeler kaliteli hizmet sunmak için kaynaklarını verimli kullanmalıdır. Kaliteli hizmet 
sunmamanın gerekli ise `ehri bilgiye dayalı bir yönetim anlayı`ıyla yönetmektir. Bilgiye dayalı 
yönetim anlayı`ının yerle`ebilmesi için liyakatli ve ehliyetli personel ile desteklenen bilgi yönetim 
sistemine sahip olmalıdır. 

10-   Do al güzellikleri, tarihi ve kültürel de erleri korumak ve ya`atmak 

               Kaplıca suyunu, do al güzellikleri, ekilebilir alanları, ormanları, tarihi de erleri koruyarak 
hizmet sunmaktır.  
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III-BELED1YEM1Z1N FAAL1YETLER1NE 1L1_K1N B1LG1 VE DE�ERLEND1RMELER 

A-MAL1 B1LG1LER 

1-Bütçe Uygulama Sonuçları 

 2023 YILI BÜTÇE FAAL1YETLER1 
 

 GEL1R BÜTÇES1(TL): 
 

 BÜTÇEDE ÖNGÖRÜLEN GEL1R    : 640.000.000,00 

            EK BÜTÇE                                                                           : 94.500.000,00 

            TOPLAM ÖNGÖRÜLEN GEL1R BÜTÇES1      : 734.500.000,00 

  

            GERÇEKLE_EN GEL1R     : 518.078.244,03 

 

 GERÇEKLE_ME ORANI             :   %70,53 
       

 

 
 

 

 

 

 

 

 

BÜTÇEDE 
ÖNGÖRÜLEN 

GELİRİN 
GERÇEKLEŞEN ORANI

70,53%

BÜTÇEDE 
ÖNGÖRÜLEN 

GELİRİN 
GERÇEKLEŞMEYEN 

ORANI

29,47%

BÜTÇEDE ÖNGÖRÜLEN TOPLAM GELİRİN 
GERÇEKLEŞME ORANI

BÜTÇEDE ÖNGÖRÜLEN GELİRİN
GERÇEKLEŞEN ORANI

BÜTÇEDE ÖNGÖRÜLEN GELİRİN
GERÇEKLEŞMEYEN ORANI
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GEL1RDEK1 TAHS1LATIN TAHAKKUKA ORANI: % 93,92 

  

 

GEL1RDEK1 TAHAKKUKLARIN TAHS1LATA ORANI 
 

 
 

 

 

VERGİ GELİRLERİ
TEŞEBBÜS VE

MÜLKİYET
GELİRLERİ

ALINAN BAĞIŞ VE
YARDIMLAR İLE
ÖZEL GELİRLER

DİĞER GELİRLER SERMAYE

GELİRLERİ

TOPLAM TAHAKKUK MİKTARI 47.340.215,14 263.200.243,57 23.422.726,06 212.876.605,55 4.781.781,29

TAHSİLAT MİKTARI 37.257.592,13 246.114.625,80 23.422.576,06 206.501.668,75 4.781.781,29

GELİRDEKİ TAHAKKUKLARIN TAHSİLATA ORANI

TOPLAM TAHAKKUK MİKTARI TAHSİLAT MİKTARI

AÇIKLAMA TOPLAM TAHAKKUK 

MİKTARI 
TAHSİLAT 
MİKTARI 

VERGİ GELİRLERİ 47.340.215,14 37.257.592,13 

TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET GELİRLERİ 263.200.243,57 246.114.625,80 

ALINAN BAĞIŞ VE YARDIMLAR İLE ÖZEL GELİRLER 23.422.726,06 23.422.576,06 

DİĞER GELİRLER 212.876.605,55 206.501.688,75 

SERMAYE GELİRLERİ 4.781.781,29 4.781.781,29 

TOPLAM 551.621.871,61 518.078.244,03 
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G1DER BÜTÇES1 (TL): 
 

01- PERSONEL G1DERLER1 70.364.139,19 

02- SOSYAL GÜVENL1K KURUMLARINA DEVLET PR1M1 
G1DERLER1 

8.336.016,99 

03- MAL VE H1ZMET ALIM G1DERLER1 499.177.151,33 

04- FA1Z G1DERLER1 15.687.376,88 

05- CAR1 TRANSFERLER 10.794.226,46 

06- SERMAYE G1DERLER1 46.217.519,10 

07- SERMAYE TRANSFERLER1 788.673,12 

 TOPLAM HARCAMA 651.365.103,07 

                                                     
          
 

G1DER BÜTÇES1(TL) 

BÜTÇEDE ÖNGÖRÜLEN G1DER : 734.500.000,00 

DEVREDEN G1DER                                                         : 38.452.771,42 

TOPLAM ÖNGÖRÜLEN G1DER BÜTÇES1                   : 772.952.771,42 

TOPLAM HARCAMALAR : 651.365.103,07 

 

 G1DER BÜTÇES1N1N GERÇEKLE_ME ORANI: % 88,68 

 

 

 

  
 

 

01- PERSONEL 

GİDERLERİ
02- SOSYAL 

GÜVENLİK 
KURUMLARINA 

DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ

03- MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ

04- FAİZ GİDERLERİ

05- CARİ 
TRANSFERLER

06- SERMAYE 

GİDERLERİ

HARCAMALARIN DAĞILIMI
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2-Temel Mali Tablolar 

 2.1. 2023 Yılı Harcama Tablosu 

 

2023 YILI HARCAMA TABLOSU 

 

 
AÇIKLAMA 2021 DEN 

DEV1R 

BÜTÇE 1LE 
VER1LEN 

EKBÜTÇE EKLENEN DÜ_ÜLEN 1MHA HARCAMA DEVREDEN 

PERSONEL 

G1DERLER1 
0,00 67.790.000,00 0,00 15.741.500,00 10.387.000,00 2.780.360,81 70.364.139,19 0,00 

SOSYAL 

GÜVENL1K 
KURUMLARINA 

DEVLET PR1M1 
G1DERLER1 

0,00 9.724.000,00 0,00 1.018.000,00 583.000,00 1.822.983,01 8.336.016,99 0,00 

MAL VE H1ZMET 
ALIM 

G1DERLER1 

0,00 437.075.000,00 64.500.000,00 34.044.000,00 4.001.000,00 32.440.848,67 499.177.151,33 0,00 

FA1Z G1DERLER1 0,00 4.000.000,00 0,00 11.688.000,00 0,00 623,12 15.687.376,88 0,00 

CAR1 
TRANSFERLER 

0,00 9.779.000,00 0,00 2.046.000,00 235.000,00 714.938,54 10.794.226,46 80.835,00 

SERMAYE 

G1DERLER1 
38.452.771,42 60.280.000,00 30.000.000,00 498.000,00 320.000,00 47.016,80 46.217.519,10 82.646.235,52 

SERMAYE 

TRANSFERLER1 
0,00 852.000,00 0,00 0,00 0,00 63.326,88 788.673,12 0,00 

YEDEK 

ÖDENEKLER 

0,00 50.500.000,00 0,00 0,00 49.509.500,00 990.500,00 0,00 0,00 

TOPLAM 38.452.771,42 640.000.000,00 94.500.000,00 65.035.500,00 65.035.500,00 38.860.597,83 651.365.103,07 82.727.070,52 

 

 

PERSONEL G1DERLER1N1N BÜTÇEYE ORANI : % 9,58 

 

2.2. 2023 Yılı Devreden Ödenek 

 

2023 DEVREDEN ÖDENEK L1STES1 
 

MÜDÜRLÜK ADI KURUMSAL FONKS1YONEL F1NASMAN G1DER TUTAR 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 46161532 0443 5 065201 1.390.518,51 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 46161532 0443 5 065203 100.000,00 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 46161532 0443 5 065701 54.987,68 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 46161532 0443 5 065702 14.579.740,78 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 46161532 0443 5 065704 1.846.797,76 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 46161532 0443 5 065790 580.800,00 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 46161532 0443 5 067201 370.755,78 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 46161532 0443 5 067201 100.000,00 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 46161532 0443 5 067701 260.000,00 
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FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 46161532 0443 5 067702 4.698.161,38 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 46161532 0443 5 067704 1.500.000,00 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 46161532 0443 5 067790 500.000,00 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 46161532 0451 5 061530 3.000.000,00 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 46161532 0451 5 065707 24.613.736,61 

1MAR VE _EH1RC1L1K 
MÜDÜRLÜ�Ü 

46161534 0610 5 061202 100.000,00 

1MAR VE _EH1RC1L1K 
MÜDÜRLÜ�Ü 

46161534 0610 5 063202 77.000,00 

DESTEK H1ZMETLER1 
MÜDÜRLÜ�Ü 

46161541 0139 5 061401 5.126.231,96 

DESTEK H1ZMETLER1 
MÜDÜRLÜ�Ü 

46161541 0139 5 061530 2.500.000,00 

EMLAK VE 1ST1MLAK 
MÜDÜRLÜ�Ü 

46161547 0610 5 064107 21.247.505,06 

SOSYAL YARDIM 1_LER1 
MÜDÜRLÜ�Ü 

46161552 1099 5 054751 80.835,00 

  GENEL 

TOPLAM  

  82.727.070,52 

 

2.3. Bütçe Gelirleri Tablosu 

 

BÜTÇE GEL1RLER1 TABLOSU: 
 

                     
BÜTÇE 1LE 
TAHM1N 
ED1LEN 

2022 YILI 
DEVR1 

2023 YILI 
TAHAKKUKU 

TOPLAM 
TAHAKKUK 

YIL 1Ç1 
TAHS1LAT 

2023 YILINA 
DEV1R 

734.500.000,00 21.261.717,30 530.359.854,31 551.621.571,61 518.078.244,03 33.359.512,61 

                                                                                                                                                                                                                                                          

2.4. Gelir ve Giderlerin Bütçeye Oranı 
 

ÖNGÖRÜLEN GEL1R BÜTÇES1 734.500.000,00 

BÜTÇE GEL1R1 518.078.244,03 

GEL1RLER1N BÜTÇEYE ORANI %70,53 

ÖNGÖRÜLEN G1DER BÜTÇES1 734.500.000,00 

BÜTÇE G1DER1 651.365.103,07 

G1DERLER1N BÜTÇEYE ORANI %88,68 
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2.5. 2024 Yılına Devreden Tahakkuk Ayrıntıları 

                           

 

 

 

2024 YILINA DEVREDEN  TAHAKKUK AYRINTILARI: 

 

S.NO 

BÜTÇE KODU HESAP ADI MİKTARI 

1 1020951 Bina Vergisi 6.323.616,91 

2 1020952 Arsa Vergisi 1.607.135,46 

3 1020953 Arazi Vergisi 911.855,86 

4 1030252 Elektrik ve Havagazı Tüketim Vergisi 12.762,40 

5 1030253 İşyerlerine ait Elektrik ve H.T.V. 209,71 

6 1030953 İlan ve Reklam Vergisi 264.567,35 

7 1030955 Biletle Girilmeyen Yerlere Ait Eğlence Vergisi 18.174,60 

8 1030958 İşyeri ve Diğ. Şekil. Kul. Binalara Ait Çevre Temizlik Vergisi 854.792,17 

9 1090999 Başka Yerde Sınıflandırılamayan Diğer Vergiler 20,48 

10 3010299 Diğer Hizmet Gelirleri 162,79 

11 3020199 Malların Kullanma ve Faaliyette Bulunma iznine İlişkin Diğer Gelirler 1.125,00 

12 3060102 Ecrimisil Gelirleri 6.250.539,62 

13 3060199 Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri 8.606.893,05 

14 3060201 Taşınır Kira Gelirleri 7.225,98 

15 5020453 Yol Harcamalarına Katılma Payı 371.210,16 

16 5020851 Maden İşletmelerinden alınan Paylar 12.416,43 

17 502099901 Kaldırım İştirak Payı 113.634,53 

18 502099905 İlgili İdare Payı 486,10 

19 5030299 Diğer İdari Para Cezaları 4.303.180,37 

20 5030401 Vergi ve Diğer Amme Alacakları Gecikme Zamları 72.989,89 

21 5030413 6736 Sayılı Kanun Kapsamında Katsayı Tutarı 1.406,98 

22 5030426 7326 Sayılı Kanun Kapsamında Tüfe/Üfe Tutarı 18.399,65 

23 5030427 7326 Sayılı Kanun Kapsamında Katsayı Tutarı 15.209,95 

24 5030429 7440 Sayılı Kanun Kapsamında Tüfe/Üfe Tutarı 159.804,08 

25 5030430 7440 Sayılı Kanun Kapsamında Katsayı Tutarı 322.320,19 

26 5030499 Diğer Vergi Cezaları 61.702,10 

27 5090151 Otopark Yönetmeliği Uyarınca Alınan Otopark Bedeli 180.175,25 

28 5090199 Yukarıda Tanımlanamayan Çeşitli Gelirler 66.337,43 

29 509019904 Hasar Karşılığı 43.707,33 

30 509019924 Yıkım Bedeli 89.126,44 

31 509019952 Bilboard Kiralama Ücreti 4.320,00 

32 509019953 Ambalaj Atığı Toplama Ücreti 92.184,40 

33 509019958 İhale Yasaklama İlan Bedeli 45.150,00 
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3. Mali Denetim Sonuçları 

 Belediyemizin gelir ve giderleri ile bunlara ili`kin hesap ve kayıt i`lemlerinin denetlenmesi 
için, denetim komisyonu kurulmu`tur.  
          Belediyenin i` ve i`lemleri üzerinde komisyonca yapılan detaylı inceleme sonucunda tüm 
harcama ve satın almaların yerli yerinde yapıldı ı, muhasebe kayıtlarında belge düzenine ve 
muhasebe ilkelerine uyuldu u, istenilen her hesap ve satın alma evraklarının açık, anla`ılır bir 
`ekilde belgelendirilerek kayıt altına alındı ı ve personelin sorumluluklarını yerine getirdikleri 

memnuniyetle incelenmi`tir.  
         Yapılan tahsilat denetimi sırasında i`lemlerin bilgisayar ortamında yapıldı ı, makbuz 
iptallerinin yönetmeli e uygun oldu u, banka i`lemlerinin günübirlik kayıtlara alındı ı, irsaliye 
ve günlük makbuzların zarflar içerisinde ayrı ayrı periyodik bir biçimde sıralandı ı görülmü`, 
ilgili personelin sorumluluklarını yerine getirdikleri gözlenmi`tir. 

 

B-PERFORMANS B1LG1LER1 

1- PROGRAM, ALT PROGRAM, FAAL1YET B1LG1LER1 
 

MAL1 H1ZMETLER MÜDÜRLÜ�Ü 

A- Mali Hizmetler Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans Bilgileri 

1- Mali Hizmetler Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları: 
 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 60.maddesine istinaden Mali 
Hizmetler Birimi Olarak Görev ve Sorumlulukları; 
 a) 1zleyen 2 yılın bütçe tahminlerini de içeren Müdürlük Bütçesini hazırlamak ve Müdürlük 
faaliyetlerinin bunlara uygunlu unu izlemek, 
 b) Belediye gider bütçesine konulan giderlerin yerinde sarf edilmesini temin etmek, 
 c) Bütçe kayıtlarını tutmak, 
 ç) Müdürlü ün görev alanları içerisindeki gelirleri tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarının 
takip ve tahsil i`lemlerini yürütmek, 
 d) Ön mali kontrol faaliyetini yürütmek, 
 e) Mali konularda üst yönetici tarafından verilen di er görevleri yapmak, 

 f) 1darenin di er idareler nezdinde takibi gereken mali i` ve i`lemleri yürütmek ve 
sonuçlandırmak, 
 g) Mali konularla ilgili mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama 
yetkililerine gerekli bilgiler sa lamak ve danı`manlık yapmak. 

2- Performans Bilgileri 

 

 Müdürlü ümüzde sunulan hizmetler Katılımcı Belediyecilik modeliyle; güçlü halkla ili`kiler 
kurmak, etkin yönetim anlayı`ıyla kurumsal performansı geli`tirmek ve mali disiplin - ̀ effaflık içinde 
hizmetlerde kalite ve verimlili i arttırmak amacını ta`ımaktadır. 2023 yılı içinde disipline edilmi` 
çalı`ma programımızla, geçmi` yıllarda mevcut olan performans düzeyine oranla maksimum artı` 
sa lanmı`tır. 2023 yılında Müdürlü ümüze ba lı birimler düzeyinde çalı`malarımız a`a ıdaki gibi 
gerçekle`mi`tir. 
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     TAHAKKUK B1R1M1 

 De i`iklik veya yeni satın alma olarak girilen Emlak beyan adedi 27.646 adettir. 

 Mükelleflere Vergi Dairesi vb. i`lemler için Emlak Vergisi beyanname suretleri sürekli olarak 
verilmektedir. 

 1lçemizde 131 adet mahalle genelinde alım-satım yapan mükelleflere 24.530 adet Emlak Vergisi 

rayiç bedelleri yazılı olarak verilmi`tir. 
 1lgili yasa gere i Beyan verme süresini geçiren mükelleflere 3.389 adet ceza ihbarnamesi 

düzenlenerek i` ve i`lemleri gerçekle`tirilmi`tir. 
 Arsa, Arazi ve Binalar için ödeme emri düzenlenmi`tir. 
 Emlak servisimiz tarafından 19.381.998,80 TL Emlak Vergi Tahakkuku gerçekle`tirilmi`tir. 
 6360 sayılı yasa kapsamında vergi vermemi` oldukları halde beyan verme zorunlulu u olan 

köylere yönelik;  emlak kayıt bilgileri, numarataj kayıtları, Takbis, devrolan belediye kayıtları, köy 
defterleri ve kent bilgi sistemi dikkate alınarak emlak vergisi beyanları i`lenmektedir. 

 Ye`il Kart, Sosyal Yardımla`ma ve Dayanı`ma Fonu yazıları ve Asker aylı ı gelir tespiti için 
ilgili kurumlara, Mükelleflerin Emlak bilgileri tanzim edilerek 97 adet yazı sunulmu`tur. 

 Bina olarak kullanılmasına ra men vergisini arsa verenlerin takibi gerçekle`tirilmi` olup, 1mar 
ve _ehircilik müdürlü ünden almı` oldu umuz bilgilerle tarafımızdan arsa beyanları resen 
binaya dönü`türme i`lemi yapılarak vergileri bina olarak tahsil edilmi`tir. 

 Belediyemiz bünyesine dâhil edilen köy tüzel ki`iliklerine ait defterlerde kayıtlı olan Emlak 
Beyanlarının Bilgisayar sistemine aktarımı gerçekle`mi`tir. 

 7.164 adet tahakkuk i`lemi ile 1.110.725,00 TL i`yeri ÇTV tahakkuku gerçekle`tirilmi`tir. 387 

Adet beyan bildirimi alınmı`tır. 
 219 adet Elektrik ve Havagazı Tüketim Vergisi Beyanı alınarak tahakkuk edilmi`tir. 
 12 adet Haberle`me Vergisi Beyanı alınarak tahakkuk edilmi`tir. 
 4.270 adet tahakkuk i`lemi ile 454.125,00 TL 1RV tahakkuku gerçekle`tirilmi`tir. 
 Belediyemiz mücavir alanları içerisinde reklam metaryelleri incelenerek kayıt dı`ı olan 

mükellefler kayıt altına alınmı` olup, 1lan ve Reklam Vergisi9nin ödenmesi sa lanmı`tır.  
 Mükelleflerimiz tarafından verilen dilekçeler do rultusunda 1lan ve Reklam Vergisine esas 

yerinde ölçüm i`lemleri yapılarak Vergilendirmelere netlik ve `effaflık sa lanmı`tır. 
 Belediyemize ait Bilboard ve Raketlerin, kiralama i` ve i`lemleri gerçekle`tirilerek Bilboard ve 

Raketlerden Belediye ve Mükelleflerin maksimum faydalanması sa lanmı`tır. 
 120 adet 1`yeri ve pazarcı esnafının ölçü-tartı aletlerinin muayenelerine esas TSE ve Avrupa 

Birli i Standartlarında olan terazilerin beyanları alınarak muayeneye yönelik kaydı yapılmı`tır. 
 Kaynak Suları Harcının tahakkuk ve tahsilatına yönelik i` ve i`lemler gerçekle`tirildi. 
 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanunu do rultusunda ve Zabıta Müdürlü ü tarafından geçici 

olarak kullanımına izin verilen Belediyemiz Cadde ve sokaklarında geçici i`galci olan 
mükelleflerden i`gal bedellerinin tahakkuk ve tahsilatı gerçekle`tirilmi`tir. 

 190 adet Zabıta Amirli i tarafından tutanak tutularak Encümen tarafından belirlenen para 

cezalarının tahakkuk ve mükelleflere tebli i yapılarak tahsilatı yapılmı`tır. 
 Belediye mallarına yönelik meydana gelen hasarlı kazalardan olu`an hasar bedellerinin tahsilatı 

sigorta kurumlarından sa lanmı`tır. 
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 Belediyemiz ta`ınmazlarına yönelik yapılan kiralamaların tahakkuk i`lemleri gerçekle`tirildi. 
Kiralama dönemlerinin takibi do rultusunda, yıllık kira artı`ı yapılacak olan ta`ınmazların, kira 
artı` ve tahakkuk i`lemleri gerçekle`tirildi. 

 Belediyemiz ta`ınmazlarına yönelik düzenlenen Ecrimisil bedellerinin tahakkuk ve tahsilatı 
gerçekle`tirildi.  

 Büyük`ehir Belediyesi ile di er kurum ve kurulu`ların Belediyemize verece i payların veya 
Belediyemizce ba`ka kurum ve kurulu`lara da ıtımı yapılacak payların, ilgili yasa mevzuatları 
gere ince tahakkuk, tahsilat ve takibi yapılmı`tır. 

 Kimlik payla`ım sisteminden faydalanılarak 6.102 adet sicilin TC kimlik numaraları ve adres 
bilgileri güncellenmi`tir. 

 Mükerrer sicillerin tespiti yapılarak sicil birle`tirme i`lemleri gerçekle`tirilmi`tir. 
 Tahakkuk birimi olarak Performans hedefleri gerçekle`tirilerek. Belirlenen stratejik hedef ve 

faaliyetleri gerçekle`tirmedeki ba`arı oranı %100 dür. 

TAHS1LAT B1R1M1 

 Gezici tahsilat memurlarının mükelleflerin borçlarına yönelik yerinde tahsilat i`lemleri 
gerçekle`tirilmi`tir. Tahsilat memurlarımız tarafından yerinde 22.000 adet makbuz kesilmi`tir. 

 Belediyemiz veznelerinde mükelleflerin ödeme i`lemlerine yönelik tahsilatlar 
gerçekle`tirilmi`tir. Vezne tahsildarlarımız tarafından 63.500 adet makbuz kesilmi`tir. 

 Vergi borcu olan mükelleflere 320 Adet 1hbarname ve ödeme emri posta yoluyla gönderilmi`tir. 
 Mustafakemalpa`a Belediyesi sınırları dâhilindeki 1cra Daireleri ve Mustafakemalpa`a 

Mahkemelerinde yapılan satı`lara tellal verilerek, tellallık harcının tahakkuk ve takibi yapılıp, 
tahsilat i`lemleri gerçekle`tirilmi`tir 

 Mustafakemalpa`a Belediyesi mücavir alanları içerisinde bulunan i`yerlerine yerinde yoklama 
yapılarak 342 adet i`yerine 1lan ve Reklam Vergisi Beyannamesi düzenlenmi`tir. 

 Toplanan tahsilatların günü gününe ve tam olarak Bankalara yatırılması gerçekle`tirilmi`tir. 
 Çe`itli nedenlerle fazla ödemede bulunmu` olan mükelleflerin ba`vuruları üzerine kayıtları 

incelenerek fazla ödenmi` olan miktarların iadesi için gerekli i`lemler gerçekle`tirilmi`tir. 
 

TAK1P B1R1M1 
 

 Tahsilatlarımızın daha etkin ve çabukla`tırılması için alacaklarımızla ilgili, Web Tapu ve EBYS 

sistemleri vasıtasıyla araç haczi ve tapu `erhi i`lemleri gerçekle`tirilerek, tahsilatların yapılması 
sa lanmı`tır.  

 Vergi borcu ve di er borçlarını ödemeyen mükelleflere düzenli olarak ödeme emri tebli i ve 
ihtarnameler yapılmaktadır. 

 Tahakkuku tahsiline ba lı gelirlerin tahsilatının izlenmesi i`lemleri gerçekle`tirilmi`tir. 
 Belediye gelirlerine yönelik ki`i ve kurulu`lar tarafından idari ve yargı organları nezdinde yapılan 

itirazlara ili`kin yazılı ya da sözlü savunmalara esas bilgi ve belgeleri yasal süresi içerisinde ilgili 
mercie ula`ması sa lanmı`tır. 
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MUHASEBE B1R1M1 
 

 Belediyemiz tarafından yapılan ödemelere yönelik 2.147 Adet gönderme emri düzenlenerek 
ödeme i`lemi gerçekle`tirilmi`tir. 

 Bankalara yatırılan ödemelere yönelik 5.310 Adet teslimat müzekkeresi tanzim edilmi`tir. 
 Stratejik Plan ve Performans programına uygun mali yılı ve izleyen iki yılı da kapsayacak `ekilde 

analitik bütçe hazırlandı. 
 Ayrıntılı harcama ve finansman programını hazırlandı. 
 Bütçe uygulama sonuçlarını, harcamalarını performans programı ve bütçe uygunlu u izlenerek, 

de erlendirildi ve rapor edildi. 

 Muhasebe, kesin hesap ve raporlama çalı`maları yapıldı. 
 Ödeme emir belgelerindeki bütçe kodlamalarının uygunlu u ve yeterli ödene in olup olmadı ına 

dair kontrol i`lemleri gerçekle`tirildi. 
 Bütçe hizmetleri içinde ve dı`ında do an ve tahakkuk eden ki`i borçları hesaba alındı ve kayıtlara 

i`lendi. 
 1ller Bankası ile ili`kili kanunda do an paylarımızın hükümler çerçevesince takibi yapılıp 

muhasebe kayıtları tutuldu. 
 Kuruma ait bütçe ve muhasebe raporları ilgili kurum ve kurulu`lara gönderildi. 
 Muhasebat Genel Müdürlü ü Kamu Harcama ve Muhasebe Bili`im Sistemine üç aylık olarak 

bütçe gelir ve bütçe gider veri giri`leri yapıldı. 
 KDV ve Muhtasar beyannameler hazırlandı ve gönderildi. 
 Kurumlar vergisi beyannamesi hazırlandı ve gönderildi. 
 Geçici vergiler hazırlandı ve gönderildi. 
 1`çi ve memur bordroları muhasebele`tirildi. 
 Gelen mutabakat formları onaylanıp geri bildirimleri yapıldı. 
 Banka hesabının tutturulması, çek mahsubunun yapılması, ödeme dekontlarının dosyalanması ve 

emanete alınan faturaların ödenmesi i`lemleri gerçekle`tirildi. 
 Belediyeye alınan malzemelerin ambar kayıtları yapılarak, alınan malzemelerin tesellümleri 

kesilmi`tir. 
 Sayı`tay9a aylık olarak bütçe gelir – gider veri giri`i yapıldı. 

 

GENEL 

 Veri-analiz ve ara`tırma-geli`tirme çalı`maları yapıldı. 
 Performans programı ve faaliyet raporları hazırlandı. 
 Müdürlü ün görev alanına giren konularda, hizmetleri etkileyecek dı` faktörler incelendi. 

 Müdürlü ün görev alanıyla ilgili ara`tırma-geli`tirme faaliyetlerinin yürütülmesi sa landı. 
 1statistiki kayıt ve kalite kontrol i`lemleri yapıldı. 
 1SO 9001-2015 Kalite Sistemi do rultusunda müdürlü ümüzde yapılan i` ve i`lemlere yönelik, 

veri analizleri gerçekle`tirilerek raporlama i`lemleri gerçekle`tirilmi`tir. 
 Birime gelen evraklar teslim alınıp, sınıflandırıp, kullanılmasına ve muhafazasına lüzum duyulan 

dosyaların ar`ivlenmesi sa landı. 
 Müdürlü ümüzün Çalı`ma Yönetmeli i do rultusunda 3.870 Adet gelen evraka yönelik, gerekli 

i` ve i`lemler gerçekle`tirilmi`tir. 
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YAZI 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 

 A – Yazı 1`leri Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans Bilgileri 

1- Yazı 1`leri Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları: 
 Encümen Meclis kararlarının yazımı 

 Kurum içi ve kurum dı`ından gelen resmi evrak kayıt i`lemleri, da ıtım ve postalama 

 Evlendirme memurlu una ait i`lemler 

 Kurum ar`ivi ile ilgili i`lemler 

 C1MER, Bilgi Edinme ve Açık Kapı faaliyetlerinin yürütülmesi 
               

2- Performans Bilgileri 

 Evrak Çalı`maları 
Evrak Çalı`maları / Yazı 1`leri Müdürlü ü / Resmi Kayıt 

 2023 Yılı içinde Belediyemiz Yazı 1`leri Müdürlü üne Gelen- Giden- Gizli evrak, Gelen 

Cimer, Bilgi Edinme, Açık Kapı Ba`vuruları ve gönderilen posta; aylara göre i`lem yapılan evraklar 
tablo `eklinde sunulmu`tur. 

 

 

YIL 

 

AY 

GELEN 
EVRAK 
ADED1 

G1DEN 
EVRAK 
ADED1 

C1MER - B1LG1 
ED1NME - AÇIK KAPI 

BA_VURULARI 

 

GÖNDER1LEN 
POSTA 

2023 Ocak 119 44 55 1055 

2023 _ubat 452 38 26 838 

2023 Mart 582 51 49 1051 

2023 Nisan 610 111 24 960 

2023 Mayıs 500 53 44 898 

2023 Haziran 434 33 30 981 

2023 Temmuz 522 43 55 1050 

2023 A ustos 438 28 38 1002 

2023 Eylül 489 34 28 613 

2023 Ekim 570 36 31 1164 

2023 Kasım 636 55 31 1050 

2023 Aralık 576 51 25 989 

TOPLAM 5928 577 436 11651 
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2023 Yılı Encümen Kararları Aylık Dökümü 
AYLAR TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI 
OCAK 6 65 

_UBAT 5 62 

MART 4 70 

N1SAN 4 53 

MAYIS 5 91 

HAZ1RAN 4 68 

TEMMUZ 4 45 

A�USTOS 6 81 

EYLÜL 5 58 

EK1M 5 79 

KASIM 6 72 

ARALIK 5 68 

TOPLAM 59 812 

2023 Yılı Meclis Toplantıları 
TOPLANTI AYI OLA�AN TOPLANTI OLA�ANÜSTÜ TOPLANTI KARAR SAYISI 

OCAK 2 - 22 

_UBAT 2 - 26 

MART 2 - 10 

N1SAN 2 - 28 

MAYIS 2 - 43 

HAZ1RAN 2 - 18 

TEMMUZ 2 - 18 

A�USTOS MECL1S TAT1L AYI 
EYLÜL 2 - 33 

EK1M 2 - 12 

KASIM 2 - 7 

ARALIK 2 - 14 

TOPLAM 22 - 231 

2023 Yılı Aylık Evlilik Dökümü 

 

AY 

T.C. 
VATANDA_I 

ERKEK SAYISI 

YABANCI 
ERKEK 
SAYISI 

T.C. 
VATANDA_I 

KADIN SAYISI 

YABANCI 
KADIN 
SAYISI 

YAPILAN 
EVL1L1K 
TOPLAMI 

OCAK 17  16 1 17 

_UBAT 28 3 28 3 31 

MART 34 1 32 3 35 

N1SAN 18  18  18 

MAYIS 84  82 2 84 

HAZ1RAN 70  69 1 70 

TEMMUZ 89 1 87 3 90 

A�USTOS 86 1 82 5 87 

EYLÜL 79  77 2 79 

EK1M 73 1 71 3 74 

KASIM 47  47  47 

ARALIK 28  25 3 28 

TOPLAM 

 

653 7 634 26 660 
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2023 Yılı Dijital Ar`iv Çalı`maları / Yazı 1`leri Müdürlü ü  
2023 Yılı içinde Belediyemiz Yazı 1`leri Müdürlü ü Dijital Ar`iv Çalı`maları kapsamında 

taraması yapılarak Ar`iv Sistemine kaydı yapılan evraklar aylara göre tablo `eklinde sunulmu`tur. 
(Belge Tarama i`lemlerine 2023 Yılı Mart ayı itibariyle ba`landı ından dolayı tabloda Ocak ve _ubat 
aylarına veri i`lenmemi`tir. )  

OCAK 1397 TEMMUZ 253 

_UBAT 1085 A�USTOS 770 

MART 1278 EYLÜL 288 

N1SAN  1005 EK1M 103 

MAYIS 1121 KASIM 201 

HAZ1RAN 665 ARALIK 127 

TOPLAM 8293 

 

1MAR VE _EH1RC1L1K MÜDÜRLÜ�Ü 

A – 1mar ve _ehircilik Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans Bilgileri 

1. 1mar ve _ehircilik Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları: 

Kentin tüm özelliklerini (Tarihsel, do al, mimari vb.) daha iyiye daha güzele ta`ımak 
amacıyla çehresini de i`tirecek büyük yatırım projeleri geli`tirmek için çalı`malar yapılmakta, buna 
paralel olarak Belediye mülkiyetinde bulunan alanlar imar planına uygun olarak projelendirilmekte 
ve de erlendirilmektedir. 1mar durumu hazırlanması, in`aat ruhsatı vererek gerekli kontrollerin ve 
vizelerin yapılmasını sa lamak, i`yeri açılı` izni verilmesi, yapı kontrol i`lerinin yürütülmesi, imar 
mevzuatına aykırı yapıların tespit edilmesi, `ikâyet dilekçelerinin de erlendirilmesi, gerekli yasal 
i`lemlerin yapılması, yaptırılması, kaçak yapılarla ilgili ihbarların de erlendirilmesi, imar 
yönetmeli ine ek madde hazırlanması, müdürlü ümüzün görev alanına giren kamu kurum ve 
kurulu`lardan gelen taleplerin de erlendirilmesi, imarla ilgili vatanda` taleplerinin imar komisyon 

toplantılarında de erlendirilip karara ba lanması, yasa ve yönetmeliklere göre plan hazırlamak, 

harita uygulamaları yapmak, personelle ilgili i`leri (e itim, izin, görevlendirme, çalı`ma ve davranı` 
durumları, disiplin) düzenlemek, kendisine ba lı tüm birimlerin görece i hizmetlerin verimli ve 
düzenli bir `ekilde yürütülmesini sa lamak, müdürlü e ait kadro, demirba` ve hizmet yönünden 
gerekli malzeme ihtiyaçlarını tespit etmek ve temini için ilgili birimler ile i`birli i sa lamak, 
müdürlük personelinin disiplinini ve birimler arasındaki i`birli ini sa lamak, çalı`maları izlemek ve 
denetlemek, müdürlü ün çalı`ma alanlarında yapılan görevler ve buna ba lı konularda ilgili üst 
makamlara bilgi vermek, di er resmi kurum ve kurulu`larla görevin gerektirdi i i`birli ini sa lamak, 
ba`kanlıkça veya kanun, tüzük ve di er mevzuatta belirtilen yetkileri kullanmak, görev ve 
sorumluluklarını zamanında ve mevzuata uygun olarak gerçekle`tirmek aksi halde do acak 

sonuçlardan sorumlu olmak, belediyenin di er hizmet birimleriyle uyum ve e`güdüm içinde 
çalı`mak, 1mar ve _ehircilik Müdürlü ü'nün mali yılı bütçe tasla ı ve çalı`ma raporunu hazırlamak, 
Ba`kanın verece i di er i`leri yapmak müdürlü ümüzün görevlerindendir. 
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2-Performans Bilgileri 

 1mar ve _ehircilik Müdürlü ünde; Evrak Kayıt Birimi, 1n`aat Ruhsat Birimi, Harita Birimi 
bulunmakta olup bu birimlerin yürüttükleri projeler ve gerçekle`tirdikleri hizmetler ayrı ayrı 
hazırlanıp ekte sunulmu`tur. Bugün itibariyle ilçemiz hem`ehrilerinin 1mar konusuna yönelik her 

türlü ba`vuru ve talepleri; 5393 Sayılı Belediye Kanunu, 3194 Sayılı 1mar Kanunu, Planlı Alanlar Tip 
1mar Yönetmeli i, 4734 Sayılı Kamu 1hale Kanunu, 4708 Sayılı Yapı Denetim Hakkındaki Kanun, 
634 Sayılı Kat Mülkiyeti Kanunu, v.b. Kanunular ile çalı`ma usul ve esasları ilgili genelgelerin yetkili 
kıldı ı sınırlar çerçevesinde yerine getirilmektedir. 

A- EVRAK KAYIT B1R1M1 
 

        Müdürlü ümüze EBYS, BET1MAR VE ORV1KS sistemi üzerinden gelen dilekçe, resmi yazı 

ve e-mail yoluyla gelen evrakları ilgili personele sistem üzerinden havale edilir. 1lgili personelde 

gerekli inceleme ve tetkikten sonra cevap yazılarını yazar. 

 

MÜDÜRLÜ�ÜMÜZCE YAPILAN AYLIK YAZI_MALAR 

 

 Kaymakamlık makamına 6 ayda bir kaçak in`aatlarla ilgili olarak kaçak bilgi formu 

doldurularak gönderilmektedir. 

 Yapı kullanma izinleri ve in`aat ruhsatları her ay Sosyal Güvenlik Merkezi ve Çevre _ehircilik 

Müdürlü üne gönderilmektedir. 

 1nsan Kaynakları Müdürlü üne her ay i`çi, memur ve sözle`meli personelin aylık puantajları 

yapılıp gönderilmektedir. 

 1nsan Kaynakları Müdürlü üne her ay yemek puantajları düzenlenerek gönderilmektedir. 

 

B- 1N_AAT RUHSAT B1R1M1 
 
 1n`aat ruhsatı almak için yapılan müracatlarda mimari proje, statik proje, mekanik proje için 

ön izin verilmesi, in`aat ruhsatı düzenlenmesi, temel kontrol edilmesi ve temel vizesi verilmesi ve 

ruhsatına i`lenmesi, yapı denetim kontrolündeki in`aatların biten kısımları için hakedi` yapılması, 

yapı denetim kontrolündeki in`aatların i` bitirmeleri hazırlanması, SGK için in`aat kontrolüne 

gidilmesi, SGK için ili`ik kesme yazılarının yazılması, yapı kullanma izin belgesi düzenlenmesi, kat 

irtifakı projelerini kontrolü yapılması, kat mülkiyeti projelerini kontrolü yapılması, binalar ile ilgili 

metraj, ke`if ve hakedi`ler düzenlenmesi, `ikayet dilekçelerinin incelenerek cevap verilmesi, basit 

tamir ruhsatlarının incelenerek cevap verilmesi, i`yeri açılı` dosyalarının kontrolün yapılması, 

yıkılacak derecedeki binalar için maili inhidam raporu düzenlenmesi, ar`iv düzenlenmesi, ar`ivden 

evrak alımı ve yerine konulması, gelen vatanda`lara sözlü cevap verilmesi, tescilli parsellerdeki 
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binaların yapım, onarım taleplerinin de erlendirilmesi, bitmi` in`aatlar için sı ınak raporu 

düzenlenmesi, tescilli binalar için röleve çalı`ması yapılması, proje çalı`ması yapılması, 

Kaymakamlık tarafından tespit edilen tecavüzlü yerlerin teslim alınması, in`aat ruhsatı ve yapı 

kullanma izinlerinin deftere i`lenmesi, in`aat ekibi tarafından kaçak bina tespiti ve kaçak binalara 

yapı tatil zaptı düzenlenmesi, teklif alınması ve ihale `artnamesi hazırlanması, elektrik ba lanacak 

yerlerin yerinde kontrolünün yapılması, i`yeri açılı`larının yerinde kontrolünün yapılması, yapı 

denetim `irketlerinin kontrolündeki in`aatların yıl sonu tespitlerinin yapılması, ruhsat yenileme 

yapılması, tadilat ruhsatı verilmesi, ilave in`aat ruhsatı verilmesi, numarataj i`lemi vb. birimimizce 

yürütülmektedir.  

 

C- HAR1TA B1R1M1 
 

      Bölümümüzün görevleri çok çe`itli olup a`a ıdaki ba`lıklar altında sıralanabilir. 
 
A- Belediyemiz di er kamu kurum ve kurulu`ları ve vatanda` mülkiyetindeki alanlarda kamu 
yararını gözeterek yapılması gerekli olan; 
 

 1mar planı tadilatlarını yapmak, yaptırmak ve yapılanların kontrol i`lemlerini tamamlayarak 
imar komisyonuna sunmak, uygun görülenlerinin Meclis ve Encümen Kararlarının alınması 
için gerekli yazı`maları yapmak ve takip etmek. 

 1mar Uygulamalarını yapmak, yaptırmak ve yapılanların kontrol i`lemlerini tamamlayarak 

Meclis ve Encümen Kararlarının alınması için gerekli yazı`maları yapmak ve takip ederek 
di er kurumlarda kontrol ve tescil i`lemlerinin yapılmasını sa lamak. 

 
B- Belediyemiz ve Müdürlü ümüz bünyesinde yapılması tasarlanan projelerle ilgili olarak; 
 

 Halihazır harita, 1mar Planı, Kadastro durumu, Tapu Sicil durumu vb. teknik durumlarıyla 
ilgili ölçüm, ara`tırma, kontrol vb. çalı`maların yapılması ve bunun sonucunda proje tasarım 
çalı`ması yapılacak olanlarla ilgili sayısal harita altlı ının olu`turulması. 

 Yapılması kesinle`en projelerin uygulanabilmesi için gerekli imar uygulamalarının, 
kamula`tırma i`lemlerinin vb. çalı`maların yapılmasını sa lamak ve projelerin yerinde 
uygulanması a`amasında yapılan veya yaptırılan ölçüm ve aplikasyon i`lemlerini kontrol 
etmek. 

 
 C- 1mar durum taleplerini de erlendirilmesi; 
 

 Kamu kurum ve kurulu`larının ve vatanda`ın parsel imar uygulama durumuyla ilgili bilgi 

edinme taleplerine gerekli çalı`ma yapıldıktan sonra yazılı yada sözlü olarak bildirilir. 
 Kamu kurum ve kurulu`larının ve vatanda`ın parsel imar durumunu gösterir imar çapı örne i 

taleplerine gerekli inceleme ve çalı`ma yapıldıktan sonra imar çapı örne i hazırlanarak yazılı 
olarak verilir. 

 1n`aat talepleri ile ilgili olarak imar sınırlarımız içinde imar planına ve imar yönetmeli ine 
uygun in`aat ruhsatı vermek, imar sınırlarımız dı`ında bulunan parseller için gerekli kamu 
kurum ve kurulu`larından konu ile ilgili görü`leri alınarak in`aat ruhsatı bölümüne bilgi ve 
evraklar verilmesini sa lamak. 
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2021-2022-2023 YILLARI KAR_ILA_TIRMALI YAPILAN 1_LER L1STES1 
1-Yapı Ruhsatları 

1MAR VE 
_EH1RC1L1K 
H1ZMETLER1 

 

2021 YILI (Adet) 

 

2022 YILI (Adet) 

 

2023 YILI (Adet) 

1n`aat Ruhsatı 
(Merkez+Beldeler) 

225 182 215 

1n`aat Ruhsatı (Köyler) 266 176 140 

TOPLAM 491 358 355 

 
2-Yapı Kullanma 1zinleri 
 

1MAR VE 
_EH1RC1L1K 
H1ZMETLER1 

 

2021 YILI (Adet) 

 

     2022 YILI (Adet) 

 

2023 YILI (Adet) 

Yapı Kullanma 1zni 940 366 305 

 

3-Di er Çalı`malar 

 

 

1MAR VE _EH1RC1L1K H1ZMETLER1 
2021 YILI 

(Adet) 

2022 YILI 

(Adet) 

2023 YILI 

(Adet) 

Müdürlü ümüze Gelen Yazılar 
 

7462 8433 8148 

Müdürlü ümüzce Yazılan Yazılar 5910 6073 5881 

3030 Sayılı Kanun Kapsamı Dı`ında Kalan 
Belediyeler Tip Yönetmeli inin 16. madde 23. 
paragrafına istinaden adet basit tamir ve tadil 
izni verildi. 

47 48 42 

1n`aat ruhsat yenilemesi, binanın bitmi` 
oldu unun tespit edilmesi, basit tamir ve tadil 

izninin düzenlenmesi ve devam eden 
Belediyemiz in`aatlarında projeye uygun 
çalı`maların devam etmesini sa lamak 
amacıyla adet bina kontrol edildi. 

2631 1647 1217 

1n`aat ruhsatlarına ait ön izin projelerinin 
kontrolü 

731 674 996 

Asansör kontrolü ve Asansör Tescil Belgesi 
hazırlanması. 

697 205 82 

Mali 1nhidam Raporu 0 0 15 

Kat 1rtifakı 769 627 86 

1mar Komisyon Toplantısı 20 14 11 

1`yeri Açılı` Ruhsatı 166 213 277 

Yapı Tatil Zaptı 7 39 27 
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Gözlemsel ve Sondajlı Zemin Etüdü Arazi 

Çalı`ması 
491 1373 570 

Tus sorumlulu u yapıdenetim `irketlerinde 
olan in`aatlara adet hakedi` düzenlemesi 

645 514 340 

3194 Sayılı 1mar Kanununun 18. Madde 
Uygulaması 

(Hamidiye-
Lala`ahin-
Kavaklı-3 
Adet) 

(11 ha) 

(Kavaklı-
Hamzabey-
Hamidiye-
Lala`ahin-6 
Adet) (4,3 ha) 

Lala`ahin (20 
ha)-Kavaklı (1,5 
ha), Karaköy 
(10 ha)-3 Adet) 

_erh Kaldırma ve _erh Konulması 12 5 5 

1mar Uygulaması 215 211 265 

Plan Tadilatları yapımı ve onayı 91 16 18 

Numarataj çalı`ması 3355 3655 3739 

Ekspertiz çalı`ması 1284 1367 986 

 

FEN 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü  

A -   Fen 1`leri Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans Bilgileri 

1- Fen 1`leri Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları: 

 Fen 1`leri Müdürlü ü yukarıda belirtilen kanun ve yönetmelikler çerçevesinde proje, plan 

program ve prosedürler de belirtilen ödevler, sorumluluklar ve görevleri mevzuatına uygun olarak 
yapılmasında yetkili, Belediye Ba`kanına kar`ı sorumludur. 

2- Performans Bilgileri 

 Müdürlü ün çalı`malarını mevzuat esaslarına göre düzenlemek amacıyla her yıl çalı`ma programı 
hazırlamak, Ba`kanlı ın onayına sunmak.  

 Müdürlükçe her yıl hazırlanan çalı`ma programının ı`ı ı altında bütçe teklifini hazırlamak tahsis 
ve harcamaların bütçe ve program gereklerine uygun biçimde hesaplarını tutmak.  

 Belediye sınırları içerisinde ve mücavir sahalarda imar planları gere ince, yeni yollar açmak, 
bunun içinde gerekli proje, ke`if, ön hazırlıklarını yapmak, onaylamak veya onaylatmak. 

 Yol kaplama çalı`maları için gerekli malzemeyi sa lamak, ihtiyaca göre terkibini yapmak.  
 Belediye sınırları içerisindeki ara yolların asfalt-parke ve sanat yapılarının, sürekli bakım ve 

onarımlarını yapmak ve bunların yapımı, onarımı, bakımı ve di er hususlar hakkında teknik 

esaslarla vasıf ve `artların de i`tirilmesi ya da ilavesi için Ba`kanlı a teklifte bulunmak.    
 Müdürlü ün sorumlulu undaki tüm makine ve araçların muhafazasını sa lamak.  
 Müdürlü e ba lı i` yerlerinde i` sa lı ı ve i` güvenli i yönünden her türlü tedbirlerin alınmasını 

sa lamak.  
 Kent içinde faaliyet gösteren di er alt ve üst yapı hizmeti veren kurum ve/veya özel sektör 

çalı`maları sırasında koordinasyonu sa lamak ve hizmetlerin vatanda` ma dur olmayacak ̀ ekilde 
yapımını sa lamak, ilgili kurulu`lar ile protokoller yapmak. 

 Harcamalara katılım payılarını belirlemek. 

 Kentsel ve mekânsal düzenleme projelerini projesine uygun olarak yapmak veya ihale yoluyla 
yaptırmak. 

 Vatanda`ların istek ve ̀ ikâyetlerini alıp de erlendirmek sonucunu ilgili ki`i ve kurumlara iletmek, 
fiziki çevre düzenlemeleri (bordur, tratuar vb.) ile ilgili i`leri yürütmek, 
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 Huzur Evi, Kültür ve Sanat Merkezi, Belediye Hizmet Binaları, Muhtarlık Binaları ve Ba`kanlık 
tarafından karar verilen di er yapıların yapımı, tadilat ve onarımını yapmak veya yaptırmak. 

 1mar Müdürlü ü, Zabıta Müdürlü ü, Kaymakamlık vb. tarafından bildirilen kaçak yapıların 
yıkımı i`lemlerini sonuçlandırmak. 

 1lçe sınırları içinde ara ve ana yollardaki her türlü kurum ve ̀ ahıs kazılarının yapılması için gerekli 
kazı izinlerinin verilmesi ve takibinin yapılması. 

 Yatırım programına göre müdürlü e yöneltilen i`lerin ihalesinin yapılması, yer tesliminden kesin 
kabul a`amasına kadar usulünce yapılıp yapılmadı ının takip ve kontrollerinin yapılması. 

 1lgili iç ve dı` yazı`maların yapılması. 
 Görevlere ili`kin günlük, haftalık, aylık ve yıllık raporların hazırlanması. 
 1halelere ait istihkak raporlarının hazırlanması, onaylatılması ve Mali Hizmetler Müdürlü üne 

sunulması.           
 

YAPI 1_LER1 B1R1M1 
 

1. YEN1 YAPI 1_LER1    
              2023 Yılı içerisinde Yapı 1`leri Birimimiz tarafından yeni yapı i`leri kapsamında 10 adet 

yeni yapı imalatı yapılmı`tır. 
 

                     

 

                              

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.  BAKIM-ONARIM, TAD1LAT 1_LER1 VE EK YEN1 YAPILAR 

 

2023 Yılı içerisinde Yapı 1`leri Birimimiz tarafından yapılan bakım-onarım, tadilat i`leri ve 

ek yeni yapılar kapsamında yapılmı`tır. 
 

 

 

 

Mahalle 
 

Faaliyet 
1`lem 
Türü 

 

 

Yapı Cinsi 
 

Yapı Sınıfı 

Alpagut  YAPI 1_LER1  YEN1 YAPI  Süt toplama merkezi Hizmet Binası 

Bo�azköy  YAPI 1_LER1  YEN1 YAPI  Mahalle kona�ı Hizmet Binası 

Bük  

   

YAPI 1_LER1  

   

YEN1 YAPI  

   

Mahalle kona�ı Hizmet Binası 

 

Çeltikçi  YAPI 1_LER1  YEN1 YAPI  Kuruluk Hizmet Tesisi 

Çiviliçam  YAPI 1_LER1  YEN1 YAPI  Kuruluk Sosyal Tesis 

Dorak  YAPI 1_LER1  YEN1 YAPI  Atatürk Büstü Kültür Tesisi 

Kosova  YAPI 1_LER1  YEN1 YAPI  Atatürk Büstü Kültür Tesisi 

Kumkadı  YAPI 1_LER1  YEN1 YAPI  Umumi wc Hizmet Tesisi 

Muradiyesarnıç  YAPI 1_LER1  YEN1 YAPI  Lokanta Sosyal Tesis 

Sünlük  YAPI 1_LER1  YEN1 YAPI  Çok amaçlı kuruluk Hizmet Tesisi 
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Mahalle Faaliyet 1`lem Türü Yapı Cinsi Yapı Sınıfı 

Ada  YAPI 1_LER1   

BAKIM ONARIM VE TAD1LAT 
Kahvehane Hizmet Binası 

Umumi wc Hizmet Tesisi 

Akarca  

   

YAPI 1_LER1  

   

BAKIM ONARIM VE TAD1LAT 

 

Kaplıca 

 

Hizmet Tesisi 

 

Aralık  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Dü�ün salonu Hizmet Tesisi 

Seyyar tuvalet Hizmet Tesisi 

Atariye  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Akaryakıt istasyonu Hizmet Tesisi 

  

Belediye hizmet binaları Hizmet Binası 

Engelli merkezi Hizmet Tesisi 

Spor Tesisi 

Bahariye  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Umumi wc Hizmet Tesisi 

Behram  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Dü�ün salonu Sosyal Tesis 

Umumi wc Hizmet Tesisi 

Bostandere  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Umumi wc Hizmet Tesisi 

Bük  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Çok amaçlı kuruluk Dini Tesis 

Dü�ün salonu Sosyal Tesis 

Kahvehane Sosyal Tesis 

Umumi wc Hizmet Tesisi 

Camandar  YAPI 1_LER1  EK 1MALAT VE YEN1LEME Lojman Hizmet Binası 

Cumhuriyet  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Dernek binası Hizmet Tesisi 

Çaltılıbük  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Cami Dini Tesis 

Dü�ün salonu Hizmet Tesisi 

Kahvehane Hizmet Tesisi 

Umumi wc Hizmet Tesisi 

Çardakbelen  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT _adırvan Dini Tesis 

Çavu`  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Kahvehane Hizmet Binası 

Umumi wc Hizmet Tesisi 

Çeltikçi  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Belediye dükkânı Hizmet Tesisi 

Kahvehane Hizmet Tesisi 

Okul Hizmet Binası 

Umumi wc Hizmet Tesisi 
Çırpan  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Kafetarya Sosyal Tesis 

Umumi wc Hizmet Tesisi 
Demirdere  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Umumi wc Hizmet Tesisi 

 

Demireli YAPI 1_LER1 BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Cami Dini Tesis  

 Dü�ün salonu Hizmet Binası  

Umumi wc Hizmet Tesisi  
Dere  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Kültür merkezi Hizmet Binası  

Derecik  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  _adırvan Dini Tesis  

Devecikona�ı  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Umumi wc Hizmet Tesisi  
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Do�analan  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Kahvehane Hizmet Binası  

Umumi wc Hizmet Tesisi  

Dorak  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Cami wc Dini Tesis  

Kahvehane Hizmet Binası  
_ölen alanı Sosyal Tesis  

Döllük  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Futbol sahası Spor Tesisi  

Mahalle kona�ı Hizmet Binası  

Umumi wc Hizmet Tesisi  

Fevzidede  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Futbol sahası Spor Tesisi  

Marangoz Atolyesi Hizmet Tesisi  

Muhtarlık binası Hizmet Binası  

Sosyal tesis Hizmet Tesisi  

_antiye binaları Hizmet Binası  

EK 1MALAT VE YEN1LEME  Çok amaçlı kuruluk Hizmet Binası  

Depo Hizmet Tesisi  

_antiye Hizmet Tesisi  

Güller  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Cami Dini Tesis  

Mahalle kona�ı Hizmet Tesisi  

Güveçdere  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Belediye dükkânı Hizmet Tesisi  

Muhtarlık binası Hizmet Binası  

Umumi wc Hizmet Tesisi  
Hacıahmet  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Cami Dini Tesis  

Kahvehane Hizmet Tesisi  

_adırvan Dini Tesis  
Hacıali  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Dü�ün salonu Sosyal Tesis  

Muhtarlık binası Hizmet Binası  

_adırvan Dini Tesis  

Umumi wc Hizmet Tesisi  

Hamidiye  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Umumi wc Hizmet Tesisi  

Hamzabey  YAPI 1_LER1  EK 1MALAT VE YEN1LEME  Belediye hizmet binası Hizmet Binası  

Dü�ün salonu Sosyal Tesis  

Otopark Hizmet Tesisi  

Pazaryeri Hizmet Tesisi  
Umumi wc Hizmet Tesisi  

Belediye hizmet binası Hizmet Binası  
Hisaraltı  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Cami Dini Tesis  

Dü�ün salonu Sosyal Tesis  
_adırvan Dini Tesis  

 

1lyasçılar YAPI 1_LER1 BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Muhtarlık binası Hizmet Binası 
Umumi wc Hizmet Tesisi  

1ncealipınar  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Dü�ün salonu Hizmet Binası  

Mahalle kona�ı Hizmet Binası  

Umumi wc Hizmet Tesisi  
Karaköy  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Mahalle kona�ı Hizmet Binası  

Umumi wc Hizmet Tesisi  
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Karao�lan  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Pazaryeri Hizmet Tesisi  

Umumi wc Hizmet Tesisi  

Kelta`  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Cami wc Dini Tesis  

Mahalle kona�ı Hizmet Binası  

Muhtarlık binası Hizmet Binası  

Kestelek  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  _adırvan Dini Tesis  

Ko`ubo�azı  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Dü�ün salonu Hizmet Binası  

Etkinlik alanı Hizmet Tesisi  

Umumi wc Hizmet Tesisi  

Körekem  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Etkinlik alanı Hizmet Tesisi  

_ölen alanı Sosyal Tesis  
Kösehoroz  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Umumi wc Hizmet Tesisi  

   

Kumkadı  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Cami Dini Tesis  
Umumi wc Hizmet Tesisi  

EK 1MALAT VE YEN1LEME  Kantar Hizmet Tesisi  

Kur`unlu  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Mahalle kona�ı Hizmet Binası  

Umumi wc Hizmet Tesisi  

EK 1MALAT VE YEN1LEME  Kuruluk Sosyal Tesis  

Lala`ahin  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Amfitiyatro Sosyal Tesis  

Di�er hizmet binaları Hizmet Binası  

Kahvehane Sosyal Tesis  

Pazaryeri Hizmet Tesisi  

Melik  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Kahvehane Hizmet Tesisi  

Lojman Hizmet Binası  

Muradiyesarnıç  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Lokanta Sosyal Tesis  

Mahalle kona�ı Hizmet Tesisi  

Tabiat parkı Sosyal Tesis  
Ocaklı  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Dü�ün salonu Hizmet Binası  

Mahalle kona�ı Hizmet Binası  
_adırvan Dini Tesis  

EK 1MALAT VE YEN1LEME  Belediye dükkanı Hizmet Tesisi  

Orhaniye  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Kahvehane Hizmet Binası  

Ormankadı  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Cami wc Dini Tesis  

Dü�ün salonu Hizmet Tesisi  

Muhtarlık binası Hizmet Binası  

Okul wc Hizmet Tesisi  

Umumi wc Hizmet Tesisi  

 

Orta YAPI 1_LER1 BAKIM ONARIM VE TAD1LAT Park Sosyal Tesis 

Spor salonu Spor Tesisi  
Spor tesisi Spor Tesisi  
Stadyum Spor Tesisi  

_antiye binaları Hizmet Tesisi  
EK 1MALAT VE YEN1LEME  Belediye dükkanı Hizmet Tesisi  

Cami wc Dini Tesis  
Dü�ün salonu Sosyal Tesis  
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Ovaazatlı  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Futbol sahası Spor Tesisi  
Umumi wc Hizmet Tesisi  

Pa`alar  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Muhtarlık binası Hizmet Tesisi  
Sincansarnıç  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  _ölen alanı Hizmet Tesisi  

So�ucak  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Kahvehane Hizmet Tesisi  
Umumi wc Hizmet Tesisi  

Sö�ütalan  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Cami Dini Tesis  
_adırvan Dini Tesis  

Sünlük  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Di�er hizmet binaları Hizmet Tesisi  
Kahvehane Hizmet Tesisi  

_apçı   YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Kahvehane Sosyal Tesis  
Umumi wc Hizmet Tesisi  

_ehriman  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Umumi wc Hizmet Tesisi  
_evketiye  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Balık pazarı Hizmet Tesisi  

Umumi wc Hizmet Binası  
_eyhmüftü  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Cami Dini Tesis  

Spor salonu Spor Tesisi  
Spor tesisi Spor Tesisi  
Umumi wc Hizmet Tesisi  

Ta`pınar  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Cem evi Dini Tesis  

Mahalle kona�ı Hizmet Tesisi  
Sa�lık oca�ı Hizmet Binası  

Tatkavaklı  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Belediye hizmet binası Hizmet Binası  
Depo Hizmet Tesisi  

Dü�ün salonu Sosyal Tesis  

Umumi wc Hizmet Tesisi  
Tepecik  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Dü�ün salonu Sosyal Tesis  

Hayvan Satı` Pazarı Ve 1lave Yapılar Hizmet Tesisi  
Kahvehane Hizmet Tesisi  
Umumi wc Hizmet Tesisi  

Yalınta`  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  A`evi Sosyal Tesis  
Belediye hizmet binası Hizmet Binası  

Dü�ün salonu Sosyal Tesis  
Güre` alanı Spor Tesisi  

Hayvan Satı` Pazarı Ve 1lave Yapılar Hizmet Tesisi  

Yamanlı  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Muhtarlık binası Hizmet Binası  
Seyyar tuvalet Hizmet Tesisi  

Spor tesisi Hizmet Tesisi  
Yavelli  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Umumi wc Hizmet Tesisi  

Yenibalçık  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Cami Dini Tesis  
Mahalle kona�ı Hizmet Binası  

Yenidere  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Cami Dini Tesis  
Hayvan barına�ı Hizmet Tesisi  
Muhtarlık binası Hizmet Binası  

Ye`ilova  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Belediye hizmet binası Hizmet Binası  
Dü�ün salonu Sosyal Tesis  

Okul bahçe duvarı Hizmet Binası  
Umumi wc Hizmet Tesisi  

Yunusemre  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Akaryakıt istasyonu Hizmet Tesisi  

Kültür merkezi Kültür Tesisi  

Pazaryeri Hizmet Tesisi  

Züferbey  YAPI 1_LER1  BAKIM ONARIM VE TAD1LAT  Belediye hizmet binası Hizmet Binası  
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İMALATIN CİNSİ  ÖLÇÜ  2023  

PARKE YOL TAMİRİ  M2  27.705  

BORDÜR TAMİRİ  M  1.665  

OLUK TAMİRİ  M  194  

KALDIRIM VE TRETUAR TAMİRİ  M2  2.627  

 

2023 YILI YOL YAPIM İŞLERİ  
PARKE YOL YAPILMASI  M2  114.540  

BAHÇE DÜZENLEMESİ (OKUL-CAMİ vb )  M2  1.440  

BORDÜR YAPILMASI  M  1.370  

OLUK DÖŞENMESİ  M  427  

 

ASFALT YOL YAPILMASI  

< 2023 Yılı içerisinde asfalt yol imalatı yapılmamıştır.=  

  

 

 

 

6%

94%

2023 Yılı Yeni Yapı ve Bakım Onarım oranı ve Ek 
İlave Yapılar  

Yeni Yapılar

Bakım Onarım ve Ek İlave Yatırımlar
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                                     2023 ASFALT KAPLAMA TAMİRİ 

İMALATIN CİNSİ  BİRİM  MİKTAR  

Asfalt Kaplama Tamiri  Ton  1.086  

  

 

                                  2023 YOL AÇILMASI VE BAKIM-ONARIM GENEL TOPLAMLARI  

  

İMALATIN CİNSİ  ÖLÇÜ  2023  

MAHALLE İÇİ YOL BAKIMLARI  TON  35.424  

İMAR YOLU AÇILMASI  M  4.275  

ARAZİ YOLU BAKIMLARI  TON  13.470  

ÇEVRE YOLU GENİŞLETME  TON  465  

TOPLAM 53.634  

 

  

                   2021 – 2022 - 2023 YILI FAALİYETLERİ MUKAYESE TABLOSU 

  

İMALATIN CİNSİ  ÖLÇÜ  2021  2022  2023  

PARKE YENİ  M2  2.391  92.805  114.540  

PARKE TAMİR  M2  18.490  23.145  27.705  

BORDÜR YENİ  MT  117  -    

BORDÜR TAMİR+OLUK T.  MT  2.169  2.064  1.859  

ASFALT TAMİR  TON  286  206  1.086  

STABİLİZE   TON  95.090  110.000  59.000  

YOL AÇMA  MT  2.529  2.795  4.275  
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Adnan Menderes Meydanı 
Tuvalet Yapım İşi 

Boğaz Köy Mahalle 
Konağı Yapım İşi 

Uğurlupınar Mahallesi 
Düğün Salonu Yapım İşi 
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Mahallelerimizdeki Yol parke çalışmaları 

Arazi ve yol çalışmaları 
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Mahallelerimizdeki Büz Çalışmaları 
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ZABITA MÜDÜRLÜ�Ü 

A – Zabıta Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans Bilgileri 

1- Performans Bilgileri  

Zabıta Müdürlü ünce; 2023 yılında Tablo 29de belirtilen ihlaller sebebiyle, toplam 114 adet 1dari 
Yaptırım Karar Tutana ı düzenlenmi`tir. 

Tablo 2: 2023 Yılı 1dari Yaptırım Uygulamaları Durum Tablosu 

1lgi Mevzuat Madde 

Nu. 

1hlalin Konusu Uygulanan 

Yaptırım Sayısı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

M.K.Pa`a 
Belediyesi 

Emir ve 

Yasakları 
Uygulama 

Yönergesi 

12 Hayvan pazarı dı`ında hayvan alınıp satılamaz veya satı` için herhangi 
bir alanda hayvanlar bekletilemez satılamaz. 

2 

24 Her türlü Belediye mallarına zarar vermek. 20 

31 Yerle`im yerlerinde ocak, tandır v.b. yapmak, arsalarda, bo` alanlarda 
çalı, çırpı v.b. malzemeleri toplamak, biriktirmek ve yakmak yasaktır. 

1 

32 Caddeler, meydanlar, çar`ılar, `ehir giri` ve çıkı` güzergâhlarının 
görüntüsünü bozacak `ekilde i`yerlerinin, ma azaların ön cephelerine 
satı`a sunulan ürünleri ya mur ve güne`ten korunma amaçlı branda 
v.b. malzemeler tesis edilerek asılamaz. 

1 

33 Umumi ve resmi binalara,….. toplum kurallarına uymayan i`leri 
yapmak yasaktır. 

1 

34 Binaların saçaklarında tehlike arz eden maddeler yollara 
yı ılmamalıdır. 

1 

47 Seyyar satıcılık yapmak. 13 

49 Umuma mahsus açık alanlarda huzursuzluk verecek `ekilde alkollü 
içki içmek yasaktır. 

1 

78 1`yeri Açma ve Çalı`ma Ruhsatını almadan faaliyet göstermek. 4 

80 1`yerleri genel temizli ini, i`yerinde kullanılan tüm malzeme, 
alet, makine vb.'nin gerekli temizli ini yapmak ve temiz 
kullanmak zorundadır. 

2 

85 Belediyece veya ilgili kurumlarca belirlenen tarife dı`ında 
mü`terilerden fazla ücret alınamaz ve talep edilemez. 

1 

87 Satı`a arz edilen maddelerin üzerine satı` fiyatı etiketi 
konulacaktır. 

4 

88 1`yerlerinde satı`a sunulan ürünlerin raf/tezgâh fiyatı ile yazar 
kasa fiyatının aynı olması zorunludur. 

2 

90 Gramaja tabi gıda maddelerinin (ekmek, pide, simit vb.) noksan 

gramajlı olarak imal edilmesi ve satılması. 
11 

95 1lçe sınırları dâhilinde gıda satı` yapan tüm i`yerlerinde satı`a sunulan 
gıda maddelerinin son kullanma tarihleri geçmi` olanların satı`ı 
yapılamaz. 

1 

153 Trafi e kapalı olan yerlere araç, motorsiklet, bisiklet vb. araçlarla 
girilemez ve park yapılamaz. 

1 

177 Her ne sebeple olursa olsun cadde ve sokaklar kirletilemez. Pis 

sular (sabunlu, kireçli, çamurlu, boyalı v.b.) cadde, sokak, 
meydan v.b. yerlere akıtılamaz. 

1 
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5326 sayılı 
Kabahatler 

Kanunu 

32/1 Emre aykırı davranı`. 13 

33/2 Dilencilik. 7 

36/2 Ba`kalarının huzur ve sükûnunu bozacak `ekilde gürültüye 
neden olan (Bu fiilin bir ticarî i`letmenin faaliyeti çerçevesinde 
i`lenmesi halinde). 

4 

38/1 1`gal. 14 

41/3 Tahsis edilen yerler dı`ında hayvan kesen veya kesilen hayvan 
atıklarını soka a veya kamuya ait sair bir alana bırakma. 

5 

5957 sayılı 
Kanun 

14/1-c Hileli olarak karı`ık veya standartlara aykırı mal satılması. 4 

Toplam 114 

Mustafakemalpa`a Belediyesi Zabıta Müdürlü ü olarak günün her saatinde hizmet 
verilmektedir. ALO-153 ve 444 38 15 numaralı (Belediye Ça rı Merkezi) telefon kanalıyla gelen 
`ikâyet ve talepler anında de erlendirilmektedir. Zabıta Müdürlü üne, C1MER ve BET1MAR gibi 

uygulamalar vasıtasıyla, hizmet masalarına dilekçe vermek suretiyle ve sosyal medya üzerinden 
yapılan; ba`vuru, talep ve `ikâyetler en kısa sürede ve en seri vasıtayla de erlendirmeye alınarak 
neticelendirilmektedir. 2023 yılında de erlendirilen ba`vuru ve `ikâyetlerin aylara göre da ılımı 
Tablo 39te gösterilmi`tir. 2023 Yılında toplam 1.895 ba`vuruya i`lem yapılmı`tır.  

Tablo 3: 2023 Yılı Ba`vuru ve _ikâyet Aylık Durum Tablosu 

AYLAR D1LEKÇE BET1MAR C1MER TOPLAM 

Ocak 28 119 14 161 

_ubat 24 111 11 146 

Mart 22 131 12 165 

Nisan 8 75 2 85 

Mayıs 20 114 11 145 

Haziran 13 120 8 141 

Temmuz 59 161 9 229 

A ustos 22 158 6 186 

Eylül 41 137 8 186 

Ekim 32 161 7 200 

Kasım 4 128 6 138 

Aralık 7 102 4 113 

TOPLAM 280 1.517 98 1.895 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

63 

 

Çe`itli kurum ve kurulu`lardan Zabıta Müdürlü üne gelen ve müdürlü ümüzden giden evrak 
sayısı Tablo 49te belirtilmi`tir. Yıl içerisinde toplam 4.263 evraka i`lem yapılmı`tır. 

 

Tablo 4: 2023 Yılı Gelen ve Giden Evrak Aylık Durum Raporu 

A1T 
OLDU�U 

AY 

GELEN EVRAK  

G1DEN EVRAK 

 

TOPLAM 
DI_ KURUM KURUM 1Ç1 

Ocak 126 27 164 317 

_ubat 135 42 139 316 

Mart 176 63 180 419 

Nisan 115 52 84 251 

Mayıs 134 43 94 271 

Haziran 130 55 130 315 

Temmuz 160 64 196 420 

A ustos 126 49 207 382 

Eylül 176 55 186 417 

Ekim 203 71 191 465 

Kasım 194 81 141 416 

Aralık 119 47 108 274 

TOPLAM 1.794 649 1.820 4.263 

  

 

 

 

 

 

 

 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

64 

 

Belediyemiz Zabıta Müdürlü ü tarafından ilçemizde yürütülen denetim ve kontrol 
faaliyetlerine ili`kin verilere Tablo 59te yer verilmi`tir. 
Tablo 5: 2023 Yılı Denetim Faaliyetleri Raporu 

Denetim ve Kontrolün Konusu Denetim ve Kontrol Sayısı 

 Gıda Denetim Ekibi 
Bakkal, Market, Manav 150 

Kasap, Şarküteri 32 

Lokanta, Pide Salonu  73 

Tost vb., Tatlı vb. Satışı 27 

Gayrı Sıhhi Müessese (Gıda) 29 

Gayrı Sıhhi Müessese  7 

Ekmek Fırını 195 

Simit Fırını 26 

Berber, Kuaför 46 

Pazar Yeri Esnafı 179 

Kahvehane, Çay Ocağı, Kafeterya 88 

Diğer Faaliyet Konuları 38 

Toplam 890 

 Saha Personeli 

Kaldırım İşgalleri 836 

Çöp, Çevre Kirliliği, Moloz Atıkları 228 

Ev, Apartman Şikâyetleri 232 

Kaçak Yapı 44 

İş Yerlerine İlişkin Şikâyetler 306 

Büyükbaş, Küçükbaş Hayvan Şikâyetleri 232 

Hayvan Pazarı 336 

Dilenci 336 

Yol / Kaldırım Kontrol ve Çalışma (Fen İşleri) 39 

Seyyar Satıcı / Karpuz Tezgâhı 327 

Belediye Malına Zarar 20 

Tahkikat / İaşeler 186 

Ruhsat Denetimi 149 

Etiket Kontrolü 266 

Toplam 3.537 

2- Not: Zabıta Müdürlüğü gıda ekibi ve zabıta personelince 2023 yılında icra edilen denetim ve kontrol 
faaliyetlerini içermektedir. 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

65 

      Resim 1: Raf fiyatı ile kasa fiyatı uyumuna                Resim 2: Ekmek gramajı kontrolü uygulaması. 
                Yönelik market denetimi 

 

Belediyemiz Zabıta Müdürlü ü Ruhsat Birimi tarafından 2023 yılında verilen toplam 223 adet 

i`yeri açma ve çalı`ma ruhsatları çizelgesi Tablo 69da ve aylık da ılım grafi i _ekil 39te 
gösterilmi`tir.  

 

Tablo 6: 2023 Yılı 1` Yeri Açma ve Çalı`ma Ruhsatı Verilen 1` Yerleri Çizelgesi 

 

Ait Olduğu Ay Sıhhi Umuma Açık Gayri Sıhhi Müessese Toplam

Ocak 10 3 1 14

Şubat 17 4 4 25

Mart 19 2 3 24

Nisan 9 0 1 10

Mayıs 14 2 0 16

Haziran 7 1 0 8

Temmuz 16 3 1 20

Ağustos 15 1 5 21

Eylül 12 3 6 21

Ekim 11 1 9 21

Kasım 12 5 4 21

Aralık 16 1 5 22

Toplam 158 26 39 223

2023 YILI ÇALIŞMA RUHSATI VERİLEN İŞ YERLERİ ÇİZELGESİ
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_ekil 3: 2023 Yılı 1` Yeri Açma ve Çalı`ma Ruhsatları Aylık Da ılım Grafi i 
Pazar yerlerinin düzeninin sa lanması, kaliteli mal satı`ı ve  satı`a sunulan mallara fiyat etiketi 

konulması ile ilgili denetimler yapılmaktadır. 6502 Sayılı Tüketicinin Korunması Hakkında Kanun 
kapsamında etiket, tarife ve fiyat listeleri, `ehir içi  ve pazaryerlerindeki tüm esnafların  sürekli 
kontrolleri yapılmaktadır. 2023 Yılı içerisinde toplam 2.940 pazar yeri denetim faaliyeti 

gerçekle`tirilmi`, aylara ili`kin döküme Tablo 69da yer verilmi`tir. 
 

Tablo 7: 2023 Yılı Pazar Yerleri Denetim ve Kontrol Faaliyetleri Çizelgesi 

 
 

 

 

 

Ocak _ubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz A ustos Eylül Ekim Kasım Aralık

ET1KET KONTROLÜ 30 46 39 44 42 46 51 40 39 45 45 46 513

ÜRET1C1 BELGELER1 KONTROLÜ 34 30 25 30 21 24 20 23 23 26 28 25 309

1_GAL1YE KONTROLÜ 42 40 44 48 35 49 56 46 36 51 48 48 543

SEYYAR SATICILARIN KONTROLÜ 45 38 43 54 46 53 57 62 48 42 32 56 576

BELED1YECE GÖSTER1LEN YERDE SATI_ 
YAPIYOR MU?

30 24 25 33 28 32 21 29 25 26 20 20 313

SATI_A SUNULAN MALLARIN FATURALARININ 
KONTROLÜ

31 25 32 30 24 21 18 15 29 21 25 18 289

ÖLÇÜ VE TARTI ALETLER1N1N DAMGA 
KONTROLÜ

34 36 33 33 31 19 24 28 45 24 44 46 397

TOPLAM 246 239 241 272 227 244 247 243 245 235 242 259 2.940

AYLAR

DENET1M FAAL1YET1N1N KONUSU TOPLAM

2023 YILI PAZAR YERLER1 DENET1M FAAL1YETLER1 Ç1ZELGES1 
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Her hafta ilçemizde kurulan pazaryerlerinde (Pazartesi Pazarı, Pazar Pazarı, Merkez Pazar yeri, 
Üretici Pazarı, Balık Pazarı) ve per`embe günleri kurulan Hayvan pazarında gerekli ekipler kurularak 

görev yapılmaktadır. 
 

 

 

Resim 3-4: Pazar yerlerinde yapılan mavi 
ı`ık ve etiket kontrolü uygulamaları. 
 

 

 

 

 

Resim 5: Pazar yerlerinde yapılan denetim 
ve kontrol uygulaması. 
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Resim 7: Hayvan pazarı düzenli olarak 
kontrol edilmektedir. 

 

 

 

 

 

 

Yasaların verdi i yetkiler do rultusunda `ehir içi trafik hizmetlerinin yürütülmesinde, cadde 
ve sokaklarda trafik düzenini sa layan birimlere yardımcı olmak ve gerekli önlemleri almak amacıyla 
yol ve alt yapı çalı`malarına refakat edilmektedir. 

 

 

 
Resim 8-9: Yol ve altyapı çalı`malarında gerekli önemler alınmaktadır. 
 

Kaldırım i`galleri ile ilgili  denetimler yapılmaktadır. _ehrin merkezinde  ana caddeler, 

sokaklardaki görünüm tertip ve  düzenini sa lamak, kaldırım i`gallerini önlemek için gerekli 
çalı`malar yapılmaktadır. 

  
Resim 10: Kaldırım i`gali `ikâyeti üzerine cadde üzerinde yapılan çalı`ma görüntülenmi`tir. 
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Kaçak yapıla`ma ile mücadele edilmektedir. Zabıta Müdürlü ü ile 1mar ve 
_ehircilik  Müdürlü ü koordinesinde yapılan çalı`malar neticesinde  kaçak hafriyat, ruhsatsız ve 
ruhsata aykırı in`aat yol ve kaldırım tahribi, kamu malına zarar verme  ve çevreyi olumsuz etkileyen 
in`aatlar takip edilerek gerekli i`lemler yapılmaktadır. 

 

 
Resim 11: Yıkım faaliyetinde di er kurum ve birimlerle koordine halinde yapılan bir çalı`ma. 
 

 

Tablo 8: 2023 Yılı Resmi 1lan Verileri Çizelgesi 

1LG1L1 OLDU�U AY RESM1 1LAN SAYISI 

Ocak 10 

_ubat 17 

Mart 2 

Nisan  13 

Mayıs 25 

Haziran 13 

Temmuz  17 

A ustos 9 

Eylül 25 

Ekim 19 

Kasım 16 

Aralık 25 

Toplam 191 
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TEM1ZL1K 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 

 

A – Temizlik 1`leri Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans Bilgileri                

1- Performans Bilgileri 

2023 yılı içerisinde gelen / giden evrak listesi a`a ıda listede sunulmu`tur. 

532 adet gelen evrak kaydı yapılmı`tır.          217 adet giden evrak kaydı yapılmı`tır. 

1LÇEM1Z1N EVSEL KATI ATIKLARININ TOPLANMASI, SÜPÜRÜLMES1 

 21 merkez mahalleyle gerçekle`tirilen ilçemiz evsel katı atıklarının toplanması i`i 6360 sayılı 
on üç ilde büyük`ehir belediyesi ve yirmi altı ilçe kurulması ile bazı kanun ve kanun hükmünde 
kararnamelerde de i`iklik yapılmasına dair kanun9la ilçemize ba lanan 104 eski köy ve 6 eski belde 

ile mahalle eklendikten sonra mahalle sayımız 131 mahalleye yükselmi`tir. Küçük sanayi sitesinde, 
Tümbüldek Kaplıcaları, Suçtu _elalesi Mesire Alanında evsel katı atık toplama evsel atıkların üretim 
miktarına, yo unlu una ve ihtiyaca göre belediyemize ait 103 adet personel ile sistemli bir `ekilde 
gerçekle`tirilmektedir. 

 Çöp toplama hizmeti sabah saat 07.30-12.00 ile ö leden sonra 13.00- 16.00 saatleri arasında 
gündüz, 17.00-21.00 – 22.00- 01.30 saatleri arasında gece olmak üzere dönü`ümlü olarak 

müdürlü ümüzce yapılmaktadır. 

Mustafakemalpa`a Turizm ve Tesis 1`letmecili i Akaryakıt Gıda 1n`aat Sanayi ve Ticaret 
Limited _irketi9nce kiralanan 17 araç ve idaremize ait 18 araç ile ilçemizin evsel katı atıklarının 
toplanması ve aktarma tesisine nakil i`i sürdürülmektedir. 

MAHALLELERE H1ZMET EK1B1N1N ÇALI_MASI 

 3 ( üç ) traktör ve toplam 6 ( altı ) personel ile ilçe merkezine uzak olan mahallelerimize daha 
hızlı ve yerinde hizmet sunabilmek amacıyla umuma açık cami tuvaletleri ve avlularının, meydan ve 

umumi yerlerin temizli i yapılmaya devam edilmektedir. 

 01.01.2016 tarihinden itibaren beldeden mahalleye dönü`türülen (YALINTA_ TEPEC1K, 
ÇELT1KÇ1, OVAAZATLI, YE_1LOVA, TATKAVAKLI ) hatlarındaki ve DERE MAHALLE 

TOK19 de umuma açık camii tuvaletleri ve avlularının, meydan ve umumi yerlerin temizli i 
görevlendirdi imiz ekiplerce periyodik olarak yapılmaktadır. 

ÇÖP KONTEYNER1 TEM1N1 

  Müdürlü ümüzce, 2023 yılı içerisinde 153 adet çöp konteynarı satın alınmı` olup, ihtiyaç 
duyulan mahallelerimize da ıtımı yapılmı`tır. 

ÇÖP KONTEYNERLER1N1N YIKANMASI VE TAM1R1 

Halk sa lı ı açısından periyodik olarak Temizlik 1`leri Müdürlü ü `antiyesi içerisinde 
bulunan yıkama ünitesinde ve gerekti i durumlarda yıkama makinamız ile yerinde olmak üzere 
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konteyner yıkama i`lemi gerçekle`tirilerek, konteynerlerin kir ve pas tutmasının önüne geçilmektedir. 
2023 yılı içerisinde 562 adet konteyner tamir edilerek kullanıma hazır hale getirilmi`tir.          

SERT ZEM1N VE YAPRAK SÜPÜRGE MAK1NELER1 1LE TEM1ZL1K YAPILMASI 

Müdürlü ümüz envanterin de bulunan sert zemin makinesi ile birlikte çok amaçlı temizlik 
aracı ile her hafta kapalı pazar yerimizin üstü ve yaprak süpürme makinesiyle ana cadde ve sokaklarda 
haftanın altı günü temizlik gerçekle`tirilmektedir. 

ANA CADDE VE SOKAKLARIN SÜPÜRÜLMES1 

Belediyemize ait süpürge aracımız ve Mustafakemalpa`a Turizm ve Tesis 1`letmecili i 
Akaryakıt Gıda 1n`aat Sanayi ve Ticaret Limited _irketi9nce kiralanan 2 adet çift taraflı süpürge aracı 
ile ilçemizin ana caddelerinin ve sokaklarının temizlenmesi ile vatanda`ların `ikâyetleri ve talepleri 

yerine getirilmektedir.  

PAZAR YERLER1N1N VE CADDE-SOKAKLARIN YIKANMASI 

  Mustafakemalpa`a Turizm ve Tesis 1`letmecili i Akaryakıt Gıda 1n`aat Sanayi ve Ticaret 
Limited _irketi9nce kiralanan yıkama aracıyla her hafta pazar yerlerinin yıkanması, resmi ve dini 
bayramlarda ihtiyaç duyulan yerlerde, vatanda` taleplerinde ve ihtyaç durumunda ana caddeler (Bursa 
ve Balıkesir Caddeleri) ayrıca sabahları Adnan Menderes Meydanının yıkanması ekibimizce 
yapılmaktadır. 

EVSEL KATI ATIKLARIN BURSA BÜYÜK_EH1R BELED1YES1 HAM1TLER DÜZENL1 
DEPOLAMA SAHASI9NA NAKL1YES1 1_1   

1lçemizin 131 mahallesindeki çöp konteynerlerinin temizlenmesi amacıyla ilçe merkezindeki 
21 merkez mahallemizin sabah 07:30-16:00 saatleri arasında 5 adet çöp kamyonu, YALINTA_, 
ÇELT1KÇ1, TEPEC1K, TATKAVAKLI mahallelerimizin konteynerlerinin temizlenmesi için 4 adet 
çöp kamyonu, geriye kalan 83 adet dı` mahallerimizin temizli i için SÖ�ÜTALAN hattı ve 
DEVEC1KONAK hattı olmak üzere 2 adet çöp kamyonu, ayrıca 17:00-01:30 saatleri arasında gece 
ekibi 2 adet çöp kamyonu ile evsel atıklar BURSA BÜYÜK_EH1R BELED1YES1 HAM1TLER 
DÜZENL1 DEPOLAMA SAHASI9NA nakledilmesi amacıyla aktarma istasyonuna dökülmektedir. 
2023 yılı içerisinde ilçe genelinde toplamda 31.589,46 ton evsel katı atık toplanmı`tır. 

 

TOPLANAN EVSEL ATIK M1KTARI 
_EH1R MERKEZ1 19.901,07 

KIRSAL MAHALLELER 11.688,39 

TOPLAM 31.589,46 
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CAM1LER1M1ZDEK1 VE UMUMA AÇIK TUVALETLER1N1N TEM1ZLENMES1 

          Müdürlü ümüze yıl içerisinde gelen dilekçeler ile yapılan taleplere bakılmaksızın yapılan 
program dâhilinde olu`turulan köy ekiplerimiz tarafından cami bahçeleri ve umuma açık 
tuvaletlerin temizlik i`lemi tüm mahallelerimizde yapılmı`tır. 

MOLOZ VE HAFR1YATLARIN TOPLANMASI 

           1lçe merkezinde biriken moloz ve hafriyat atıkları vatanda`larımızın kayıt bırakmasına 
müteakiben her hafta çar`amba günleri Fen 1`leri Müdürlü ümüzden tahsis edilen kepçe ve kamyon 
vasıtası ile toplanmaktadır. 2 adet Çöp Taksi haftanın altı günü ilçe merkezinde sürekli dola`arak 
az miktarda ki moloz ve hafriyatı ve kötü görüntüye sebebiyet veren di er atıkları toplamaktadır. 
Çöp taksi hizmetimize ilave olarak 3 adet traktör de ilçe merkezimizdeki çalı`malara destek 
olmaktadır. 

             DETAYLI TEM1ZL1K H1ZMET1 

            Ba`ta Tatkavaklı ve Yalınta` Mahalleri olmak üzere Güllüce, Ocaklı, Ko`ubo azı, 
Durumtay, Ormankadı, Kumkadı, Ye`ilova, Çeltikçi, Aralık, Eskikızılelma, Karapınar 
Mahallelerimizde kurulan ekiplerimiz vasıtasıyla detaylı temizlik hizmeti verilmi`tir 

TEM1ZL1K MALZEMES1 TEM1N1 

              2023 yıllında belediyemiz müdürlükleri, Belediyespor ihtiyaçlarında ve Kırsal 
Mahallerimizin Muhtarlık, cami, meydan ve umumi tuvaletlerinde kullanılmak üzere temizlik 
malzemesi tedarik edilerek tutanak kar`ılı ında da ıtımları gerçekle`tirilmi`tir.  
 

RAMAZAN AYI CAM1 TEM1ZL1�1 
 

             Ramazan ayı öncesi ilçemiz 131 Mahallesinde bulunan toplam 150 adet caminin temizli i 
yaptırılmı`, köy hayırları öncesi ve sonrası gerekli temizlik faaliyeti gerçekle`tirilerek 
muhtarlarımızın talepleri yerine getirilmi`tir. 

 

2023 YILI MAHALLELERE YAPILAN H1ZMETLER 

MAHALLE ADI VER1LEN 
KONTEYNER 

ÇÖP 
TOPLAMA 

H1ZMET1 

MEYDAN 

TEM1ZL1�1 
KAR 1LE 

MÜCADELE 

CAM1 
TEM1ZL1�1 

D1�ER D1�ER 

ADAKÖY 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ADALET 

MAHALLES1 
4 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  
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A�AÇLI 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

AKARCA 

MAHALLES1 
3 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

AKÇAPINAR 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ALACAAT 

MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

AL1SEYD1 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ALPA�UT 
MAHALLES1 

2 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

  TEM1ZL1K 
MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1 

ARALIK 

MAHALLES1 
1 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

GENEL 

MINTIKA 

TEM1ZL1�1 
YAPILDI. 

  

A_A�IBALI 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 

verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 
CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ATAR1YE 
MAHALLES1 

1 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 
KÜREME 1_LEM1 

YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ATATÜRK 
MAHALLES1 

  Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 
ÖNLENMES1 1Ç1N 

KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 
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AYAZ 

MAHALLES1 
5 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

BAHAR1YE 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

BARI_ 
MAHALLES1 

2 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

      

BEHRAM 

MAHALLES1 
1 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

BO�AZ 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 
CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

BOSTANDERE 

MAHALLES1 
3 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

BÜK MAHALLES1 2 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

CAMANDAR 

MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 
EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

CUMHUR1YET 
MAHALLES1 

  Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ÇAKALLAR 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 

temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 
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ÇALTILIBÜK 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ÇAMLICA 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ÇARDAKBELEN 
MAHALLES1 

1 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ÇAVU_ 
MAHALLES1 

2 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ÇELT1KÇ1 
MAHALLES1 

3 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

  KÖY HAYRI 
SONRASI 

GENEL 

MINTIKA 

TEM1ZL1�1 
YAPILDI. 

ÇIRPAN 
MAHALLES1 

  Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

Ç1V1L1ÇAM 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ÇÖMLEKÇ1 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 
EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ÇÖRDÜK 
MAHALLES1 

1 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

TEM1ZL1K 
MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1. 

  

DALLICA 

MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 
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DEM1RDERE 
MAHALLES1 

2 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

TEM1ZL1K 
MALZEMES1 
DESTE�1 

VER1LM1_T1R
. 

  

DEM1REL1 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

DERE 

MAHALLES1 
  Hergün çöp 

toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

DEREC1K 
MAHALLES1 

2 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

DEREKADI 

MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 
CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

DEVEC1KONA�I 
MAHALLES1 

2 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

  KÖY HAYRI 
SONRASI 

GENEL 

MINTIKA 

TEM1ZL1�1 
YAPILDI. 

DO�ANALAN 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

DO�ANCI 
MAHALLES1 

5 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 
EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

DORAK 

MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

DÖLLÜK 
MAHALLES1 

1 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 
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DURUMTAY 

MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

      

ESK1BALÇIK 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ESK1KIZILELMA 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 

verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

FEVZ1DEDE 
MAHALLES1 

6 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 

temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

FINDICAK 

MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 
CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

GAR1PÇETEKKE 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

GÜLLER 
MAHALLES1 

2 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

GÜLLÜCE 
MAHALLES1 

3 ADET 

KONTEYENER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 
EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

MINTIKA 

TEM1ZL1�1 
YAPILDI. 
HAFR1YAT 
MINTIKA 

TEM1ZL1�1 
YAPILDI. 

  

GÜNDO�DU 
MAHALLES1 

4 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

GÜVEÇDERE 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   
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GÜVEM 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

HACIAHMET 

MAHALLES1 
2 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 

temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

   

HACIAL1 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

  TEM1ZL1K 
MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1. 

HAM1D1YE 
MAHALLES1 

  Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

HAM1D1YEKÖYÜ 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 
CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

HAMZABEY 

MAHALLES1 
  Hergün çöp 

toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 
KÜREME 1_LEM1 

YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

H1SARALTI 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

I_IKLAR 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

1LYASÇILAR 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

      

1NCEAL1PINAR 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 
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KABULBABA 

MAHALLES1 
1 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 

temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

KAD1RÇE_ME 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

      

KAPAKLIOLUK 

MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

KARACALAR 

MAHALLES1 
3 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

KARAKÖY 
MAHALLES1 

6 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

KARAO�LAN 
MAHALLES1 

2 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

KARAORMAN 

MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

     

KARAPINAR 

MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 
CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

KAYABA_I 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 

verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

KAZANPINAR 

MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 

temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 
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KELTA_ 
MAHALLES1 

1 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

KESTELEK 

MAHALLES1 
1 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

K1LL1K 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

KOCAKORU 

MAHALLES1 
3 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

KOSOVA 

MAHALLES1 
2 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

  TEM1ZL1K 
MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1. 

KO_UBO�AZI 
MAHALLES1 

4 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

MEZARLIK 

TEM1ZL1�1 
YAPILDI. 

KÖY HAYRI 
ÖNCES1 VE 

SONRASI TEM1ZL1K 
DESTE�1 VER1LD1 

KÖMÜRCÜKADI 
MAHALLES1 

1 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

KÖREKEM 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 
CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

BOZA�AÇ 
_ENL1KLER1 
ÖNCES1 VE 
SONRASI 

TEM1ZL1K DESTE�1 
VER1LD1. 

  

KÖSEHOROZ 
MAHALLES1 

3 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

KUMKADI 

MAHALLES1 
7 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

TEM1ZL1K 
MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1. 

TEM1ZL1K 
MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1. 

M1SAF1RHAN
E TEM1ZL1�1 

YAPILDI. 
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KUR_UNLU 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

LALA_AH1N 
MAHALLES1 

  Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 

meydancı ile 
mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

LÜTF1YE 
MAHALLES1 

1 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

      

MEL1K 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 

verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

MURAD1YESARNI
Ç MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 

hizmeti 

verilmi`tir. 

OFF-ROAD 

ETK1NL1�1 
ÖNCES1 VE 
SONRASI 

MINTIKA 

TEM1ZL1�1 
YAPILDI 

  

OCAKLI 

MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 
EK1PLER1M1Z 

ULA_ILAB1LEN 
MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

  KÖY HAYRI 
SONRASI 

GENEL 

MINTIKA 

TEM1ZL1�1 
YAPILDI. 

ONAÇ 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ORHAN1YE 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 

günü hizmet 
verilmektedir

. 

ihtiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ORMANKADI 

MAHALLES1 
4 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

MEZARLIK 

TEM1ZL1�1 
YAPILDI. 

HAL 

TEM1ZL1�1 
DESTE�1 
VER1LD1. 
TEM1ZL1K 

MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1. 

ORTA 

MAHALLES1 
3 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 

meydancı ile 
mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 
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OSMAN1YE 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 

verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

OVAAZATLI 

MAHALLES1 
1 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ÖMERALTI 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

PA_ALAR 
MAHALLES1 

2 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

SARIMUSTAFALA

R MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

ve Cami 

Temizli i 
Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

SEL1M1YE 
MAHALLES1 

  Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

S1NCANSARNIÇ 
MAHALLES1 

3 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

GÜRE_ 
ETK1NL1�1 
SONRASI 

MINTIKA 

TEM1ZL1�1 
YAPILDI. 

  

SO�UCAK 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 
EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

SO�UKPINAR 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 

temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

SÖ�ÜTALAN 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 
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SÜNLÜK 
MAHALLES1 

1 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

_APÇI 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

_EHR1MAN 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 

verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

_EREF1YE 
MAHALLES1 

  Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

      

_EVKET1YE 
MAHALLES1 

  Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

_EYHMÜFTÜ 
MAHALLES1 

  Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

TA_KÖPRÜ 
MAHALLES1 

2 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

TA_PINAR 
MAHALLES1 

2 ADET 

KONTEYENER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

 TEM1ZL1K 
MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1 

TATKAVAKLI 

MAHALLES1 
4 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1 

Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

MINTIKA 

TEM1ZL1�1 
YAPILDI 

TEM1ZL1K 
MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1. 

HAFR1YAT 
MINTIKA 

TEM1ZL1�1 
YAPILDI. 

TEPEC1K 
MAHALLES1 

2 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 
CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

  TEM1ZL1K 
MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1. 

TIRNOVA 

MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 
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U�URLUPINAR 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

ÜÇBEYL1 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

VIRACA 

MAHALLES1 
  Hergün çöp 

toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

TEM1ZL1K 
MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1. 

  

YALINTA_ 
MAHALLES1 

6 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

GÜRE_ ETK1NL1�1 
ÖNCES1 VE 

SONRASI MINTIKA 

TEM1ZL1�1 
YAPILDI. 

TEM1ZL1K 
MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1. 

YAMANLI 

MAHALLES1 
3 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

GENEL 

MINTIKA 

TEM1ZL1�1 
YAPILDI. 

  

YAVELL1 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 

verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

YAYLAÇAYIR 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 
EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 

temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

YEN1BALÇIK 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 
EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

YEN1CE 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

    TEM1ZL1K 
MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1. 

YEN1DERE 
MAHALLES1 

  Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 

Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

      

YEN1KIZILELMA 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

YE_1LOVA 
MAHALLES1 

7 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 

HAL 

TEM1ZL1�1 
DESTE�1 
VER1LD1. 

TEM1ZL1K 
MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1. 
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verilmektedir

. 

MAHALLELERDE 
CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

hizmeti 

verilmi`tir. 
TEM1ZL1K 

MALZEMES1 
DESTE�1 
VER1LD1. 

YONCAA�AÇ 
MAHALLES1 

  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 
CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

YUKARIBALI 

MAHALLES1 
  Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

Haftada 1 Kez 

Traktör ile 
temizlik 

yapılmaktadır
. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 
EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

YUMURCAKLI 

MAHALLES1 
3 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Periyodik 

olarak 

haftanın 2 
günü hizmet 
verilmektedir

. 

1htiyaç 
Halinde Çöp 

Taksi Hizmeti 

verilmektedir. 

TRAKTÖR 
EK1PLER1M1Z VE 

KAMYON 

EK1PLER1M1Z 
ULA_ILAB1LEN 

MAHALLELERDE 

CAM1 BAHÇES1 
KAR TEM1ZL1�1 
YAPMI_TIR.   

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

YUNUS EMRE 

MAHALLES1 
1 ADET 

KONTEYNER 

VER1LD1. 

Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

YÜZBA_I 
SABR1BEY 
MAHALLES1 

  Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 

TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

      

ZÜFERBEY 
MAHALLES1 

  Hergün çöp 
toplama 

hizmeti 

verilmektedir 

2 Çöp Taksi 3 
Traktör ve 10 
meydancı ile 

mıntıka 
temizl i 

yapılmaktadır
. 

BUZLANMANIN 

ÖNLENMES1 1Ç1N 
KALDIRIM VE 

TRETUVARLARA 
TUZLAMA VE 

KÜREME 1_LEM1 
YAPILDI  

Ramazan ayı 
öncesi cami 
temizli i 
hizmeti 

verilmi`tir. 

    

 

 

 

DESTEK H1ZMETLER1 MÜDÜRLÜ�Ü 

A – Destek Hizmetleri Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans Bilgileri 

1. Performans Bilgileri 

(DESTEK H1ZMETLER1 GARAJ B1R1M1 ) 

Müdürlü ümüzce 01.01.2023 – 31.12.2023 Tarihleri arasında 983 Adet Resmi yazı yazılmı`, ilgili 
yerlere gönderilmi`tir. 
 

Müdürlü ümüze 01.01.2023 – 31.12.2023 Tarihleri arasında 1322 Adet Resmi yazı gelmi`tir.  
 

Destek Hizmetleri Müdürlü ünde çalı`an i`çi personele 1zin Kâ ıtları ile Aylık 1`çi ve Memur Yemek 
ve Çalı`ma puantajları düzenli olarak tutulmu`tur. 
 

Muhtarlık 1`leri Müdürlü ü ve Hizmet Masalarından Gelen Vatanda`, Mahalle Muhtar Talepleri Her 
Ay Düzenli Olarak Excel Formatında Raporlanarak Hem Sorumlu Müdürlü e Hem de Vatanda`a 
Daha Kısa Sürede Bilgilendirme yapılmı`tır. 
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Haftanın 15 günde bir pazartesi günü yapılan toplantıya hafta boyu yapılan tüm i`lerin raporlanması 
yapılmı`tır. 

Belediyemize ait 01.01.2023 tarihinden itibariyle Müdürlü ümüz bünyesinde 163 adet hizmet aracı 
ile 17 adet i` makinesi bulunmaktadır.  

Araçların yıl içerisinde meydana gelen arızalarını giderilebilmesi için gerekli yedek parça 
malzemeleri ile Tamir i`çilikleri yaptırılmı` olup Araç bakım ve onarımları için 2023 yılı Aralık ayı 
sonuna kadar yedek parça alımları ve tamir i`çilikleri ve ta`ıt bakım onarım giderleri için gerekli 

harcamalar yapılmı`tır.  

 

Belediyemize ait 01.01.2023 tarihinden itibariyle Müdürlü ümüz bünyesinde 17 adet i` Makinesi 
bulunmaktadır. Araçların yıl içerisinde meydana gelen arızaların giderilmesi için gerekli olan yedek 
parça alımları ile gerekli tamir i`çilikleri yaptırılmı` olup 2023 yılı Yedek Parça alımları ve Tamir 
1`çilikleri bütçesi kaleminden yapılmı`tır. 
 

2023 Yılı içinde Destek Hizmetleri Müdürlü ü Hizmet araçlarının akaryakıt ve madeni ya  
tüketimleri bütçe kaleminden ödemeler yapılmı`tır.  

Belediyemiz Birimlerine ait Hizmet araçlarının 2023 yılı sonuna kadar yapılması Zorunlu olan Fenni 
Muayeneleri günleri geldi inde yaptırılmı` olup fenni muayene bütçe kaleminden ödemeleri 
yapılmı`tır. 

Belediyemiz Birimlerine ait hizmet araçları ile i` Makinelerinin 2015 yılı 2918 Sayılı Karayolları 
kanununa göre yapılması gerekli olan Zorunlu Mali Sorumluluk Trafik sigortaları Yaptırılmı` olup, 
2023 yılı sigorta giderleri bütçe kaleminden ödemeleri yapılmı`tır. 

 

( DESTEK H1ZMETLER1 ELEKTR1K ATÖLYES1  ) 

 

SES YAYIN S1STEM1 VE SES DÜZEN1 KURULUM DURUMU 

 

2023 YILI 1Ç1NDE ARIZALI SES ANF1S1 TAM1R1  
 

187 

2023 YILI 1Ç1NDEK1 TOPLAM HOPARLÖR SAYISI 
 

519 

2023 YILI 1Ç1NDEK1 TOPLAM SES DÜZEN1 KURULUM SAYISI 
 

166 
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2021-2023 YILLARI ARASI TOPLAM HOPARLÖR SAYISI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Belediyemiz Hizmet binalarında Merkez Bina, Ek Hizmet Binası, Kapalı Pazaryeri, Dü ün Salonu,  

Belediye _antiye Tümbüldek kaplıcaları, Akaryakıt 1stasyonu, Hayvan Barına ı, Hayvan Pazarı ve 
Lala`ahin Pazaryeri ve parklarda meydana gelen elektrik arızaları yapılmı`tır. 

1lçemizdeki çe`itli ve açık alanlarda bulunan spor komplekslerinin 1lgili müdürlüklerin talepleri 

do rultusunda elektrik tamir ve bakım i`leri gerçekle`tirilmi`tir. 

1lgili müdürlü ün talebi ile 1lçemizdeki çocuk parklarının ve içindeki ekipmanların elektrik tamir ve 

bakımı yapılmı`tır. 

1lçenin Muhtelif Mahalle Parklarının aydınlatmalarının bakım ve onarımları yapılmı`tır. 

1lçemizin çe`itli mahallelerinde faaliyet gösteren U urböce i Kültür Merkezlerinde meydana gelen 

elektrik arızaları giderilmi`tir. 

Belediyemiz Kapalı Pazar yerinde bulunan Yürüyen Merdivenlerin tamir ve bakımları 
ileBelediyemiz Yeni Hizmet binasında bulunan Asansörlerin firma ile yapılan sözle`mesi gere i 
periyodik bakımları yaptırılmı`tır.   

Organizasyonlarda gelen talep üzerine led tv araç yayını yapılmı`tır. 

Mahalle Muhtarlarının Ofisleri ve Mahalle organizasyonları ve cemiyetleri için kullanılan mekânların 

elektrik arızaları, elektrik tesisatları, aydınlatma i`lemleri ve mahalle muhtarlarının Türk Bayra ı 
talepleri kar`ılanmı`tır. 

1lçemiz Derneklerinin elektrik arıza bakım ve onarımları, klima bakım ve onarımları yapılmı`tır. 

Belediyemize ait müdürlüklerin elektrik tesisatı, Ethernet ve telefon montajı kurulumları yapılmı`tır. 

2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI 

470 498 519  
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Destek Hizmetleri _antiyesinde 1` Güvenli i ve Sa lı ı yetkilileri tarafından yapılması istenilen i` 
güvenli i tedbirleri kapsamında elektrik panolarının, güvenlik uyarı levhalarının montajı yapılmı`tır. 
Aynı zamanda görevlendirilen elektrik mühendisi ile birlikte belediyemize ait tüm müdürlük, birim 
ve tesislerin topraklama ölçümleri yapılmı`tır. 

( DESTEK H1ZMETLER1 H1ZMET PERSONEL1  ) 

Belediyemiz organizasyonlarında protokol, sahne, stand kurulum ve kaldırılma i`lemleri yapılmı`tır. 

Mahalle hayırlarında kullanılmak üzere muhtar talebi üzerine gerekli masa sandalye ihtiyaçları 
müdürlü ümüz personeli tarafından ta`ıma ve toplama i`lemi yapılmı`tır.  

Belediyemiz organizasyonlarında kubbeli çadır ve paravan kurulumu ve toplama i`lemleri 
yapılmı`tır. 

 Mahalle futbol turnuvalarında seyyar tribün ta`ıma i`lemi yapılmı`tır. 

Vatanda` ve Muhtarlarımızın Yapmı` Oldu u Organizasyonlarda (Köy Hayırları, Mevlüd, Cemiyet, 
1ftar Yemeklerinde) Masa Sandalye Taleplerinin Kar`ılanması 

Adnan Menderes Meydanında Bulunan havuzların bakım ve onarımları yapıldı. 

1lçe _ehitli in boyanması ve temizli i yapıldı. 

15 Temmuz töreninde Adnan Menderes meydanına protokol masa sandalye,  ve bariyer götürülerek 
kurulumu yapılmı`tır. 

1lçemiz _ükrü Erdem Tesislerinde düzenlenen Yalınta` Ya lı Güre`ler için protokol, ses düzeni ve 
masa sandalye kurulumu yapılmı`tır.30 A ustos zafer Bayramı kutlamalarında cumhurluk alanına 
protokol yapılmı`tır. 

14 Eylül 1lçemizin Dü`man 1`galinden Kurtulu` Günü kutlamalarında Adnan Menderes meydanına 
protokol kurulumu masa sandalye kurulumu yapılmı`tır. 

18 Mart Çanakkale Zaferi Etkinlikleri kapsamında 1lçemiz _ehitli inin boya bakım ve temizli i 
yapılmı`tır. 

1lçemizde düzenlenen Dama Turnuvası etkinli inde belediye dü ün salonuna dama masaları, 
paravan, protokol sandalye ve gerekli tüm malzemelerin kurulumu yapılmı`tır. 

Belediyemizin içme suyu alt yapı çalı`malarında çıkan eski boruların ve kurulan yeni boruların 
sergilenmesi amacıyla cam fanusların imalatı yapılmı`tır. 

1lçemizde düzenlenen Off -Road etkinli ine protokol çadır masa sandalye ve bariyer kurulumu ve 
güvenlik amacıyla güvenlik `eridi çalı`ması yapılmı`tır. 

Müdürlü ümüz Bünyesi Araç Sevk Biriminde 7 adet  binek araç, 1 adet Hasta Nakil Ambulansı, 2 
adet su tankeri aracı, 1 adet protokol aracı, 1 adet bilgisayar otobüsü, 1 adet lokanta otobüsü, 1 adet 
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sepetli araç, 9 adet motorsiklet, 4 adet minibüs, 2 adet midibüs, 1 adet jeep, 9 adet traktör, 35 adet 

kamyonet, 24 adet kamyon, 12 adet otobüs ve 36  `oför bulunmaktadır. 

01.01.2023 – 31.12.2023 Tarihleri arasında 1lçemizde meydana gelen 1.236 Adet cenaze için 5 adet  
(2 açık kasa 3 kapalı kasa )cenaze aracımız ile Cenaze nakilleri gerçekle`tirilmi`tir. Ayrıca cenaze 

yakınlarının otobüsler ile mezarlıklara nakli Müdürlü ümüz tarafından sa lanmı`tır. 

Belediyemiz, 1`-Kur ve Halk E itim Merkezi ortaklı ı ile gerçekle`tirilen Kurslara katılan 
engellilerin (kent merkezi ve köylerden) evlerinden alınarak kurs yerine ve kurs bitiminde evlerine 

ta`ıma i`i hafta içi her gün Müdürlü ümüzce gerçekle`tirilmi`tir. 

Amatör Spor Kulüpleri, Okullar, Belediye spor ve Sivil toplum Örgütlerinin müsabaka ve çe`itli 
organizasyonları için otobüs tahsisi yapılmı`tır. 

Felçli vatanda`larımızın hastane, evden eve nakil i`lemleri için hasta nakil hizmetleri yapılmı`tır. 

Mahallelerde gerekli yollarda ıslama ve yıkama i`lemleri vatanda`larımızın makbuz kar`ılı ında su 
tankeri ihtiyacı kar`ılanmı`tır. 

1lçemizde Kanserli Hasta Vatanda`larımıza binek araç görevlendirilerek hastanelere ula`ımı 
sa lanmı`tır. 

Belediyemiz Resmi 1` ve 1`lemler için binek araç görevlendirilerek ula`ımı sa lanmı`tır. 

1lçemiz Okulları için otobüs görevlendirilerek ula`ımı sa lanmı`tır. 

GÖNDER1LEN B1R1M SAYISI 

Belediyemiz Resmi 1` ve 1`lemleri için 4.521 

Okullar için 1.678 

Cenaze Nakli için(Cenaze Aracı ) Adli tıp-Bursa vb. 1.236 

Cenaze Otobüs 530 

Belediye Spor Kulübü  914 

Spor Klüpleri 163 

Kanserli Hasta Vatanda`larımızın Binek Araç ile Ta`ınması   2.397 

Engelli Servisi 765 

Hasta Nakil 596 

Vefa Destek 264 

Malzeme Nakli 1.595 

TOPLAM 14.659 
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GÖNDER1LEN B1R1M 

 

2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI 

Belediyemiz Resmi 1` ve 1`lemleri için 4.364 4.773 4.521 

Okullar için 403 1.137 1.678 

Belediye Spor Klüpleri 1.349 791 914 

Spor Kulüpleri  229 187 163 

Cenaze Nakil (Adli Tıp-Bursa vb)  512 1.392 1.236 

Cenaze Otobüs 25 405 530 

Vatanda`larımızın Bursa9da bulunan 
hastanelere okul ve e itim merkezlerine 
ta`ınması   

778 - - 

Hasta Nakil 147 437 596 

Kanserli Hasta Vatanda`larımızın 
Binek Araç ile Ta`ınması   

510 1.868 2.397 

Engelli Servisi 147 700 765 

Vefa Destek Grubu 1.143 - 264 

Malzeme Nakli 263 696 1.595 

TOPLAM 9.870 12.386 14.659 

 

2021-2023 YILLARI ARASI ARAÇ TAHS1S1 SONUÇLARI 

 

2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI 

9.870 12.386 14.659 
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Destek Hizmetleri _antiyesi Araç Filosu 
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SATINALMA B1R1M1 FAAL1YET RAPORU 

Birimimizin Görevi 
Belediyemiz müdürlük ve hizmet birimlerinin ihtiyaçları do rultusunda gerek duyulan mal 

alımları, hizmet alımları ve yapım i`lerine ili`kin 4734 Sayılı Kamu 1hale Kanunu kapsamında ihale 
ve do rudan temin i`lemlerinin gerçekle`tirilmesi. 

 

Birimimizin Sorumlulukları 
Belediyemiz müdürlük ve hizmet birimlerinin talepleri do rultusunda Ba`kanlık Makamının 

onayına istinaden teklif almak, gerekli yazı`maları yapmak ve talep edilen mal alımları, hizmet 
alımları ve yapım i`lerini gerçekle`tirmek ile 4734 Sayılı Kamu 1hale Kanununa istinaden yapılacak 
ihalelerin i` ve i`lemlerini yürütmekle sorumludur. 

1HALELER 

 Birimimizin tarafından 2023 yılı içerisinde gerçekle`tirilen mal alımı, hizmet alımı ve yapım 
i`i ihaleleri 

 

2023 YILI YAPILAN İHALELER 

NO İHALE NO TÜRÜ İHALE TÜRÜ SONUÇ 
1 2022/1371459 Hizmet Alımı Açık ihale 19. madde Tamamlandı 
2 2023/85655 Mal alımı Açık ihale 19. madde İptal 
3 2023/86316 Mal alımı Açık ihale 19. madde İptal 
4 2023/112228 Hizmet Alımı Açık ihale 19. madde İptal 
5 2023/96395 Yapım işi Açık ihale 19. madde Tamamlandı 
6 2023/162427 Mal alımı Açık ihale 19. madde İptal 
7 2023/179217 Mal alımı Açık ihale 19. madde Tamamlandı 
8 2023/292799 Yapım işi Açık ihale 19. madde Tamamlandı 
9 2023/464585 Mal alımı Açık ihale 19. madde İptal 

10 2023/466300 Mal alımı Açık ihale 19. madde İptal 
11 2023/502723 Yapım işi Açık ihale 19. madde Tamamlandı 
12 2023/587064 Mal alımı Açık ihale 19. madde İptal 
13 2023/689457 Mal alımı Açık ihale 19. madde Tamamlandı 
14 2023/946739 Yapım işi Açık ihale 19. madde Tamamlandı 
15 2023/966745 Mal alımı Açık ihale 19. madde İptal 
16 2023/1005017 Yapım işi Açık ihale 19. madde İptal 
17 2023/1095538 Yapım işi Açık ihale 19. Madde İptal 
18 2023/1142813 Yapım işi Açık ihale 19. Madde Tamamlandı 
19 2023/1120568 Yapım işi Açık ihale 19. Madde Tamamlandı 
20 2023/1307671 Yapım işi Açık ihale 19. Madde Tamamlandı 
21 2023/1315955 Yapım işi Açık ihale 19. Madde Tamamlandı 
22 2023/1162064 Mal alımı Açık ihale 19. Madde Tamamlandı 
23 2023/1327546 Mal alımı Açık ihale 19. Madde Tamamlandı 

 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

93 

 

Yapılan ihalelerin kanun maddesine göre ayrımı: 

 

 

 

 

 

                          Yapılan ihalelerin türlerine göre ayrımı: 

 

                                          Yapılan ihalelerin sonuç durumları: 

 

 

 

 

1- DO�RUDAN TEM1N 

1lgili Müdürlüklerden gelen talepler do rultusunda birimimizce 4734 sayılı kanunun 22.maddesine 
istinaden 2023 yılı içerisinde gerçekle`tirilen do rudan temin i`lemleri 

 

2023 YILI İÇERİSİNDE YAPILAN DOĞRUDAN TEMİN İŞLEMLERİ 
Tamamlanan İptal Edilen Halen İşlemde Olan Toplam 

891 65 30 986 
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Hizmet Alımı

23; 100%

0; 0%

0; 0%
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19. Madde

21/f

21/b

13; 57%
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B1LG1 1_LEM B1R1M1 

5393 sayılı Belediye Kanunu temel hizmet alanı olup ve 5651 sayılı  1nternet Ortamında 
Yapılan Yayınların Düzenlenmesi Ve Bu Yayınlar Yoluyla 1`lenen Suçlarla Mücadele Edilmesi 
Hakkındaki Kanun mevzuatlarına uygun olarak takip edilmektedir. 

2023 yılı içerisinde Bilgi 1`lem Birimi tarafından 1cra Edilen Faaliyetler  

 Belediye Meclis Toplantılarının kayıt altına alınabilmesi için 22 adet kamera çekimi 
yapılmı`tır.  

 2023 yılı içerisinde Hem`eri Bilgilendirme ve Kurum Etkinliklerini duyurmak için toplam 
14.752,270 Adet SMS gönderimi yapılmı`tır.  

 Adnan Menderes Meydanı, Muradiye Sosyal Tesisleri ve Millet Kıraathanesinde belediyemiz 
tarafından sunulmakta olan Ücretsiz internet eri`im hizmeti kapsamında gerekli güvenlik 
tedbirleri ve ilgi 5651 sayılı kanun gere i eri`im kontrolü denetimi icra edilmi`tir. 

 Belediyemiz Bilgi Sistemlerinin kurulum, idame, güvenlik, arıza onarımı, güncelleme, 
uzaktan yardım vb. teknik destek faaliyetleri kapsamında birimimiz 2760 ça rıya cevap verilerek 
gerekli müdahaleler yapılmı`tır.  

 Tüm belediye personeline ayrı ayrı toplam 495 adet kurumsal e-posta hesapları 
(*@mustafakemalpasa.bel.tr) açılarak kurum içi/dı`ı teknolojik ileti`im hızlandırma adına 
hesapların yönetimleri yapılmaktadır. 

 Ücretsiz Yönet wifi hizmetinden 6.144 vatanda`ımız ücretsiz internetten faydalanmı`tır. 
 1çi`leri Bakanlı ının yapmı` oldu u e-Belediye Projesi kapsamında EBYS (Elektronik Belge 
Yönetim Sistemi),SYTS (Sosyal Yardım Takip Sistemi Modülü),TAKPAS (Tapu ve Kadastro 
Payla`ım Sistemi), Muhtar Bilgi Sistemi, Araç Hak Mahrumiyeti, Evlendirme, 1stek _ikâyet 
Modülü, KPS Sorgulama Modülleri kullanılmaya devam etmektedir. 1nsan Kaynakları ve 
Muhasebe Modülü için 1çi`leri Bakanlı ının geli`tirme çalı`maları devam etti inden süreç takip 
edilmektedir. 

 Belediyemiz bünyesinde kullanılmak üzere Analitik yönetim bilgi sistemi sürekli 
güncellenmekte ve geli`tirilmektedir. Bu kapsamda talepte bulunan tüm kullanıcılara yönetim 
bilgi sistemi üzerinde kurum içi portalı etkin kullanması maksadıyla kullanıcı adı ve `ifre 
hesapları olu`turulmaktadır.  

 Belediyemiz bünyesinde kullanılmak üzere Analitik yönetim bilgi sistemi için personel `ifre 
yenileme i`lemlerinin bilgi güvenli i kapsamında çift faktörlü do rulama sistemi ilave 
edilmi`tir.  

 Belediyemiz Ana Hizmet Binasında Network Yenileme çalı`maları kapsamında hizmet 
binasının %98 oranında network kablolama i`lemleri yapılmı`tır. 

 Eri`im ve log kayıtlarının tutulması i`lemleri için Güvenlik Duvarı Cihazımızın yıllık lisans 
yenilemeleri yapıldı.  

 Vatanda` istek, `ikayet yönetimi i`lemleri için BET1MAR (datalog) programı için gerekli 
altyapı, server kurulum ve hizmet i`lemleri devam etmektedir. 

 Belediyemiz Yönetim Bilgi Sistemi ile ilgili üretici firmaya teknik sorunların giderilmesi ve 
ilave özellikler eklenmesi hususu kapsamında 352 adet ça rı açılmı`tır.  

 Merkezi Yazıcı Sisteminde yazılım kontrollü baskı sistemi kullanılmaktadır. Yazılım 
Kontrolü sayesinden kullanıcı bazlı çıktıları eri`im ve güvenlik tedbirleriyle sadece personel 
kimlik kartı ile çıktı alınması sa lanmı`tır. Yapılan uygulama ile gereksiz çıktıları azaltarak 
do aya katkı sa lanmaktadır. Ortak kullanım cihazları olmasından dolayı enerji sarfiyatı en aza 
indirilmektedir. 
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 Gençlik ve Kültür Merkezinde Sistem Odası olarak hazırlanan network hatları için hizmet 
birimlerine göre planlaması yapılmı`tır. 

 1mar ve _ehircilik Müdürlü ünün kullanmı` oldu u NETCAD programı ile yapılan çalı`ma 
kapsamında keos.mustafakemalpasa.bel.tr adresi üzerinden vatanda`ımızın ilgili parsele ait 
bilgileri sorgulama, görüntüleme ve kent rehberi sistemi hizmeti devam etmektedir. 

 1mar ve _ehircilik Müdürlü ü ile koordineli çalı`arak Elektronik Proje Kontrol ve Ar`iv 
Sistemi (EPKAS) devreye alınmı`tır.  

 Belediyemizin tüm hizmet noktalarında kullanılan Bilgisayar Sistemlerine 18 Adet masaüstü 
bilgisayar, 6 adet notebook ve 3 adet tablet ilavesi yapılarak sisteme dahil edilmi`tir 

 Belediyemizin Kapalı Otopark Sisteminde kontrol i`lemlerinin daha etkin ve verimli olması 
adına Otopark Sistemi Plaka Tanıma Sistemi kullanılmaya ve sistemin sürekli güncel tutulması 
adına çalı`malar devam etmektedir. 

 Belediye Hizmet Binası ve Ek Hizmet Binalarında bulunan UPS Cihazlarının 9 aylık bakımları 
anla`maları yapılmı`tır.  

 Ki`isel Verilerin Korunması Kanunu kapsamında gerekli çalı`malar ilgi müdürlükler ile 
birlikte yürütülerek uyumluluk süreci yapılarak, süreç sürekli güncel tutulmaktadır. 

 Yazı 1`leri Müdürlü ü Ar`iv Biriminin kullanmakta oldu u Ar`iv Programında güncelleme 
i`lemleri yapılarak daha aktif ve etkin kullanılabilir hale getirilerek sürekli ilaveler 
yapılmaktadır. 

 Siber olaylara müdahale i`lemleri için SOME sistemi takip edilmektedir.  
 Belediyemiz faaliyetlerinde kullanılmak üzere bir kamyonet üzerine monte edilmi` olan LED 

ekran aracının kullanımı devam etmektedir. Bakım ve onarım i`lemleri yapılmı`tır. 
 Basın Yayın Müdürlü ünde kullanılmakta olan ADOBE programlarının 2024 yılı yenilenme 

i`lemleri yapılmı`tır. 
 Kamera ve Güvenlik Kontrolleri kapsamında Güller, Kapaklıoluk, Çavu`, Demirerli, Çaltılıbük, 

Akarca, Bostandere, U urlupınar Mahallelerine ve Per`embe Pazarına kamera sistemi 
kurulmu`tur. 

 Adnan Menderes Meydanında bulunan Okuyan _ehir Kiosk Cihazının bakım onarım i`lemleri 
yapılmaktadır.  

 Sosyal Yardım 1`leri Müdürlü ü, Gençlik ve Spor Müdürlü ü, 1`letme 1`tirakler Müdürlü ünde 
kullanılan TTVPN internet ba lantıları iyile`tirilerek gerekli çalı`malar yapılmı`tır. 

 Belediyemiz Zabıta Müdürlü ünde kullanılan telsiz sisteminin bakım ve onarım i`lemleri 
yapılmı`tır. 

 

 

KÜLTÜR 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 

A – Kültür 1`leri Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans Bilgileri 

1. Performans Bilgileri: 

      Gelen Evrak: 486 adet                       Giden Evrak Sayısı: 350 adet 

 Kültürel ve Sanatsal Etkinliklerin Gerçekle`tirilmesi 
 Dü ün Salonları, Amfi Tiyatro ve Yalınta` Kültür Merkezi Tahsisi 
 Millet Kıraathanesi Hizmeti 
 Kurs ve E itim Hizmetlerinin Gerçekle`tirilmesi 
 Kentsel ve Kültürel Tanıtımın Gerçekle`tirilmesi 
 Gastronomi Alanında 1lçemizin Yöresel Lezzetlerinin Tanıtılması ve Derlenmesi 
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 Belediye Meclisinin onayladı ı 2020- 2024 yıllarını kapsayan stratejik planda müdürlü ümüze 
tanımlanan i` ve i`lemlerin performans adımları yürütülmeye çalı`ılmı` olup Belediyemiz ve kurum- 

kurulu`ların talepleri, Ba`kanlık Makamının takdirine istinaden uygun görülen etkinlik ve 
organizasyonlar müdürlü ümüzce düzenlenmi`tir. 

Belediyemiz sınırları içerisindeki mahallelerde ya`amını sürdüren görev alanımızdaki ilçe 
halkımızın kültür, e itim ve sanatsal gereksinimlerini kar`ılamak, geli`tirmek, ça da` bir yurtta` 
olarak uygarca bir ya`am sürdürmelerini sa lamak;  

Tarihsel, do al ve zengin turizm potansiyeline sahip ilçemizin tanıtımına katkıda bulunmak 
ve bu alanda halkımızın ekonomik yönden yararlanması amacına imkân sa lamak, 

Ortak varlı ımız; do al, tarihsel kaynak ve zenginliklerin korunarak tabiatına uygun `ekilde 
kullanılmasının yanı sıra sosyal nitelikli i`levlerin gerçekle`tirilmesini sa lamak. Kentimizin sahip 

oldu u de erlerin ulusal ve uluslararası alanda tanıtılması amacıyla di er payda`larımızla 
gerçekle`tirilen ortak projeler ve etkinliklerin sayılarının artırılması hedeflenmektedir. 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 9. ve 41. maddeleriyle performans 
esaslı bütçeleme sisteminin yasal dayanakları olu`turulmu`tur. Bu çerçevede Stratejik Plan, 
Performans Programı ve Faaliyet Raporu sistemin en temel unsurları olmu`tur. 

2023 yılında Müdürlü�ümüzce taahhüt edilen i` ve i`lemler; 

1. Etüt Merkezi, kütüphane, e-dershane: 

Etüt Merkezi (Kültür-Sanat Kursları Merkezleri) 

Belediyemiz bünyesinde Kültür-Sanat Kursları Merkezleri ile Etüt Merkezi hizmeti de verilmeye 
devam edilmektedir. Kültür, sanat ve e itim gibi alanlardaki kursların yanı sıra;  

 1 ne Oyası (Yeti`kin) 
 Bale (1.2. ve 3.Sınıflar) 
 Dekoratif Alçı Yapımı (7-15 ya` arası) 
 Drama (4.5.6.7 ve 8.Sınıflar) 
 Halk Oyunları (2.3.4.5.6. ve 7.Sınıflar) 
 Ya`am Becerileri Atölyesi (7-15 ya` arası) üzerine e itimler verilmi`tir.               
 Tı  Örgü (Yeti`kin) 
 El Sanatları (Yeti`kin) 
 Ba lama (7-15 ya` arası) 
 Çocuk Koro (10-15 ya` arası) 
 Gitar (14 ya` ve üzeri) 
 Çocuk Mehter (7-15 ya` arası)  
 Ud (Yeti`kin) 
 Koro (Yeti`kin) 
 Karakalem (14 ya` ve üzeri) e itimler ise devam etmektedir. 
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Kütüphaneler (Millet Kıraathanesi): Ö rencilerimizin rahatlıkla ziyaret edebilece i mekânımızda 
kitap okumak, ders çalı`mak, günlük gazeteleri takip edildi i okuma bölümü; sohbet, söyle`i vb. 
etkinliklerin yapıldı ı bir mekân haline getirilmi`tir. 

 2023 yılında Müdürlü ümüze tahsis edilen Millet Bahçesi/Millet Kütüphanesi iç dizaynı, 
mefru`at, personel ve kitap temini yapılarak yönetimce uygun görülen zaman diliminde 
hizmete ba`layacaktır.  

    2023 yılı içerisinde açılan Ovaazatlı Millet Kıraathanesi hizmeti devam etmektedir. 

    2023 yılı Kasım ayı itibariyle Müdürlü ümüze tahsis edilen Yalınta`/Mevlana Parkı Millet 
Kıraathanesi proje a`amasındadır. 

18.3.1 Ulusal Çapta Festivaller: 

Ulusal çapta yapılacak festivallerle ilçenin yurt içi ve yurt dı`ı tanıtımına katkı sa lamak amacıyla 
bir dizi festivaller ve tanıtım faaliyetleri yapılmı`tır. 

Festivaller 

 2.Trabzon Hamsi Festivali 

 Uluslararası 1 ne Oyası Festivali 
 35.Uluslararası Altın Karagöz Halk Dansları 
 21.Boza aç Yörük _enli i 
 23.Uluslararası Türk Daması _ampiyonası 
 Rumeli Fest 

 31. Tatlıtop Basketbol _enli i 
 17.Yalınta` Ya lı Güre`leri 
 2. Bursa Gastronomi Festivali 

 Baja Yarı`ları 
 Teknofest Festivali 

 3.ncü Uluslararası Bandolar Festivali 
 Ceviz Hasadı ve Yöresel Ürünler Festivali 
 Edip Ya`ar Kurto lu Extreme Kupası Off-Road Etkinlik Programı 
 Mustafakemalpa`a 6. Güzel Güvercin Festivali 
 7.Geleneksel Toplu Sünnet _öleni Programı 
 Muhlama Festivali 

 Kültür-Sanat Yeti`kin ve Çocuk Gruplarının Yılsonu Gösterisi 
Tanıtımlar 

 14 Ocak 2023 Bursa Teknik Üniversitesinde okuyan yabancı ö renci ziyareti 
 22 Haziran 2023 Millet Kıraathanesi ö rencileri için Suuçtu ve Millet Bahçesi Gezisi 
 12 Temmuz 2023 Bursa Kültürel Tanıtım Derne i üyelerinin Suuçtu _elalesi Tabiat parkı 

ziyareti 

 14-20 A ustos 2023 Tarihleri Arası Yabancı Ö rencilere Kamp Programı 
 06 Ekim 2023 Bursa 4 Days Oryantiring Yarı`ması 
 10.Bursa Kastamonu Tanıtım Günleri Fuarı 
 11 Ekim 2023 tarihinde Uluda  Üniversitesi Mustafakemalpa`a MYO ö rencileri bulu`ması 
 29 Ekim 2023 tarihinde 100.Yıl Kültür Sanat Sergisi 
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 29 Aralık 2023 tarihinde Mustafakemalpa`a 100.Yıl Yöresel Lezzetler Kitabı 
Tanıtım/Lansman Programı 
 

 Gastronomi Merkezi: 

100.Yıl Gastronomi Kitabı; Geleneksel yemek kültürümüzün devamı ve unutulmaya yüz 
tutmu`, 100 yıllık yemeklerimizin de derlenerek kitap haline getirilmesi amaçlanmaktadır. Bursa 1l 
Kültür ve Turizm Müdürlü ü tarafından görevlendirilen Zedal KONDAKÇI ile koordineli 

yürütülmektedir. Çalı`malarımız Muhtarlar, Dernekler, Giri`imciler, Yerli Halk ve Esnaf ile birlikte 
yürütülmü`tür.  

 Kitap çalı`masında toplam 128 adet yemek çe`idi vardır. 
 Kitap çalı`masında toplam 254 ki`i ile görü`me yapılmı`tır. 
 131 mahallede taramalar yapılarak yüzlerce yemek çe`idi belirlenmi` olup 44 mahalle ile 

çalı`malara devam edilmi`tir. 
 

 Miletopolis Antik Kentinin Turizme Kazandırılması amacıyla tanıtım ve lobi faaliyetleri 

2023 yılında 1lçemize gelen yerli/yabancı turist ve çe`itli yayın kurulu`larına (TV, Radyo, 
Mecmua) Müdürlü ümüzce rehberlik hizmeti verilmi` olup tarihi yerlerin tanıtımına katkı 
sa lanmı`tır. 

 Kent Evi ve Kent Ar`ivi yapılması 

1lçemizin de erlerini, tarihini ya`atmak, kültürel mirasına sahip çıkmak, genç ku`akların 
kentin kokusunu içine çekti i müzeyle tanı`tırmak, tarihe ı`ık tutmak adına "Mustafakemalpa`a 
Atatürk _ehir Müzesi" adıyla çalı`malarımıza ba`ladık.  

Kent Ar`ivi: Kentlilik bilincinin olu`turulması ve geçmi`ten günümüze köprü olu`turmak adına 
tarihsel geli`imimizi gün ı`ı ına çıkarmayı görev edindik. Mustafakemalpa`a9nın tarihten bugüne 
kadar uzanan bilgi, belge, araç-gereç vb. bütün materyalleri dijital ortama aktarımları yapılmı`tır.  

NOT: Daha önce Ta` Mektep ve Gençlik Merkezi binaları üzerinden projelendirilen 
<Mustafakemalpa`a Atatürk Müzesi= tasarımları, mezkûr mekânların fiziki `artlarının yetersizli i 
dolayısıyla Yönetimce uygun görülen yer ve zamanda projelendirilecektir. 

2023 YILI 1ÇER1S1NDE DÜZENLENEN KÜLTÜREL VE SANATSAL ETK1NL1KLER 

1. Enerji Verimlili i Haftası; 13 Ocak 2023 tarihinde 1klim De i`ikli i ve Sıfır Atık Müdürlü ü 
tarafından düzenlenen <Enerji Verimlili i Haftası= programı düzenlenmi` olup 
Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait Davetiye basımı ve da ıtımı, 
Malzeme, 1kramlık temini gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

2. Yabancı Ö renci Ziyareti; 14 Ocak 2023 tarihinde Sancak (Uluslararası E itim Kültür ve 
1nsani Yardım Derne i) tarafından Bursa Teknik Üniversitesinde okuyan yabancı ö renciler 
için 1lçemizde tanıtım amaçlı gezi ve a ırlama programı düzenlenmi`tir. Müdürlü ümüze ait 
Personel görevlendirilmesi ve Muradiye Sarnıç Sosyal Tesislerinde yemek verilmesi gibi 
gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
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3. Organize Sanayi Bölgesi Jandarma Karakolu Açılı`ı; 18 Ocak 2023 tarihinde Organize 

Sanayi Bölgesi Jandarma Karakolu Açılı` Programına istinaden Müdürlü ümüzce gerekli i` 
ve i`lemler yerine getirilmi`tir. Müdürlü ümüze ait Personel Görevlendirilmesi, 1kramlık ve 
materyal deste i gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

4. 2.Trabzon Hamsi Festivali; 21-31 Ocak 2023 tarihlerinde Nilüfer Hatun Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesinde 2.Trabzon Hamsi Festivali programı düzenlenmi`tir. Müdürlü ümüze ait 
Ses sistemi- sahne, davetiye ve afi` basımı gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

5. Deprem Bölgesi için Destek Çalı`maları; Ülkemizde ya`anan do al afet nedeniyle 1klim ve 
Sıfır Atık Müdürlü ü ile birlikte Hatay Arsuz 1lçesinde ya`ayan depremzede çocuklarımız için 
hediyelik oyuncaklara yönelik atölye çalı`maları yapılmı` olup Müdürlü ümüz Kültür ve 
Sanat kursiyerlerinin yapmı` oldu u el i`i atkı-bere gibi ihtiyaç malzemelerinin tedariki 
yapılmı`tır. 
 

6. 08 Mart Dünya Kadınlar Günü münasebetiyle Ülkemizde ya`anan do al afetten etkilenen 
ve 1lçemize misafir olarak gelen depremzede ailelerin yaralarını sarmak, dertlerine ortak olmak 
adına Belediye müdürlükleri olarak Gıda ve Kıyafet çeki yardımı sa lanmı`tır. _ube kursları 
devam etmekte olup Kursiyerlerimize de Belediye Ba`kanımızın Kadınlar günü hediyeleri 
takdim edilmi`tir. 

 

7. 12 Mart 1stiklal Mar`ının Kabulü ve Mehmet Akif Ersoy9u Anma Programı: 1lçe 
Yürütme Kurulu Kararına istinaden 12 Mart 1stiklal Mar`ının Kabul Edildi i Günü ve Mehmet 
Akif Ersoy9u Anma Günü Hakkında Yönetmeli ine ba lı olarak faaliyetlerde kullanılmak 
üzere belirlenen <Yüreklerde Akif, Dillerde Hürriyet= teması i`lenerek 10 Mart 2023 
tarihinde Kız Anadolu 1mam Hatip Lisesinde 102. Yılı programı düzenlenmi` olup 
Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait Davetiye basımının ve 
da ıtımının yapılması, Ses sistemi ve Mikrofon kiralama i`lemleri, Malzeme ve Hediyeliklerin 

temini gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

8. 18 Mart Çanakkale Deniz Sava`ı9nda Kazanılan Zaferin 108. Yıl Dönümü; 1lçe yürütme 
kurulu kararına istinaden 18 Mart _ehitleri Anma ve Çanakkale Zaferi9nin 108.yıl dönümü 
münasebetiyle _ehitlikte Çelenk Sunma Töreni, Kız Anadolu 1mam Hatip Lisesinde Resim 
Sergisi ve Anma Programı düzenlenmi` olup müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. 

 Müdürlü ümüze ait Davetiye basımının ve da ıtımının yapılması, Ses sistemi ve 
Mikrofon kiralama i`lemleri, Malzeme ve Hediyeliklerin temini  

 Belediye Bandosu görevlendirilmesi gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

9. 79li Erkekler Türkiye _ampiyonası; 21 Mart 2023 tarihinde ilçemize kültürel, ekonomik ve 
sosyal anlamda tanıtımına katkı sa lanması amacıyla Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlü ü 
tarafından 79li Erkekler Türkiye _ampiyonası Bursa Mustafakemalpa`a 1lçe Stadı9nda 
gerçekle`tirilmi` olup Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait ikramlık 
temini gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

10. Dünya Down Sendromu Farkındalık Günü; 21 Mart 2023 tarihinde Sosyal Yardım 1`leri 
Müdürlü ü tarafından özel çocuklarımızın günü <Dünya Down Sendromu Farkındalık 
Günü= ve Sayın Belediye Ba`kanı Mehmet KANAR9 ın ya` günü ile birlikte makamı ziyaret 
edilerek kutlanmı` olup Müdürlü ümüzce ikramlık ve hediyelik deste i sa lanmı`tır. 
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11. Dünya Otizm Farkındalık Günü; 31 Mart 2023 tarihinde Sosyal Yardım 1`leri Müdürlü ü 
tarafından Adnan Menderes Meydanında programı düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce 
malzeme deste i sa lanılmı`tır. 

 

12. 1ftar Yeme i Programı; 06-07 Nisan 2023 tarihinde Belediye Dü ün Salonunda Depremzede 
ailelerine, Gazi ve _ehit ailelerine iftar yeme i programı düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce 
destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait Dü ün Salonu hazır hale getirilmesi, Personel 
deste i ve Yemek organizasyonu Hizmet alım i`leri gibi gerekli i` ve i`lemler yerine 
getirilmi`tir. 

13. 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı Kutlama Programı 103. Yıl Dönümü; 
etkinlikleri kapsamında 1lçe Kutlama Komitesi programına istinaden Çelenk Sunma töreni, 
Cahit Zarifo lu 1lkokulunda Resim Sergisi ve Kutlama Programı düzenlenmi` olup 
müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait (Davetiye basımı ve da ıtımı, 
Personel görevlendirilmesi, Bando Ekibinin görevlendirilmesi, Ses sistemi kiralaması ve 
ö rencilere hediyelik temini) gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

14. Ovaazatlı Millet Kıraathanesi kurulumu; 1lçemiz Ovaazatlı Mahalle Muhtarlı ının 
gençlerin kullanıma uygun, yarar sa layacak Millet Kıraathanesi talebine istinaden Fen 1`leri 
Müdürlü ü, Destek Hizmetleri Müdürlü ü ve Gençlik Spor Hizmetleri Müdürlü ü ile 
koordineli olarak Müdürlü ümüzce hazırlı ına destek verilmi`tir. Müdürlü ümüze ait 
(Personel deste i ve temizli i, Masa-sandalye temini, Kitap-dergi temini) gibi gerekli i` ve 
i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

15. Türk Mutfa ı Haftası Toplantısı; 27 Nisan 2023 tarihinde Bursa 1l Tanıtım ve Geli`tirme 5. 
Kurul Toplantısı düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce katılım sa lanmı`tır. 

 

16. Arı Satı` Pazarı Açılı` Programı; Mustafakemalpa`a Belediyesi, Mustafakemalpa`a Ticaret 

Borsası ve Bursa 1li Arı Yeti`tiricileri Birli inin ortak çalı`ması ile  28 Nisan 2023 Cuma günü 
Yalınta` Hayvan Pazarında Arı Satı` Pazarı Açılı` programı düzenlenmi` olup 
Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait (Resmi yazı`malar, Davetiye 

basımı ve da ıtımı, malzeme ve ikramlık temini) gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

17. Açılı` Programları; 29 Nisan 2023 tarihinde Züferbey Mahallesinde Mustafakemalpa`a 
Devlet Hastanesi Ek Hizmet Binası Di` Poliklini i Açılı`ı ve Fevzidede Mahallesinde 

Futbol Sahası Açılı` programı düzenlenmi`tir. Müdürlü ümüze ait (Malzeme, ikramlık 
temini, personel deste i, Bando ekibi ve Sunucu görevlendirilmesi, Protokol dizaynı ve 
takdimi) gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

18. Uluslararası 1 ne Oyası Festivali; 04-07 Mayıs 2023 tarihleri arasında Merinos Atatürk 
Kongre ve Kültür Merkezinde Bursa Büyük`ehir Belediyesinin <Uluslararası 1 ne Oyası 
Festivali= düzenlenmi` olup Müdürlü ümüz 1 ne Oyası/Tı  Örgü 1`i kursiyerleri ve 
e itmenleriyle katılım sa lanmı`tır. 
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19. <Umut= adlı Tiyatro Oyunu; T.C. Kültür ve Turizm Bakanlı ı'nın katkılarıyla 1stanbul 
Beykent Üniversitesi ö rencilerinin hazırlamı` oldu u "Umut" adlı (Madde Kullanımı 
Ba ımlılı ı ve Mücadele Temalı)  tiyatro gösterimi 09 Mayıs 2023 tarihinde Yalınta` Kültür 
Merkezinde düzenlenmi` olup toplam 200 Ortaokul ve Lise düzeyindeki ö renciler katılım 
sa lamı`tır. Müdürlü ümüze ait (Resmi yazı`malar ve Çiçek temini) gibi gerekli i` ve i`lemler 
yerine getirilmi`tir. 

 

20. <Teknolojik Rafadan Tayfa= Gösterisi; T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlı ı himayesinde, 

TRT Çocuk, 1SF Studios ve Yerel Yönetimlerin katkılarıyla hayata geçirilen Bursa Büyük`ehir 
Belediyesi koordinasyonuyla 11 Mayıs 2023 tarihinde Adnan Menderes Meydanında 
<Teknolojik Rafadan Tayfa= adlı gösteri düzenlenmi`tir. Müdürlü ümüze ait (Resmi 

yazı`malar Malzeme, Çiçek ve ikramlık temini, Personel görevlendirilmesi) gibi gerekli i` ve 

i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

21. Sa lık 1çin Hareket Et Günü; 1lçe Sa lık Müdürlü ü tarafından <Sa lık 1çin Hareket Et 
Günü= kapsamında 12 Mayıs 2023 tarihinde toplum bilincini ve farkındalı ını arttırmak amacı 
ile Yunusemre `ubesinde bayan kursiyerlerimize fizyoterapistler tarafından egzersiz 
hareketleri ve e itimi verilmi`tir. 

 

22. Hipertansiyon Haftası; 17 Mayıs 2023 tarihinde Belediye Dü ün salonunda 
Mustafakemalpa`a Devlet hastanesinden Uz. Dr. Serhat KORKMAZ tarafından 
<Hipertansiyon Haftası= etkinlikleri kapsamında ilçe halkına, belediye çalı`anlarına ve 
kursiyerlerine e itim semineri düzenlenmi`tir. Müdürlü ümüzce Dü ün Salonu tahsisi, 
1kramlık temini ve Anons metni gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

23. Kültür ve Sanat Kursiyerlerine Hediye Takdimi; 17 Mayıs 2023 tarihinde Özel Kalem 
Müdürlü ü tarafından organize edilen Müdürlü ümüz Kültür ve Sanat kursiyerlerine Sayın 
Belediye Ba`kanımız nezdinde hediyeleri takdim edilmi`tir. 
 

24. 19 Mayıs Atatürk9ü Anma ve Gençlik ve Spor Bayramı; kapsamında 1lçe Kutlama 

Komitesi 19 Mayıs 2023 tarihinde Cumhurluk alanında çelenk sunma töreni ve Belediye 
Bandosu e`li inde Adnan Menderes Meydanına kadar kortej yürüyü`ü düzenlenmi`tir. 
Müdürlü ümüze ait (Resmi yazı`malar, Belediye Bandosu görevlendirilmesi, Davetiye basımı 
ve da ıtımı, Malzeme ve materyal temini) gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

25. 21-27 Mayıs 2023 Türk Mutfa ı Haftası; 26 Mayıs 2023 tarihinde <Türk Mutfa ı Haftası= 

etkinli i kapsamında Bursa Büyük`ehir Belediyesi ve 1l Kültür Turizm Müdürlü ü 
organizasyonuyla dernekler ve giri`imci kadınlar ile 1lçemizin yöresel lezzetlerinin tanıtımı ve 
ikramları yapılmı`tır. 
 

26. Dünya Tütünsüz Günü; 02 Haziran 2023 tarihinde 1klim De i`ikli i ve Sıfır Atık Müdürlü ü 
tarafından Adnan Menderes Meydanında program düzenlenmi` olup müdürlü ümüzce destek 
sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait (50 adet _apka) gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

27. Millet Bahçesinde Kurs Etkinli i; Müdürlü ümüz kursiyerlerinin Sn. Belediye 
Ba`kanımızın e`i Yasemin KANAR ile birlikte Millet Bahçesinde kurs etkinli i programı 
düzenlenmi`tir. Müdürlü ümüzce malzeme, materyal ve ikramlık deste i verilmi` olup 
organize edilmi`tir. 
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28. Suuçtu ve Millet Bahçesi Gezisi; Millet Kıraathanesi'nde sınava hazırlık döneminde etüt 
çalı`malarına katılan ilçenin ö renci ve gençlerine moral ve motivasyon olması için 22 Haziran 
2023 tarihinde  Suuçtu9da Müzik dinletisi ve Millet Bahçesi gezisi düzenlenmi`tir. 
Müdürlü ümüzce Serkan KAVU_AN ve Özgür MUTLU e itmenlerimiz görev almı`tır. 
1kramlık ve hediyelik gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

29. 35.Uluslararası Altın Karagöz Halk Dansları programı: 09 Temmuz 2023 tarihinde Bursa 

Kültür ve Sanat Vakfı tarafından organize edilen 35.Uluslararası Altın Karagöz Halk Dansları 
programı Polonya, Hırvatistan ve Bosna Hersek9ten gelen dans gruplarının hazırlamı` oldu u 
gösterileri 1lçemiz Adnan Menderes Meydanında düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce gerekli 
i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. Müdürlü ümüze ait yemek ve su temini gibi gerekli i` ve 
i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

30. Kültürel Gezi programı: 12 Temmuz 2023 tarihinde 1lçemizin tarihi, kültürel ve do al 
zenginliklerini tanımak, bilgilenmek amacı ile Bursa Kültürel Tanıtım Derne i üyelerinin 
organize etti i a ırlama programı Suuçtu _elalesi Tabiat parkında gerçekle`tirilmi`tir. 
Müdürlü ümüze ait içecek temini ve personel görevlendirilmesi gibi gerekli i` ve i`lemler 
yerine getirilmi`tir. 

 

31. 13 Temmuz 2023 tarihinde Bursa 1l Kültür Turizm Müdürü Dr. Kamil ÖZER, Bursa 
Büyük`ehir Belediyesi Dı` 1li`kiler ve Turizm Dairesi Ba`kanı Abdülkerim BA_TÜRK, 
TÜRSAB Güney Marmara Yönetim Kurulu Üyesi Banu ERKMEN ve Bursa SKAL Ba`kanı 
Gülçin GÜLEÇ, ilçemiz otel i`letmecileri ile birlikte Sincansarnıç- Suuçtuu9da Turizm isti`are 
toplantısı gerçekle`tirilmi`tir. Müdürlü ümüze ait yemek temini gibi gerekli i` ve i`lemler 
yerine getirilmi`tir. 

 

32. 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Günü Anma programı kapsamında 15 Temmuz 2023 
tarihinde Adnan Menderes Meydanında <Türkiye Yüzyılının Kahramanları= temalı program 
düzenlenmiştir. Müdürlü ümüze ait ikramlık ve malzeme temini, Davetiye da ıtımı, Program 

Sunumu için sunucu görevlendirmesi, Bando, mehteran ve Çocuk Halk Oyunları ekiplerinin 
görevlendirilmesi, Sergi görsellerinin hazırlanması ve sergide personel görevlendirilmesi, 
Resmi yazı`malar gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

33. 21.Boza aç Yörük _enli i programı: 20-23 Temmuz 2023 tarihleri arası Boza aç Mesire 
alanında 21.Boza aç Yörük _enli i programı düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce destek 
sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait ikramlık temini, davetiye, afi` yaptırılması ve da ıtımı, 
resmi yazı`malar, Bando ve Mehter Ekibi görevlendirilmesi gibi gerekli i` ve i`lemler yerine 
getirilmi`tir. 

 

34. 01 A ustos 2023 Belediyemizin 142. Yıldönümü:  münasebetiyle Cumhurluk alanında 
Çelenk Sunma Töreni programı düzenlenmi`tir. Müdürlü ümüze ait (Resmi yazı`malar, 
Bando Ekibinin hazır bulundurulması) gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

35. A`ure 1kramı; Sosyal Yardım 1`leri Müdürlü ü tarafından Muharrem ayı münasebetiyle 03 
A ustos 2023 tarihinde Adnan Menderes Meydanında vatanda`larımıza A`ure ikramı yapılmı` 
olup Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait a`ure malzeme temini gibi 
gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
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36. Yabancı Ö rencilere Kamp; 14-20 A ustos 2023 tarihleri arasında Bursa9da ö renim gören 
Uluslararası ö rencilerin ilçemizin tarihi, do al ve kültürel mirasına tanıklık edebilmeleri, 
birbirleri ve 1lçemiz halkıyla tanı`ıp kayna`abilmeleri adına Uluslararası 80 ö renci için Kamp 

programı organize edilmi`tir. Müdürlü ümüzce (personel görevlendirilmesi, ikramlık ve 
malzeme temini, resmi yazı`malar, Belediye Orkestrası, Mehter Ekibi ve Meddah 
görevlendirilmesi gibi) gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

37. Yaz Spor Okulları Kapanı` Programı; Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlü ü tarafından 
organize edilen Yaz Spor Okulları kapanı` programı 29 A ustos 2023 tarihinde Atatürk Spor 
salonunda düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait 
Personel görevlendirilmesi ve satın alma i`lemleri gibi gerekli i` ve i`lemler yerine 
getirilmi`tir. 

 

38. 30 A ustos 2023 Zafer Bayramı Programı; 30 A ustos 2023 tarihinde 1019ncisi düzenlenen 
Zafer Bayramı Kutlama Komitesi Kararına istinaden program kapsamında; 

 Belediyemiz organizasyonuyla Bando Takımı-Kadın Ritim Gurubu ve Kirmasti Off-
Road araçları e`li inde, Etibank Parkı önünden ba`layıp Cumhurluk Alanı9nda son 
bulacak olan Fener Alayı ve Yürüyü` etkinli i düzenlenmi`tir. 

 Müdürlü ümüze ait (Resmi yazı`malar, Bando ve Mehter Takımı ekibinin 
görevlendirilmesi, Program davetiye basımı ve da ıtımının yapılması) gerekli i` ve 
i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

39. 23.Uluslararası Türk Daması _ampiyonası; 01-02-03 Eylül 2023 tarihleri arasında 
Belediyemiz ve TÜDAF (Türk Daması Federasyonu) tarafından <23. Uluslararası Türk 
Daması _ampiyonası= programı düzenlenmi`tir. Müdürlü ümüze ait (Resmi yazı`malar, 
kupa temini, a ırlama, kırtasiye malzemesi teminleri) gibi gerekli i` ve i`lemler yerine 
getirilmi`tir.  
 

40. 2023 Avrupa _ampiyonu Final maçı; 03 Eylül 2023 tarihinde Adnan Menderes Meydanında 
Valeybol Milli Takımımızın <2023 Avrupa _ampiyonu Final Maçı= tüm halkımızla 
co`kuyla seyredilmi` olup müdürlü ümüzce ikramlık temini sa lanılmı`tır. 

 

41. Rumeli Fest; 07 Eylül 2023 tarihinde Mustafakemalpa`a Rumeli Halk Oyunları Derne i 
tarafından <Rumeli Fest= organizasyonu düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce destek 
sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait (malzeme, yemek için gıda malzemeleri, etiket basımı, 
dü ün salonu tahsisi) gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir.  
 

42. Zabıta Haftası; 08 Eylül 2023 tarihinde   Belediyemiz organizasyonuyla  Zabıta Te`kilatının 
Kurulu`unun 197'inci yılı kutlamaları münasebetiyle Cumhurluk Alanında Çelenk sunma 
Töreni, Karanfil Da ıtımı, Esnaf Ziyareti ve Kahvaltı programı düzenlenmi`tir. 
Müdürlü ümüze ait Resmi yazı`malar, Sunucu görevlendirilmesi, Bando Ekibinin hazır 
bulundurulması, Kutlama pankartı ve afi` tasarımı, Kahvaltı organizasyonu, malzeme, çiçek 
ve ikramlıkların temin edilmesi gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
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43. 31. Tatlıtop Basketbol _enli i: 09-19 Eylül 2023 <31. Tatlıtop Basketbol _enli i= Gençlik 
ve Spor Hizmetleri Müdürlü ü tarafından düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce destek 
sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait plaket, madalya, davetiye basımı ve da ıtımı, Afi`-
billboard basımı gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

44. 1lkö retim Haftası; 13 Eylül 2023 tarihinde Milli E itim Müdürlü ü tarafından düzenlenen 
<1lkö retim Haftası= programına istinaden Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. 
Müdürlü ümüze ait Ses sistemi ve Bando Ekibinin görevlendirilmesi gibi gerekli i` ve i`lemler 
yerine getirilmi`tir. 

 

45. 14 Eylül 1lçemizin Kurtulu`unun 101. Yılı Kutlama Programı; 14 Eylül 2023 tarihinde 
1019ncisi düzenlenen 1lçemizin Kurtulu`unun yıl dönümünde Kutlama Komitesi Kararına 
istinaden program kapsamında gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. Kortej yürüyü`ü, 
Cumhurluk alanında Çelenk Sunma Töreni, _ehitlik ziyareti, _eyhmüftü camiinde Mevlid-i 

_erif, Özgüven Tesisleri (Trafik Kontrol Noktası) araçlara tatlı ikramı, Bando Takımı, Tarihi 
Alaba` Gelene i Toplu Gösteri, Tatlıtop Karizma _ov ve Havai Fi`ek Gösterisi ile son 
bulmu`tur. Müdürlü ümüze ait (Resmi yazı`malar, Davetiye-afi` basımı ve da ıtımı, Malzeme 
Temini, 1kramlık Temini, Personel Görevlendirilmesi, Bando Takımının Görevlendirilmesi) 

gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

46. 17.Yalınta` Ya lı Güre`leri; 14 Eylül 2023 tarihinde Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlü ü 
tarafından <17.Yalınta` Ya lı Güre`leri= programı düzenlenmi` olup Müdürlü ümüze dü`en 
i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

47. 2.Bursa Gastronomi Festivali; 15-17 Eylül 2023 tarihlerinde <Ye`il Bursa Ye`il 
Gastronomi= temasıyla 2. Bursa Gastronomi Festivali Merinos Park9ta düzenlenmi` olup 
Belediyemiz adına Müdürlü ümüzce katılım sa lanmı`tır. Müdürlü ümüzce 1.500 adet Tatlı 
temini ve malzeme temini gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

48. 19 Eylül 2023 Tarihinde Gaziler Günü; 1lçe Kutlama  Komitesi Kararına istinaden Çelenk 
Sunma Töreni, _iir okuma, Belediyemiz Bando takımının Kahramanlık mar`larını 
seslendirmeleri, Gazi ve Gazi ailelerine kahvaltı programı düzenlenmi`tir. Müdürlü ümüze ait 
(Resmi yazı`malar, Davetiye basımı ve da ıtımı yapılması, Belediye Bando Takımının 
görevlendirilmesi ve Sosyal Tesislerde Kahvaltı organizasyonu) gerekli i` ve i`lemler yerine 
getirilmi`tir. 

 

49. Baja Yarı`ları; 29 Eylül-01 Ekim 2023 tarihleri arasında Gençlik ve Spor Hizmetleri 
Müdürlü ü tarafından Baja Yarı`ları programı düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce destek 
sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait 1kramlık temini yapılmı`tır. 

 

50. Teknofest Festivali; 30 Eylül 2023 tarihinde 1novasyon ve Teknoloji Müdürlü ü tarafından 
1zmir Çi li Havaalanında düzenlenen Teknofest Festivaline 40 ki`ilik ö renci grubu ile katılım 
sa lanmı` olup Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait Ti`ört, _apka ve 
1kramlık temini yapılmı`tır. 

51. 3.ncü Uluslararası Bandolar Festivali; 30 Eylül - 01 Ekim 2023 tarihleri arası Bursa 
Büyük`ehir Belediyesi 3.ncü Uluslararası Bandolar Festivali programına müdürlü ümüz 
Bando Ekibi de katılım sa lamı`tır. Müdürlü ümüzce resmi yazı`malar, ikramlık temini gibi 
gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
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52. Bursa 4 Days Oryantiring Yarı`ması; 06 Ekim 2023 tarihinde Gençlik ve Spor Hizmetleri 
Müdürlü ü tarafından koordine edilen Bursa 4 Days Oryantiring Yarı`ması Suuçtu _elalesinde 
düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait levha, tanıtım 
afi`leri, ikramlık ve malzeme temini yapılmı`tır. 

 

53. Ahilik Haftası; Ahi Evran9ı ve yüzlerce yıldır bu topraklarda Ahilik gelene ini ya`atmı` tüm 
esnaf ve sanatkârlarımızı rahmetle yâd etmek, Ahilik Te`kilatını ve Ahilik 1lkelerini tanıtmak, 
Ahilik Te`kilatının 8Halka hizmet, Hakka hizmet anlayı`ı9 ile Anadolu ticaretinin ve sanat 

dallarına sa ladı ı katkıları gelecek nesillere aktarmak amacıyla 06 Ekim 2023 tarihinde 
Mustafakemalpa`a Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin düzenledi i <Ahilik Haftası= 

programına destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüzce sahne, ses sistemi, yaka mikrofonu hizmet 

alım i`lemleri ve Mehter Takımı görevlendirilmesi gibi gerekli i` ve i`lemler yerine 
getirilmi`tir. 

 

54. Camiler ve Din Görevlileri Haftası; 06 Ekim 2023 tarihinde 1lçe Müftülü ü tarafından 
<Camiler ve Din Görevlileri Haftası= programı Belediye Dü ün Salonunda düzenlenmi` 
olup Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüzce Dü ün Salonu Tahsisi, 
Mustafakemalpa`a Peynir Tatlısı ve Su ikramı gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

55. 10.Bursa Kastamonu Tanıtım Günleri Fuarı; kapsamında 11-15 Ekim 2023 tarihleri 

arasında Bursa Merinos Atatürk Kültür Kongre Merkezinde düzenlenen 109uncu Kastamonu 
Tanıtım Günleri Fuarına Belediyemizce, 1lçemizde kadın giri`imciler ve kadın dernekleri ile 
koordineli katılım sa lanmı` olup Mustafakemalpa`a Peynir Tatlısı da ıtımı yapılmı`tır. 

 

56. Ö renci Tanı`ması ve Bulu`ması; 11 Ekim 2023 tarihinde Uluda  Üniversitesi 
Mustafakemalpa`a Meslek Yüksek Okulu tarafından yeni ba`layan ö renciler ile birlikte 
tanı`ma programı düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüzce 
ikramlık ve Malzeme temini yapılmı`tır. 
  

57. Muhtarlar Günü;19 Ekim 2023 tarihinde 1lçemiz Kutlama Komitesi kapsamında Muhtarlar 
Günü Çelenk Sunma Töreni programı ve Muradiye Sarnıç Sosyal Tesislerinde Muhtarlara 

yemek programı düzenlenmi`tir. Müdürlü ümüze dü`en (Sosyal Tesislerde Muhtarlara yemek 

organize edilmesi) gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

58. Futbol Turnuvası; Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlü ü tarafından 21 Ekim 2023 tarihinde 

Döllük Mahallesi'nde Döllük, Camandar ve Hacıali Mahalle'leri arasında Futbol Turnuvası 
programı düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüzce 
ikramlık temin edilmi`tir. 

 

59. Ceviz Hasadı ve Yöresel Ürünler Festivali:22 Ekim 2023 tarihinde Çaltılıbük Kültür Sosyal 
Yardımla`ma Dayanı`ma ve Gençlik Derne i tarafından yerel lezzetlerimiz olan <Ceviz 
Hasadı ve Yöresel Ürünler Festivali= programı düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce destek 
sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüzce Mehter Ekibi görev almı`tır. 
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60. Deneme Sınavı: Belediyemiz Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlü ü ve Milli E itim 
Müdürlü ü i`birli i ile 1lçemiz ö rencilerine yönelik LGS ve YKS sınavlarına 
hazırlanmalarına destek vermek amacı ile 8. ve 12. Sınıf ö rencilerine yönelik Ekim ayında 
deneme sınavı düzenlenmi` ve sosyal medya hesapları üzerinden yayınlanmı`tır. 
Müdürlü ümüzce hizmet alımı i`lemleri yapılmı`tır. 
 

61. Fatih AKBABA E itim ve 1leti`im Bilinci Konferansı:25 Ekim 2023 tarihinde Konu`macı 
Fatih AKBABA Milli Mücadeleden Türkiye Yüzyılına-1stiklal Mar`ı ve Cumhuriyet 
Konferansı programı düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce gerekli i` ve i`lemler yerine 
getirilmi`tir. Müdürlü ümüzce Resmi yazı`malar, hizmet alımı i`leri ve ikramlık temin 
edilmi`tir. 

 

62. 29 Ekim 2023 Cumhuriyet Bayramı: 1lçe Kutlama  Komitesi Kararına istinaden Çelenk 
Sunma Töreni, Kaymakamlık Makamında Tebriklerin Kabulü, Gençlik Merkezi Fuaye 
alanında Resim Sergisi, Kültür sanat kursları sezon sonu sergisi yapılarak Adnan Menderes 
Meydanında gösterilerle devam etmi`tir. Müdürlü ümüze ait Resmi yazı`malar, Bando 

Takımının görevlendirilmesi, Dereceye giren ö rencilere Hediyelik Temini, Davetiyelerin 
basımı ve da ıtımının yapılması ve malzeme, ikramlık temininin sa lanması gibi gerekli i` ve 
i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

63. 100.Yıl Kültür Sanat Sergisi: 29 Ekim 2023 tarihinde Mustafakemalpa`a Kültür Merkezinde 
2022 – 2023 sezonunda Müdürlü ümüz bünyesinde e itimi verilen Tı  Örgü, 1 ne Oyası, Cam 
Boncuk, Filografi, Geleneksel El Sanatları Kültür ve Sanat Kurslarının sezon sonu sergi gezisi, 
sanat `öleni programı düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce gerekli i` ve i`lemler yerine 
getirilmi`tir. 

 

64. Edip Ya`ar Kurto lu Extreme Kupası Off-Road Etkinlik Programı 28-29 Ekim 2023 

tarihinde Belediyemiz Tosfed, Bask ve Kirmasti Off-Road 4x4 Team ile ortakla`a 
düzenlenecek olan 1lçemize kültürel, ekonomik ve sosyal anlamda tanıtımına katkı sa lanması 
adına program düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce destek sa lanmı`tır. Müdürlü ümüze ait 
(Kupa-plaket, Afi`-Bro`ür-Araç sticker, Davetiye ve matbaa basım i`lemleri ve da ıtımı, 
ikramlık ve malzeme temini) gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

65. Mustafakemalpa`a 6. Güzel Güvercin Festivali;29 Ekim 2023 tarihinde Mustafakemalpa`a 
6.Güzel Güvercin Festivali programı Kapalı Pazar Yerinde düzenlenmi` olup 
Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait Resmi yazı`malar, Mehter 

Ekibinin hazır bulundurulması, Hediyelikler, Davetiye, Afi`, Sertifika, Kartvizit, malzeme ve 
ikramlıkların temin edilmesi gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

66. 7.Geleneksel Toplu Sünnet _öleni Programı; 29 Ekim 2023 tarihinde Sosyal 1`ler 
Müdürlü ü tarafından 7.Geleneksel Toplu Sünnet _öleni Programı Etibank Aile Çay 
Bahçesinde Kahvaltı programı ile ba`lamı` olup Belediye Dü ün Salonunda programa devam 
etmi`tir. Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait (Davetiye basımı ve 
da ıtımı, pankart, hatıra panosu, Bisiklet ve Araç süslemesi, Belediye Dü ün Salonu Tahsisi, 
Bando Ekibi ve Belediye Orkestra Gurubunun Görevlendirilmesi, Sünnet çocukları ve 
ailelerine yönelik kahvaltı organize edilmesi) gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
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67. Milli A açlandırma Günü; 
Belediyemiz, 1lçe Milli E itim Müdürlü ü ve Tema Vakfı i`birli i ile 08 Kasım 2023 
tarihinde Tatkavaklı Mahallesi Toki Mevkii9nde Cumhuriyetimizin 100. Yılı ve Milli 

A açlandırma Gününe özel 100 Fidan dikim etkinli i düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce 
gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. Müdürlü ümüze ait Resmi yazı`malar ve ikramlık 
temin edilmi`tir. 

 

68. 10 Kasım Atatürk9ü Anma: 1lçe Anma Komitesi kararına istinaden Çelenk Sunma Töreni, 
Mustafakemalpa`a Kültür Merkezi ve Spor Tesislerinde Resim Sergisi ve Anma programı 
düzenlenmi`tir. Müdürlü ümüze ait (Kültür Merkezi ve Spor Tesislerinde program 

düzenlemesinin yapılarak hazır hale getirilmesi, 1stiklal Mar`ı için Belediye Bandosunun 
görevlendirilmesi, Davetiyelerin basımı ve da ıtımının yapılması, Resim, _iir, Kompozisyon 
yarı`malarında dereceye giren ö rencilere hediye temin edilmesi) gerekli i` ve i`lemler yerine 
getirilmi`tir. 

 

69. Kadına Yönelik _iddete Kar`ı Uluslararası Mücadele Günü Etkinli i; Sosyal Yardım 
1`leri Müdürlü ü, Kadın ve Aile Danı`ma Birimi tarafından 825 Kasım Kadına Yönelik _iddete 
Kar`ı Uluslararası Mücadele Günü9 kapsamında 23 Kasım 2023 tarihinde Gençlik ve Spor 
Merkezi (Ek Hizmet Binası) Konferans Salonunda Prof. Dr. Asude Handan BA_AL ve Prof. 
Dr. Nimet HA_IL KORKMAZ'ın sunumuyla program düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce 
destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait Malzeme, ikramlık, Afi` basımı, Fatih AKBABA 
<1leti`im Ailede Ba`lar= adlı kitap temini gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

70. 24 Kasım Ö retmenler Günü: 1lçe Kutlama Komitesi programı kapsamında Cumhurluk 
Alanında Çelenk Sunma Töreni, Gençlik ve Spor Merkezinde Resim Sergisi, kutlama etkinli i, 
Muradiye Sarnıç Sosyal Tesislerinde Emekli Ö retmenlere yemek programı düzenlenmi`tir. 
Müdürlü ümüze ait (Belediye Bandosunun görevlendirilmesi, Muradiye Sarnıç Sosyal 
Tesislerinde Emekli Ö retmenlere yemek organize edilmesi, Dereceye giren ö rencilere 
hediyelik temini) gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

71. Bahadır ÖZÜ_EN Konseri: 24 Kasım 2023 tarihinde Kültür Merkezi ve Spor Tesisleri/ 
Büyük Salonda TRT Ankara Radyosu TSM Ses Sanatçısı Bahadır ÖZÜ_EN konseri 
düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. Müdürlü ümüze 
ait Resmi yazı`malar, Programın koordinasyonu sa lanması-a ırlanması, Anons metni 
hazırlanması, Sunucu görevlendirilmesi (Ziya KANT1R), Saz ekibine yemek koordinasyonu, 
Misafirlerin Ayvalık9tan nakli ve `ehir gezisi için personel görevlendirilmesi (Özgür 
MUTLU/Alper DEM1R) gibi gerekli i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

72. Muhlama Festivali: Mustafakemalpa`a Trabzonulular Derne i tarafından 27 Kasım-11 

Aralık 2023 tarihleri arasında Nilüfer Hatun Kız Meslek Lisesi bahçesinde Muhlama Festivali 
programı düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait ses 
sistemi kiralama i`lemi, Davetiye-afi` basımı ve plaket temini gibi gerekli i`lemler yerine 
getirilmi`tir. 
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73. 03 Aralık Dünya Engelliler Günü: Sosyal Yardım 1`leri Müdürlü ü tarafından 01 Aralık 
2023 tarihinde Kültür Merkezi ve Spor Tesisleri/ Büyük Salonda <Dünya Engelliler Günü= 

programı düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait 
(1kramlık, özel bireylere hediyelik teminleri, Materyal ve süsleme malzemeleri temini) gibi 
gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 

 

74. Millet Kıraathanesi Ö rencileri Moral Gecesi:09 Aralık 2023 tarihinde Millet Kıraathanesi 
ö rencileri için moral gecesi düzenlenmi` olup Müdürlü ümüzce ö renciler için hediye 
takdimi yapılmı`tır. Müdürlü ümüzce ̀ apka, t-shirt ve kitap temini gibi gerekli i`lemler yerine 
getirilmi`tir. 

 

75. Kültür-Sanat Yeti`kin ve Çocuk Gruplarının Yılsonu Gösteri Programı:100.Yıl 
etkinlikleri kapsamında 15-16 Aralık 2023 tarihlerinde Mustafakemalpa`a Kültür Merkezi ve 
Spor Tesislerinde Türk Sanat Müzi�i Konseri /Belediye Korosu, Bale Gösterisi, Halk Oyunları, 
Çocuk Mehteri, Çocuk Korosu ve Genç Gitar Yılsonu Gösteri Programı düzenlenmi`tir. 
Müdürlü ümüzce Resmi yazı`malar, Sunucu görevlendirilmesi, kursiyer ö renciler için 
hediyelik, su ve ikramlık temini edilmi`tir. 
 

76. Tiyatro Oyunu: Bursa Büyük`ehir Belediyesi organizasyonuyla 18 Aralık 2023 Pazartesi 
günü 11.00 - 14.00 saatlerinde 2 seans ̀ eklinde 1lkokul çocuklarına yönelik Mustafakemalpa`a 
Kültür Merkezi ve Spor Tesislerinde "Damlaya Damlaya Gol Olur" adlı tiyatro oyunu gösterisi 
düzenlenmi`tir. Müdürlü ümüzce Resmi yazı`malar, Personel Görevlendirilmesi ve ikramlık 
temini gibi gerekli i`lemler yerine getirilmi`tir. 
         

77. Mehmet Akif Ersoy9u Anma Haftası: 1lçe Kutlama Komitesi kararına istinaden 22 Aralık 
2023 tarihinde Mustafakemalpa`a Kültür Merkezi ve Spor Tesislerinde <Yüreklerde Akif, 
Dillerde Hürriyet= - <Mehmet Akif ve 1stiklal Mar`ı Yılı= temalı Anma Programı düzenlenmi` 
olup müdürlü ümüzce destek sa lanılmı`tır. Müdürlü ümüze ait Ses sistemi ve Mikrofon 

kiralama i`lemleri gibi gerekli i` ve i`lemler yerine getirilmi`tir. 
 

78. Mustafakemalpa`a 100.Yıl Yöresel Lezzetler Kitabı Tanıtım Programı: Belediyemiz, 

Bursa 1l Kültür ve Turizm Müdürlü ü i`birli i ile 29 Aralık 2023 tarihinde Mustafakemalpa`a 
Kültür Merkezinde "Mustafakemalpa`a 100. Yıl Yöresel Lezzetler Kitabı" tanıtım programı 
düzenlenmi`tir. Müdürlü ümüze ait Resmi yazı`malar, Sunucu görevlendirilmesi, Ses sistemi, 

Plaket ve Çiçek temini, 1kramlık ve Malzeme Temini, Mizansen hazırlıkları gibi gerekli i` ve 
i`lemler yerine getirilmi`tir. 
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DÜ�ÜN SALONLARI: 

2023 YILI DÜ�ÜN SALONLARINDA YAPILAN CEM1YET VE ETK1NL1K L1STES1 

(Sözle`me tarihleri baz alınmı`tır) 

 

AY 

BELEDİYE 

DÜĞÜN 
SALONU 

YALINTAŞ 
YENİ 

DÜĞÜN 
SALONU 

YALINTAŞ 

KÜLTÜR 
MERKEZİ 

TEPECİK 

DÜĞÜN 
SALONU 

ÇELTİKÇİ 
ŞEHİT 

 FEDAİ 
DÜĞÜN 
SALONU 

OVAAZATLI 

DÜĞÜN 
SALONU 

TATKAVAKLI  

KAPALI  

DÜĞÜN 
SALONU 

TATKAVAKLI 

AÇIK HAVA 
DÜĞÜN 
SALONU 

YEŞİLOVA  
DÜĞÜN 
SALONU 

AMFİ  
DÜĞÜN 
SALONU 

 

TOPLAM 

SAYI 

OCAK 59 62 - 10 - 4 - 3 7 6 151 

ŞUBAT 17 22 - 7 - 2 - 1 2 2 53 

MART 49 15 - 10 - 4 1 - - - 79 

NİSAN  15 14 - 12 - 3 1 - 1 - 46 

MAYIS 13 16 1 13 - 2 1 1 2 3 52 

HAZİRAN 8 4 - 4 - 2 - - 1 5 24 

TEMMUZ 17 11 - 5 - 5 2 - 1 - 41 

AĞUSTOS 7 8 - 13 - 3 - - 3 1 35 

EYLÜL  11 6 - 15 - 6 - - 1 - 39 

EKİM 10 1 - 4 - 2 - - 1 - 18 

KASIM 4 2 - 4 - 8 1 - - - 19 

ARALIK 6 2 - 2 - 3 - - - - 13 

TOPLAM  216 163 1 99 - 44 6 5 19 17 570 

 

KÜLTÜR-SANAT KURSLARI  

Müdürlü ümüze ba lı Yunusemre _ubesi, Züferbey _ubesi, Belediye Ek Hizmet Binası, 
Sanat Grupları Çalı`ma Binasında düzenlenen ve 1lçemizde ya`ayan bireylerin kayna`ması, ki`isel 
geli`imin sa lanması, kültürel de erlerin gelecek nesillere aktarılması amacıyla;  

 Bale (1.2. ve 3.Sınıflar) 
 Dekoratif Alçı Yapımı (7-15 ya` arası) 
 Drama (4.5.6.7 ve 8.Sınıflar) 
 Halk Oyunları (2.3.4.5.6. ve 7.Sınıflar) 
 Ya`am Becerileri Atölyesi (7-15 ya` arası) üzerine e itimler verilmi`tir.    
 1 ne Oyası (Yeti`kin)                                                 
 Tı  Örgü (Yeti`kin) 
 El Sanatları (Yeti`kin) 
 Ba lama (7-15 ya` arası) 
 Çocuk Koro (10-15 ya` arası) 
 Gitar (14 ya` ve üzeri) 
 Çocuk Mehter (7-15 ya` arası)  
 Ud (Yeti`kin) 
 Koro (Yeti`kin) 
 Karakalem (14 ya` ve üzeri) gibi kültür-sanat kursları adı altında hizmet verilmeye 

devam edilmektedir. 
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M1LLET KIRAATHANES1 

Kütüphane Hizmeti ve Etüt Merkezi olarak hizmet vermektedir. Ayrıca Ba`kanlık Makamı9 
nca uygun görülen kurs ve a ırlama programları da icra edilmektedir. Mesai Saatleri sabah 08.00 – 

ak`am 21.00 arası olarak belirlenmi`tir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1NOVASYON VE TEKNOLOJ1 MÜDÜRLÜ�Ü 

A -   1novasyon ve Teknoloji Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans 

Bilgileri 

1-  1novasyon ve Teknoloji Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları: 

 Toplumsal cinsiyete duyarlı, hak temelli, bütüncül ve toplumsal katılıma açık bir anlayı` ile 
Mustafakemalpa`a halkına (tüm ya` gruplarına) ve özellikle genç ku`aklara ya`am boyu de i`im, 
inovasyon, teknoloji ve bilgi ça ında bulundu umuz bilincinin a`ılanmasıyla beraber bu gücü do ru 
kullanmanın bilincini a`ılamak amacıyla çalı`malar yaparak ilçemizin ve belediyemizin 
kalkınmasında önderlik etmek. 1lçemizde inovatif ve teknolojik geli`melerde bulunmak isteyen fakat 
bu konuda zorlanan vatanda`larımıza önderlik ederek yardımcı olmak. 

 Belediye hizmetlerinin iyile`tirilmesi süreçlerini tasarlamak, hizmet ve faaliyet kalitesinin 
arttırılması için gerekli projeler veya uygulama modelleri geli`tirmek, 

 Hizmet, faaliyet ve ileti`im verimlili inin arttırılması için gerekenlerin ortaya çıkarılması 
amacıyla çalı`malar yapmak, 

 Belediyenin hizmet verdi i alanlarda uygulamaya dönük projeler hazırlamak, 
 1lçenin ve ya`ayan insanların geli`imine yönelik projeler hazırlamak, 
 1lçede bilim, teknoloji, yenilikçilik, Ar-Ge, sanayi ve giri`imcilik ekosisteminin 

güçlendirilmesine yönelik program ve projeler yürütmek, bu kapsamda kamu, özel sektör, 
akademi, sivil toplum kurum ve kurulu`ları ile i`birlikleri geli`tirmek, 

AYLAR Ö�RENC1 TOPLAM 

OCAK 1.827 1.827 

_UBAT 1.676 1.676 

MART 2.097 2.097 

N1SAN 1.288 1.288 

MAYIS 1.796 1.796 

HAZ1RAN 1.176 1.176 

TEMMUZ 626 626 

A�USTOS 856 856 

EYLÜL 903 903 

EK1M 1.442 1.442 

KASIM 1.435 1.435 

ARALIK 1.957 1.957 

TOPLAM 17.079 17.079 
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 Çocuk ve gençlere, bilim ve teknolojiye ilgisini çekmek, kolay anla`ılır ve e lenceli bir 
`ekilde bilimsel konuları sunmak ARGE faaliyetlerinin ortak ihtiyaçları olan altyapıyı 
olu`turmak, bu amaçla Bilim ve Teknoloji Merkezi adı altında; merkez laboratuvarı, alet 
bakımı, onarım, yapım, ayar ve benzeri hizmetleri verebilecek atölyeleri kurmak, 

 Bilim ve teknolojiye yönelik; bilim gösteri, alan gezileri, aile etkinlikleri, sömestr/yaz 
kampları vb. etkinlikler yapmak ve bu etkinlikler için sponsorluklar antla`maları yapmak, 

 Müdürlü ün çalı`ma alanına giren konularda konferans, kurs, seminer, sempozyum, kongre 

gibi ulusal ve uluslararası bilimsel toplantılar düzenlemek, 
 Her ya` grubuna uygun olarak e itimler düzenlemek, 
 Bilim ve teknoloji alanında geli`meye katkıda bulunmak ve belediye hizmetlerine yönelik 

ortaya çıkan sorunları çözümlemek üzere ara`tırmalar yapmak, kalkınma planlarının ön 
gördü ü alanlarda gelecekte kar`ıla`ılabilecek ara`tırma sorunlarına çözüm yolları aramak, 

 Yurt içindeki ve dı`ındaki ilgili kamu ve özel ara`tırma kurulu`ları ve merkezleri ile i`birli i 
yapmak, bilgi alı`veri`inde bulunmak, 

 Bilim ve teknolojiyi güçlendirmeye yönelik faaliyetlerde bulunmak ve ilgili kurum ve 
kurulu`larla i`birli i yapmak. 

 1lçede bilim ekosisteminin canlandırılması amacıyla bilim dallarında programlar olu`turmak; 
programlar kapsamında ayni ve nakdi destekler sa lamak, ulusal ve uluslararası bilim 
olimpiyatlarına yönelik çalı`malar yürütmek. Bilimsel içerikli süreli yayınlar çıkarmak, 
ulusal ve uluslararası bilim ve teknoloji yarı`malarına katılım sa lamak, üstün yetenekli 
bireylere yönelik projeler yürütmek, bilim köyleri kurmak, bilimin topluma sevdirilmesine 
yönelik konferans, festival, yarı`ma ve benzeri etkinlikler düzenlemek, 

 1lçedeki giri`imcilerin ve i`letmelerin rekabet edebilirli ini arttırmak amacıyla ekonomik etki 
düzeyi yüksek ve birden çok sektörde geli`imi hızlandırma potansiyeline sahip kilit 
teknolojiler ile yapay zekâ, siber güvenlik ve robotik gibi geli`mekte olan teknoloji 

alanlarında programlar yürütmek. Programlar kapsamında endüstriye1 atölye, derslik, test ve 
ar-ge laboratuvarı, imalathane ve benzeri teknik altyapılar kurmak, kurulan altyapılarda       
AR-GE, ÜR-GE, teknik e itim ve danı`manlık faaliyetlerinde bulunmak, ayrıca kümelenme 
ve kooperatif giri`imleri kurmak ve bunları i`letmek, 

 Gelece in mesleklerine ili`kin nitelikli i`gücü ihtiyacının kar`ılanmasına yönelik i` ve 
meslek analizleri yapmak ve/veya yaptırmak, mesleki teknik e itimi destekleyecek projeler 

yürütmek, mesleki e itim, sınav ve belgelendirme merkezlerini kurmak veya kurdurmak. 
Ayrıca mesleki ve teknik e itim programlarının uygulandı ı her tür ve derecedeki örgün ve 
yaygın e itim-ö retim durumları açmak ve/veya ilgili e itim-ö retim kurumlarıyla ortak 

proje ve etkinlikler yürütmek, 
 1lçede ekonomik kalkınma ve sosyal geli`me çerçevesinde bölge giri`imcilerine ayni ve/veya 

nakdi te`vik ve destek programları olu`turmak, teknik, hukuki ve yönetsel destek sa lamak. 
Giri`imcilerin özellikle ihracata dönük ticaretlerinin kolayla`tırılmasına yönelik proje ve 
destek mekanizmaları geli`tirmek; giri`imcilik kültürünün bölgede yaygınla`tırılması için 
ara`tırmalar yapmak, bu do rultuda ulusal ve uluslararası payda`larla ortak çalı`malar 
yürütmek, 

 Görev alanına giren konularda strateji planı hazırlamak ve planın performans yönetimini 
sa lamak, faaliyetler ile ilgili istatistik toplamak ve analiz etmek için veri tabanı kurmak. 
Belediye birimlerinin talebi halinde birim çalı`malarını bilim, teknoloji ve yenilikçilik 
açısından de erlendirerek görü` vermek, yurt içi ve yurt dı`ındaki gerçek veya tüzel ki`ileri 
veya bunların olu`turdukları ortak giri`imlerden her türlü hizmet, danı`manlık, mü`avirlik, 
e itim, etüt ve proje, ara`tırma, organizasyon, tanıtım ve benzeri teknik hizmet almak 
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 AR-GE projelerinin geli`tirilmesine, AB Çerçeve programları ba`ta olmak üzere ulusal ve 
uluslararası fonlara ula`ımı sa lamak, 

 AR-GE için, tespit edilen problemlerin çözümü ve iyile`tirilmesine yönelik olarak ilgili 
birimlerle ortak ara`tırma yapılmasını sa lamak, gerekti inde yerli ve yabancı uzmanlardan 
destek almak, 

 Mustafakemalpa`a Belediyesi görev, sorumluluk ve yetki alanlarına giren konularda, yurt içi 
ve yurt dı`ı kamu, özel kurulu`lar ve sivil toplum örgütleriyle birlikte ortak hizmetler ve 

projeler yürütmek üzere destek proje programları üretmek,  
 Hibe, fon, ortak hizmet ve destek projeleri ba`vuru formlarını ve sözle`me taslaklarını 

Belediyemizin yükümlülükleri açısından incelemek, ilçe için hibe fon deste i sa layabilecek 
tüm kurum, kurulu`ların hibe takiplerini yapmak 

 Ulusal ve uluslararası projelerin hazırlık, ba`vuru, yönetim ve denetim a`amalarında gerekli 
olan standart belgeler ve kurum bilgilerini temin etmek, 

  Gerekti inde AR-GE ve 1novasyon merkezi kurmak, 
  Proje faaliyetlerinin öngörü ve planlamalara uygun olarak yürütülmesini sa lamak,  
  Projelerin do ru bir biçimde tamamlanması ve zamanında gerçekle`tirilmesini sa lamak, 
 Mesai saatlerinin etkin/verimli kullanılması ve birim personelinin uyum içinde çalı`masını 

sa lamak. 

 Personelin e itim ihtiyaçlarını belirleyerek, gerekli konularda e itim alınmasını sa lamak. 
 Birim personelinin görev, yetki ve sorumluluklarını belirlemek,  
 Birim personel hareketlerini (izin, görevlendirme, vb.) planlamak, denetlemek,  
 Müdürlük bütçesini hazırlayarak Mali Hizmetler Müdürlü üne göndermek, 
 1novasyon ve Teknoloji Müdürlü ü Yönetmeli i ile di er mevzuat yükümlülükleri 

çerçevesinde çalı`malar yapmak, 
 Belediyenin hizmet ve süreç envanterleri ile dijital ortamda sundukları hizmetlere yönelik 

envanterlerin olu`turulması ve güncel tutulması için çalı`maları koordine etmek, 
 Belediye hizmetlerinde dijital teknoloji destekli yenilikçi teknolojilerin kullanımına yönelik 

çalı`maları yürütmek, 
 Açık veri stratejileri geli`tirmek ve koordinasyonu sa lamak, 
 Büyük veri ve geli`mi` analiz çözümlerinin analiti i, güvenli i ve mahremiyeti çalı`malarını 

yürütmek, 
 Dijital dönü`üm yol haritasını hazırlamak, 
 Öncelikli proje alanlarında yapay zekâ uygulamalarına öncülük etmek ve koordinasyonu 

sa lamak. 
 Mustafakemalpa`a Belediye Ba`kanlı ına ba lı birimlerdeki bilgi ve ileti`im teknolojileri 

barındıran yatırımların akıllı `ehircilik kapsamında de erlendirmek, gerek gördü ü 
durumlarda tavsiyede bulunmak 

 Görev alanına ili`kin konularda ulusal ve uluslararası kurum ve kurulu`larca gerçekle`tirilen 
çalı`malarda temsilde bulunmak, i`birli i ve uyum çalı`malarını koordine etmek, 

 Mustafakemalpa`a Belediyesi9nin yürüttü ü faaliyetler ve i` süreçlerinde akıllı `ehircilik 
vizyonunun uygulanmasını sa lamak, bu kapsamda üzerinde çalı`ılabilecek alanların 
belirlenmesi amacıyla belediyenin görev sahasına giren konularla ilgili birim yöneticilerine 
proje teklifi sunmak, proje ekibini olu`turmak, birimler arasında koordinasyonu sa lamak ve 
uygulamaya geçirilebilecek önerilerin tespit edilmesini sa lamak, 
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 Akıllı _ehircilik ve Yerel Yönetimler alanında, dünya örneklerini ara`tırmak, geli`meleri 
takip etmek, yapılan ara`tırmaları de erlendirerek, yenilikçi hizmet, uygulama ve proje 
fikirleri geli`tirmek ve belediyenin ilgili birimleri ile payla`mak, 

 Mustafakemalpa`a Belediyesinde akıllı `ehircilik konularında farkındalık yaratmak, akıllı 
`ehircilik kültürünün kazanılması ve akıllı `ehir çalı`malarının belediye i` ve i`lemlerindeki 
süreçlere katılmasını sa lamak. 
 

2- Performans Bilgileri: 

 1novasyon ve teknoloji politikalarının formülasyonunda ve politikanın uygulanmasında 
i`levselli i sa lamak amacıyla inovatif ve teknolojik dü`üncenin yaygınla`tırılması ve bu 
alanda çalı`malar yapmak isteyen vatanda`larımızı cesaretlendirerek rehberlik etmek,         

 1lçemizin yeni cesur dünyaya özellikle genç vatanda`larımızın bilinçlendirilmesiyle aktif 
katılımının ve dönü`ümünün önünde duran engellerin kaldırılmasını sa lamak, 

 1novasyon ve teknoloji alanında ba`ka çalı`malar yapmakta olan ki`i ve kurumlarla düzenli 
ve sürekli bilgi alı`veri`leri yaparak kar`ılıklı veri ve enformasyon kayna ı bulmak ve di er 
ki`i ve kurumlara kaynak olu`turmak. 

GİDEN EVRAK 80 

GELEN EVRAK 231 

TOPLAM 311 

MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YES1 
1NOVASYON VE TEKNOLOJ1 MÜDÜRLÜ�Ü FAAL1YETLER1 

ANKARA TÜB1TAK PROJE HAZIRLAMA TOPLANTISI 

BURSA B. BLD. B-CUBE AKILLI _EH1RC1L1K VE 1NOVASYON MERKEZ AÇILI_I  

BEBKA PROJES1 

ENERJ1 VER1ML1L1�1 HAFTASI FAAL1YETLER1 

MÜDÜRLÜ�ÜMÜZE YAPILAN Z1YARETLER 

HOLOFAN TEM1N ED1LMES1 

M1LL1 E�1T1M 1LE 1_B1RL1�1 PROTOKOLU 

SANAL GERÇEKL1K (VR) GÖZLÜ�Ü TEM1N1  

ORMANKADI DO�A VE FEN OKULUNA MAKZEME TESL1M1 

ROBOTLARIN TEM1N1 

OKULLARA ROBOT YARDIMI  

TÜRK1YE ROBOT YARI_MALARINDA Ö�RENC1LER1M1ZE ULA_IM DESTE�1 

SINDIRGI GÖKYÜZÜ GÖZLEM ETK1NL1KLER1NE KATILIM 

TEKNOFEST GEZ1LER1 

TIRNOVA KARANLIK NOKTA ARA_TIRMALARI 

GENÇL1K MERKEZ1NDE VR STAND ÇALI_MALARI 

ANKARA TÜB1TAK9DAN UYDU MAKETLER1 TEM1N1  

YÜZÜNCÜ YIL YEMEK K1TABI ÇALI_MASI  
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BEBKA kalkınma ajansı aracılı ıyla Sosyal Geli`meyi Destekleme Programı kapsamında finanse 

edilmekte olan <Mustafakemalpa`a9da Sosyalle`ip Geli`iyoruz, Engelleri Birlikte A`ıyoruz= adlı 

Otizm Kafe projemizin çalı`maları hızla ve ba`arıyla sürdürülmektedir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Enerji Verimlili i Haftası Rüzgâr Türbini Maket Yapımı Atölye Çalı`ması 

 

Müdürlü ümüz etkinliklerinde kullanılmak üzere dijital materyal içeren Holofan satın alınmak usulü 
ile temin edilmi` ve hizmete sunulmu`tur. 
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Müdürlü ümüz teknolojik çalı`malarında kullanılmak üzere sanal gerçeklik (VR) gözlü ü satın 
alınmak suretiyle temin edilmi`tir. 

 

 

 

 

 

 

 

1lçe Milli E itim Müdürlü ü ile yapılan protokol kapsamında ulusal alanda yapılan robot 
yarı`malarında ilçemizi temsil edecek okullarımıza robot temin ederek yardımda bulunduk. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

116 

2023 yılında Teknofest, 1stanbul, Ankara ve 1zmir illerinde düzenlenmi`tir. Bunlardan 1stanbul 8daki 
etkinli e Belediyemiz personeli ve çocukları, 1zmir9deki etkinli e ise ö renciler götürülmek sureti ile 
etkinli e katılım sa lanmı`tır.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Belediyemiz Gençlik ve Kültür Merkezinde düzenlenen etkinliklerde teknolojik açıdan farkındalık 
yaratmak için Müdürlü ümüzce zaman zaman stant açılmı`, gençlere ve ö rencilere sanal gerçeklik 
(VR) gözlü ü ile etkinlik düzenlenmi`tir. 
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1_LETME VE 1_T1RAKLER MÜDÜRLÜ�Ü 

 

MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YES1 TANZ1M SATI_ AKARYAKIT ve BELDE KUM 
1KT1SAD1 1_LETMES1 

Akaryakıt Faaliyetleri 

   Akaryakıt 1ktisadi 1`letmesine ba lı hali hazırda Sırmalar Akaryakıt 1stasyonu, Sanayi 
Akaryakıt 1stasyonu ve Orta Mahalle Köy Pompası olarak üç adet istasyonda faaliyetlerini 
sürdürmektedir. Sırmalar ve Sanayi Akaryakıt 1stasyonlarımızda Petrol Ofisi A._.ve EPDK ve di er 
denetime yetkili kurumların kuralları do rultusunda günde 3 vardiya `eklinde 24 saat, Orta Mahalle 
Köy Pompasında ise 1 vardiya 8 saat hizmet vermeye devam etmektedir. 

      Vatanda`larımıza daha iyi hizmet verebilmek için Sırmalar ve Sanayi Akaryakıt 
1stasyonlarımız 2019 yılı içinde Petrol Ofisi A_ tarafından yenilenerek daha modern görünüme 
kavu`mu`tur. Yenilenen yüzümüz ile istasyonlarımızda bulunan marketlerimiz 7/24 hizmet vermeye 
devam etmektedir. 

      Akaryakıt ürünlerin 1`letmemize nakliyeleri ba lı bulundu umuz Petrol Ofisi A._.'nin rafineri 
ve satı` birimleri olan 1ZM1T/DER1NCE da ıtım noktasından 16 SK 891 Plakalı Mercedes marka 
tanker ile yapılmı`tır. LPG (Otogaz) sipari`leri internet üzerinden düzenli olarak yapılmı` ve Yarımca 
Terminalinden nakliyesi Petrol Ofisi A._. tankerleri tarafından sa lanmaktadır. 

Sırmalar, Sanayi ve Orta Mahalle Akaryakıt 1stasyonlarında yıl içerisinde Petrol Ofisi A._. 
ürünleri olan; Motorin (Euro), Motorin Prodizel, Kur`unsuz Benzin 95 Oktan, LPG ile Madeni Ya  
satı`ı yapılmı`tır.2021-2022-2023 yılları kar`ıla`tırmalı satı` listesi a`a ıdadır. 

 
FAAL1YETLERE 1L1_K1N B1LG1 VE DE�ERLEND1RMELER 

A-MAL1 B1LG1LER 

 

2021-2022-2023 YILLARI MADEN1 YA� SATI_ TUTARLARI 
 

C1NS1 2021 YILI (TL) 2022 YILI (TL) 2023 YILI (TL) AÇIKLAMA 

 

MADEN1 YA� 699.367,00 1.182.044,00 2.181..606,00 

 

Madeni Ya  Satı`- 
larımız 2022 yılına 
göre % 84,56 oranın-
da artmı`tır. 
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2021 – 2022-2023 YILLARI AKARYAKIT ÜRÜNLER1 ve LPG SATI_ M1KTARLARI 
 

 

 

C 1 N S 1 

 

 

2021 YILI 

SATI_LARI  
(LT.) 

 

 

2022 YILI 

SATI_LARI  
(LT.) 

2023 YILI  
 

AÇIKLAMALAR SIRMALAR 

1STASYONU 

SANAY1 
1STASYOU 

ORTA 

MAHALLE 

TOPLAM 

SATI_LARI  
(LT.) 

 

 

PO 95  

KUR_UNSUZ  
BENZ1N 

 

 

 

1.335.347 

 

 

 

1.541.513 

 

 

 

1.029.917 

 

 

 

717.831 

  

 

 

1.747.748 

1-PO 95 

Kur`unsuz 
Benzin 

satı`larımız 
2022 yılına 
göre % 13,38 
oranında 
artmı`tır. 

 

 

MOTOR1N 
EURO 

 

 

 

2.523.652 

 

 

 

2.847.961 

 

 

 

1.761.527 

 

 

 

1.356.795 

  

 

 

3.118.322 

3-Euro Motorin 

satı`larımız 
2022 yılına 
göre % 9,49 
oranında 
artmı`tır. 

 

 

MOTOR1N 
PROD1ZEL 

 

 

 

1.556.558 

 

 

 

1.731.627 

 

 

 

759.433 

 

 

 

469.625 

 

 

 

379.753 

 

 

 

1.608.811 

4-Motorin 

Prodizel 

satı`larımız 
2022 yılına 
göre % 7,10 
oranında 
azalmı`tır. 

 

 

 

LPG 

 

 

 

1.601.021 

 

 

 

1.945.568 

 

 

 

1.267.150 

 

 

 

968.874 

  

 

 

2.236.024 

5-LPG 

satı`larımız 
2022 yılına 
göre LPG 
satı`larımız % 
14.93 oranında 
artmı`tır. 

 

 

 

 

T O P L A M 

 

 

 

 

7.016.578 

 

 

 

 

8.066.669 

 

 

 

 

4.818.027 

 

 

 

 

3.513.125 

 

 

 

 

379.753 

 

 

 

 

8.710.905 

Akaryakıt 
Ürünleri 
satı`larımız 
2023 Yılında 
litre bazında 
ortalama % 

7.99 oranında 
artı` 
göstermi`tir. 
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Mustafakemalpaşa Belediyesi Tanzim Satış Akaryakıt ve Belde Kum İktisadi İşletmesi Akaryakıt 
İstasyonları Karşılaştırmalı Tablo 

 

 
       Akaryakıt 1stasyonlarımıza toplam 5 adet self servis oto yıkama-köpük makinesi 
mü`terilerimizin hizmetine devam etmektedir. 2023 yılı içinde 152.875 mü`terimiz yararlanmı`tır. 
            

a) Suuçtu Tabiat Parkı 

      2023 yılında Suuçtu Tabiat Parkına 4 adet bisiklet, 1.335 adet motosiklet, 28.845 adet otomobil, 
263 adet münibüs, 17 adet midibüs, 19 Otobüs olmak üzere toplam 30.483 adet araç giri`i olmu`tur.  

 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0

500.000

1.000.000

1.500.000

2.000.000

2.500.000

3.000.000

3.500.000

Kurşunsuz
Benzin 95

Motorin Euro Motorin

Prodizel

LPG Otogaz Madeni Yağ

2021

2022

2023

 

 

2021 2022 2023 

    

Kurşunsuz Benzin 95 Litre 1.335.347 1.541.513 1.747.748 

Motorin Euro Litre 2.523.652 2.847.961 3.118.322 

Motorin Prodizel Litre 1.556.558 1.731.627 1.608.811 

LPG Otogaz Litre 1.601.021 1.945.568 2.236.024 

Madeni Yağ TL 699.367 1.182.044 2.181.606 
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Muradiyesarnıç Sosyal Tesisleri 

TANAP ve Mustafakemalpa`a Belediyesi i`birli i ile Muradiye sarnıç Mahallesi'nde hayata 
geçirilen Mustafakemalpa`a Belediyesi Sosyal Etkinlik Merkezimiz faaliyet gösterdi i günden 
bugüne kadar yakla`ık 200.000 misafirimize hizmet vermi`tir. 

                 
         
 

b) Tümbüldek Kaplıcaları 

Tümbüldek kaplıcalarında 08:00 ile 24:00 saatleri arasında 5 adet hizmet elemanı ile hizmet 
verilmektedir.2023 yılında 10.588 ki`i kaplıcalarımızdan yararlanmı`tır. 
 

 
 

c) Belediye Otoparkı 

Adnan Menderes meydanında bulunan otoparkımız 23.03.2022 tarihinde i`letmemize dahil olmu` 
olup 2023 yılında 112.8652 adet mü`teriye hizmet vermi` olup 1.059.266,00 TL gelir elde 
edilmi`tir. 
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d) Sünlük Güne` Enerji Santrali  

2023 yılında 1.376.562,993 Kwh ihtiyaç fazlası üretim olarak Uluda  Perakende Elektrik 
Satı` A_9ne satılarak tahminlerin üzerinde ve kar`ılı ında 5.282.260,92 TL gelir elde etmi`tir. 

 

 

1NSAN KAYNAKLARI VE E�1T1M MÜDÜRLÜ�Ü 

 

A- 1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve 
Performans Bilgileri 

1- 1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları: 

S.N. YETK1 VE SORUMLULUKLAR YASAL DAYANAK 

 

1 

1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ü, 
Belediye Ba`kanı Yardımcısına ba lı 
olarak onun sevk ve idaresi altında hizmet 
vermek 

1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ü 
Çalı`ma Esas ve Usulleri Yönetmeli i. 

 

2 
Kadro iptal, ihdas ve de i`iklik 
taleplerini hazırlayarak meclise sunmak 

5393 Sayılı Kanun Md. 18/I; Norm Kadro 
1lke ve Standartları Yönetmeli i. 

 

3 Personelin birimlere da ılımını sa lamak 
1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ü 
Çalı`ma Esas ve Usulleri Yönetmeli i. 

 

 

4 

Personelin atama, yükselme, kadro 
intibakı, yer de i`tirme, hastalık, fazla 
çalı`ma, emeklilik ve disiplin gibi özlük 
i`lerini yürütmek ve bu konulara ili`kin 
ödeme i`lerine ait tahakkuklarını yapmak 

 

657 Sayılı Kanun Md. 92,93,74,76. 
Md.19,99,129. 

 

5 

Personelinin aylıklarının arttırılması, üst 
göreve yükseltilmesi ve her türlü 
istihkakları ile ilgili i`lemleri yürütmek 

657 Sayılı Kanun Md.. 64,65,66,67,84 

 

6 
Personelin SGK ile ilgili i`lemlerini 
yürütmek 

5510 Sayılı Kanun. 
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7 

Aylık, ikramiye, do um yardımı, ölüm 
yardımı, çocuk zammı gibi mali haklar ile 

ilgili i`lemleri yürütmek 
5434 Sayılı Kanun Md.89 

 
8 

Personelin icra, mali v.b. borçları  
ile Belediyeye ili`kin borçlarının 
bordrolarından kesilmesini sa lamak 

 
2004 Sayılı 1cra 1flas Kanunu 

 
9 

Mahkemelerde açılan personel davalarına 
ili`kin çalı`ma ve gerekli yasal i`lemleri 
yapmak 

1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ü 

Çalı`ma Esas ve Usulleri Yönetmeli i 

10 Gere inde i`veren vekili olarak toplu i` 
sözle`melerine katılmak ve uygulamak 

1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ü 
Çalı`ma Esas ve Usulleri Yönetmeli i 

 

11 

Personelle ilgili yönetmelik, yönerge ve 
talimat hazırlık çalı`malarına katılmak 

1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ü 
Çalı`ma Esas ve Usulleri Yönetmeli i 

12 Müdürlükler ve birimler arası yazı`ma 
yapmak 

1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ü 
Çalı`ma Esas ve Usulleri Yönetmeli i 

13 Personelin göreve devamlılı ını izlemek 1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ü 
Çalı`ma Esas ve Usulleri Yönetmeli i 

 
14 

Rapor ve heyet raporlarını elektronik 
ortama aktarmak ve ki`ilerin dosyalarına 
i`lemek 

1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ü 
Çalı`ma Esas ve Usulleri Yönetmeli i 

 

15 
E itim, seminer, toplantı, ara`tırma, kurul 

üyeli i konularını yürütmek 
1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ü 
Çalı`ma Esas ve Usulleri Yönetmeli i 

 
16 

Personelinin mesleki ve ki`isel geli`im ve 
hizmet içi e itim ihtiyaçlarını kar`ılamak 

Mustafakemalpa`a Belediyesi Hizmet 1çi 
E itim Yönetmeli i 03.03.2010 tarih ve 
2010/46 sayılı meclis kararı 

 

 
17 

Kurum adına düzenlenecek sınavları 
hazırlamak, ölçme de erlendirme ve 
gerekli komisyonların kurulması 
çalı`malarını yürütmek, stajyer 
ö rencilerin birimlere da ılımını yapmak 

 
Mustafakemalpa`a Belediyesi Hizmet 1çi 
E itim Yönetmeli i 03.03.2010 tarih ve 

2010/46 sayılı meclis Kararı Madde 20,21 

18 Yukarıda Sayılmayan ve Mevzuatın 
emretti i di er görevleri de yapmak. 

 

 

 Belediyemiz Bünyesinde Çalı`an Personelin 1zin Türünü ve Sayısını Gösterir Çizelge; 

1NSAN KAYNAKLARI VE E�1T1M MÜDÜRLÜ�Ü 

1Z1N TÜRÜ 1Z1N KULLANAN PERSONEL SAYISI 
MAZERET 1ZN1  

6 

HASTALIK 1ZN1  

106 

YILLIK 1Z1N  

746 
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1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ü tarafından 2023 yılı içerisinde yapılan Faaliyetlere 
1li`kin de erlendirmeler; 

Belediyemize Naklen tayin ile 5 ve Açıktan Atama ile 5 Personelin atamaları yapılmıştır. 

Belediyemizden diğer kurumlara 4 adet Personelin Naklen tayin işlemleri yapılmıştır. 
Memur, Sözleşmeli ve Sürekli İşçi Personelin Özlük bilgileri kontrol edilerek, özlük dosyaları 

taranmış ve dijital ortamda saklanmıştır. 
Her ay yapılan maaşlar ile birlikte gönderilen yemek puantajları kontrol edilmiş (işçi) ve 

puantajlarda belirtilen yemek günlerinin, gösterge rakamına göre maaştan kesinti işlemleri 

yapılmıştır. 
Her ay Memur, Sözleşmeli Personel, Sürekli İşçi, Başkan Yardımcıları, Meclis, Encümen, 

Komisyon ve Vekâlet maaşları yapılmıştır. 
Memur personelin yıl boyunca her ay maaş işlemlerinin tamamlanmasına müteakip Emeklilik 

Kesenek bilgilerinin elektronik ortamda SGK web sayfasına gönderimi, tahakkuk işlemlerinin 
hazırlandıktan sonra Mali Hizmetler Müdürlüğünce Emekli Sandığı9na ödeme işlemleri yapılmıştır. 

Her ay yapılan maaş işlemlerinden (Memur-Sürekli İşçi-Sözleşmeli) sonra; Kefalet Aidatları 
Listesi, Sendika Listeleri (Bem-Bir-Sen/Türk Yerel Sen/ Hizmet-İş/ Dayanışma), Emekli Kesenekleri 

İcmal ve İhbar fişi, Bireysel Emeklilik, İcra Kesinti Listeleri hazırlanmış ve kurumlarla yazışmaları 
yapılmıştır. 

Sürekli İşçi personelin yer değişikliği sebebiyle SGK giriş ve çıkışlarını Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı'na bildirilmesi işlemleri yapılmıştır. 

Sürekli İşçi maaş işlemleri yapıldıktan sonra SGK girişleri yapılmıştır. 
Her yıl istediğimiz aile durum bildirimi ve aile yardımı belgeleri de özlük dosyalarına 

takılmıştır. 
  Belediyemiz memur personelinin bütün özlük bilgileri SGK Hizmet Takip Programına girilmiş 
ve Özlük bilgilerinde yapılan değişiklikler anlık olarak girilerek güncellenme işlemleri yapılmıştır. 

2023 Yılı içerisinde Naklen Tayin ile Gelen - Giden, Açıktan Atanan, Emekli Olan ve İstifa Eden 
personelin, SGK ve HİTAP giriş – çıkış işlemleri Çalışma Başkanlığının e – uygulama sayfasında 
personel ile ilgili artış ve eksilişler yapılmış olup; buna bağlı dosya kayıt işlemleri güncellenmiştir. 

 Belediyemizin çeşitli birimlerinde çalışan Memur ve Sürekli İşçilerimizin kendi istekleri 
doğrultusunda emekliye ayrılmak istemeleri ile ilgili olarak gerekli yazı ve yazışmalar yapılmıştır. (9 

adet emeklilik işlemleri tamamlanmış, 2023 yılında emekli olmuşlardır.) 
 Sözleşmeli Personel çalıştırılması ile Ücretinin belirlenmesi için teklif yazıları Meclis 

gündemine sunulmuştur. 
 Personel Eğitimlerinin ( Hizmet İçi Eğitimler, Kurum Dışı Eğitimler ) takibi yapılmış ve eğitim 

ihtiyaçları analizine göre planlanan eğitimler icra edilmiştir. 
 Gelen ve Giden evraklar kayda alınmış ve cevaplanmıştır. 
 İçişleri Bakanlığı Özel İdareler ve Belediyeler Kefalet Sandığı Başkanlığı9na 3 (üç) ayda bir 

giden yazılar gönderilmiştir. 
  Gelen özgeçmiş ve iş başvurularının takibi yapılmıştır. 

 Kamu Personeli Genel Tebliği (Seri No – 2) kapsamında; Naklen Gelen ve Açıktan Atanan 
personel için Kurumsal personel kimlik kartları basılmış ve her hafta düzenlenen personel mesai giriş 
– çıkış raporları Müdürlük ve Birimlere düzenli olarak gönderilerek iş gücü kaybının azaltılması 
hedeflenmiştir. 
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2023 yılında 51 Adet Yüksekokul öğrencisine, Belediyemizin çeşitli müdürlüklerinde staj 
yaptırılmıştır. 

 

E�1T1M B1R1M1 
1. Belediyemiz Bünyesinde Yapılan E itimlerin Konuları, Süreleri ve E itime Katılan 

Personel Sayısını Gösterir Çizelge; 

   
  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

  
  
  
  

  
  
 K

U
R
U
M
 1Ç

1   
E�

1T
1M

 
 

E�1T1M1N KONUSU 

 

E�1T1M1N SÜRESi 
(SAAT) 

 
E�1T1ME KATILAN 

PERSONEL 

TAKIM ÇALI_MASI 3 62 

_EH1R 1Ç1 VE ARAZ1 YOL EMN1YET1 4 4 

KAMUDA STRATEJ1K YÖNET1M 3 2 

KAMUDA 1Ç KONTROL STANDARDI   3 3 

TÜM YÖNLER1YLE 1_ KANUNU   2 4 

TOPLULUK  ÖNÜNDE ETK1L1 KONU_MA 
VE SUNUM TEKN1KLER1 1 3 

K1_1SEL KORUYUCULARIN KULLANIMI 1 35 

1_ SA�LI�I VE GÜVENL1�1 4 12 

PROTOKOL, GÖRGÜ VE NEZAKET 
KURALLARI 

1 14 

1_ SA�LI�I VE GÜVENL1�1 2 4 9 

BELED1YELERDE YETK1 DEVR1 3 3 

1_ SA�LI�I VE GÜVENL1�1 3 4 7 

TELEFONLA KONU_MA VE ÇA�RI 
MERKEZ1 KURALLARI 1 16 

KAMUDA ET1K YÖNET1M1  1 46 

1KL1M DE�1_1KL1�1 1 42 

ZOR DURUM VE ZOR 1NSANLARI 1KNA 
YÖNTEMLER1 1 48 

MAL H1ZMET ALIMI VE YAPIM HAKED1_ 2 11 

GÜRÜLTÜ KONTROL YÖNETMEL1�1 1 16 

L1DERL1K 2 35 

TEMEL 1_ARET D1L1 1 1 24 

RESM1 YAZI_MA KURALLARI  3 7 

YÜKSEKTE ÇALI_MA 1 8 34 

YÜKSEKTE ÇALI_MA 2 8 34 

GÜRÜLTÜ KONTOL YÖNETMEL1�1 
(GÜNCEL) 4 10 

KAL1TE YÖNET1M S1STEMLER1 2 36 

TOPLAM 74 SAAT 
573 
K1_1 

 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

125 

2. 1_YER1 SA�LIK VE GÜVENL1K B1R1M1 

1_YER1 SA�LIK VE GÜVENL1K B1R1M1; 
 

1nsan Kaynakları ve E itim Müdürlü ü bünyesinde 01.06.2019 tarihinde kurulan 1` Yeri 
Sa lık ve Güvenlik Biriminde 1 1` güvenli i Uzmanı, 2 1SG Teknikeri ve 2 büro personeli ile görev 
ve faaliyetlerini sürdürmektedir.  

Belediyemiz bünyesinde bulunan i`yerlerinde 1` sa lı ı ve güvenli i hizmetlerinin yerine 
getirilmesi, i`yerlerinde i` sa lı ı ve güvenli iyle ilgili alınması gereken tedbirlerin alınması ve 
koordinasyonun sa lanmasını maksadıyla 1SG Kurulu her ay düzenli olarak toplanarak kararlar 
alınmaktadır.  

Belediyemiz çalı`anlarına mevsimine uygun yazlık ve kı`lık i` elbisesi temini, çalı`ma 
ortamına göre Ki`isel Koruyucu Donanımının temini yapılarak, da ıtımı gerçekle`tirilmi`tir. 
Çalı`anlara yönelik KKD9 lerin kullanılması ve muhafazası için e itim verilmektedir.  

Belediyemiz çalı`anlarına 1` Sa lı ı ve Güvenli i kapsamında e itimler verilmi`tir ve 
verilmeye devam edilmektedir.  

Belediyemiz Çok Tehlikeli 1`lerde çalı`an personellerin her yıl aldırılması gereken Periyodik 
Sa lık Raporları aldırılmı`tır.  
 6331 Sayılı 1` Sa lı ı ve Güvenli i Kanunu kapsamında düzenli olarak yapılması gereken 
Temel 1` Sa lı ı ve Güvenli i e itimlerinin tüm personele verilmesi sa lanmı`tır. E itim katılım 
belgeleri dosyasına konulmu`tur. E itim birimine bazı müdürlüklerce istenilen 1` sa lı ı ve Güvenli i 
ile alakalı e itimler verilmektedir.   

Belediyemiz bünyesinde bulunan i`yerlerinde i` sa lı ı ve güvenli i bakımından incelenmesi 
yapılmı`tır. Eksik ve aksaklıklar ile ilgili rapor düzenlenerek ilgili müdürlüklere gönderilmektedir.  

Belediyemiz bünyesinde çalı`an personellerin, çalı`tıkları müdürlüklerden mesleki yeterlilik 
belgeleri, ustalık, kalfalık belgesi ve mesleki sertifikaları takip edilmektedir. Mesleki yeterlilik 

belgesi olmayan personellere mesleki yeterlilik ve yetkinlik belgeleri aldırılmaktadır. Bu çalı`malarda 
çalı`anların tehlike sınıflarına göre mesleki belgelere sahip olması ve mesleki belgesine göre uygun 
olmayan i`te çalı`tırılmaması amaçlanmı`tır. 2022 yılı içinde personele M.K. Pa`a Halk E itim 
Müdürlü ü vasıtasıyla Kar Küreme Operatörlü ü Kursu, Tehlikeli ve Çok Tehlikeli 1`lerde Sıhhi 
Tesisat Kursu, A aç Kesme ve Boylama Kursu,  Park Bahçe ve Koruların Bakımı Kursu aldırılmı`tır.  

1` Sa lı ı ve Güvenli i 1ç Yönergesi9 nin uygulanıp uygulanmadı ının takibi yapılmaktadır.  
Risk Analiz/De erlendirmeleri yapılmakta ve ilgili müdürlüklere eksik ve aksaklıklar ile ilgili bilgi 
verilmektedir.  

Her yıl Nisan –Mayıs ayında 1` Makinelerinin Periyodik kontrolleri yaptırılarak eksik ya da 

aksaklıklar ilgili müdürlüklere bildirilmektedir.  

Her yıl belediyemize ait i`yerlerinde elektrik tesisatı, topraklama, paratoner, jeneratör 
kontrolleri yaptırılmaktadır.  
  Belediyemiz çalı`anlarına her yıl Yüksekte Çalı`ma E itimi aldırılmaktadır. Kurs Katılım 
Belgeleri dosyalarına konulmak üzere ilgili müdürlü e gönderilmektedir.  

Belediyemiz çalı`anlarına her yıl Motorlu Tırpan E itimi aldırılmaktadır. Kurs Katılım 
Belgeleri dosyalarına konulmak üzere ilgili müdürlü e gönderilmektedir.  
 Belediyemizin hâlihazırda sahip oldu u 1` Sa lı ı ve Güvenli i Yönetim Sistemi ISO 45001 

1` Sa lı ı ve Güvenli i Yönetim Sitemi devamlılı ı için güncelleme çalı`maları yapılmaktadır.  
 

S1V1L SAVUNMA B1R1M1;  

Sivil Savunma Birimi, 1 Sivil Savunma Uzmanı ve 2 Büro Personeli ile görev ve faaliyetlerini 
sürdürmektedir.  
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Sivil Savunma Uzmanı ve 1` Güvenli i Uzmanı tarafından belediyemiz bünyesinde bulunan 
Ana Hizmet Binası, Ek Hizmet Binası, Park ve Bahçeler Müdürlü ü, Fen 1`leri Müdürlü ü _antiyesi 
ve Destek Hizmetleri Müdürlü ü, Temizlik 1`leri Müdürlü ü, Sosyal Yardım 1`leri Müdürlü ü, 
Veteriner 1`leri Müdürlü ü, Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlü ü bina ve eklentileri için Acil 
Durum Eylem Planları yapılmı`tır. Her 6 ayda bir görevli ekipler güncellenmektedir. Planda 
görevlendirilen ekiplere, Yangın ve Yangınla Mücadele E itimi aldırılarak tahliye ve yangın 
söndürme tatbikatı yaptırılmaktadır.  

Belediyemize ait Sırmalar, Sanayi ve Adli Akaryakıt istasyonları, Ana Hizmet Binası, Ek 
Hizmet Binası, Park ve Bahçeler Müdürlü ü, Fen 1`leri Müdürlü ü _antiyesi ve Destek Hizmetleri 

Müdürlü ü, Temizlik 1`leri Müdürlü ü, Sosyal Yardım 1`leri Müdürlü ü, Veteriner 1`leri Müdürlü ü, 
Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlü ü bina ve eklentileri bina ve eklentileri için Sabotajlara Kar`ı 
Koyma planları yapılmı`tır. Her 6 ayda bir görevli ekipler güncellenmektedir.  

Sivil Savunma Birimince belediyemiz bina ve araçlarında bulunan mevcut yangın söndürme 
cihazlarının dolumu yaptırılmı` ve yangın söndürme cihazları eksik olan bina ve araçlara yer ve 
cinslerine uygun yangın söndürme cihazları temin edilmi`tir. Bunun yanında yangın dolaplarının 
takip ve kontrolleri yapılmakta eksiklikler giderilmektedir. Mevcut yangın söndürme cihazlarının 
ilgili yönetmeli e göre aparatlar ile asılmaları sa lanmı`tır. Yangın dolabı ve yangın söndürme 
cihazlarının üzerlerine talimatları (levhaları) asılmı`tır. 
Belediyemiz ait bina ve eklentilerde bulanan ilkyardım çantaları içinde bulunan malzemeler 
tamamlanmı`, ilkyardım çantası/dolabı olmayan yerlere yeni ilkyardım çantaları temin edilerek 
talimatları ile birlikte asılmı`tır.   

 Ayrıca TAMP(Türkiye Afet Müdahale Planı) kapsamında Destek Çözüm Orta ı olan 
belediyemizin görevli oldu u çalı`ma gruplarına görevlendirmeler yapılmakta ve güncellemeleri 
takip edilmektedir.  

Sivil Savunma Birimi bu güne TAMP (Türkiye Afet Mücadele Planı) kapsamında 
Belediyemizin Destek Çözüm Orta ı olması nedeniyle Bursa Ana Çözüm Orta ı olan Çevre,  
_ehircilik 1klim De i`ikli i 1l Müdürlü ü, Karayolları 14. Bölge Müdürlü ü, 1l AFAD Müdürlü ü, 
Kızılay, 1l Tarım ve Orman Müdürlü ü, Aile ve Sosyal Politikalar 1l Müdürlü ü ve 1lbank tarafından 
istenilen bilgi ve belgeler gönderilmi`tir. Görevlendirilen personele tebli  edildi ine dair tebli  
tebellü  belgeleri de ilgili kurumlara gönderilmektedir.  Destek Çözüm Orta ı olarak görevlendirme 
listelerinde güncelleme yapılarak ilgili kurumlara gönderilmektedir. Yapılan bu çalı`malar ile ilgili 
ar`iv olu`turulmaktadır. 

Türkiye Afet Mücadele (TAMP) kapsamında ilçemiz genelinde bulunan toplam  43 (kırk üç) 
Afet ve Acil Durum Toplanma Alanına standartlara uygun Afet ve Acil Durum Toplanma Alanı 
levhası temin edilerek diktirilmesi sa lanmı`tır.  
 1RAP(1l Afet Risk Azaltma Planı) çalı`malarına Sivil Savunma Birimince katılım 
sa lanmakta ve 1RAP çalı`maları ile ilgili yazı`malar yapılmaktadır.  1RAP Yönetim Sistemine 1RAP 
faaliyetleri ile ilgili veriler girilmi`tir. Plan dahilinde çalı`malar devam etmektedir.  

Belediyemiz personellerinden olu`an  20 ki`ilik Arama ve Kurtarma Ekibi(MPAK)   
kurularak orta seviye kentsel arama ve kurtarma akreditasyonu için  e itimler almaya devam 

etmektedir. Arama kurtarma Ekibinin e itimi için AFAD 1l Müdürlü ü ve STK lar koordinasyon 
yapılmaktadır.  
 Belediyemiz personellerinden olu`an 30 ki`ilik Yerel Destek Ekibi kurularak faaliyetleri ile 

ilgili e itimler almaya devam etmektedir. Yerel Destek Ekibinin e itimi için AFAD 1l Müdürlü ü 
koordinasyon yapılmaktadır.  
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1_KUR H1ZMET NOKTASI; 

  1`kur Hizmet Noktası, vatanda`a en yakın noktada hizmet sunulması ilkesiyle 1`kur 1l Müdürlü ü 
ve Mustafakemalpa`a Belediyesi tarafından yapılan protokol kapsamında i`lemler yürütülmektedir. 
Vatanda`ların protokoller kapsamında i`kur hizmet noktası olarak ifade edilen yerlerde 
vatanda`ımızın 1`kur Bölgeye gitmeden i` ve i`lemlerini gerçekle`tirme imkânına kavu`mu` ayrıca 
vatanda`ımız için büyük kolaylık sa lamı`tır. 

Hizmet noktamızda gerçekle`tirilen i`lemler: 1`çi ve i`veren bulu`ması sa lanmaktadır. 1` 
arama süreçleri gerçekle`tirilmektedir. 1`sizlik maa`ı ba`vuruları yapılmaktadır. Kamu ilanı 
ba`vuruları gerçekle`tirilmektedir. 1` ba`ı yapacak i`çi için i` arayan kayıt kartı verilmektedir. Firma 
i` ba`vuru formları bulunmaktadır. Her hafta ba`ı i`çi arayan firma listesini vatanda`ımızın 
görebilece i yerlere asılmaktadır. 1`veren ile i`çinin yüz yüze bulu`maları sa lanmaktadır. Hasta ve 
ya`lı bakımı, çocuk bakımı yardımcı elemanı bulunması konusunda destek sa lanmaktadır. Engelli 
vatanda`larımızın raporlarını taratılıp 1`kur Bölgeye onaylattırılması için mail atılmaktadır. Engelli 
vatanda`ların i` ve i`lemleri bölgeye gitmeden halledilmektedir. 1`kur Hizmet Noktası Birimi 3 
personel ile çalı`maktadır. 

KAL1TE YÖNET1M1;  2023 Yılı 1çerisinde Birimimizde TS EN ISO 9001:2015 Standardı 
kapsamında ;Orviks Kalite Yönetim Sistemi Programında  veri giri`leri ve Dokümantasyon olu`turma 
(Ana Hizmet ve Birim bazlı Organizasyon `emalarının olu`turulması ve sürekli güncellenmesi 
,Personel Görev tanımlarının olu`turulması ve sürekli güncellenmesi ,Personel cv yönetimi i`lemleri, 
Ana süreçler-Alt süreçler, Gösterge Yönetimi ve Göstergelere ait veri Raporlama 1`lemleri,  Riskler 

ve süreçlere ait risk belirleme ve de erlendirme Raporlama Faaliyetleri, Akı` _emaları, 1` planlama 
faaliyetleri, Çalı`ma Kayıtları (Betimar Talep _ikayet sistemi üzerinden çekilerek Müdürlüklere 
sistem üzerinden görev gönderim ) i`lemleri yapılmı`tır. 

 1ç Tetkik Faaliyetleri 
 Yönetimin gözden Geçirme Faaliyetleri  
 TSE tarafından Gözden geçirme Tetkiki faaliyetleri yürütülmü` olup; ISO 9001:2015 

Standardının gereklilikleri için Eylem Planı olu`turulmu` ve %98 oranında tamamlanmı`tır. 
Sürekli iyile`tirme ve güncelleme çalı`malarımız devam etmektedir. 

 Belediye genelinde Tüm Müdürlüklerde yürütülen i` ve i`lemlere ait Kamu Hizmet 
Standardı uygulaması devam etmektedir. 

 Belediye genelinde Tüm Müdürlüklerde yürütülen i` ve i`lemlerde kullanılan dilekçe ve 
formalara ait numaralandırma sisteme dâhil edilme ve güncelleme çalı`maları yapılmı`tır. 
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PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜ�Ü 

A -   Park ve Bahçeler Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans Bilgileri 

1- Park ve Bahçeler Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları: 
 

S.NO  YETK1 VE SORUMLULUKLAR  YASAL DAYANAK  

 

1 

Düzenleme yapılacak alanları (kav`ak, orta refüj, gezinti alanları, 
çocuk oyun alanları v.b.) cinsine uygun bir `ekilde düzenlemek. 

 

Park ve Bahçeler Müdürlü ü 
Görev ve Çalı`ma 

Yönetmeli i 
 

2 

Sahaların tanzimi için gerekli etüt proje, detay planlarını ilgili 
müdürlüklerle birlikte koordineli bir ̀ ekilde çalı`arak, arazi üzerinde 
tatbikini yapmak veya yaptırmak. 

 

Park ve Bahçeler Müdürlü ü 
Görev ve Çalı`ma 

Yönetmeli i 
 

 

 

 

3 

Sorumluluk alanlarımızda bulunan mevcut park, refüj, kav`ak, 
a açlandırma vb. alanlarda bulunan a açların, çalıların budanması 
ve formlarının korunmasıyla ilgili budama i`leri ile çim saha tanzimi, 
çimlendirme, fidan dikimi, yabani ot temizli i, genel temizlik, çim 
ve çayır biçme, toprak serilmesi, tırmık, belleme, çapalama, sulama, 
tesviye, el ile kazı ve her türlü yükleme bo`altma i`lerini yerine 
getirmek.  

 

 

Park ve Bahçeler Müdürlü ü 
Görev ve Çalı`ma 

Yönetmeli i 

 

4 

Park, bahçe, koru ve ye`il alanlarda dü`ünülen fiziki ve mimari 
yapıla`ma için görü` bildirmek ve etüt etmek. 

Park ve Bahçeler Müdürlü ü 
Görev ve Çalı`ma 

Yönetmeli i 
5 Bitki hastalık ve zararlılarına kar`ı zirai mücadele etmek ve gerekli 

zirai mücadele ekip ve malzemelerini temin etmek. 
Park ve Bahçeler Müdürlü ü 

Görev ve Çalı`ma 
Yönetmeli i 

6 Park ve bahçelerin ihtiyaçlarını kar`ılayacak sera, fidanlık vb. 
tesisleri yapmak ve i`letmek.  

Park ve Bahçeler Müdürlü ü 
Görev ve Çalı`ma 

Yönetmeli i 
 

7 

1lçemiz parklarında bulunan çocuk oyun gruplarının, spor aletlerinin 
ve kent mobilyalarının tamir, bakım, onarım i`lerini olu`turulan park 
bakım-onarım ekibi ile gerçekle`tirmek. 

 

Park ve Bahçeler Müdürlü ü 
Görev ve Çalı`ma 

Yönetmeli i 
 

8 

Halkın park ve bahçeler konusunda çe`itli dilek, talep ve `ikâyetini 
inceleyerek gerekli ara`tırma ve çalı`maları yaptıktan sonra gerekli 
yanıtları ve aydınlatıcı bilgileri vermek. 

 

Park ve Bahçeler Müdürlü ü 
Görev ve Çalı`ma 

Yönetmeli i 

 

9 

Park ve Bahçeler Müdürlü ü için gerekli ihtiyaçları tespit etmek ve 
gereken malzemeleri temin etmek. 

Park ve Bahçeler Müdürlü ü 
Görev ve Çalı`ma 

Yönetmeli i 
10 Park ve Bahçeler Müdürlü ü çalı`maları ile ilgili olarak gerekli 

kurulu`larla temasa geçip i`birli i yapmak. 
Park ve Bahçeler Müdürlü ü 

Görev ve Çalı`ma 
Yönetmeli i 

 

 

11 

Halkın ye`il alan, park, orta refüj, kav`ak vb. alanlarda yapmı` 
oldukları tahribatları ilgili müdürlü ün Park ve Bahçeler 
Müdürlü üne yaptı ı bildirim (tutanak, zabıt raporu vs.) üzerine bir 
rapor hazırlayıp tahribat yapanlardan masrafların temini yönünde 
çalı`maları yürütmek. 

 

Park ve Bahçeler Müdürlü ü 
Görev ve Çalı`ma 

Yönetmeli i 
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12 

Müdürlü ümüzde ihtiyacı bulunan araç, gereç ve makinelerle ilgili 
alım veya bakımını yapmak, mevcut araç ve makineleri çalı`ır halde 
bulunmasını sa lamak.  

Park ve Bahçeler Müdürlü ü 
Görev ve Çalı`ma 

Yönetmeli i 

 

13 

Yıllık bütçesini, yatırım planlarını ve performans programlarını 
hazırlamak, Stratejik planda yer alan görevleri yerine getirmek. 

Park ve Bahçeler Müdürlü ü 
Görev ve Çalı`ma 

Yönetmeli i 

14 Mal alımı, hizmet ve yapım ihaleleriyle ilgili gerekli dosyaları 
hazırlamak ve ihaleleri yapmak. 

Park ve Bahçeler Müdürlü ü 
Görev ve Çalı`ma 

Yönetmeli i 
15 Personelin yazı`malarını yapmak ve talep etmek. Park ve Bahçeler Müdürlü ü 

Görev ve Çalı`ma 
Yönetmeli i 

 

Gelen ve Giden evrak i`lemlerinin kayda alınması yapılmı`tır. 

 İç birimlerden gelen evrak          : 278 adet 

 Dış kurumlardan gelen evrak      : 177 adet 

 Vatandaş gelen evrak                   : 244 adet 

 İç birimlere giden evrak            : 272 adet 

 Dış kurumlara giden evrak           : 99 adet 

 Vatandaş giden evrak                   : 264 adet 

 

 

 

 

1lçe merkezi ve beldeden mahalleye dönü`en 
alanlarda 359.790,38 m29lik ye`il alanın 
bakım, onarım ve `ekillendirme çalı`maları 
yapılmı`tır.  
 

 

 

 

 

 

1lçe genelindeki ye`il alanlar, a açlar ve süs bitkileri periyodik olarak belirlenen zamanlarda 18.892 
ton su kullanılarak arazöz ile sulanmı`, fıskiye ve damlama sulama sistemi kullanılarak ise 980.560 
m2 alanın sulanması gerçekle`tirilmi`tir. Ayrıca söz konusu ye`il alanların gübrelenmesi, ilaçlanması 
ve çapalanması i`lemleri yapılmı`tır. 
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Cadde, sokak, orta refüj ve yeşil alanlara 
748 adet fidan ve çalı, 43.575 adet çiçek 
ve mevsimlik çiçek dikimi yapılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1lçemizdeki park, refüj, cadde ve sokaklarda bulunan a aç, a açcık ve çalıların daha canlı 
görünümlü, sa lıklı ve uzun ömürlü ya`ayabilmeleri için form ve gençle`tirme budamaları, hastalıklı 
ve kurumu` dalların ayıklamaları, kuruyanların kesilmesi, devrilenlerin kaldırılması gibi a aç bakım 
çalı`maları ile 2023 yılında 11.364 adet budama ve ıslah çalı`ması yapılmı`tır. 
 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

131 

 

 

 

 

 

 

1lçemiz sınırları içerisinde bulunan mera 
alanlarının ot ve çayır temizli i mera traktörü 
yapılmı`tır. 
                        
  

 

 

 

 

              
 

Özel mülkiyete ait bo` arsalarda olu`an a aç, çalı ve yabani otlardan, ilçemizin görünümünü bozacak 
olanların zabıta müdürlü ü ekiplerince tespit edilerek, belediyemiz encümeni kararı ile 
müdürlü ümüz tarafından temizlikleri yapılmaktadır. 
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1lçemizde Müdürlü ümüz sorumlulu unda bulunan 176 park ve 121 spor alanında, sa lıklı ve 
güvenli ortamın sa lanabilmesi için, park alanı, oyun grubu ve spor aletlerinin <TS EN 1176 – 1 Oyun 
Alanı Elemanları Ve Zemin Düzenlemelerinin Genel Güvenlik Kuralları, TS EN 1176 – 7 Kurulum, 
Muayene, Bakım Ve 1`letme 1çin Kılavuz= esaslarına göre periyodik kontrolleri, bakım, onarım ve 
temizlikleri 12 ki`ilik ekibimiz tarafından yapılmaktadır. 
 

          

 

 

Ayrıca 2023 yılı içinde 533 

metretül çitin onarımı yapılmı`tır. 
               
 

 

 

 

 

1lçe merkezi, belde ve köylerdeki park alanlarında bulunan 155 adet çocuk oyun elemanı, 80 
adet spor aleti ve 177 adet kent mobilyasının bakım ve tamiri müdürlü ümüzce yapılmı`tır. 
 

                                                              
1lçemizde yeni olu`turulan park alanlarına 8Çocuk Oyun Alanları Güvenlik Talimatı9 ve 8Spor 

Alanları Güvenlik Talimatı9 konulması i`lemi devam etmektedir. 
 

Kamu mallarına verilen zararların önlenmesi ve vatanda`larımıza daha nitelikli hizmet 
verebilmek maksadıyla park ve spor alanı aydınlatmalarının kısmi olanlarının güçlendirilmesi ve 
aydınlatma olmayanlarına aydınlatma yapılması i`lemleri devam etmektedir. 

 

Kötü hava `artlarının saha çalı`malarını engelledi i dönemlerde çalı`malar (ah`ap i`leri, boya 
i`leri, bakım, tamir-onarım i`leri vb.) fidanlı ımızda yürütülmektedir. 
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ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜ�Ü 

A -   Özel Kalem Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans Bilgileri 

1- Özel Kalem Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları: 
 

Özel Kalem Müdürlü ü, belediyemiz stratejik planı çerçevesinde, Belediye 
Ba`kanı9nınbelirleyece i esaslar dâhilinde, Ba`kanlık Makamının emir ve direktifleri do rultusunda; 
resmi ve özel yazı`maları, her türlü protokol ve tören i`lerinin düzenlenmesini, ziyaret, davet, 
kar`ılama, u urlama, a ırlama, milli ve dini bayramlarla ilgili hizmetleri düzenlemeyi ba`arıyla 
yürütmektedir. 

S.NU FAAL1YET 

 
2021 2022 2023 

  1* Ye`il Alan 358.062,38 m2 359.676,38 m2 359.790,38 m2 

2 Arazöz ile sulama 12.788 ton 15.402 ton 18.892 ton 

3 Damlama ve Fıskiye ile sulama 813.416 m2 917.660 m2 980.560 m2 

4 Ekimi Yapılan Çim Alanı  11.676 m2 19.978 m2  25.025 m2 

5 Bakımı Yapılan Çim Alanı  175.915,54 m2 176.463,54 m2 178.113,54 m2 

6 Biçimi Yapılan Çim Miktarı 1.076.331 m2 1.155,025 m2 1.401,201 m2 

7 Dikilen Çiçek ve Mevsimlik Çiçek  69.354 adet 72.122 adet 43.575 adet 

8 Dikilen A aç ve Çalı  5.491 adet 2.262 adet 748 adet 

9 Budama ve Islah Çalı`ması Yapılan 
A aç ve Çalı Sayısı 

25.093 adet 16.396 adet 11.364 adet 

10 Mustafakemalpa`a Belediyesi 
Tarafından Montajı Yapılan Çocuk 
Oyun Grubu 

2 takım 4 takım 5 takım 

11 Mustafakemalpa`a Belediyesi 

Tarafından Montajı Yapılan Spor 
Aleti 

- - - 

12 Alımı Yapılan Kent Mobilyası 139 adet 158 adet 22 adet 

13 1lçemizde Bulanan Oyun Grubu Sayısı 176 takım 180 takım 184 takım 

14 1lçemizde Bulunan Spor Aleti Sayısı 121 takım 121 takım 121 takım 

15 Çocuk Oyun Grubu Ve Spor Aletleri 
Bakım Sayısı 

309 adet 234 adet 235 adet 

16  Kent Mobilyası Bakım Sayısı 309 adet 314 adet 177 adet 

17 Çocuk Oyun Alanlarının Zemininin 
Kauçuk 1le Kaplanması 

289 m2 177 m2 - 

18 Parkların Çit ile çevrilmesi  801 metretül 1.130 metretül 70 metretül 

 

*Bursa Büyük`ehir Belediyesi sorumlulu undaki ye`il alan miktarları dü`ülmü`tür. 
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2- Performans Bilgileri: 
 

2023 yılı içerisinde gelen evrak sayısı 542 adet,  giden evrak sayısı da 57adettir. 
 

 Ba`kanın günlük programları hazırlandı. 
 Ba`kanın günlük, haftalık, aylık olarak randevuları programlanarak, toplantıya katılacaklara 

ça rısı yapıldı. 
 Ba`kana intikal eden sözlü ya da yazılı talepleri,günlük olarak takip edildi. 
 Ba`kanın gerekli tüm ileti`im ve haberle`mesi sa landı. 
 Ba`kanın özel resmi yazı`maları, müdürlü ün tüm yazı`maları takip edildi. 
 Ba`kana gelen mektup ve dilekçeler de erlendirilip ilgili birimlere sevk edildi. Ba`kanın 

görmesi gereken yazı`malar özetlenerek Ba`kanın bilgisine sunuldu. 
 Müdürlüklerden Ba`kana gelen yazılar imzalatılıp, zamanında ilgili dairelere gönderilmesi 

sa landı. 
 Temsil ve A ırlama hizmetleri yapıldı. 
 Müdürlü e gelen tüm evraklar toplanıp konularına göre dosyalandı. 
 Müdürlü e gelen evraklar gere i için ilgili personele havale edildi. 
 Müdürlük i`lemlerinin yürütülebilmesi için gerekli olan bütçe hazırlandı. 
 Ba`kanlık Makamına gelen davetler ile ilgili katılım olmayacaksa, fax, e-mail, telgraf ile 

kutlama yazısı gönderildi. 
 1lçe içi ve dı`ında gerçekle`tirilen dü ün,ni`an,açılı` vb. organizasyonlara Ba`kan adına 

çelenk gönderildi ve katılım sa landı. 
 Kurum içi ve dı`ı bildiri, genelge vb. duyuruların tüm personele iletilmesi ve dosyalanması 

sa landı. Gerekti inde bu hususda i`lemler yapıldı. 
 Müdürlü e gelen telefonlara kurum kimli ine uygun olarak cevap verildi.  
 Ba`kan ve Müdürlü ün yazı`maları, gelen ve giden evrakların takibi yapılarak ar`ivlenmesi 

sa landı. 
 Yurt içi-yurt dı`ı e itim, seminer, konferans vb. düzenlenen organizasyonların gerekli 

takipleri yapılarak Ba`kan9ın ve ilgili personellerin katılımı sa landı. 
 Ba`kanın `ehir içi ve `ehir dı`ı ula`ımı sa landı.  
 Ba`kanın `ehir içi-`ehir dı`ı ula`ımı ve belediye içinde ve dı`ında güvenlik ile ilgili 

konularda kar`ıla`ılacak her türlü tedbirler alındı. 
 Müdürlük dahilinde çalı`anlar arasında i`birli i ve koordinasyon sa landı. 
 Müdürlü e ait i`lerle ilgili olarak ihale i`lemleri yapıldı. 
 Ba`kan ve Müdürler arası koordinasyon sa landı. 
 Müdürlükle ilgili do rudan temin evrakları hazırlandı. 
 1htiyaç halinde fotokopi ve fax çekildi. 
 Belirli gün ve haftalarda Kültür, Destek, Temizlik, Zabıta, Halkla 1li`kiler ve Basın 

Müdürlü ü ile koordineli çalı`ıldı. 
 Vatanda`ın istek, ihtiyaç ve sorunları dinlenerek gerekli görüldü ü takdirde ba`kanla 

görü`meleri sa landı. 
 1` ortamında sa lık kurallarına uygunluk sa landı. 
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MAKAMA GELEN Z1YARETÇ1 SAYISI:  

 

KATILIM SA�LANAN DAVET SAYISI:  

 

DAVETLERE GÖNDER1LEN ÇELENK Ç1ÇEK BUKET KARANF1L VB. SAYISI:  

 

MAKAMA GELEN DAVET SAYISI: 

EMLAK VE 1ST1MLÂK MÜDÜRLÜ�Ü 

A -   Emlak ve 1stimlak Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans Bilgileri 

1- Emlak ve 1stimlak Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları: 
 Belediyenin mülkü olan ta`ınmazların envanterini çıkarmak, tapu kayıtlarını izlemek ve 

bunların de er artı`larının günün ko`ullarına göre i`lem görmesini ve kayıtlarının tutulmasını 
sa lamak. 

 Belediye ta`ınmazlarını de erlendirmek, korumak, en karlı ve verimli `ekilde i`letilmesi için 
tapu tescillerinin yapılmasını takip etmek, bu konuda di er birimlerle koordinasyonu 
sa lamak, müstakil ve hisseli ta`ınmazların satılması ve satın alınmasını sa lamak, 
gerekti inde izale-i `üyu davası açılmasına yönelik tüm i` ve i`lemleri yürütmek. 

 Belediyeye ait ta`ınmaz malların kiralanmasına yönelik idari i`lemlerin yapılmasını 
sa lamak, kiralamalara ili`kin sözle`me ve `artnameleri düzenlemek.  

 Kira süresi biten belediye ta`ınmazlarını idari sözle`me kurallarına uygun ve eksiksiz olarak 
teslim almak, tahliyesini sa lamak, aksi durumda teslim amacıyla gereken idari i`lemlerin 
yapılması için gere ini yapmak.  

 

 Belediyenin amaç ve politikalarına, stratejik plânına uygun olarak Belediye Ba`kanlı ı9na ait 
plan, program ve bütçe önerisinin hazırlanmasını sa lamak ve onaya sunmak. 

 

Ocak 

 

Şubat 

 

Mart 

 

Nisan 

 

Mayıs 

 

Haziran 

 

  Temmuz 

 

Ağustos 

 

Eylül 
 

Ekim 

 

Kasım 

 

Aralık 

 

Toplam 

135 83 286 66 194 180 238 169 260 348 153 259 2371 

 

Ocak 

 

Şubat 

 

Mart 

 

Nisan 

 

Mayıs 

 

Haziran 

 

Temmuz 

 

Ağustos 

 

Eylül 
 

Ekim 

 

Kasım 

 

Aralık 

 

Toplam 

5 4 2 3 10 15 20 13 7 8 9 7 103 

 

Ocak 

 

Şubat 

 

Mart 

 

Nisan 

 

Mayıs 

 

Haziran 

 

Temmuz 

 

Ağustos 

 

Eylül 
 

Ekim 

 

Kasım 

 

Aralık 

 

Toplam 

14 10 5 6 20 28 30 18 10 9 10 3 163 

 

Ocak 

 

Şubat 

 

Mart 

 

Nisan 

 

Mayıs 

 

Haziran 

 

Temmuz 

 

Ağustos 

 

Eylül 
 

Ekim 

 

Kasım 

 

Aralık 

 

Toplam 

10 12 5 8 23 30 32 20 10 12 10 10 177 
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 Daire Amirli inin faaliyetlerinin onaylanan plan, program ve bütçeye uygun olarak, etkin ve 
verimli bir `ekilde yürütülüp gerçekle`tirilmesi için gerekli önlemleri almak, 

 Mahallî mü`terek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir alan 
sınırları içerisinde ta`ınmaz almak, kamula`tırmak, satmak, trampa etmek, tahsis etmek, 
bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis etmek amacıyla gerekli i` ve i`lemlerin yürütülmesini 
sa lamak, 

 Belediye tarafından satılan, satın alınan, tahsise, takasa ve irtifak hakkına konu ta`ınmazların 
de erlemesini ve kıymet takdirlerini hazırlamak için yeteri kadar Kıymet Takdiri Komisyonu 
kurulmasını sa lamak, gerekti inde Sermaye Piyasası Kanunu çerçevesinde Lisans almı` olan 
gayrimenkul de erleme kurum ve kurulu`ları marifetiyle gayrimenkullerin, gayrimenkul 
projelerinin veya gayrimenkule ba lı hak ve faydalarının de er tespitlerini yaptırmak, 

 Belediye Ba`kanı ve Ba`kan Yardımcısı9nın yasa ve mevzuat do rultusunda vermi` oldu u i` 
ve i`lemleri sonuçlandırmak, 

 Arsa ve konut politikaları olu`turulmasına yönelik her türlü plan, proje, ara`tırma yapmak 
veya yaptırmak, 

 Belediye mülkiyetinde bulunan ya da bu amaçla satın alınan gayrimenkullere kat kar`ılı ı 
in`aat yaptırılması konusunda gerekli ihale dokümanını hazırlamak/hazırlatmak, 

 Belediyenin ilgili birimlerinin projelerine altlık olu`turmak üzere, görev sahası içerisinde, 
kadastro ve tapu bilgilerini temin etmek, bununla ilgili olarak Tapu ve Kadastro Genel 
Müdürlü ü ile bu çerçevede gerekli protokolleri düzenlemek. 
 

2- Performans Bilgileri: 

Emlak ve 1stimlâk Müdürlü ü, Organizasyon `emasında Belediye Ba`kan Yardımcısına 
ba lı olarak yönetimde yer almaktadır. Belediyemiz mülkiyetinde bulunan ta`ınmazların kiraya 
verilmesi, alım, satım ve kira i`lemleri için ihale dosyalarının usulüne uygun hazırlanıp 
hazırlanmadı ının kontrolü yapılmakta, Müdürlü ümüze alınan malzemelerin ve yapılan alımlarla 
ilgili ödemelerin hazırlanması ve kontrolü yapılmaktadır. 

Yürürlükteki imar planlarına göre, donatı alanlarının (yol, ye`il alan vb.) kamula`tırılarak 
fiziksel bir çevrenin olu`masına katkı sa lanması, Belediye mülkiyetinde ve tasarrufunda bulunan 
yerlerin de erlendirilmesi ve kamu hizmeti için ihtiyaç duyulan yerlerin kiralanması. 

Belediyeye ait gayrimenkullerin, belediye ve ilçe sakinlerinin yararı gözetilerek 
de erlendirilmesi, imar planlarında kamuya ayrılmı` alanların elde edilmesinin hızlandırılması, 
yasaların belediyelere telkinini öngördü ü alanların tescilinin ve mevcut alanların en verimli `ekilde 
kullanımının sa lanması. 

Giden Evrak        1293 

Satı` Tarla-Arsa        15 

Kiralamna Tarla-1`yeri-Mesken          93 

Belediyemizce Kamula`tırılan          2 

Di er Kurumlarca Kamula`tırılan          - 

Bedelsiz Devir           - 

Yapılan 1haleler         7 

5 Yıllık Kamula`tırma Programı      170 

Kıymet Takdir Komisyonu Raporu        150 

Organize Sanayi Bölgesi Devam eden Kamula`tırma 1`lemleri  5 

Ihaleden Yasaklama  6 

Mülkiyeti Belediyemize ait Ta`ınmazların Denetimi        130 

Tahsis Alanın/Verilen  8 
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HUKUK 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 

A -   Hukuk 1`leri Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans Bilgileri 

1- Hukuk 1`leri Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları: 
 

 Belediye Ba`kanı tarafından verilen Vekâletnamedeki yetki çerçevesinde tüm yargı mercileri, 
hakemler, icra daireleri, noterler nezdinde idarenin hükmi `ahsiyetini temsil etmek, 

 Belediyenin yasalarla belirlenen her türlü hukuki haklarını korumak, 
 Belediye Tüzel Ki`ili i aleyhine açılan davalarda, Belediyeyi savunmak, davaları yürütmek 

ve neticelendirmek, 

 Belediye adına, yargı mercileri nezdinde dava ikame etmek, aleyhe kararları temyiz etmek, 
gerekti inde suç duyurusunda bulunmak, 

 Belediye alacakları ile ilgili icra takip i`lemlerini takip etmek, 
 Belediyeye kar`ı açılan icra takiplerini yürütmek, neticelendirmek, 
 Ba`kanlık Makamınca verilen onay çerçevesince, idari birimlerin görev alanlarında ortaya 

çıkan hukuki bakımdan tereddütlü konularda çözümüne yönelik sözlü veya yazılı olarak 
hukuki görü` bildirmek, 

 Ba`kanlık Makamınca talep edilen ve Müdürlü ümüz görevi alanına giren di er i` ve 
i`lemleri yerine getirmek. 

 

2- Performans Bilgileri 
 

2023 Yılı Duru`ma Sayıları; 

                                 

 

AYLAR DURU_MA SAYILARI 
OCAK 38 

_UBAT 37 

MART 33 

N1SAN 28 

MAYIS 32 

HAZ1RAN 28 

TEMMUZ 20 

A�USTOS ADL1 TAT1L 

EYLÜL 29 

EK1M 22 

KASIM 23 

ARALIK 31 

TOPLAM 321 

ASL1YE HUKUK MAHKEMES1 

YIL DERDEST SONUÇLANAN 

2023 213 44 

TOPLAM 257 

SULH HUKUK MAHKEMELER1 

YIL DERDEST SONUÇLANAN 

2023 28 2 

TOPLAM 30 
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A�IR CEZA MAHKEMELER1 

YIL DERDEST SONUÇLANAN 

2023 6 1 

TOPLAM 7 

ASL1YE CEZA MAHKEMELER1 

YIL DERDEST SONUÇLANAN 

2023 30 16 

TOPLAM 46 

1CRA HUKUK MAHKEMELER1 

YIL DERDEST SONUÇLANAN 

2023 11 - 

TOPLAM 11 

 

1CRA DOSYALARI 
YIL DERDEST SONUÇLANAN 

2023 313 73 

TOPLAM 386 

1DARE MAHKEMELER1 

YIL DERDEST SONUÇLANAN 

2023 24 7 

TOPLAM 31 

KADASTRO MAHKEMES1 

YIL DERDEST SONUÇLANAN 

2023 2 - 

TOPLAM 2 

AVUKATIN KATILDI�I TÜM 
DURU_MALAR 

321 

2023 GELEN EVRAK SAYISI 800 

2023 G1DEN EVRAK SAYISI 294 
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GENÇL1K VE SPOR H1ZMETLER1 MÜDÜRLÜ�Ü 

A -   Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans 
Bilgileri 

1- Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları: 

Toplumsal cinsiyete duyarlı, hak temelli, bütüncül ve toplumsal katılıma açık bir anlayı` ile 
Mustafakemalpa`a halkına (tüm ya` gruplarına) ve genç ku`aklara ya`am boyu spor ve di er tüm 
etkinliklerin bilincinin kazandırılması için gerekli olan sportif ve di er tüm etkinliklerde bulunmak,  

Mustafakemalpa`a9da sporu bir ya`am biçimi haline getirmek, ya`am boyu spor kültürünü 
yaygınla`tırmak ve etkin kılmak için çalı`malarda bulunan, Kanunlara uygun olarak yürütmeye 
çalı`an birimdir. 

1. 1lçe halkına spor yapma imkânları sa lamak, sunulan hizmetleri sürdürmek ve verimlili ini 
artırmak. 
2. 1lçe halkının spor bilincinin olu`turulması ve spora en üst düzeyde katılımının sa lanması için 
gerekli projeleri üretmek, projelere ait etkinlikleri düzenleyip yürütmek.  
3. Amatör kulüplere ayni yardım yapmak ve gerekli deste i sa lamak, sporu te`vik etmek amacıyla 
gençlere spor malzemesi vermek. 
4.Yurt içi ve yurt dı`ı müsabakalarda üstün ba`arı gösteren veya derece alan ö rencilere, Spor 
Adamlarına (Teknik Yöneticilere, Antrenörlere, Masörlere, Fizyoterapistlere ve Sporculara) Belediye 
Meclisi kararıyla ödül vermek. 
5. Do a yürüyü`leri ve sa lıklı ya`am için spor organizasyonları düzenlemek. 
6.Tüm yıl boyunca, aylık dönemler halinde spor okullarını düzenleyerek çocuk ve gençlerin 
geli`imine katkı sa lamak. 
7.Halka yönelik spor günleri düzenleyerek sporu sevdirme programları düzenlemek. 

 

MAHKEMELER 

2023 YILI AÇIK 
(DERDEST) OLAN 

DOSYA SAYISI 

SONUÇLANMI_ 

(2023) 

 

DAVALARIN 

TOPLAMI (KAPALI) 

ASL1YE HUKUK 
MAHKEMELER1 

213 44 257 

SULH HUKUK 

MAHKEMELER1 
28 2 30 

1CRA HUKUK 
MAHKEMELER1 

11 - 11 

1DARE MAHKEMELER1 24 7 31 

ASL1YE CEZA 
MAHKEMELER1 

30 16 46 

A�IR CEZA 
MAHKEMELER1 

6 1 7 

KADASTRO 

MAHKEMES1 
2 - 2 

1CRA DOSYALARI 313 73 386 

TÜM DAVALARIN 
1ÇER1KLER1 

627 143 768 
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8.Spor alanları ihtiyaçlarını belirlemek amacıyla çalı`malar yapmak ve bu talepleri ba`kanlık 
makamına sunmak. 
9.Belediyenin spor sahaları ve tesislerinin bakım ve onarımını sa lamak. 
10.Engelli vatanda`larımız için engelsiz ya`am projeleri hazırlamak ve topluma kazanımını 
sa lamak. 
11.Uluslararası kurumlar ile ortak etkinlikler düzenlemek, uluslararası etkinliklere katılmak, 
uluslararası etkinliklere ev sahipli i yapmak, sosyal, kültürel ve spor seminerleri düzenlemek. 
12.1lçe Milli E itim Müdürlü ü i` birli i içerisinde ilçemizdeki okullarda spor alanları olu`turulması, 
spor malzemesi deste i verilmesi ve okullarda yetenekli sporcu taraması yapılmasını sa lamak. 
13.1lçemizdeki kadınların ya`am kalitesini yükseltmek, sosyalle`melerini sa lamak ve spor yapma 
bilinci olu`turmak amacı ile kadın rekreasyon etkinlikleri düzenlemek.  
14.E itim ve Spor faaliyetleri ile ilgili konularda olu`turulacak komisyonlara katılmak, çalı`ma 
konularına ili`kin projeler geli`tirmek, uygulamak. 

15.Müdürlü e ba lı Sportif etkinlikler Bürosu çalı`malarını koordine etmek ve bu çalı`malarla ilgili 
gerçekle`meleri dönemsel olarak Ba lı Ba`kan / Ba`kan Yardımcısına raporlamak. 
16.Müdürlü e ba lı Spor Tesisleri Bürosu çalı`malarını koordine etmek ve bu çalı`malarla ilgili 
gerçekle`meleri dönemsel olarak Ba`kan / Ba`kan Yardımcısına raporlamak. 
17.Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlü ü ile di er müdürlük ve kurumlar arasında koordinasyonu 
sa lamak. 
18.Mustafakemalpa`a Belediyesi9nin spor tesisleri ile ilgili politikasını ve uygun hedeflerini 
belirlemek, takip ve koordine etmek. 

19.Faaliyet raporları hazırlamak ve üst makama sunmak. 
20.Müdürlükte çalı`an memur, i`çi ve di er personelin ba`arı ve performans de erlendirmesini 
yapmak. 

21.Müdürlü ün temel görevi ile ilgili konularda kurum iç ve dı` görü`meleri yürütmek ve bu 
görü`melerin raporunu tutmak. 
22.Kendisine ba lı personel için gerekli e itim ihtiyaçlarını belirleyerek 1nsan Kaynakları ve E itim 
Müdürlü ü9ne iletmek, planlanan e itimlere ilgili personelin katılmasını sa lamak. 
23.Harcama yetkilisi, hiyerar`ik olarak kendisine en yakın üst kademe yöneticileri arasından bir veya 
daha fazla sayıda gerçekle`tirme görevlisini ödeme emri belgesi düzenlemekle görevlendirmekle ve 
bunu da Mali Hizmetler Müdürlü ü9ne yazı ile bildirmek. 
24.Harcama yetkilisi olarak her yıl i` ve i`lemlerin amaçlara, Mali Yönetim ilkelerine, 

kontroldüzenlemelerine ve mevzuata uygun bir ̀ ekilde gerçekle`tirildi ini içeren 1ç Kontrol Güvence 
Beyanı düzenlemek ve Birim Faaliyet raporuna eklemek. 

25.1ç ve Dı` mali denetim sırasında denetçilere bilgi, belge ve kolaylık sa lamak.  
26.Müdürlükte iç kontrolün etkili bir `ekilde yapılmasını sa layacak düzenlemeleri hazırlamak ve 
süreç kontrolünü sa lamak amacı ile müdürlü üyle ilgili mali i`lemlerin süreç akı` ̀ emalarını hazırlar 
ve üst yöneticinin onayına sunmak. 
27.Yürürlükteki Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili mevzuat çerçevesinde 
gerçekle`tirme görevlilerinin i` ve i`lemlerini yaptırmalarını sa lamak. 
28.Bütçelerden bir giderin yapılabilmesi için i`, mal veya hizmetin belirlenmi` usul ve esaslara uygun 
olarak alındı ının veya gerçekle`tirildi inin, görevlendirilmi` ki`i veya komisyonlarca onaylanması 
ve gerçekle`tirme belgelerinin düzenlenmi` olmasını kontrol etmek. 
29.Giderlerin gerçekle`tirilmesi için; ödeme emri belgesini imzalamak ve net ödeme emri belgesi ile 
eki belgelerini Mali Hizmetler Müdürlü ü9ne gönderilerek 1lgili muhasebe hesaplarına alınmasını 
sa lamak. 
30.Belediyemiz yönetim sistemleri politikasına ve stratejik plana uygun olarak yıllık bölüm 
bütçesinin ve yatırımın / cari projelerinin belirlenmesini ve gerçekle`mesini sa lamak. 
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31.Harcama Yetkilileri, harcama talimatlarının bütçe ilke ve esaslarına, kanun, tüzük, ve 
yönetmelikler ile di er mevzuata uygun olmasından ödeneklerin etkili, ekonomik ve verimli 
kullanılmasından sorumludur. 
32.Harcama Yetkilisi bütçede öngörülen ödenekleri kadar harcama yapmakla sorumlu olup; harcama 
talimatı ile bütçesinden harcama yapabilir, yetkinin devredilmesi durumunda idari sorumlulu u 
devam eder. 

33.Sorumlulu u altındaki tüm i`leri ve çalı`anları denetlemek, astlarının arasında ve görevinin 
gerektirdi i tüm birimlerle gerekli koordinasyonu kurmak, hiyerar`ik kademelere uymak, kademe 
atlamamak ve atlanmasını önlemek. 
34.Sorumlulu undaki uzun / kısa vadeli i`leri planlamak, günün de i`en ko`ullarına göre planlarda 
esneklik yaratarak, i`lerin tam zamanında etkin ve ekonomik yürütülmesi için gerekli geli`meleri ve 
yayınları izlemek. 
35.Belediyemiz politikalarının anla`ılmasını, uygulanmasını ve devam ettirilmesini sa lamak. 
36.1` sa lı ı ve güvenli i kapsamında gerekli çalı`maların yapılmasını sa lamak. Bölümünde 1` 
Sa lı ı Güvenli i Uzmanı koordinasyonunda yürütülmekte olan 1` Sa lı ı ve Güvenli i 
çalı`malarının yasal uygulamaları ile bu uygulamalara paralel olarak kurulmu` olan OHSAS 45011 
Yönetim Sistemi'nin süreklili inin sa lanması ve 1SG 1ç Yönetmeli ine uygun davranılması ve 
takibinden sorumludur. 

37.Belediyemiz yönetim sistemleri yakla`ımlarının uygulanması ve yayılımı hususunda müdürlük 
olarak gereken faaliyetleri koordine etmek, destek olmak ve uygulamak. 

38.Stratejik plan ve performans yönetimi kapsamında süreç / personel performanslarının arttırılması 
için gerekli çalı`maların yapılmasını sa lamak. 
39.Belediye içi ve dı`ı toplantı / görü`melerde bölümü ve müdürlü ü temsil etmek. 

2- Performans Bilgileri 

 

Sunulan Hizmetler; 

     

                            

 

 

                               

 

 

GİDEN EVRAK 

 

 

175 

 

GELEN EVRAK 

 

 

238 

 

TOPLAM 

 

 

413 
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  2019  2020 2021 2022 2023 TOPLAM 

FUTBOL SPORCU SAYILARI 

(BAL/SÜPER AMATÖR VE ALT YAPI) 
152 28 150 144 160 634 

BASKETBOL SPORCU SAYILARI 75 90 75 75 90 405 

GÜRE_ TAKIMI SPORCU SAYILARI 28 33 30 42 54 187 

KARETE TAKIMI SPORCU 

SAYILARI 

68 73 69 76 80 366 

TOPLAM 323 224 324 337 384 1592 

 

ADANA GENÇL1K FEST1VAL1NE GÖTÜRÜLEN GENÇ Ö�RENC1 
SAYISI 

137 

SAMSUN TEKNOFESTE GÖTÜRÜLEN GENÇ Ö�RENC1 SAYISI 31 

ANKARA GENÇL1K FEST1VAL1NE GÖTÜRÜLEN Ö�RENC1 SAYISI 350 

1LÇE GENÇL1K _OLEN1NE KATILAN GENÇ SAYISI 1150 

GENÇL1K BULU_MALARI 1382 

3X3 TATLI TOP SOKAK BASKETBOLU TURNUVASINA KATILAN 

SPORCU SAYISI 

418 

16. YALINTA_ YA�LI PEHL1VAN GÜRE_LER1NE KATILAN GÜRE_Ç1 
SAYISI 

600 

SU UÇTU BURSA 4 DAYS ORYANTR1NG YARI_MALARI  500 

BAJA OTOMOB1L YARI_LARINA KATILAN ARAÇ SAYISI 38 

EXTREM OF-ROAD ARAZ1 ARAÇ YARI_LARINA KATILAN ARAÇ 
SAYISI 

21 

TOPLAM 4627 
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 Orta Asya, Balkanlar ve Güney Afrika 
ülkelerinden Uluda  Üniversitesi9ne E itim için 
Kırgısiztan, Özbekistan, Moritanya, Gine ve 
Kosova9dan gelen Uluslararası Sancak Derne i 
ö rencilerine Müdürlü ümüz tarafından ok atı`ı 
etkinli i gerçekle`tirilmi`tir.     

 

 

 

  

 

 

 Bursa Gürsu9da yapılan minder güre`lerinde 
Gençler A Grekoremen 1l Seçmelerine katılmı`tır. 
Sporcumuz Enes _ahin ACAR seçim sonucu 19incisi 
olmu`tur. 

 

   

 

 

 Kocaeli/_ehit Recep Topalo lu Spor 
Salonunda 60 kulüpten 850 sporcunun katılımı ile 
yapılan 1ller arası Karate Liginin son etabında, 
Belediye Mustafakemalpa`a Spor Karate Takımı 
olarak bir 19incilik iki 29incilik, iki 39üncülük 
kupaları kazanılmı`tır. 
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 Belediye Mustafakemalpa`a Spor Karate Takımı olarak 
2023 yılı 19inci Dönem Ku`ak Sınavı sporcular ve velilerin 
yo un katılımı ile gerçekle`tirilmi`tir. 

 

 

 

 

 

 

 

 Belediye Mustafakemalpa`a Spor Güre` Takımı U 17 
seçmelerinde Sporcularımızdan Ahmet Yusuf BEK1L 71 
Kg9da Bursa 1l 39üncüsü olmu`tur. 

 

 

  

  

 

 

 

 1lçe genelinde tüm okulların özel okullar dâhil 8. Sınıf 
ve 12. Sınıf ö rencilerimize TYT, AYT ve LGS deneme 

sınavı deste inin sa lanmı`tır. 
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 Türkiye Ragbi Federasyonu 2023 sezonu 
faaliyet programında yer alan 7'li Ragbi Erkekler 
Etaplı Türkiye _ampiyonası Bursa 
Mustafakemalpa`a 1lçe Stadı'nda 21.03.2023 
tarihinde 09.00-18.00 saatleri arasında 
yapılmı`tır.  

 

 

 

 

 

 Belediye Mustafakemalpa`a Spor U14 

Basketbol Takımımız U`ak ilinde gerçekle`tirilen 
Anadolu _ampiyonası9nda 43-63 Galatasaray 

takımına ma lup olmu` ve turnuvayı 29inci olarak 
tamamlamı`tır. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Balıkesir balya ya lı güre`lerinde 
dereceye giren sporcularımız 
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 2023 Yaz Spor Okulları 29.08.2023 tarihinde 
gerçekle`tirilen madalya töreni ile sona ermi`tir. 

 

 

 

 

 

 

 

 Filenin Sultanları Avrupa _ampiyonu için 
Türkiye Kadın Milli Voleybol Takımımızın final maçı 
Adnan Menderes Meydanı9nda tüm halk ile dev ekranda 
Belediye Ba`kan Yardımcımız Ersin EK1C1 e`li inde 
vatanda` ve gençlerle beraber izlenmi`tir. 

 

 

 

 

 

 

 1lçemizin basketbol tutkunlarını bir araya getiren 

muhte`em 31.Tatlıtop Basketbol _öleni 09.09.2023 
tarihinde büyük bir heyecan ile Belediye Ba`kanımız 
Mehmet KANAR9ın top atı`ı ile ba`lamı`tır. 
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BASIN YAYIN VE HALKLA 1L1_K1LER MÜDÜRLÜ�Ü 

A -   Basın Yayın ve Halkla 1li`kiler Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans 

Bilgileri 

1- Basın Yayın ve Halkla 1li`kiler Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları: 
 

Mustafakemalpa`a Belediye Meclisinin 10.01.2022 tarih ve 36 sayılı kararıyla kurulmu` olan 
Basın Yayın ve Halkla 1li`kiler Müdürlü üne ait bu yönetmelik; 5393 sayılı Belediye Kanunu, 657 
sayılı Devlet Memurları Kanunu, 4892 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu ve Bilgi Edinme Hakkı 
Kanununun Uygulanmasına 1li`kin Esas ve Usuller Hakkında Yönetmelik, 6698 sayılı Ki`isel 
Verilerin Korunması Kanunu ve tabi oldu u di er mevzuat hükümlerine dayanılarak hazırlanmı`tır. 

 Mustafakemalpa`a Belediyesi9nin amaç, prensip ve politikaları ile ba lı bulunulan mevzuat 
kapsamında basın, yayın ve halkla ili`kilerle ilgili konularda belediye ba`kanının verdi i sözlü 
ve yazılı esaslar çerçevesinde gerçek ve tüzel ki`iler ile etkin ve verimli bir `ekilde halkla 
ili`kiler faaliyetlerini yürütmek,  

 Belediyenin hizmet alanı kapsamında bulunan mahallelerde, saha ekipleri vasıtası ile ilçe 
sakinlerinin belediye hizmetleri ile ilgili görü` ve dü`üncelerini almak, istek, öneri ve 
`ikâyetlerini ilgili müdürlüklere iletmek, cevap vermek, 

 1lçe halkının Kanaat Önderleri, dernek, vakıf, mahalle hem`eri olu`umları vb. olu`umlarla 

ili`kileri sa lamak. Mahalle meclisi, gençlik, kadın, çocuk ve engelliler meclisi gibi kentlilik 
bilincini olu`turmaya yönelik öncü çalı`malar yapmak ve her türlü bilgilendirme ve 
bilinçlendirme çalı`malarına katkı sunmak koordine etmek. 

 Kentlilik bilinci kapsamında ortak akıl ve isti`are kültürüyle yönetime katılmayı hedefleyen 
çalı`malara katkı sunmak, 

 Müdürlüklerin görev alanına giren istek, öneri ve `ikâyetleri müdürlüklere yönlendirmek 
sonuçlarının takibi i`lerini yerine getirmek. 

 Stratejik plan ve performans programı hazırlayarak, faaliyetleri, plan ve programa ba lı 
hedefler çerçevesinde gerçekle`tirmek, 

 Belirli günlerde düzenlenen halk günü, halk bulu`maları, kurum ve kurulu` ziyaretlerini 
koordine etmek ve bu etkinliklerde vatanda`tan gelen istek, öneri ve `ikâyetlerin kayıt altına 
alarak takibini sa lamak.  

 Çe`itli fuarlarda yer alarak kentin sanayi, ticari, kültürel ve sosyal alandaki etkisini üst 
seviyeye çıkarmak, 

 Önemli gün ve haftalarda ilgili birim veya kurulu`larla çe`itli etkinlikleri koordineli bir 

`ekilde görev yapmak, 
 Hizmet tanıtımlarını yaygınla`tırmak, imaj ve itibar algısını arttırmak amacıyla halkla-ili`kiler 

(PR) kampanyası yürütmek ve takibini yapmak, 
 Mustafakemalpa`a 1lçesi genelinde toplumsal ihtiyaç ve istekleri belirlemek, uygulamalarda 

halkın katılımının sa lanması amaçlı sosyolojik ara`tırmalar ve anketler ve belediyenin hedef 

kitlelerine ili`kin ara`tırmalar yapmak veya yaptırmak  

 Kriz anlarında kriz masası yönetimine yardımcı olmak, sorun çözme sürecinde yönetimle 
birlikte çalı`mak, 

 Belediye ile basın mensupları arasındaki ili`kiyi düzenlemek. Basın mensuplarının meslek 
alanına giren tüm konularda gerekli bilgi ve görsel malzemeyi (yasal açıdan payla`ılmasında 
sakınca olan bilgiler ve belediye adına mahremiyet ta`ıyan bilgi ve görseller dı`ında) 
payla`mak, 
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 Basın mensuplarıyla ileti`im içinde olarak, ba`kanın talimatı do rultusunda  belirli bir konuda 

basın toplantısı organize etmek, 
 Ba`kanın talebi halinde, basınla ilgili çe`itli konularda bilgilendirici raporlar hazırlamak, 

 Yerel ve Ulusal basında çıkan belediyemizle ilgili haberleri ba`kanlı a payla`arak sunmak. 
 Belediyenin çalı`malarının halka duyurusu amacıyla belirli aralıklarla yayınlar çıkarmak, 

Hizmetleri tanıtıcı, afi`, billboard, bro`ür, el ilanı ve benzeri çalı`malar yapmak, radyo ve 

televizyonlarda tanıtımla ilgili prodüksiyonlar hazırlamak, 
 Belediye hizmetlerinin  basın yoluyla halka duyurulması amacıyla basın bültenleri 

hazırlamak, görsellerle basına servis yapmak. Ayrıca kamuoyu ile payla`ılması gereken 
konuları görsel ve yazılı basında yer almasını ve kullanılmasını sa lamak, 

 Belediyenin sınırlarında ve yetki, sorumluluk alanındaki tarihi eserler ile kültürel de erlerimiz 
hakkında tanıtıcı yayın ve prodüksiyonlar hazırlamak, 

 Basın ve Yayın ve Halkla 1li`kiler Müdürlü ü'nü ileti`im olanaklarını eksiksiz sunan 
teknolojik donanımına kavu`turmak ve basın ar`ivini bilgisayar ortamına ta`ımak, 

 Haber veya haber niteli i ta`ıyan bilgi, belge ve görselleri, Belediyemiz web sayfasında yer 
almasını sa lamak, bunun için bilgi i`lem birimi ile i` birli i yapmak, 

 Yerel ve Ulusal basın mensuplarına ve kurulu`larına ili`kin cep telefonu, sabit telefon, faks 
ve mail adreslerini derlemek. Bunların güncelli ini sık sık kontrol etmek. Bununla birlikte, 
belediyeye ait çe`itli davetiyelerin gönderildi i basın adres listelerini sık aralıklarla kontrol 
etmek ve güncel duruma göre düzenlemek, 

 Günlük gazete taramasını gerçekle`tirmek, kurumla ilgili haberlerin ilgili müdürlü e 
iletilmesini sa layarak yanıt gerektiren konuların takibini yapmak. Gelen yanıtları, ba`kanın 
yazılı onayını alarak ilgili basın kurulu`u ve basın mensuplarına göndermek, 

 Belediye çalı`maları ve projelerini haber haline getirmek; röportaj, bilgi notları, bro`ür 
hazırlamak, kısa film ve spotlar hazırlamak ya da hazırlatmak, 

 Gazete, televizyon, radyo ve ajanslar gibi medya organlarıyla iyi ili`kiler geli`tirmek, kitle 
ileti`im araçlarından etkin biçimde yararlanmak, 

 Basın Yayın organlarında belediye ile ilgili çıkan görüntülü ve yazılı haberleri düzenli olarak 
takip etmek, ar`ivlemek, belediye hakkında medyada yer alan yanlı` ya da gerçek dı`ı 
haberlerle ilgili her türlü tedbiri almak, 

 Belediye çalı`malarını kamuoyuna ve ilçe halkına daha etkin biçimde duyurabilmek, do ru 
bilgilendirmeyi sa lamak amacıyla bülten hazırlamak, 

 Düzenlenen etkinliklerde foto raf ve kamera çekimleri yapmak ve materyalleri ihtiyaç duyan 
müdürlü e vermek, ar`ivlenmeleri ile ilgili çalı`maları yürütmek, 

 Belediye ileti`im panolarını kullanımını, görsel materyalin hazırlanmasını, bastırılmasını ve 
güncellenmesini sa lamak, 

 Mustafakemalpa`a Belediyesi tarafından düzenlenen tüm etkinlik ve yürütülen faaliyetlerin 
tanıtılması için basın yayın organlarıyla ileti`ime geçmek, 

  Basın yayın organlarında yayınlamak üzere hazırladı ı basın bülteni ve gazete ilanlarını bu 

kurumlara verip, takip etmek, 

 Belediyenin genel amaç ve politikalarına uygun nitelikte basın yayın ve halkla ili`kiler 
stratejisinin belirlenmesinde müdüre öneriler getirmek, 

 Kendisine ba lı olarak çalı`makta olan personelin i` bilgi ve verimliliklerini arttırabilmek için 
e itimleri yolunda çalı`malar yürütmek, 

 1`lerini plan ve programa ba layarak bunların iyi bir `ekilde yapılmasını ve zamanında 
bitirilmesini sa lamak, 

 1`bu yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde Basın Yayın ve Halkla 1li`kiler Müdürlü ü9nü 
ilgilendiren yürürlükteki mevzuat hükümlerine göre çalı`malar yapmak, 

 Belediye Ba`kanı veya ba lı bulundu u ba`kan yardımcısı tarafından verilecek di er 
görevleri yapmak. 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

149 

2- Performans Bilgileri: 

 
TALEP/_1KÂYET YÖNET1M S1STEM1 
 

Müdürlü ümüz koordinesinde yönetimi gerçekle`tirilen Talep/_ikâyet Yönetim Sistemiyle 
müdürlü ümüze çe`itli ileti`im kanallarından gelen vatanda` taleplerinin kayıtları yapılmakta, ilgili 

müdürlüklerde ki görevli sistem sorumlusu/sorumlularına iletilmektedir. Müdürlük belirtilen süre 
içinde talebe cevap vermekte, verilen cevap Ça rı Merkezi personelimiz tarafından vatanda`a 
telefonla iletilmektedir. 

 

ÇA�RI MERKEZ1 

Vatanda`larımızın ihtiyaçlarına ve 
beklentilerine en hızlı ve en etkili bir ̀ ekilde 
cevap verebilmek amacıyla kurulan 

Mustafakemalpa`a Belediyesi Ça rı 
Merkezi`ne 444 3 815 numaralı telefonu 
arayarak her istek ve `ikâyet bildirilebilir.   

 

Vatanda`larla yapılan tüm 
görü`melerin, hizmet kalite standartları ve 
ileti`im güvenli i nedeniyle kayıt altına 
alındı ı Ça rı Merkezinde, vatanda`larımız 
tarafından telefonla gelen her türlü 

talep/öneri/`ikâyet Talep/_ikâyet Yönetim 
sistemine girilmekte,  her i`lem mutlaka sonuçlandırılmakta, süreçler ve sonuçlar hakkında Ça rı 
Merkezi Personelimiz tarafından en kısa sürede ilgililer bilgilendirilmektedir. 

 

WHATSAPP ÇÖZÜM HATTI 

      WhatApp Çözüm Hattı vatanda`larımızın ihtiyaçlarına ve beklentilerine en hızlı ve en etkili bir 
`ekilde cevap verebilmek amacıyla kurulmu`tur. Vatanda`larımız 0533 153 95 95 numaralı telefona 

7/24 mesajlarını iletmektedir. Vatanda`larımız tarafından gelen tüm talep/`ikâyet/öneriler 
Talep/_ikâyet Yönetim sistemine girilmekte, girilen talepler ilgili Müdürlük veya kurumlara 
iletilmektedir. Her i`lem mutlaka sonuçlandırılmakta, süreçler ve sonuçlar hakkında Ça rı Merkezi 
personelimiz tarafından en kısa sürede ilgililer bilgilendirilmektedir. 

E-MA1L KANALIYLA ULA_AN TALEP/ÖNER1/_1KÂYET 

       Kurumumuz ve Müdürlü ümüzün e-mail hesaplarına vatanda`tan `ikâyet/talep gelmesiyle süreç 
ba`lamaktadır. Vatanda`larımız tarafından mail olarak gelen tüm talep/`ikâyet/öneriler Talep/_ikâyet 
Yönetim sistemine girilmekte, girilen talepler ilgili Müdürlük veya kurumlara iletilmektedir. Her 
i`lem mutlaka sonuçlandırılmakta, süreçler ve sonuçlar hakkında Ça rı Merkezi personelimiz 

tarafından en kısa sürede ilgililer bilgilendirilmektedir. 

E-MA1L KANALIYLA GELEN MA1LLER1N YÖNLEND1R1LMES1 

Belediyemiz kurumsal e-mail adreslerine gelen talep/`ikâyet haricindeki tüm mailler ilgili 
Müdürlüklere mail olarak iletilir. 
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ETK1NL1K B1LG1LEND1RME VE ÖZEL GÜN KUTLAMALARI 1Ç1N SMS 
HAZIRLAMAK 

Ba`kanlık Makamının onayı ve Müdürlüklerden gelen talep do rultusunda etkinlik 
bilgilendirme ve özel gün kutlamaları için telefon mesajı hazırlanmakta ve gönderimi için ilgili birime 
teslim edilmektedir. 

H1ZMET MASALARI 

18 Haziran 2019 tarihinde 156 sayılı 
Meclis Kararıyla Müdürlü ümüze ba lanan 
Hizmet Masalarına gelen vatanda`larımızın 
dilekçeleri alınmı` lup, EBYS Sistemi ve 
Talep/_ikâyet Yönetim Sistemi üzerinden ilgili 
müdürlüklere havalesi gerçekle`tirilmi`tir. 
Belediyemiz müdürlükleri tarafından, 
Talep/_ikâyet Yönetim Sistemine belirtilen 

sürede yapılan dönü`ler ça rı merkezi personelimiz tarafından en kısa sürede ilgililer 
bilgilendirilmektedir. 

 

DANI_MA 

Belediyemize gelen vatanda`larımızın 
Danı`ma Görevlisi tarafından kar`ılanması, istek 
ve talepleri varsa sorgulanması, ilgili müdürlük 
ve kurumlara yönlendirilmesi yapılmaktadır. 

 

 

                                                          

 SAHA EK1B1 

Müdürlü ümüze ba lı Saha Ekibimiz ev 

ziyaretleri yaparak vatanda`larımızın talep ve 
`ikâyetlerini almakta, ki`ilerle görü`meler 
sonucu Mülakat Formunu doldurmakta, 
Talep/_ikâyet Yönetim Sistemine girmekte, 
girilen `ikâyetler ilgili Müdürlük veya 
kurumlara iletilmektedir. Her i`lem mutlaka 
sonuçlandırılmakta, süreçler ve sonuçlar 
hakkında Ça rı Merkezi personelimiz                   
tarafından en kısa sürede ilgililer 

bilgilendirilmektedir. 
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ÇÖZÜM MERKEZ1 

Müdürlü ümüze ba lı 10.05.2022 

tarihinde faaliyetine ba`layan Çözüm Merkezi, 
mahalle bazında verilen telefon listesindeki 
vatanda`larımızı arayarak belediyemiz ve 
ba`kanımızın faaliyetleriyle ilgili bilgilendirme/ 
memnuniyet anketi yapmakta, aynı zamanda her 
türlü talep, ̀ ikâyet ve önerileri de erlendirmek ve 
cevaplandırmak için gerekli i`lemleri yaparak 

sonuçlandırılmasını sa layıp vatanda` memnuniyetini gerçekle`tirmektedir. Ayrıca görü`meler 
sonucunda vatanda`larımızdan gelen talep/`ikâyet/önerilerin giri`lerini belediyemizin talep/`ikâyet 
sistemine kaydetmekte ve sürecin geli`imini takip etmektedir.  Çözüm merkezine düzenli olarak 
iletilen listeler kapsamında (yenido an aileleri, yeni evlenen çiftler, cenaze sahiplerine ba`sa lı ı vb) 
vatanda`ları özel ve önemli günlerinde Ba`kanımız adına arayarak tebrik/taziye mesajlarını 
iletmektedirler. 

BURSA BÜYÜK_EH1R BELED1YES1 BEYAZ MASA S1STEM1 

Bursa Büyük`ehir Belediyesi tarafından faaliyete geçirilen sistem aracılı ıyla, Bursa 
Büyük`ehir Belediyesi, Buski, Karayolları, Burula` vb kurumlarla ilgili taleplerin çözümü 
kolayla`tırılmı`tır. Sistem 16.06.2021 tarihinden itibaren müdürlü ümüzce aktif olarak 

kullanılmaktadır. 

Bursa Büyük`ehir Belediyesi tarafından Beyaz Masa sistemi kanalıyla müdürlü ümüze 
iletilen ve Büyük`ehirin görev kapsamındaki tarafımızdan Beyaz Masa sistemine gönderilen ilçe 
talepleri, Belediyemiz Talep/_ikâyet Yönetim Sistemine kaydedilmekte, her i`lem mutlaka 
sonuçlandırılmakta, süreçler ve sonuçlar hakkında Ça rı Merkezi personelimiz tarafından en kısa 
sürede ilgililer bilgilendirilmektedir. 

BELED1YE HABERLER1N1N YAPILMASI 

        Mustafakemalpa`a Belediyesinin hizmetlerinin halka ve medyaya duyurulması amacıyla, 
önemli gün ve haftalarda, önemli proje ve etkinliklerin yerel ve ulusal medya ajanslarıa gönderilerek 
servis edilmesi sa lanmaktadır. 

MEDYA TAK1B1 YAPILMASI 

        Mustafakemalpa`a Belediyesine ait haberler günlük olarak MTM (Medya Takip Sistemi) 
tarafından basin@mustafakemalpasa.bel.tr adresine gönderilmekte olup internet ve yazılı basın 
olarak rapor takibini ar`ivlemekteyiz. 

FOTO�RAF VE KAMERA ÇEK1M1 

       Mustafakemalpa`a Belediyesi foto raf ve video çekimleri özel gün ve haftalarda, programlarda 
Basın Yayın ve Halkla 1li`kiler Müdürlü ü personelleri tarafınca yapılmakta olup, sosyal medyadan 
yayınlanıp, Mustafakemalpa`a Belediyesi ar`ivlerinde saklanmaktadır. 

mailto:basin@mustafakemalpasa.bel.tr
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SOSYAL MEDYA YÖNET1M1 VE TAK1B1 

         Mustafakemalpa`a Belediyesi Sosyal Medya Yönetimi, Basın Yayın ve Halkla 1li`kiler 
Müdürlü ü personelleri tarafınca yapılmakta olup Mustafakemalpa`a Belediyesi etkinlik, haber ve 
duyurularına ait Facebook, Twitter, Youtube ve 1nstagram ba`kan ve belediye hesaplarında payla`ımı 
yapılmakta ve bu payla`ımların rakamsal verileri saptanmaktadır. 

BELED1YEM1Z WEB S1TES1NE VER1 G1R1_1 YAPILMASI 

     Mustafakemalpa`a Belediyesi web sitesi (http://mustafakemalpasa.bel.tr/)9ne günlük olarak 
servis edilen haberler, ilçemizde vefat eden tüm bireylerin veri giri`i yapılıp, yapılan ihale ve 
duyurular, meclis gündemleri, etkinlikler günlük olarak site üzerinden yayınlanmaktadır. 

K1TAPÇIK BRO_ÜR VB YAZILI VE GÖRSEL MATERYAL HAZIRLANMASI 

       Mustafakemalpa`a Belediyesi olarak, katılım sa ladı ımız fuarlar, toplantılar için özel olarak 
tasarlanan kitapçıklar sayesinde projelerimiz gençlere anlatarak, görsel hafızalarında yer edebilmek 
için kitapçık hazırlayarak, gençlik bulu`maları, fuarlar ve toplantılarda da ıtım sa lıyoruz. 

SOSYAL MEDYADA PAYLA_ILMAK ÜZERE GÖRSEL HAZIRLANMASI 

      Önemli gün ve haftalar kapsamında ve/veya günlük bilgilendirme amaçlı Belediye 
Ba`kanımızın ve Belediyemizin sosyal medya hesaplarında payla`ılmak üzere görsel 
hazırlanmaktadır. 

SERV1S ED1LEN HABER VE HABER BÜLTEN1 HAZIRLANMASI 

 Mustafakemalpa`a Belediyesi'nin çalı`malarının haber haline getirilip gerekli ajanslara ve 
belediyemizin sosyal medya hesaplarından duyurulması adına Haber ve Haber Bülteni yapılmaktadır. 

MÜDÜRLÜ�ÜMÜZCE DÜZENLENEN VEYA HAZIRLANAN D1�ER ETK1NL1K, 
PROGRAM VE ÇE_1TL1 OLU_UMLAR 

1- B1Z GELD1K EK1B1 TARAFINDAN ENGELL1 VE 65 YA_ ÜSTÜ 
VATANDA_LARIMIZIN EVLER1NE TA_INMASI 

Per`embe pazarına gelen 65 ya` üstü ve engelli vatanda`larımızın saha ekibi personelimizce 
pazar e`yalarının ta`ınıp evlerine kadar nakil i`lemi gerçekle`tirilmektedir 
 

                                   

http://mustafakemalpasa.bel.tr/)'ne
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 Per`embe pazarına gelen 65 ya` üstü ve engelli vatanda`larımızın saha ekibi personelimizce 
pazar e`yalarının ta`ınıp evlerine kadar nakil i`lemi gerçekle`tirilmektedir. 
 

2- YEN1DO�AN BEBEKLER1M1Z1 
Z1YARET  

   Devlet Hastanesinden temin edilen liste kaynak 

alınarak, haftalık olarak ilçe Devlet Hastanesi yeni do an 
bebek bölümüne gidilerek kıyafet setimiz hediye 
edilmekte ve Bursa Büyük`ehir Belediyesi tarafından 
müdürlü ümüze iletilen yeni do an bebek çantaları 
ailelere iletilmektedir. 

 

 

3- PROTOKOLE DAVET1YE GÖNDER1LMES1 

 1lçemiz haricinde Müdürlü ümüzce Ba`kanımızın onayıyla olu`turulan protokol listesine 
(Bakanlar, Milletvekilleri, Büyük`ehir ve 1lçe Belediye Ba`kanları, 1l Resmi Kurumları, Ba`kanlık  

Makamının gönderimini talep etti i çe`itli kurumlar vb.) özel gün ve haftalar kapsamında davetiye 
veya davet metni mail olarak gönderilmektedir. 

4- WHATSAPP HATTINDA OLU_TURULAN GRUPLARA MESAJ 
GÖNDER1LMES1 

         Belediyemizin Whatsapp hattı üzerinden, Müdürlü ümüz tarafından olu`turulan Meclis 
üyelerimiz grubuna bilgilendirme mesajları gönderilmektedir. 

5- SAHA EK1B1 TARAFINDAN GERÇEKLE_T1R1LEN EV Z1YARETLER1 

       Saha Ekibimiz tarafından engelli vatanda`larımızın evlerine gidilerek do um günleri kutlandı. 
Ayrıca, 65 ya` üstü yalnız ya`ayan vatanda`larımıza, `ehit yakınlarına ve gazilerimize ev ziyaretleri 
gerçekle`tirildi. 
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6- KARYE ÖYKÜLER1 

         89Bir `ehirde Türkiye9nin tüm güzellikleri99 sloganı ile do al güzellikleri, do a sporları, zengin 
tarım ürünleri ve lezzetleri ile her biri farklı kültür ve de erleri öne çıkaran köylerimizi tek tek görsel  
zenginlikleriyle kayıt altına almakta ve sosyal medya hesaplarımızda payla`maktayız. 131 mahallesi 
bulunan ilçemizde kırsaldan ba`layarak karye öyküleri adı altında yayınladı ımız belgeselleri kültürel 
mirasımızı koruyup ya`atmak, gelecek nesillere aktarmak, köyün farklı tarihiyle, yeraltı 
kaynaklarının zenginli iyle, atasporlarıyla, yemeklerini, tatlılarını, kamp alanlarını ke`federek dijital 
platformlardan gelecek nesillere aktarmaktayız. 

 

7- BA_KAN BEY91N KATILIM SA�LADI�I CANLI YAYIN VE PROJELER 
SUNUMU  

       Mustafakemalpa`a Belediye Ba`kanı Sayın Mehmet KANAR, ilçemizin tanıtımı, hayata 
geçirilen projeler ve yeni projelerin medyaya duyurulması amacıyla yıl içerisinde canlı yayın ve 

program çekimi yapılmaktadır. 

Müdürlü ümüz Faaliyet Ve Proje Bilgileri 

 Toplam Kalite Yönetimi Sistemi9ne düzenli olarak veri giri`leri yapıldı.    
 Personel Puantajları hazırlandı.  Haftalık faaliyet raporları hazırlandı. 
 Müdürlük 2024 yılı bütçesi hazırlanarak yönetime sunuldu. 
 Talep/_ikâyet Yönetim Sistemiyle ilgili kullanıcı güncellemeleri, süresi geçen taleplerin 

müdürlüklere bildirilmesi gibi i` ve i`lemler gerçekle`tirilmi`tir. 
 Aktif olarak kullanmakta oldu umuz Bursa Büyük`ehir Belediyesi sisteminde (beyazmasa) 

süresi geçen taleplerin müdürlüklere iletilmesi ve koordine i`lemi gerçekle`tirilmi`tir. 
 Müdürlü ümüze Belediye içi birimlerden ve Belediye dı`ı kurumlardan gelen ve 

Müdürlü ümüze havale edilen evrakların EBYS sistemi aracılı ıyla ara`tırma ve cevapları 
yapılarak yerine getirilmeye çalı`ılmı`tır. 

 Vefat eden vatanda`larımızın ailelerinin, yeni do an bebeklerin ailelerinin ve yeni evlenen 
çiftlerin ileti`im bilgileri Ba`kan bey adına aranması için düzenli olarak Çözüm Merkezine 
iletildi. 
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Talep `ikâyet sistemi 
 

MÜDÜRLÜKLER GELEN TALEP SAYISI 

Basın Yayın ve Halkla 1li`kiler Md. 1303 

Destek Hizmetleri Md. 723 

Emlak ve 1stimlak Md. 407 

Fen 1`leri Md. 2014 

Gençlik ve Spor Hiz. Md. 26 

Hukuk 1`leri Md. 5 

1mar ve _ehircilik Md. 4853 

1nsan Kaynakları ve E itim Md. 640 

1`letme ve 1`tirakler Md. 28 

Kültür 1`leri Md. 646 

Mali Hizmetler Md. 209 

Özel Kalem Md. 26 

Park ve Bahçeler Md. 798 

Sıfır Atık ve 1klim De i`ikli i Md. 66 

Sosyal Yardım 1`leri Md. 1464 

Tarımsal 1`ler Md. 34 

Temizlik 1`leri Md. 1074 

Veteriner 1`leri Md. 1759 

Yazı 1`leri Md 4 

Zabıta Müd. 1553 

TOPLAM 17632 

 

 

Whatsapp Hattı Toplam Gelen Mesaj Sayısı 

 2023 yılında 0533 153 9595 numaralı Belediyemize ait Whatsapp ihbar hattına 608 adet 

mesaj gelmi` ve Talep/_ikâyet Yönetim Sistemi üzerinden ilgili Müdürlüklere ve Kurumlara 
iletilmi`tir. 

Belediyemizin Kurumsal E-mail adreslerine Gelen Talep/_ikâyet Sayısı 

 2023 yılında Belediyemize ait Kurumsal mail adreslerimize toplam 113 adet talep gelmi` ve 
Talep/_ikâyet Yönetim Sistemi üzerinden ilgili Müdürlüklere ve Kurumlara iletilmi`tir. 

Aylara Göre Hazırlanan Sms Çizelgesi 
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Ça rı Merkezi Verileri 

Ça rı Merkezine Gelen-Giden Toplam Ça rı Sayısı 

AY GELEN ÇA�RI G1DEN ÇA�RI 
OCAK 842 854 

_UBAT 1543 1290 

MART 1092 946 

N1SAN 906 898 

MAYIS 757 428 

HAZ1RAN 1924 1138 

TEMMUZ 1037 807 

A�USTOS 1147 841 

EYLÜL 1902 1306 

EK1M 1465 905 

KASIM 1291 884 

ARALIK 1177 1044 

TOPLAM 15083 11341 

 

 Ça rı Merkezi tarafından Talep-_ikâyet Sistemi Betimara kaydedilen talep sayısı 

 

Bursa Büyük`ehir Belediyesi Beyaz Masa Sistemi 

Bursa Büyük`ehir Belediyesi Beyaz Masa Sisteminden alınan verilere göre, büyük`ehire 
gönderilen ilçe talepleri sayısı 1115, büyük`ehirden gelen `ök talepleri 142 adettir. 

 

Saha Ekibi 

Ekibimiz 1lçemiz dâhilinde, hane ziyaretleri gerçekle`tirerek vatanda`larımızın istek/`ikayet 
ve önerilerini alarak `ikayetlerini çözülebilirlik durumlarına göre anında çözüme kavu`turmu` 
vatanda`larımıza yönelik memnuniyet anketleri yapmı`, Talep/_ikayet Yönetim Sistemi üzerinden 
ilgili Müdürlüklere, beyaz masa siteminden ve mail olarak ilgili kurumlara iletilmi`tir. A`a ıdaki 
veriler 2023 yılı hane ziyaret sayılarını göstermektedir. 
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Saha Ekibi tarafından Gerçekle`tirilen Hane Ziyaretleri  

 

 

 

Saha Ekibi tarafından Betimara Kaydedilen Toplam Talep Sayısı 
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Özel Gruplara Ev Ziyaretleri 

 

Hedef Grup 
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Vatandaşlarımıza 
Doğumgünü 
Süprizi 
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0 

 

40 

Esnaf Ziyaretleri 74 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 134 

 

Yenido an Bebek Ziyaretleri 

2023 yılında, belediyemiz tarafından ilçemizde do an 33 tane yeni do an bebe e yenido an 
bebek kıyafeti seti hediye etmi`tir.  

1lçe Dı`ı Protokole Davetiye Gönderilmesi 

2023 yılı içinde toplam 12 adet davetiye mail olarak gönderilmi`tir. 

Danı`ma 

Belediyemize gelen toplam 27.338 vatanda`ımız danı`ma görevlimiz tarafından kayıt altına 
alınmı`tır. 

Hizmet Masaları 

Hizmet Masaları tarafından toplam 9205 adet vatanda` dilekçesi kayıt altına alınmı`tır.    
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253 188 256 22 207 494 148 117 198 BROŞÜR BROŞÜR BROŞÜR 1883 
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Whatsapp Özel Gruplar 

Belediyemizin Whatsapp hattı üzerinden Müdürlü ümüz tarafından olu`turulan gruplardan 
Meclis Üyeleri grubuna 25 adet bilgilendirme mesajı gönderilmi`tir. 

 

Ebys (Elektronik Bilgi Yönetim Sistemi) Evrak Sayısı 

EBYS Gelen Evrak Sayısı 492 

EBYS Giden Evrak Sayısı 292 

 

Çözüm Merkezi Verileri 

HEDEF KİTLE TOPLAM KATILIM ANKET YAPILAN ANKET YAPILMAYAN 

Yeni Evli Mülakat  540 445 95 

Yeni Doğan Mülakat 204 120 85 

Taziye Mülakat 610 513 97 

Hane Mülakat 4453 1546 2907 

TOPLAM 5807 2624 3184 

 

Çözüm Merkezimiz tarafından, 89belediyemiz ve ba`kanımızın projeleri konulu99toplam 4453 

ki`iyle telefonla anket yapılmı`tır. 
 

Karye Öyküleri Verileri     

TARİH KARYE ÖYKÜLERİ 
ADET 

HANGİ MAHALLEDE ÇEKİLDİ 

Ocak 2 Tepecik, Taşköprü 

Şubat 0  

Mart 3 Şehriman, Kösehoroz, Kosova 

Nisan 2 Ağaçlı, Alacaat 
Mayıs 2 Üçebyli, Behram 

Haziran 4 Sünlük, Killik, Yamanlı, Durumtay 

Temmuz 4 Eskikızılelma, Güller, Hacıahmet, Döllük 

Ağustos 1 Çavuşköy 

Eylül 0  

Ekim 0  

Kasım 2 Adaköy, Camandar 

Aralık 4 Tırnova, Dorak, Karacalar, Çamlıca 

TOPLAM 24  
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Medya Takibi 

 

 

 

OCAK 

 

BA_KAN PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 126 30.971 118 

FACEBOOK 130 48.670 98 

TW1TTER 146 2.480 23 

BELED1YE PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 154 28.227 128 

FACEBOOK 156              15.308 188 

TW1TTER 126                 336 16 

 

 

 

_UBAT 

 

BA_KAN PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 157 67.063 645 

FACEBOOK 157 59.683 320 

TW1TTER 169 3.553 62 

BELED1YE PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 188 64.567 566 

FACEBOOK 192 29.541 393 

TW1TTER 159 1.113             54 

 

 

 

MART 

 

BA_KAN PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 113 30.209 43 

FACEBOOK 116 48.026 131 

TW1TTER 126 3.022 63 

BELED1YE PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 164 31.231 88 

FACEBOOK 166 19.148 261 

TW1TTER 114 521 25 

 

 

 

N1SAN 

 

BA_KAN PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 101 23.270 1 

FACEBOOK 102 36.273 49 

TW1TTER 104 1.826 12 

BELED1YE PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 110               17.025 97 

FACEBOOK 110                10.999 166 

TW1TTER 67                     238 --- 

 

 

 

MAYIS 

 

BA_KAN PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 116 37.269 98 

FACEBOOK 122 40.872 153 

TW1TTER 137 2.136 17 

BELED1YE PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM              146 31.493 130 

FACEBOOK 148 13.511 20 

TW1TTER 122 267 25 

 

 

 

HAZ1RAN 

 

BA_KAN PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 82 21.624 96 

FACEBOOK 83 22.578 142 

TW1TTER 92 1.366 22 

BELED1YE PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 139 23.096 135 

FACEBOOK 138 9.454 92 

TW1TTER 97 286             17 
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TEMMUZ 

 

BA_KAN PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 95 22.626             16 

FACEBOOK 96 23.862 52 

TW1TTER 118 1.698 4 

BELED1YE PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 139 23.006 153 

FACEBOOK 133 8.855 69 

TW1TTER 112 161 5 

 

 

 

A�USTOS 

 

BA_KAN PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 87 20.683 374 

FACEBOOK 89 25.834 100 

TW1TTER 135 1.635 10 

BELED1YE PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 124 21.311 196 

FACEBOOK 119 10.454 98 

TW1TTER 123 126 11 

 

 

 

EYLÜL 

 

BA_KAN PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 124 28.491 144 

FACEBOOK 124 32.283 87 

TW1TTER 152 1.588 6 

BELED1YE PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 163 28.040 249 

FACEBOOK 161 16.839 124 

TW1TTER 149 141 10 

 

 

 

EK1M 

 

BA_KAN PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 120 28.724 237 

FACEBOOK 124 41.093 133 

TW1TTER 141 1.799 6 

BELED1YE PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 162 30.088 326 

FACEBOOK 167 12.185 123 

TW1TTER 152 156 3 

 

 

KASIM 

 

BA_KAN PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 127 27.831 177 

FACEBOOK 128 40.473 66 

TW1TTER 163 2.233 37 

BELED1YE PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 154 26.852 239 

FACEBOOK 156 11.465 141 

TW1TTER 148 213 24 

 

 

 

ARALIK 

 

BA_KAN PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 114 24.097 64 

FACEBOOK 114 46.636 86 

TW1TTER 139 1.807 5 

BELED1YE PAYLA_IM ETK1LE_1M TAK1P 

1NSTAGRAM 153 25.442 135 

FACEBOOK 152 12.033 154 

TW1TTER 131 154 11 

TOPLAM  9.463 2.069.657.483 8.219 
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Belediye Haberlerinin Yapılması, Medya Takibi, Foto raf ve Video Çekimi Yapılması 

 

Web Sitesinde Veri Payla`ılması 

                           

TAR1H 

BELED1YE 
HABERLER1N1N                  

YAPILMASI 

MEDYA TAK1B1 FOTO�RAF VE 
KAMERA ÇEK1M1 

GAZETE 

HABER1 
1NTERNET 
HABER1 

FOTO�RAF V1DEO 

OCAK-2023 9 228 3400 50 47 

_UBAT-

2023 
11 

213 3132 21 32 

MART-2023 15 205 4426 55 33 

N1SAN-2023 7 166 3306 37 24 

MAYIS-

2023 
9 

135 3753 54 39 

HAZ1RAN-

2023 
11 

181 2765 40 27 

TEMMUZ-

2023 
6 

142 1842 38 25 

A�USTOS-

2023 
11 

135 2560 49 48 

EYLÜL-

2023 
14 

250 7277 91 20 

EK1M-2023 12 221 4127 36 30 

KASIM-

2023 
12 

224 4384 39 27 

ARALIK-

2023 
17 

251 5257 40 25 

TOPLAM 134 2351 46229 550 377 

TAR1H Vefat Edenler 

1lanı 
Haber 

Payla`ımı 
Meclis 

Gündemi 
    1hale 1lanı Payla`ımı 
Emlak Md. 1mar Md. 

OCAK-2023 83 9 2 yok 1 

_UBAT-2023 92 11 3 yok 2 

MART-2023 85 15 4 yok yok 

N1SAN-2023 82 7 2 2 1 

MAYIS-2023 68 9 3 1 6 

HAZ1RAN-

2023 

79 11 6 2 yok 

TEMMUZ-

2023 

56 6 2 yok 3 

A�USTOS-

2023 

66 11 3 yok 1 

EYLÜL-2023 67 14 4 2 1 

EK1M-2023 70 12 5 2 3 

KASIM-2023 74 12 4 4 4 

ARALIK-2023 89 17 7 yok 3 

TOPLAM 911 117 45 13 25 
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SOSYAL YARDIM 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 

A- Sosyal Yardım 1`leri Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumluluk ve Performans Bilgileri 

 

1- Sosyal Yardım 1`leri Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları; 
Mustafakemalpa`a 1lçesi sınırları içerisinde ikamet eden; dar gelirli, ya`lı, dul, yoksul, 

muhtaç, kimsesiz, dü`kün ve engelliler  ile deprem, yangın, sel ve benzeri afetlere maruz kalan 
muhtaç ki`ilere bütçe imkânları dâhilinde yapılacak ayni, nakdi ve hizmet yardımı gibi sosyal 
yardımların yapılmasına dair usul ve esasları belirlemektir. 

     
 5393 Sayılı Belediye Kanunu ve ilgili kanun, yönetmelik ve tüzükler çerçevesinde 

Mustafakemalpa`a 1lçesi sınırları içerisinde ikamet eden fakir ve yardıma muhtaç tüm 

kesimlere (ya`lı, engelli, kadın, çocuk vb. dezavantajlı kesimler dâhil) sosyal yardım 
kapsamında tüm ayni yardım i`lerini planlama, programlama ve organizasyon i`lerini 
yürütmek. 

 Belediye stratejik plan do rultusunda, kanun ve yönetmelikler çerçevesinde planlanan 

Rehabilitasyon, engelsiz ya`am merkezi, ya`lı bakım (evde bakım-ev temizli i) ve kadın 
sı ınma merkezi,  yetim/öksüz hizmetleri, gerek görüldü ünde sosyal gıda market-ihtiyaç 
kartı/çeki vb. giyim ma azası, a`evi vb. hizmetlerinin yapılabilmesi ve faaliyete geçirilmesine 
ili`kin di er kamu kurum ve kurulu`lar ile i`birli i yaparak, bunların i`leyi`leri ile ilgili 
çalı`ma yönetmelikleri hazırlamak. 

 1lçe sınırlarında ikamet eden ihtiyaç sahibi vatanda`ların ba`vurularını alıp, sahada sosyal 
durumlarına ili`kin incelemeler yaparak bu bilgileri bilgi i`lem otomasyon sistemine 
aktarımını sa lamak. 

 Ailelerin ve `ahısların kendileri ve çevre `artlarından do an veya kontrolleri dı`ında olu`an 
her türlü maddi manevi sosyal yoksunluklarının giderilmesine ve ihtiyaçlarının 
kar`ılanmasına, sosyal sorunlarının önlenmesi ve çözümüne yardımcı olmak, hayat 
standartlarının yükseltilmesini ve iyile`tirilmesini amaçlayan sistemli ve programlı 
hizmetlerin yürütülmesini sa lamak.    

 Muhtaç durumda olan yoksulun, engellinin ya da ya`lının ya`adı ı ev sa lık ko`ullarına uygun 
de il ise: bütçe imkânları dâhilinde ortamın sa lık ko`ullarına uygun hale getirilmesi amacıyla 
tamir, bakım, boya badana ve ev temizli i yapmak/yaptırmak bunun için gerekirse di er 
kurum ve kurulu`lar ile i`birli i yapmak. 

 Gerekli görülen zamanlarda maddi imkânlar ölçüsünde muhtaçlı ı tespit edilenlere gerek 
gıda, gerekse sıcak yemek hizmeti sunmak ve organizasyonu sa lamak. Hizmetin daha etkin 
sunulması için her türlü yöntemleri uygulamak. 

 Sosyal dayanı`mayı ve payla`mayı arttırmak amacıyla gıda ve giyecek yardımları kapsamında 
gerekti inde çe`itli kurulu`lar ile i`birli i yapmak.  Sisteme kayıt etmek. 1lçemizde yoksul 
vatanda`larımızın temel ihtiyaçlarında kullanılmak üzere; vatanda`lar ya da kamu kurum ve 

kurulu`larca ba ı`lanmak istenen ev e`yası, yiyecek, içecek, giyecek, yakacak, temizlik 
malzemesi engelli aracı vb. gibi ayni yardımları kabul ederek kayıt altına alarak, usulüne 
uygun bir `ekilde di er taraftan ihtiyaç sahiplerine da ıtım ve teslimatını yapmak. Gerek 
görüldü ünde imkânlar ölçüsünde engellilere tekerlekli sandalye, akülü araba vb. gibi ihtiyaca 
cevap verebilecek malzeme alımları yapımı /sa lanması. 

 Gerek görüldü ünde bölge-mahalle vatanda`ların yardım ba`vurularını almak ve çe`itli 
etkinlik düzenlemek için Kültür Müdürlü ü bünyesinde olu`turulan kültür merkezlerinden 
/tesislerden faydalanmak. 
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 1htiyaç sahiplerini belirlemede gerekirse mahalle muhtarlı ı,  vakıf vb. gibi yardım, 
kurum/kurulu`ları ile i`birli i yaparak, belirlenen ihtiyaç sahiplerine yardımları ula`tırma 
çalı`malarını yapmak. 

 Yapılan yardımların kayıtlarını tutmak ve bilgisayara kaydederek ar`ive kaldırılması 
gerekenleri ar`ive kaldırmak. 

 Engellilerin ve ya`lıların hayatlarının rahat idamesi için teknik ve her türlü projeler 
geli`tirmek suretiyle gerekli yardım ve deste i sa lamak. 

 1lkö retim ça ındaki ö rencilere imkânlar dâhilinde gerekli görülen yardımlarda bulunmak, 
(kırtasiye, kıyafet, vb. gibi). 

 1mkânlar ölçüsünde gerekti inde toplu nikâh, sünnet, dü ün, yemek vb. sosyal 

organizasyonların yapılmasını sa lamak. 
 4109 Sayılı Muhtaç asker ailelerine yardım yapılası hakkındaki kanun kapsamında, ilçemizde 

askere giden yardıma muhtaç ki`ilerin ailelerine nakdi yardım ba lanmasını sa lamak. 
 Sosyal hizmet ve yardımlar için gönüllü kurulu`lar ve ilgili kurulu`larla i`birli inde 

bulunmak, ortak projeler üreterek, ortak çalı`ma alanları olu`turmak gerekti inde kurul ve 
komisyonlarda görev alarak yardımları geli`tirmek. 

 Her türlü Sosyal Yardımların muhtaçlara ula`ması için gerekirse di er kamu kurumları ile 
koordinasyonlu çalı`mak. Gerekti inde vatanda`a sosyal yardım konularında yön göstermek. 

 1lçemize gelen, yerle`en ihtiyaç sahibi yabancı uyruklu ailelerin tespitini yaparak, imkânlar 
ölçüsünde gerekli yardımları sa lamak. 

 Sosyal Yardımla`ma Vakfı ile koordinasyon kurmak, ilçede yardım alanların envanterini 
çıkarmak. 

 Kurum içerisinde i`lemlerin daha etkin olabilmesi için di er Müdürlükler ile her türlü evrak 
akı`ı, bilgi vb. gibi koordineli çalı`ılması. 

 Mevzuatın öngördü ü di er görevler ile amiri tarafından verilen görevlerin icra edilmesini 
sa lamak.  

 

2- Performans Bilgileri: 

 

 03/07/2015 tarihinde faaliyete geçen Müdürlü ümüzde öncelikle Yönetmelik çalı`maları ve 
prosedürleri tamamlanmı`tır.  

 Müdürlük 2022 yılı bütçe ve performans bütçeleri hazırlanarak yönetime sunulmu`tur. 
 Belediye Bilgi Sistemi içerisinde Bilgi i`lem ile entegreli olarak Vatanda` Hizmet Masaları 

Bilgi sistemi bilgisayar programının Müdürlü ümüze ait vatanda` tarafından gelen taleplerin 
daha hızlı etkin i`lem yapılabilmesi için entegrasyonu sa lanmı`tır. 

 Sosyal yardım bütçesinden yapılacak tüm harcamalar için yine Belediye içerisinde satınalma 
süreçlerinin takip edilebilmesi Bilgi 1`lem ile entegreli olarak harcama birimi i`lemleri sistem 
kurulmu`tur. Dosyalama sistemi olu`turulmu`tur. 

 

Evrak 1` ve 1`lem Çalı`maları 

  Faaliyet Yılı EBYS Gelen Evrak EBYS Giden Evrak Betimar Gelen Talep 

2023 532 286 1468 
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Sosyal Yardım Çalı`maları 

Nakdi Yardımlar: 

Muhtaç Asker Aile Yardımları:  
 

   Yılı    Asker Aile sayısı Ödeme Yapılan 
1`lem Sayısı 

Ödeme Yapılan Toplam 
Tutar 

2023 27 138 177.585,00 

 

Ayni Yardımlar: 

Gıda Yardımları:  

Tedarikçileri Kurum / Bursa 
Büyük`ehir Belediyesi / yardımsever 
vatanda`lar olup / Koli erzak paketi; 

                                            

Yakacak Yardımı: 

Tedarikçileri Kurum, / yardımsever 
vatanda`lar olup;     

                   

       

    Yılı     Aile sayısı Yardım Cinsi 
2023 1.088 ERZAK KOL1S1 

483 PARÇA ET 

47 KAHVALTILIK 

Yılı     Aile sayısı Miktar/ton 

2023 64 570 ÇUVAL 
ODUN 
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Ev e`yası yardımı  : (Koltuk takımı, soba, halı, beyaz e`ya vb... malzeme) : 

Tedarikçileri Kurum / vatanda` / sosyal payla`ım Elele ma azamız / Bursa Büyük`ehir 
Belediyesi olup;   

Ma azamızdan Ailelere yapılan yardımlar:              Sosyal payla`ım ma azamıza yapılan ba ı`lar;  

 

 

                            

Giyim e`yası yardımı:  

Tedarikçileri;  Kurum / Vatanda` Sosyal Payla`ım Elele ma azamız olup;     

Sosyal payla`ım ma azamıza yapılan ba ı`lar;      Ma azamızdan Ailelere yapılan yardımlar: 

 

 

 

         

Engelli akülü tekerlekli / manuel / sandalye yardımları:  

Vatanda`lardan gelen talep üzerine; Tedarikçileri;  Kurum /sosyal payla`ım-plastik `i`e 
kapaklarından temin vatanda`/ Büyük`ehir Belediyesi olup;     

             Akülü                                          Manuel      Akü / Bakım Onarım 

Yılı    Ki`i          Yılı    Ki`i 
2023 15  2023 8 

 

 

 

 

   

 

7 Hayırsever vatanda`ımızdan 12 adet manuel tekerlekli sandalye ba ı`ı alınmı`tır. 

Yılı    Aile sayısı Miktar/parca 

2023 75 858 

     Yılı    Ki`i Miktar/parça 

2023 257 1.384 

Yılı Ki`i Miktar/parça 

2023 245 13.468 

Yılı  Aile Sayısı Miktar/parca 

2023 270 8.285 

Yılı    Ki`i 
2023 X 
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Sa lık Malzeme Yardımları:  

Vatanda`lardan gelen talep üzerine; 
Tedarikçileri; Kurum/Bursa Büyük`ehir Belediyesi/ 
4734 sayılı kanuna mevzuat hükümleri dâhilinde 
müdürlü ümüzce alım i`lemleri gerçekle`tirilen sa lık malzemesi (i`itme cihazı, walker, koltuk 

de ne i ve hasta yata ı tedariki). 

                                      

6 Hayırsever vatanda`ımızdan 7 adet tıbbi malzeme ba ı`ı alınmı`tır.  

 

E itim ve Kırtasiye Yardımı 

Kırtasiye Malzemesi Yardımı Okul Kıyafeti Yardımı 

19 Ö renci 19 Ö renci 

 

       

  Bebek Bezi ve Mama Yardımı: 

Yılı     Aile sayısı Miktar Yardım Cinsi 

 

2023 

19 26 paket Bebek Bezi 

19 60 kutu Mama 

    Yılı    Ki`i 
2023 10 
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1htiyaç Sahibi Vatanda`larımıza Sıcak Yemek Yardımı ( A`evi ) : 

1lçemizde yardımla`manın 
payla`manın mutlulu unu ya`atmak 
toplumda hayati zorlukları ve 
sorumlulukları payla`ma bilincini 

olu`turarak ihtiyaç sahiplerine 

ula`abilmek amacıyla, ilçemizde ikamet 
eden tespiti ve de erlendirilmesi yapılan 
ihtiyaç sahibi ya`lı, yalnız, kimsesiz ve 
engelli ki`ilere belli program dâhilinde 
sıcak yemek yardımı yapılmaktadır. Sıcak 
yemek pi`irilmesi i`lemi Müdürlü ümüz 
koordinesince Belediye a`çı ve yardımcı personellerince, Tesisler Müdürlü üne ait mutfakta 
pi`mektedir. Malzeme temini günlük yemek menüsüne göre sosyal payla`ım ile yürütülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

          

Yılı Aile Sayısı  Ki`i Sayısı Sıcak Yemek Ö ün Sayısı 
2023 93 137 36.784 
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Ramazan ayı münasebetiyle; 50 hayırsever vatanda`ımız iftar yeme i için malzeme ba ı`ı 
yapmı`tır. 

A`evine gelen ba ı`lar:                                                                 

Müdürlü ümüz koordinasyonuyla ilçemizde yardımla`ma bilincini olu`turmak için yıl 
içerisinde, Ramazan Ayı 1ftar Yeme i ve Kurban Bayramı olmak üzere ilçemizde kuru gıda,  adaklık, 
kurban eti payla`ma ve destek çalı`maları ba`latılmı`tır.  

Ramazan ayında 19 hayırsever vatanda`ımız iftar yeme i için malzeme ba ı`ı yapmı`tır. 

Kurban Bayramı münasebetiyle;  

60 Hayırsever vatanda`ımızdan 67 adet küçükba` adaklık kurban ba ı`ı (715 kg kemiksiz). 

28 Hayırsever vatanda`ımızdan büyükba` (300 kg kemiksiz) et ba ı`ı A`evine alınmı`tır. 

 

Yılı Aile Sayısı  Küçük Ba` Et 
Miktarı 

Aile 
Sayısı  

Büyük Ba` Et 
Miktarı 

2023 183 2.232 Kg 4 347 Kg 

Kurban 
Bayramı 

67 715 Kg 28 300 Kg 

Genel 
Toplam 

250 2.947 Kg 32 647 Kg 
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Do al Afet, Yangın, Ev tadilatı, çatı bakım (boya-badana ) onarımı malzeme yardımları:  

1htiyaç sahibi vatanda`larımızın talepleri üzerine müdürlü ümüzce belediyemiz bütçe 
imkânları dâhilinde; 

            2023 yılı içerisinde S.Y.D.K.9 da 4 oturum gerçekle`tirilmi`tir. Olumlu sonuçlanan dosyaların 
ev bakım-onarım ve tadilat için Ayni/Nakdi/Hizmet Alımı kar`ılanmı`tır. Fen 1`leri Müdürlü ü'nce 
koordineli olarak tadilat hizmetleri gerçekle`tirilmi`tir. 

Yıl Oturum 

Sayısı 
Dosya 

Sayısı 
Ret Onay Açıklama 

 

2023 

 

4 

 

8 

 

2 

 

6 

 

Onaylanan dosyalar için Ayni/Nakdi/Hizmet Alımı 
kar`ılanmı`tır. 

 

Sosyal Etkinlik ve Sosyal Projeler: 

Sünnet _öleni: 1lçemiz mahallelerinde yapılan alan çalı`masında gerek tespit edilen gerekse 
müracaat eden sünnet çocuklarına gerekli malzeme alımları yapılarak sünnet törenleri 
düzenlenmektedir. Devlet hastanesi ile gerekli giri`imlerde bulunulup,  sünnetleri 
gerçekle`tirilmektedir.      

 

 

 

 

 

 

 

 

           

Yılı     Çocuk Sayısı  

2023 40 40 adet sünnet takımı ve bisiklet hediye olarak 
alınmı`tır. 
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Ya`lı, Kimsesiz vatanda`, Aile Ziyaretleri: 

2023 yılı içerisinde yakla`ık 728 ya`lı, muhtaç 
aile, vatanda` vb. ev aile gerek müracaatları gerekse 
müdürlü ümüzce yapılan ziyaretler sonucunda 
ihtiyaçları dinlenerek çözüm noktasında gerekli yardımlar ve bilgilendirmeler-yönlendirmeler 
yapılmı`tır. 

Gıda Bankası: 

 1htiyaç sahibi vatanda`larımızın talepleri üzerine müdürlü ümüzce belediyemiz bütçe 
imkânları ve hayırsever vatanda`lar dâhilinde; 

2023 yılı içerisinde G.B.D.K.9 da 3 oturum gerçekle`tirilmi`tir. Olumlu sonuçlanan dosyaların 
ev bakım-onarım ve tadilat için Ayni/Nakdi/Hizmet Alımı kar`ılanmı`tır.  

 

Yıl Oturum 

Sayısı 
Dosya 

Sayısı 
Ret Onay Açıklama 

2023 3 30 4 26 Onaylanan dosya ayni yardım ile kar`ılanmı`tır.  
( 510 aileye, 11.717 ürün, Ayni Yardım ) 

 

Gıda Bankası De erlendirme Kurulu tarafından onaylanan dosyaların kayıtları bilgisayar 
programına i`lendi. 153 vatanda`ımızın cari mü`teri kayıtları açıldı. 

              

Gıda Bankasına Gelen Ba ı`lar: 

                   

33 Hayırsever vatanda`ımızdan 9.776 adet ürün ba ı`ı Gıda Bankasına alınmı`tır. 

 

Yılı     Ya`lı Sayısı 
2023 580 
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Murat Uzgur Engelsiz Ya`am Merkezi Faaliyetleri: 

1lçemiz mahallerinde saha çalı`malarında yakla`ık 485 engelli vatanda`ımızın envanter 
kayıtları yapılmı`tır. Kayıtlı olan engelli vatanda`larımız farklı bran`larda ki kurslarımızdan 
faydalanmaktadır. ( Resim, Filografi, El Sanatları, Basketbol, Badminton, Masa Tenisi, Voleybol ve 
Hippoterapi ).  

 

Beyaz Baston Görme Engelliler Günü 

 

    

 

Down Sendromlular Günü 
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Dünya Otizm Farkındalık Günü 

 

    
 

23 Nisan Kutlama Etkinli i 
   

    
 

Anneler Günü Kutlama Etkinli i 
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Rafadan Tayfa Gösteri Etkinli i 
 

    
 

 

Hayvanat Bahçesi Gezi Etkinli i 

       

19 Mayıs Kutlama Etkinli i 
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Halk E itim Merkezi Sergi Gezisi 
 

    
 

 

2. Bursa Otizm Piknik Etkinli i 
   

    
 

 

Tatlı Top Basketbol Etkinli i 
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01 Ekim 2023: Eker I Run Ko`u Etkinli i 
   

    
 

    

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Kutlama Etkinli i 

       

 

Dünya Engelliler Farkındalık Günü Etkinli i 

    



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

176 

 

 13 Aralık 2023: Yerli Malı Haftası Etkinli i 

    

Madde Ba ımlılı ı ile Mücadele Çalı`maları (GADEM 1_B1RL1�1YLE) : 

27 A ustos 2015 tarihinde bursa Büyük`ehir Belediyesinin kendi bütçesiyle kurulmu` bir 
merkezdir. Mustafakemalpa`a belediyesi ve ilçe belediyeleri olarak GADEM ile koordineli 
çalı`malar yapılmaktadır. 

Merkezin ana görevi hizmet sınırlarında ikamet eden madde ba ımlısı ki`ilerin tedavilerinin 

yanında, Psiko-Sosyal destek sa layarak ki`isel ve sosyal geli`imlerini desteklemek suretiyle madde 
kullanım oranlarını azaltmak, risk altındaki çocuk, genç ve yeti`kine yönelik koruyucu önleyici 
çalı`malar yaparak toplumsal bilinci artırmak ve uyu`turucu maddeye kar`ı olan talebi azaltmak. 

1lçemizde genel anlamda madde ba ımlısı ki`inin ailesinin tedavi olmak isteyenleri (istekli) 
gerek belediyemiz bünyesinde uygun `artlar sa lanırsa Psiko-Sosyal destek ve e itimler verilerek, 
gerekse GADEM9 e yönlendirilerek tedavi olmasına destek verilecektir.   

28.10.2016 tarihinde bu konuda Mustafakemalpa`a Belediyesi Sosyal Yardım 1`leri 
Müdürlü ü bünyesinde sosyolog olarak gerekli inceleme ve raporlamada çalı`makta, hem de 
belediyemiz koordinatörü olarak GADEM sorumlusu olarak görevlendirildi. 

 Bu kapsamda ilgili meslek elemanı personelimiz ba ımlı ve ailesiyle bireysel görü`me 
yapmakta olup gerekli kurumlarla ( GADEM, AMATEM ve ÇAMATEM )  ileti`ime geçilerek tedavi 
süreçlerinde hasta ve ailesine destek olunmaktadır. Ayrıca tedavi sürecinde ba ımlı ve ailesi ula`ım 
yardımı ile desteklenmektedir. 

NOT: Vatanda`larımızın tedavi süreçleri ilgili personelimiz tarafından takip edilmektedir. 

No Görü`me Yapılan Ki`i GADEM9 e Yönlendirilen 

1 1 x 
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Kadın ve Aile Danı`ma Birimi:  

Mustafakemalpa`a 
Belediyesi Sosyal Yardım 1`leri 
Müdürlü ü bünyesinde Kadın ve 
Aile Danı`ama Birimi 
olu`turulmasının hedeflendi i 
belirtilmektedir. Mustafakemalpa`a 
Belediyesi Sosyal Yardım 1`leri 
Müdürlü ü bünyesinde Kadın ve 
Aile danı`ma birimi; toplumda 
dezavantajlı gruplara yönelik, 
kadın, çocuk, engelli, ya`lı ve 
ailelere, `iddet ve sosyal yoksunluk 
sürecinde ihtiyaç duydukları sa lık, istihdam, hukuki, psikolojik problemleri konusunda               Psiko-

Sosyal deste i vermek, yasal hakları konusunda bilgilendirmek ve ilgili kurumlara yönlendirmeler 

yapmak, gerek görüldü ünde aile içi ileti`imleri güçlendirme çalı`maları içerinde periyodik sürelerde 
konularına uygun çe`itli e itimler ve etkinlikler düzenlemek/düzenlenmesini sa lamak ile görevli 
olacaktır. Aynı zamanda bu birimin kurulması ile kadınların fiziksel ve güvenli ini, refah ve 
huzurunu arttırmak, bunun yanında kadına yönelik `iddet konusunda farkındalık çalı`maları 
yürütmek amacıyla tanıtıcı, bilgilendirici faaliyetler yaparak `iddetin önlenmesine katkı sunacak 
fikirlerin geli`tirilmesi amaçlanmaktadır. Bunun yanı sıra, Kadın ve Aile Danı`ma Birimi, daha 
verimli ve koordineli bir çalı`ma alanı olu`turarak yereldeki sivil toplum kuru`ları ve ilgili tüm 
hizmetler ile i`birli i sa lar ve ortakla`a gerçekle`tirilen farkındalık arttırıcı çalı`malar ile daha 

verimli sonuçlar ortaya koyma hedefiyle çalı`malar yürütecektir. Bu ba lamda, faaliyet ve 
harcamaların ülke genelinde oldu u gibi Belediyemizde de uygulanan tasarruf tedbirleri göz önünde 
bulundurularak gerçekle`tirilmesine dikkat edilerek, toplumda dezavantajlı gruplara yönelik tüm 
psikolojik ve sosyal destek çalı`malarını ortaya koyaca ı dü`ünülen 8Kadın ve Aile Danı`ma Birimi9 
kurulmu`tur. 

 1 Ocak – 31 Aralık 2023 tarihleri arasında 595 ki`iye psikolojik danı`manlık görü`mesi 
yapılmı`tır. Görü`me sonucunda 6 ki`i ilgili kurumlara yönlendirilmi`tir. 124 çocu a terapi 
verilmi`tir. 

No Psikolojik Danı`manlık ve 
Görü`me Yapılan Ki`i 

Yönlendirilen Ki`i 
Sayısı 

Terapi Verilen Çocuk Sayısı 

1 595 6 124 

 

Çocuk Oyun Terapi Odası; Kadın ve Aile Danı`ma birimi tarafından 2-12 ya` arası çocuklarımıza 
oyun terapisi odamızı hayata geçirdik. Psikolo umuz e`li inde oyun terapisi ile çocuklarımızın geli`imsel 
ve daha sonra zihinsel sa lık ihtiyaçlarını kar`ılamaya ve bunlara yanıt vermek için ke`fetme ve onu 
kullanma do al dürtüsünden yararlanmanın bir dizi yöntemini ifade etmelerine yardımcı olmaya 
çalı`ıyoruz. 
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MUHTARLIK 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 

A- Muhtarlık 1`leri Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans Bilgileri 
 

1- Muhtarlık 1`leri Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları; 
 

 Muhtarlık 1`leri Müdürlü ü 1çi`leri Bakanlı ının 2015/8 sayılı genelgesinde belirtilen i` ve 
i`lemlerin tamamının etkin ve verimli bir `ekilde yapılmasından sorumludur. 

 1çi`leri Bakanlı ı tarafından www.muhtar.gov.tr üzerinden olu`turulan Muhtar Bilgi Sistemi 
aracılı ıyla, Muhtarlar tarafından Belediyemize elektronik ortamda iletilen talep, `ikâyet, 
öneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen sürede sonuçlandırılmasını sa lamak. 

 Muhtarlık i`leri müdürlü üne verilen bütçeyi ilgili mevzuatlara uygun olarak harcamak ve 
kayıtlarını tutmak.  

 Muhtarların bilgilerini tutmak, Muhtarlık 1`leri Müdürlü ü ve di er Müdürlükleri ilgilendiren 
konularda yazı`ma i`lemlerini elektronik ortamda yürütmek. 

 Muhtarların taleplerini almak, ilgili müdürlüklere ve kurumlara elektronik ortamda iletilmesi 

sa lamak. 
 Ba`kanlık Makamı ile Muhtarlar arasındaki i`birli i ve koordinasyonu sa lamak. 
 Ba`kanın, muhtarlarla ilgili yazılı ve sözlü talimatlarını ilgili birimlere ula`tırmak, takip 

ederek sonuçlandırılmasını sa lamak. 
 Muhtarlarla ilgili Ba`kanlı a intikal eden sözlü ve yazılı dilek, `ikâyet, öneri vb. konuların 

izlenmesi ile sonuçların ilgililere en kısa zamanda iletilmesini sa lamak.  
 Muhtarlık 1`leri Müdürlü ü çalı`malarını ilgili mevzuatlar çerçevesinde yönlendirmek, 

denetlemek, en kısa zamanda sonuçlandırılmasını sa lamak.  
 Yürüttü ü i`ler ile ilgili düzenli olarak veri toplamak, de erlendirmek, rapor hazırlamak ve 

bu do rultuda uygulanan sistemleri yönetilmesine yönelik i` ve i`lemleri yürütmek.  
 Muhtarlık 1`leri Müdürlü ü9nün tüm görevli personeli ile ilgili gerekli denetimleri yapmak 

veya yaptırmak.  
 Muhtarlıklar ile ortak görev yapılması gereken konularda koordinasyonunu sa lamak, 

bununla ilgili di er birimler ile gerekli yazı`ma ve çalı`maları yapmak.  
 

http://www.muhtar.gov.tr/
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2- Performans Bilgileri: 

 

Amaç ve Hedefler; 

 Kamu hizmetlerinin kaliteli, etkin ve güvenli bir `ekilde sunulması, Muhtarların talep ve 
sorunlarının en kısa sürede yetkili makamlara iletilmesi, sorun ve taleplerin sonuçlandırılması. 

 Hizmet kalitesini artırmak. 

 

 Muhtarlar aracılı ıyla mahallelerin sorunlarını hızlı bir `ekilde çözüme kavu`turarak, 
vatanda` memnuniyetini artırmak. 

 2023 Yılı içerisinde Belediyemiz Muhtarlık 1`leri Müdürlü üne Gelen- Giden evraklar aylara 

göre tablo `eklinde sunulmu`tur. 
2023 Yılı içinde Muhtar Bilgi Sistemi üzerinden elektronik ortamda Belediyemize yapılan 
ba`vurular tablo `eklinde sunulmu`tur.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                              GELEN EVRAK  G1DEN EVRAK  
OCAK 138 129 

_UBAT 53 73 

MART 163 177 

N1SAN 141 116 

MAYIS 160 193 

HAZ1RAN 113 136 

TEMMUZ 128 94 

A�USTOS 138 108 

EYLÜL 167 107 

EK1M 136 111 

KASIM 98 110 

ARALIK 123 106 

TOPLAM 1558 1460 

 MUHTAR B1LG1 S1STEM1                              

OCAK 2 

_UBAT - 
MART - 
N1SAN - 
MAYIS 4 

HAZ1RAN - 
TEMMUZ - 
A�USTOS 1 

EYLÜL - 
EK1M - 
KASIM - 
ARALIK 1 

TOPLAM 8 
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Mustafakemalpa`a Belediyesine yazılan ve Bursa Büyük`ehir Belediyesine Gönderilen Talepler: 

 Mustafakemalpa`a 
Belediyesi                

(2023) 

Bursa Büyük`ehir 
Belediyesi               

(2023) 

 

Dı` Kurum               
(2023) 

OCAK 129 124 9 

_UBAT 73 45 5 

MART 177 68 13 

N1SAN 116 61 7 

MAYIS 193 89 8 

HAZ1RAN 136 138 8 

TEMMUZ 94 48 4 

A�USTOS 108 80 13 

EYLÜL 107 132 7 

EK1M 111 53 5 

KASIM 110 76 8 

ARALIK 106 35 9 

TOPLAM 1460 949 96 

 

19 Ekim 2023 Muhtarlar Günü Kutlamaları: 

 

Muhtarlarımızın ve muhtarlık 
müessesinin ihtiyaçları, kar`ıla`tıkları 
sorunlar ve bu sorunlara yönelik 
çözüm önerileri ile bu müessesenin 
tarihsel ba larını koruyarak gelece e 
ili`kin vizyonun belirlenmesine 
yönelik çalı`maların yürütülmesi 
amacıyla <19 Ekim Gününün 
Muhtarlar Günü= olarak 
belirlenmesi uygun görülmü`tür. 
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Gece Gündüz yapılan mahalle ziyaretleri 

 

 

 

 

 

 

 

 

STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

A- Strateji Geli`tirme Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans 
Bilgileri 

1- Strateji Geli`tirme Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları; 
 

 Kurumun misyon ve vizyonunun, kalite politikasının ve temel ilkelerinin; belirlenmesini 
koordine etmek ve kurum çalı`anlarınca bilinirli ini sa lamak. 

 Belediyenin makro ve mikro hedefleri, yıllık yatırım programları, ilgili kanun ve yasalar 
çerçevesinde verilen görevlerin yerine getirilmesi için çalı`ma esaslarını tespit eder. Bu 
esaslar içinde belediyenin ana hizmet politikasını ve buna paralel olarak planları hazırlar, 
hazırlanmasına yardımcı olur ve yönlendirme görevini yapar. 

 Belediyenin görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri geli`tirir ve bu 
kapsamda verilecek di er görevleri yerine getirir. 

 Belediyenin yönetimi ile hizmetlerin geli`tirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri 
toplar, analiz eder ve yorumlar. 

 Belediyenin orta ve uzun vadeli stratejilerini belirleyerek amaçlarını olu`turmak amacıyla 
gerekli çalı`maları yaparak stratejik planın hazırlanmasını koordine eder ve sonuçlarının 
konsolide edilmesi çalı`malarını yürütür. 

 Belediyenin Yıllık Faaliyet Raporunu ve Yıllık Performans Programını;  harcama 
yetkililerinin hazırladı ı birim faaliyet raporu ve performans göstergelerini esas alarak 
hazırlar. 

 Stratejik plan ve performans programı hedef gerçekle`melerinin periyodik olarak takibini ve 
raporlamasını yapar. 

 Belediye faaliyetlerinin stratejik plan, performans programı ve bütçeye uygunlu unu süreç 
yönetim sistemi ile birlikte yürütülmesi için ilgili Müdürlüklerle birlikte izler ve de erlendirir. 

 Stratejik Plan kapsamında di er müdürlükler tarafından ihtiyaç duyulacak e itim ve 
danı`manlık hizmetlerini ilgili müdürlüklerle koordineli olarak yürütür. 

 1ç Kontrol Sisteminin kurulması, standartların uygulanması ve geli`tirilmesi konularında 
çalı`malar yapmak, idarenin görev alanına giren konularda standartlar hazırlamak. 

 Belediye içinde yenilikçi uygulamaların planlamasını ve yürütülmesini koordine eder. 
 Mali kaynakların verimlili inin izlenmesi ve analizi yoluyla raporlar üretir, ilgili makamlara 

bildirir. 

 Strateji Geli`tirme Müdürlü ünün Faaliyet alanına giren e–belediye modüllerinin gerekli bilgi 

giri`lerini yapmak. 

 Ba`kanlık makamı tarafından verilen ve mevzuatın öngördü ü di er görevleri yapar. 
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 Meclis tarafından onaylanan dönemsel olarak hedef-bütçe-faaliyet/proje gerçekle`me 
bilgilerinin müdürlükler tarafından takibini ve güncellenmesini sa layacak sistem/yöntem 
geli`tirmek bu sistem/yöntemlerin uygulanması çalı`malarını yürütmek yönlendirmek. 

 Güncel mevzuatla uyumlu olarak, kurumun Stratejik Planı, Performans Programı, Bütçesi, 
Faaliyet raporunun çalı`ma takvimi do rultusunda hazırlanmasını ve Meclis onayına hazır 
hale getirilmesine yönelik çalı`maları yönlendirir. Kurum yöneticilerinin karar süreçlerine 
destek vermek amacıyla, dönemsel olarak hedef-bütçe-faaliyet/proje gerçekle`me bilgilerinin 
müdürlük tarafından takibini ve güncellenmesini sa layacak sistem/yöntem geli`tirilmesine 
yönelik çalı`maları yönlendirir/yönetir. 
 

 

2- Performans Bilgileri: 

Belediye Meclisinin onayladı ı 2020- 2024 yıllarını kapsayan stratejik planda Strateji 

Geli`tirme Müdürlü ü olarak tanımlanan i` ve i`lemlerin performans adımları yürütülmeye 
çalı`ılmaktadır. 

2023 Yılı içerisinde Belediyemiz Strateji Geli`tirme Müdürlü üne Gelen-Giden evrak akı`ını 
gösterir tablo a`a ıdaki `ekilde sunulmu`tur: 

 

 

2023 YILI GİDEN EVRAK SAYISI 
 

59 ADET 

 

 

   Sunulan Hizmetler; 

 Stratejik Planın Hazırlanması, 
 39er aylık veri izleme tablolaması ve takibi, 
 6 aylık 1zleme Raporunun takibi ve hazırlanması, 
 Yıllık De erlendirme Raporlarının hazırlanması, 
 Belediyemizin Faaliyet Raporunun hazırlanması, 
 Belediyemizin Performans Programının hazırlanması, 
 Çevre _ehircilik ve 1klim De i`ikli i Bakanlı ı bünyesinde olu`turulan Form Yerel Bilgi 

platformu üzerinden talep edilen bilgilerin belirli periyotlarla sisteme giri`lerinin yapılması, 
 Bursa Valili i Yatırım 1zleme ve Koordinasyon Ba`kanlı ı tarafından düzenlenen 1l 

Koordinasyon Toplantılarının takibatının yapılması ve ilçe genelinde yapılan yatırımların 
bilgilendirmelerinin yapılması. 

 

 

 

 

 

2023 YILI GELEN EVRAK SAYISI 

                                             

483 ADET 
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Stratejik Planın Hazırlanması ve Takibi 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu9 
nun 89 Stratejik Planlama ve Performans Esaslı Bütçeleme 89 
başlıklı 9. Maddesinde 89 Kamu idareleri; kalkınma planları, 
Cumhurbaşkanı tarafından belirlenen politikalar, 
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler 

çerçevesinde gelece�e ilişkin misyon ve vizyonlarını 
oluşturmak, stratejik amaçlar ve ölçülebilir hedefler 
saptamak, performanslarını önceden belirlenmiş olan 
göstergeler do�rultusunda ölçmek ve bu sürecin izleme ve 
de�erlendirmesini yapmak amacıyla katılımcı yöntemlerle 
stratejik plan hazırlanır99 hükmü gere ince Belediyemiz 
2020-2024 dönemi Stratejik Planı 09/09/2019 tarihinde 
onaylanarak 01 Ocak 2020 tarihinde uygulanmaya 

konulmu`tur.  

Bu kapsamada Belediyemizin 2020-2024 Stratejik Planı; 28 Amaç 78 Hedef ve 80 Performans 
Göstergesinden olu`turulmu`tur. 

Stratejik Planın Performans Göstergeleri Çerçevesinde 39er Aylık Takibatı ve 
Tablola`tırılması 

Müdürlü ümüz tarafından, 2020-2024 Stratejik Planında yer alan izleme sıklı ı süresine uygun 

olarak harcama birimlerinden 39er aylık periyotlar çerçevesinde Stratejik Plan Performans 
Göstergeleri gerçekle`me oranları istenerek tablo haline getirilmektedir.   

 

3 AYLIK VER1 1ZLEME TABLOSU 
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Stratejik Plan 6 Aylık 1zleme Raporunun Hazırlanması 

Müdürlü ümüz tarafından, Kamu 1darelerinde Stratejik 
Planlamaya 1li`kin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik, Kamu 
1dareleri için Stratejik Planlama Kılavuzu ve Belediyeler için 
Stratejik Planlama Rehberinde belirtilen esaslar çerçevesinde 
harcama birimlerinden izleme sıklı ına uygun olarak istenen Stratejik 

Plan Performans Göstergeleri gerçekle`me oranları 6 aylık 
gerçekle`me verileri neticesinde rapor haline getirilip üst makama 
sunulmaktadır. 

 

Stratejik Plan Yıllık De erlendirme Raporunun 
Hazırlanması 

Müdürlü ümüz tarafından, Kamu 1dareleri için Stratejik 
Planlama Kılavuzu ve Belediyeler için Stratejik Planlama Rehberinde 
belirtilen esaslar çerçevesinde harcama birimlerinden izleme sıklı ına 
uygun olarak istenen Stratejik Plan Performans Göstergeleri 
gerçekle`me oranları neticesinde belediyemizin bir yıllık Stratejik Plan 
De erlendirme Raporu hazırlanıp üst makama sunulmaktadır. 

 

 

 

Faaliyet Raporunun Hazırlanması 

Müdürlü ümüz tarafından, 5018 sayılı Kamu Mali 
Yönetimi ve Kontrol Kanunu9 nun 41. Maddesi 89 Üst 
yöneticiler ve bütçeyle ödenek tahsis edilen harcama 
yetkililerince, hesap verme sorumlulu u çerçevesinde, her yıl 
faaliyet raporu hazırlanır.99 Bu madde hükmü gere ince yeni 
yılın ocak ayı ba`ında harcama birimi yetkililerine bir önceki 

yılın birim faaliyet raporunun hazırlanması için yazı yazılıp 
ilgili tarihlerde müdürlü ümüze bildirmeleri istenmektedir, 
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Harcama birimlerden gelen yıllık birim faaliyet raporları çerçevesinde belediyemizin 2022 yılı 
faaliyet raporu hazırlanmı`tır. 

 

Performans Programının Hazırlanması  

Müdürlü ümüz tarafından; 5393 sayılı Belediye 
Kanunu9 nun 41. Maddesi9ne istinaden belediyemizin bütçe 
hazırlama sürecine entegre `ekilde harcama birimlerine yazı 
yazılarak önümüzdeki yılın Stratejik Plan verilerine ba lı 
olarak Performans göstergeleri ve mali kalemlerini gösteren 
veriler istenmektedir.  

Harcama birimlerinden gelen Performans göstergeleri 
neticesinde belediyemizin 2023 yılı performans programı 
hazırlanmı` olup Belediyemiz Meclis gündemine alınarak 
karara ba lanır. 

 

Form Yerel Bilgi Platformu 

Çevre _ehircilik ve 1klim De�i`ikli�i Bakanlı�ı bünyesinde olu`turulan Form Yerel Bilgi 
platformu üzerinden belirli periyotlarla talep edilen bilgilerin konu alanlarına göre ilgili 
müdürlüklerden talep edilerek sisteme giri`leri yapılmaktadır. 

 

Bursa Valili i Yatırım 1zleme ve Koordinasyon Ba`kanlı ı Yatırım Bilgilendirme 

Bursa Valili�i Yatırım 1zleme ve Koordinasyon Ba`kanlı�ı tarafından düzenlenen 1l Koordinasyon 
Toplantılarının takibatının/bilgilendirmesinin yapılması ve ilçe genelinde yapılan yatırımların 
bilgilendirmelerinin sistem giri`lerinin yapılması sa lanmaktadır. 

 

TARIMSAL H1ZMETLER MÜDÜRLÜ�Ü 

A- Tarımsal Hizmetler Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans 
Bilgileri 

a) Kırsal alanlarda tarım ve hayvancılık faaliyetlerinde ekonominin geli`tirilmesi, i` imkânlarının 

arttırılması, insan kaynaklarının örgütlenmesi düzeyinin ve yerel kalkınma kapasitesinin 
geli`tirilmesi, tarım ve hayvancılık faaliyetlerinde fiziki altyapı hizmetlerinin geli`tirilmesi ve ya`am 
kalitesinin arttırılması, tarım alanlarının korunması ve geli`tirilmesini sa lamak amacıyla çalı`malar 
yapmak. 

b) Tarım, hayvancılık ürünlerinin i`lenmesi, korunması, depolanması ve pazarlanmasının 
geli`tirilmesi için çalı`malar yapılmasını sa lamak. 6360 sayılı Yasa ile mahalleye dönü`en 
köylerimize tarım ve hayvancılık alanında 5393 sayılı Yasa hükümleri çerçevesinde destek sa lamak. 
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c) Tarım ve hayvancılık alanlarında envanterleri hazırlamak ve sonuçlarını ilgili kurumlar ile 

payla`mak. 

d) Alternatif ürün çe`itlili ini sa lamak için ilçe düzeyinde programlar geli`tirmek, tarım ve 
hayvancılıkla ilgili gerilemeleri önlemek için projeler geli`tirip uygulanmasını sa lamak üzere 
gerekti inde di er kurulu`larla i`birli i yapmak. 

e) 1lçenin tarım alanlarının, su kaynaklarının, yaylaların, meraların korunması ve geli`tirilmesine 
destek vermek. 

f) Mülkiyeti Belediyemize ait ekilebilir arazilerin üzerinde tarımsal ve hayvancılık faaliyetleri için 
örnek projeler yürütmek. 

g) Yöresel ekonomiyi geli`tirmek üzere, ürün tanıtım organizasyonları ve `enliklerinin 
düzenlenmesini desteklemek. 

 ) Marka de eri olan co rafi i`aretli ürünler ile kırsal alanlarda üretilen geleneksel tarım ve 
hayvancılık ürünlerinin marka olması için projeler geli`tirmek ve desteklemek. 

h) Tarım ve hayvancılık ile ilgili konularda yapılan uygulamalara destek vermek. 

ı)  1lçemizin tarım ekonomisini geli`tirmek için yurt içi ve yurt dı`ında düzenlenen tarım, hayvancılık 
ve gıda sanayi fuarlarına katılmak, tanıtım stantları kurmak ve ilgili üreticilerin ve firmaların 
katılımını organize etmek. 

i) Müdürlü ümüzün hizmet konularında yurt içindeki ve yurt dı`ındaki finans kurulu`larında 
faydalanmak için projeler geli`tirmek, kamu kurumları, özel kurulu`lar ve sivil toplum kurulu`ları ile 
proje ortaklıkları yapmak. 

j) Modern sulama, tarımsal mekanizasyon, bitkisel üretim ve modern `artlarda hayvan yeti`tiricili i 
yöntemlerinin kullanımına yönelik e itim programları hazırlamak ve uygulanmasını sa lamak. 

k) Üretici ve tarım i`çilerinin sosyal ya`amlarını ve çalı`ma hayatlarını kolayla`tırıcı çalı`malar 
yürütmek. 

l) Hayvan ve bitki sa lı ı konularında küçük i`letmelere (aile çiftli i ve hayvancılı ı yapanlar) 
talepleri do rultusunda teknik personel deste i sa lamak. 

m) Balıkçılı ın geli`tirilmesi için yapılacak çalı`ma ve projelere destek vermek. 

n) Her türlü hayvansal üretim ve hayvan sa lı ı konusundaki tesislerin (toplu sa ım, süt so utma 
ünitesi, so uk hava deposu, yem üretim tesisi vb. ) yapılması konusunda çalı`ma ve projelere destek 

vermek. 

o) Üretici örgütleri olan kooperatif ve birliklerin çalı`malarını desteklemek için projeler geli`tirmek. 

ö) Modern sulama ve tarımsal mekanizasyon yöntemlerinin kullanımına yönelik e itim 
programlarının hazırlanması ve uygulanmasını sa lamak. 
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p) Spesifik, yaygın bitki hastalıkları ve zararlıları konusunda e itim programlarının hazırlanması ve 
uygulanmasını sa lamak. 

r) Ya` sebze meyve yeti`tiricili i teknikleri konusunda e itim programlarının hazırlanması ve 
uygulanmasını sa lamak. 

s) Bölgede yeti`tirilen ürünlerin ekonomik de erlerinin arttırılması amacıyla etkinlikler 
düzenlenmesini sa lamak. 

`) Modern standardizasyon ve depolama teknikleri konusunda e itim programlarının hazırlanması ve 
uygulanmasını sa lamak. 

t) Büyükba`, küçükba` ve kanatlı hayvan yeti`tiricili i teknikleri konusunda e itim programlarının 
hazırlanması ve uygulanmasını sa lamak. 

Amaç ve Hedeflerimiz; 

             Kırsal alanlarda tarım ve hayvancılık faaliyetlerini destekleyerek tarımsal projeler hakkında 
çiftçilerimizi bilinçlendirmek.   

 Daha fazla üreticiye ula`mak. 

 Hizmet kalitesini artırmak. 

 Vatanda` memnuniyetini artırmak. 

 Verimli tarım uygulamalarını geli`tirmek. 

 Alternatif ürün çe`itlili ini arttırmak. 

 

1.Ç1FTÇ1LER1M1Z 1Ç1N ÖRNEK UYGULAMA ALANI YAPILMASI 

Bursa Uluda  Üniversitesi ve Mustafakemalpa`a Belediyesi  arasında 22.10.2020 tarihinde 
iki yıllı ına imzalanan protokol  ile Mustafakemalpa`a Meslek Yüksekokulu bahçesinde 1.2 dekarlık 
bölümde 1lçemizde yeti`tirilebilecek, satı`ı ve üretimi kolay ekonomik getirisi yüksek bitki türlerinin 
üretimini  deneme amaçlı  alan olu`turulmu`tur. 

 2022 yılında Üniversitemizin bahçesindeki bu alanda 20, 30 m2  lik tablalar halinde üreticisine 
yüksek gelir getirecek tıbbi aromatik ve endemik bitki türlerinin ekimi yapılmı`tır.  

 Proje kapsamında yeti`tirilen bitkiler: Adaçayı, Ak-Mor Zambak, Altınotu, Aynı safa, Bamya, 
Biberiye, Çörek otu, Defne, Ekinezya, Goji berry, Kekik, Karamürver, Karaba` otu, Korunga, Kudret 
narı, Lavanta, Limon otu Melisa, Mor reyhan, O ul otu, Safran, Salep, Sarı kantaron, Siyez Bu dayı, 
Susam, Süs ayçiçe i, Itır, Tıbbi Nane, Tıbbi Papatya.  

  Bakım ve yeti`tirilmesi Belediyemiz ve Üniversitede görev yapan uzman hocalarımız 
e`li inde ö rencilerimiz ile birlikte yerine getirilmektedir. 1lçemizde üretim yapacak olan 
çiftçilerimiz te`vik edilerek örnek  olacak `ekilde bilgi ve teknik deste in verilmesi sa lanmaktadır.  

 Bursa Uluda  Universitesi Rektörü Prof.Dr.Ahmet Saim KILAVUZ ve Mustafakemalpa`a 
Belediye Ba`kanı Mehmet KANAR9ın  imzalarıyla Protokol 21.10.2022 tarihinde  iki yıl uzatılmı`tır. 
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 2023 yılında Mustafakemalpa`a Meslek Yüksekokulu bahçesinde proje kapsamında 1.2 
dekarlık   örnek uygulama bahçesinde  bitki türlerinin üretimi devam etmi`tir. 

 

 

 

 

 

 

 

TARIMDA ÜRET1C1YE SUNULAN TE_V1K VE DESTEKLER 1LE ALTERNAT1F 
ÜRÜNLER1N TANITILMASI  HAKKINDA ÜRET1C1M1Z1N B1LG1LEND1R1LMES1 

 2023 yılında kırsal mahallelerimiz tamamı ziyaret edilmi` olup  aromatik bitkiler, alternatif 
ürünler hakkında bilgilendirmeler yapılmı`, talep eden üreticilerimizin bahçeleri yerinde ziyaret 
edilmi`tir. 
 

 Kırsal mahallelerimizi ziyaretlerde Tarım ve Kırsal Kalkınmayı Destekleme Kurumu(TKDK) 
ve di er kurumların üreticimize verdi i te`vik ve destekler hakkında detaylı bilgi verilmi`tir. 

 

   

Tarım ve Orman Bakanlı ı Hibeleri 

 Türkiye Cumhuriyeti Tarım ve Orman Bakanlı ının Kırsal Kalkınma Yatırımlarının 
Desteklenmesi Programı 2023 ba`vuru dönemi mahalle ziyaretleri yapılarak üreticileriz 
bilgilendirilmi`tir. Tarım ve Orman Bakanlı ının Kırsal Kalkınma Yatırımlarının Desteklenmesi 

Programına 1lçemizden Mustafakemalpa`a Belediyesi Tarımsal Hizmetler Müdürlü ü destekleriyle  
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%50 hibeli makine ekipman alımı için 2023 yılında 92 çiftçimiz ba`vurmu` olup,  sözle`me 
imzalamaya 14 ki`i hak kazanmı`tır.  

               

 

 

 

 

 

 

 

 Tarım ve Kırsal Kalkınmayı Destekleme Kurumu9ndan (TKDK) Alınan Hibeler 

 

 TKDK (Tarım ve Kırsal Kalkınmayı Destekleme Kurumu) 16 A ustos 2023 tarihinde On 
Üçüncü Ba`vuru Ça rı 1lanına çıkmı`tır. Ba`vuru ça rı ilanı hakkında 1lçemizdeki Süt Üretici 

Birlikleri ve Süt Üretici Kooperatifleri bilgilendirilmi` ve tanıtım toplantıları yapılmı`tır.  

 Mustafakemalpa`a ve Köyleri Damızlık Sı ır Yeti`tiricili i Tarımsal Kalkınma Kooperatifi, 
Çeltikçi Beldesi ve Çevre Köyleri Tarımsal Kalkınma Kooperatifi, Tepecik Beldesi Tarımsal 
Kalkınma Kooperatifi, Sınırlı Sorumlu Alpa ut Köyü Tarımsal Kalkınma Kooperatifi ve Sınırlı 
Sorumlu Yamanlı Mahallesi Tarımsal Kalkınma Kooperatifleri hibe almaya hak kazanmı`lardır. 
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ARICILIK E�1T1M1 VE ARI SATI_ PAZARI 

    1lçemizde arı yeti`tiricili i hakkında 26.04.2023 tarihinde Uluda  Üniversitesi Ziraat Fakültesi 
hocalarından Prof. Dr. 1brahim ÇAKMAK tarafından arı üreticilerimize e itim verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

TOPRAK ANAL1Z1  

 Üreticilerimizin toprak analizi yaptırmadı ı için toprak yapısına uygun ürün seçmedi i 
yapılan mahalle ziyaretlerinde tespit edilmi` ve toprak analizinin önemi anlatılmı`tır. 

 2023 yılında üreticimize toprak analizi yaptırmasına yardımcı olunmu`tur. Analiz sonuçları 
yorumlanmı`,  üreticilerimize yeti`tirece i do ru ürünü seçmesinde ve topra ı gübrelemede katkı 
sa lamı`tır. 

.  

KOYUN BANYOSU PROJES1  

        Koyun Banyosu;  küçükba` hayvan yeti`tiricili i yapan vatanda`larımıza mera dönemi öncesi 
parazit mücadelesi ile ilgili destek sa lamak amacıyla, Belediyemiz Destek Hizmetler Müdürlü ü 
personelleri tarafından yapılmı`tır.  
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          Banyo makinesi, talepler do rultusunda planlanarak isteyen üreticilerimizin adresinde hizmete 
sunulmaktadır. 2023 yılında gelen talepler do rultusunda Kırsal Mahallelerimizde küçükba` 
hayvanlarda parazitlere kar`ı ilaçlama yapılmı`tır. 

 

 

 

 

 

 

TARIM FAAL1YETLER1 YÜRÜTEN KURUMLARA GÖNDER1LEN TALEPLER1N 
DE�ERLEND1R1LMES1  

           2023 yıllı içerisinde 53 mahalle muhtarlarımızın, mahallelerinin ortak kullanım malı olarak 
muhtarlıklarına tahsisli makine ekipman talepli dilekçeleri Müdürlü ümüzce Bursa 1li Hayvancılı ı 
Geli`tirme Birli ine gönderilmi`tir. 

Hacıahmet mahallesi ve sarımustafalar mahallesi salça makinesi, Çaltılıbük, Karacalar, Çömlekçi, 
I`ıklar ve _ehriman mahallesi içi bo` çürük kırık ceviz ayıklama makinesi; Eskibalçık, Demirdere, 
Tatkavaklı, Çamlıca, Ko`ubo azı, Kestelek, Yukarıbalı, Karacalar ve Yalınta` mahallesi ceviz soyma 

makinesi verilmi`; Kayaba`ı, Derecik, Ye`ilova ve Aralık mahallesine tel çit çekilmi`tir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MANTAR M1SEL1 DA�ITIMI 

 

         Kestelek, Yenice ve Çardakbelen mahallesinde mantar üreticilerine 20 kg istiridye mantar miseli 
da ıtılmı` ve üretim hakkında gerekli bilgilendirmeler yapılmı`tır. 
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1KL1M DE�1_1KL1�1 VE SIFIR ATIK MÜDÜRLÜ�Ü 

A- 1klim De i`ikli i ve Sıfır Atık Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve 
Performans Bilgileri 

1- 1klim De i`ikli i ve Sıfır Atık Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları; 

 1lçemizde do al kaynakların korunması, iklim de i`ikli i, çevre sorunları ve politikaları 
konularında iç ve dı` payda`larla ileti`im ve i`birli i halinde ulusal ve/veya meclis onayı ile 
uluslararası faaliyetler içeren projeler yapmak veya yaptırmak, projelerin uygulanmasını ve 
sürdürülebilirli ini sa lamak, inceleme, ara`tırma ve çalı`malar yapmak veya yaptırmak, 

 Hammadde ve do al kaynakların etkin yönetimi ile sürdürülebilir kalkınma ilkeleri 
do rultusunda atık yönetimi süreçlerinde çevre ve insan sa lı ının ve tüm kaynakların 
korunmasını hedefleyen sıfır atık yönetim sistemini kurmak, 

 Vatanda`ları, atıklarını ayırmaya ve ayrı biriktirmeye te`vik etmek, 
 Atık olu`umunun önlenmesi için israfı önlemeye te`vik edecek çalı`malarda bulunmak, 
  Kayna ında ayrı biriktirilen atıkların birbirleriyle karı`tırılmadan toplanmasına yönelik 

altyapıyı geli`tirip yaygınla`tırmak, 
  Atık getirme merkezlerinde biriktirilen atıkların yönetimini sa lamakla, 
 Toplanan atıkların öncelikli olarak maddesel geri dönü`üm ve di er geri kazanım imkânlarının 

azami ölçekte de erlendirilmesini sa lamak/sa latmak, 
 Geri dönü`ümü/geri kazanımı mümkün olmayan atıkların nihai bertaraf i`lemlerinde düzenli 

depolama yöntemini son seçenek olarak de erlendirmek, 
 Sıfır atık yönetim sistemine geçi` süreci de dahil olmak üzere, mevcut atık yönetim 

hizmetlerinin sıfır atık yönetim sistemine entegre edilmesine yönelik program ve politikalarını 
belirleyerek bu hususları stratejik planlarına ve bütçelerine yansıtmak, 

 Kurulan sıfır atık yönetim sistemini konutlara ilanen duyurmakla, atıkların olu`turulan sistem 
do rultusunda biriktirilmesini sa lamak, 

  Sıfır atık yönetim sisteminin yaygınla`tırılması ve bu konudaki farkındalı ın arttırılmasına 
yönelik bilinçlendirme ve e itim faaliyetleri yapmakla, bu kapsamda düzenlenen faaliyetlere 
katkı ve katılım sa lamak, 

  Sıfır Atık Bilgi Sistemine kayıt olmak ve bu yönetmelik kapsamındaki faaliyetlerine ili`kin 
olarak istenen bilgi ve belgeleri sisteme kaydetmek, 

  Vatanda`ların müdürlük ile ilgili olan taleplerini de erlendirmek, 
 Mevzuatın gerektirdi i di er görevlerin yürütmek,  
 2872 sayılı Çevre Kanunu ile bu Kanuna dayanılarak çıkarılan Sıfır Atık, Ambalaj Atıklarının 

Kontrolü Yönetmeli i, Atık Pil ve Akümülatörlerin Kontrolü Yönetmeli i, Bitkisel Atık 
Ya ların Kontrolü Kontrolü Yönetmeli i, Atık Ya ların Kontrolü Yönetmeli i, Atık Elektrikli 
ve Elektronik E`yaların Kontrolü Yönetmeli i, Ömrünü Tamamlamı` Lastiklerin Kontrolü 
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Yönetmeli i 9nin ilgili hükümlerine, tebli lere, genelgelere vb. mevzuata göre verilen 

görevleri yapmak veya yaptırmak, 
 Müdürlü ümüzde ihtiyacı bulunan araç, gereç ve makinelerle ilgili alım veya bakımını 

yapmak, mevcut araç ve makineleri çalı`ır halde bulunmasını sa lamak, 
 Yıllık bütçesini, yatırım planlarını ve performans programlarını hazırlamak, Stratejik Planda 

yer alan görevleri yerine getirmek, 
 Mal alımı, hizmet ve yapım ihaleleriyle ilgili gerekli dosyaları hazırlamak ve ihaleleri yapmak, 
 Belediye bina ve tesislerinde sıfır atık altyapısının kurulmasını sa lamak, 
 1lgili mevzuat, yetki ve yönetmelikler çerçevesinde uygulama projeleri geli`tirmek, 
 Birimindeki faaliyetlerle ilgili olarak ilgili kurum, kurulu`lar arasında i`birli i ve 

koordinasyonu sa lar, gerekti inde yapılan çalı`malar hakkında bilgi vermek, 
 1klim de i`ikli i ile mücadele ve temiz enerji politikalarının izlenmesi, bu hususta ulusal ve 

uluslararası çalı`maların takibi ve yönetmelikler ve uluslararası sözle`meler kapsamında 
kurumumuzun yerine getirmekle yükümlü oldu u çalı`maları yürütmek, gerekli raporları 
hazırlamak ve hazırlatmak, 

 1klim de i`ikli i konuları ile ilgili ulusal ve uluslararası fuar, kongre, konferans, çalı`tay, 
e itim, kurs ve benzeri toplantılar ve çalı`malara katılım sa lamak, 

 Sürdürülebilir enerji ve iklim de i`ikli i eylem planları hazırlamak, 
 Çevre ve temiz enerji politikaları etkinli ine verilen önemin artmasını sa lamak, 
 Çevre mevzuatını ilgilendiren konularda olu`turulacak komisyonlara katılmak, çalı`ma 

konularına ili`kin projeler ile ilgili olarak platformlarda (sempozyum, seminer, panel, fuar vb.)  

bulunmak.    

2- Performans Bilgileri: 

Atık Miktarları 

2023 yılı müdürlü ümüz tarafından toplanan atık miktarları a`a ıdaki tabloda sunulmu`tur: 
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Kampanyalarımız 

 

 

89Kapakları Mutlulu a Çevir99 kampanyamız devam 
etmektedir. 

  

 

 

 

         89Atık Ya ını Topla Hediyeni Seç99 Kampanyası ile 2023 

yılında 25 adet Temizlik Seti, 18 Adet Top da ıtıldı. 

 

 

 

 

 

 

 

         89Eski Kitaplarını Getirene Okul Harçlı ı Bizden99 
Kampanyası ile 2023 yılında 3,5 TON Kitap ve 8 762,25 TL 

harçlık da ıtıldı. 
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              89Elektrikli ve Elektronik Atık Getirene Led Ampul 
Hediye99 Kampanyası ile elektrikli ve elektronik atıklar 
toplandı. 

 

 

 

 

Yarı`malarımız 

                             

88Anneniz Sizinle Gurur Duysun Hediyesi Bizden Olsun99 
Kampanyası ile elektronik atıklar toplandı. 

            

 

 

E itimlerimiz 

Sıfır Atık E itimleri 

            Belediyemiz personellerine yönelik 1klim De i`ikli i ve Sıfır Atık E itimi gerçekle`tirildi. 
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               Projelerimiz 

       88Atıklarınız Çilek Olsun99 Projesi kapsamında ilçemiz sınırları içindeki okullarda uygulamalı 
kompost yapımı etkinli i gerçekle`tirildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              1.Sınıf Atık Getirme merkezine gelen atıklardan Müdürlü ümüz personellerince özel olarak 
hazırlanan Sıfır Atık Kütüphanesinin açılı`ı Cahit Zarifo lu 1lkokulunda gerçekle`tirildi. 
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 Sokak Kütüphanesi Projesi kapsamında yapılan kütüphaneler ilçemiz genelinde Etibank, 
Ö retmenevi ve Aziz Sancar Parkı'na müdürlü ümüz personelleri tarafından yerle`tirildi. 

 

 

                  

                 

 

 

 

 

 

                 Etkinliklerimiz 

         Ormankadı Do a Okulunda denizlerin kirlenmesine sebep olan atıklara dikkat çekmek amacıyla 
89Akvaryum Etkinli i99 gerçekle`tirildi.  

 

 

 

 

 

 

 

              Tütünsüz Gün Etkinli i kapsamında hazırlanan sigara maketleri, afi` ve posterler belediye 
meydanında sergilendi, etkinlik kapsamında Balibey 1lkokulundan gelen 20 ö renci ile sigara izmariti 
toplama etkinli i yapıldı. 
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              Depremzede aileler için Müdürlü ümüz personelleri ve Kültür 1`leri Müdürlü ü ile birlikte 
tekstil atıklarından oyuncak yapılarak deprem bölgesindeki çocuklara gönderildi. 
 

 

 

 

 

 

 

                  

              Enerjinin etkin kullanılması, israfın önlenmesi, enerji maliyetlerinin ekonomi üzerindeki 
yükünün hafifletilmesi, çevrenin korunması, enerji kaynaklarının ve enerjinin kullanımında 
verimlili in artırılması amacıyla ilkokul ö rencileri ile çe`itli etkinlikler gerçekle`tirildi. 
 

 

 

 

 

 

 

              Ülkede su kaynaklarının, içme-kullanma suyu, kullanılması ve kaynakların devamlılı ının 
sa lanması amacıyla bakanlık tarafından <ulusal su verimlili i seferberli i= kapsamında ilçemiz milli 
e itim müdürlü üne ba lı 14 okula müdürlü ümüz personellerince 429 adet su tasarruf ba`lı ı 
da ıtımı yapıldı. 
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              89Atıksız Mustafakemalpa`a Sergisinde99 müdürlü ümüz personellerince atıklardan yapılan 
tablolar sergilendi ve gelen vatanda`lara bilinçlendirme yapıldı.            

 

 

 

 

 

 

 

 

              Çevre ve _ehirçilik Bakanlı ı Tarafından Verilen  1000000  TL Hibe ile                                          
10 adet Mobil Atık Getirme Merkezi,262 adet iç mekan kutusu ve 100 adet polipropilen iç mekan 
kutusu alımı gerçekle`tirildi. 
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              Hibe ile alınan iç mekan kutuları Belediyemiz ana bina, ek hizmet binası ve Kültür 
Merkezine belirlenen noktalara yerle`tirildi. 
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    Atölye Çalı`malarımız 

              Müdürlü ümüz Sıfır Atık Atölyesinde personelimiz ile gerçekle`tirdi imiz atölyelerde farklı 
teknikler kullanılarak tablo, anahtarlık, yüzük, sandalye çalı`maları yapıldı. 
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VETER1NER 1_LER1 MÜDÜRLÜ�Ü 

A- Veteriner 1`leri Müdürlü ünün Görev, Yetki, Sorumlulukları ve Performans Bilgileri 

 

1- Veteriner 1`leri Müdürlü ünün Görev, Yetki ve Sorumlulukları; 

5393 Sayılı Belediye Kanunu, 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu, 5996 sayılı Veteriner 
Hizmetleri, Bitki Sa lı ı, Gıda ve Yem Kanunu, 4734 sayılı Kamu 1hale Kanunu, 5216 sayılı 
Büyük`ehir Belediyesi Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 6343 sayılı 
Veteriner Hekimli i Mesle inin 1crasına, Türk Veteriner Hekimleri Birli i ile Odaların Te`ekkül 
Tarzına ve Görece i 1`lere Dair Kanunu ilgili mevzuatlar ve yönetmelikler gere i çalı`maları 
sürdürülmektedir. 

 Belediye Ba`kanı9nın ve/veya görevlendirdi i Ba`kan Yardımcısının gözetimi ve denetimi 
altında yukarda özetle belirtilen görevlerin ifa ve icrasını sa lamak. 

2- Performans Bilgileri; 

 

 Sahipsiz Sokak Hayvanları Rehabilitasyon ve Geçici Bakım Evi Hizmetleri 
 Zoonoz Hastalıklarla Mücadele Hizmetleri 
 Vektör Mücadele Hizmetleri 
 Sahipli Hayvan Kontrol Denetim ve Kayıt Tescil Hizmetleri 
 Kurban Hizmetleri 

 Gıda ve 1` Yerlerinde Ruhsat ve Hijyen Denetim Hizmetleri 
 E itim Hizmetleri 
 Mesleki Hizmetler 

 1dari Hizmetler 

Evrak 1` ve 1`lem Çalı`maları 

 02/02/2022 Tarihinde faaliyete geçen Müdürlü ümüzde öncelikle yönetmelik çalı`maları ve 
prosedürleri tamamlanmı`tır. 

 Müdürlük 2023yılı bütçe ve performans bütçeleri hazırlanarak yönetime sunulmu`tur. 

 Belediye Bilgi Sistemi içerisinde Bilgi i`lem ile entegreli olarak Vatanda` Hizmet Masaları 
Bilgi Sistemi bilgisayar programının Müdürlü ümüze ait vatanda` tarafından gelen taleplerin daha 

hızlı ve etkin i`lem yapabilmesi için entegrasyon sa lanmı`tır. 

 

 Geçici Bakımevimizden sahiplenilen 
hayvanların kayıtları tutulmu` ve 1lçe Tarım 
Müdürlü üne iletilmi`tir. 

 Müdürlü ümüze Belediye iç birimlerden ve Belediye dı`ı kurumlardan gelen ve 
Müdürlü ümüze havale edilen evrakların ara`tırma ve cevapları hazırlanarak yerine getirilmeye 

çalı`ılmı`tır. 

 

Faaliyet Yılı Gelen Evrak Giden Evrak 

2023 261 109 
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 Kısırla`tırma, A`ılama ve Uygulanan Mikroçip sayısı 

 

a) Kısırla`tırma 

 Sahipsiz sokak hayvanlarının kontrolsüz nüfus artı`ını 
önleyebilmek adına kısırla`tırılmasına yönelik gerçekle`tirilmi` 
operasyon sayısı; 

 

b) A`ılama  

 Sahipsiz sokak hayvanlarına yönelik olarak hayvan, çevre 
ve halk sa lı ını korumak için uygulanan kuduz a`ısı ve iç/dı` 
antiparaziter uygulaması sayısı; 

 

c) Tedavi 

 Mustafakemalpa`a Belediyesi Sahipsiz Sokak Hayvanları 
Geçici Bakımevi ve Rehabilitasyon Merkezinde tedavisi yapılan 

sahipsiz sokak hayvanı sayısı; 

 

c) Mikroçip 

 5199 Sayılı Hayvanları Koruma Kanunu gere ince 
müdürlü ümüz tarafından hayvanları kayıt altına almak için 
takılan çip sayısı; 

 

e) Sahiplendirme   

 Sahipsiz sokak hayvanlarının Geçici Bakımevimizde 
kısırla`tırılma ve a`ılama faaliyetlerinden sonra sahiplenmek 
isteyen vatanda`larımıza kayıt altına alarak teslim edilmesi 

faaliyeti; 

 

f) Betimar _ikâyetleri 
Vatanda`larımızdan alınan talepler ile Geçici Bakımevimiz 

personelince gidilerek de erlendirilen ihbarlar; 

 

g) Okul Ziyaretleri 

 1lçe Milli E itim Müdürlü ü ile birlikte planlanmakta olan 
okul ziyaretleri sayesinde ö rencilere hayvan sevgisini a`ılamak 
için geçici bakım evimize sınıf gezileri düzenlemekteyiz. 

Yılı    Kısırla`tırma 

2023 1451 

Yılı     A`ılama 

2023 2521 

Yılı Tedavi 

2023 1873 

Yılı     Mikroçip 

2023 1451 

Yılı Sahiplendirme 

2023 342 

Yılı _ikâyet 

2023 4868 

Yılı Sınıf Sayısı 

2023 37 
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h) Besleme Odakları ve Kulübeler 

 1lçemizin merkez ve kırsal 
mahallelerinde sahipsiz sokak hayvanlarına 
yönelik besleme faaliyetleri düzenli olarak 
gerçekle`mektedir. 1lçemizin uygun 
bulunan, trafikten uzak muhtelif yerlerine yerle`tirilen kulübeler ve mama odakları ile besleme ve 
bakım faaliyetleri yürütülmektedir.  

 

I)  Yaban Hayatı Koruma Faaliyetleri 
 Do a Koruma ve Milli Parklar 2. Bölge Müdürlü ü ile birlikte yaban hayatına (atmaca, leylek, 

güvercin, bayku`, kaplumba a vb.) yönelik çalı`malar yürütülmektedir. Kurtarılan hayvanlar 
Karacabey9de bulunan Ovakorusu Celal Acar Yaban Hayvanları Kurtarma ve Rehabilitasyon 
Merkezi9ne teslim edilmektedir. 

 

i) Canlı Hayvan ve Balık Pazarı Denetimi 
 Canlı Hayvan ve Balık Pazarı denetimleri düzenli olarak yapılmaktadır. 1lçemizde per`embe 
günleri düzenlenmekte olan Canlı hayvan pazarı küçük ve büyükba` hayvanlara yönelik denetim 
faaliyeti gerçekle`tirilmektedir. 

 

j) Sahipli Hayvan Denetimleri 

 Belediyemize gelen sahipli hayvan ile ilgili `ikâyet ve 
talepleri de erlendirerek Zabıta Müdürlü ü ile i`birli i içerisinde 
inceleme ve i`lem gerçekle`tirmek. 

 

 

k) Engelli Patiler Bölümü 

 Sahipsiz sokak hayvanlarından ampute edilen, görme 
engelli ya da kendini savunmasını engelleyen durumu olanlar 
bakıma muhtaçtır. Bu hayvanlara hizmet vermek adına 30 hayvan 
kapasiteli Engelli Patiler Bölümü faaliyete geçirildi.  

 

l)Yasaklı Irklar Bölümü 

5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanununun Geçici 
Madde 3 (Ek:9/7/2021) gere ince; 14 üncü maddenin birinci 
fıkrasının (1) bendi uyarınca, tehlike arz eden hayvanların 
belirlenmesine ili`kin Bakanlıkça yapılacak düzenleme 
yürürlü e konuluncaya kadar; Pitbull Terrier, Japanese Tosa, Dogo Argentino, Fila Brasilerio 

Yılı Kedi Köpek 
Kulübesi Sayısı 

Mama Oda ı 
Sayısı 

2023 51 32 

Yılı Sayı 

2023 479 

Yılı Mevcut 

2023 7 

Yılı Mevcut 

2023 6 
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türlerini veya bunların melezlerini üreten, sahiplenen, sahiplendiren, barındıran, besleyen, takas eden, 
sergileyen, hediye eden ve bunların ülkemize giri`ini, satı`ını ve reklamını yapana hayvan ba`ına on 

bir bin Türk Lirası idarî para cezası verilir. Bu hayvanlara el konulur ve bu hayvanlar belediyeler 
tarafından hayvan bakımevine götürülür. Bu kapsamda el konulan ya da sahipleri tarafından 
barına ımıza bırakılan köpekler; 

m) 1`letmelerden Günlük Yemek Artı ı Toplama Faaliyetleri 
 Hayvanların Korunmasına Dair Uygulama Yönetmeli i9nde Belediyelerin alaca ı tedbirler 
(Madde 7 8d) : 8Sahipsiz hayvanların beslenmesi amacıyla, bölgesinde bulunan lokanta, i`yeri ve 
fabrikaların sahiplerinin uygun görmesi halinde i`letmelerinde ve mutfaklarında olu`an hayvan 
beslemeye elveri`li besin maddelerinin toplanmasıyla ilgili hususlarda gerekli tedbirleri alır.9 
1fadesine göre belirtilen i`letmelerden günlük yemek artı ı toplanmaktadır: 

 

n) Sosyal ve Kültürel Faaliyetleri:  
 

 4 Nisan Dünya Sokak Hayvanları Günü: 1lçemizce bulunan Hayvansever Dernekleri ve 1lçe 
Milli E itim Müdürlü ünün belirlemi` oldu u ö rencilerle birlikte Hayvanları Koruma 
Programı düzenlenmektedir. 

 

 Nisan ayının son cumartesi günü Dünya Veteriner Hekimler Günü: 1lçemizde görev 
yapmakta olan Kamu Veteriner Hekimlerini ve Özel Klinikleri ziyaret ederek Dünya 
Veteriner Hekimler Günü kutlandı. 
 

 4 Ekim Hayvanları Koruma Günü: 1lçemizce bulunan Hayvansever Dernekleri ve 1lçe Milli 

E itim Müdürlü ünün belirlemi` oldu u ö rencilerle birlikte Hayvanları Koruma Günü 
Programı düzenlenmektedir. Talep eden okullardan sınıflar da Geçici Bakımevimize okul 
gezileri düzenlemek suretiyle hafta boyunca katılım sa ladılar. 
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28 Eylül Dünya Kuduz Günü: 1lçe Tarım Müdürlü ü ile birlikte Geçici Bakımevimize 
getirilen evcil hayvanlarına yönelik hafta boyunca kuduz a`ısı uygulaması 
gerçekle`tirilmektedir. 

 

         

                              

 

 

 

 

 

 

 

2. PERFORMANS SONUÇLARININ DE�ERLEND1R1LMES1 

 Kamu 1darelerince Hazırlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programları 1le Faaliyet 
Raporlarına 1li`kin Usul Ve Esaslar Hakkında Yönetmelik kapsamında hazırlanan belediyemiz 
Performans Programında bildirilen hedef ve göstergelerin müdürlük bazlı takipleri yapılarak 
hazırlanan yıllık rapor üst makamın onayına sunulmaktadır. 
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3. STRATEJ1K PLAN DE�ERLEND1RME TABLOLARI 

         

 

 

 

 

 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

208 

 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

209 

 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

210 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

211 

 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

212 

 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

213 

 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

214 

 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

215 

 



               MUSTAFAKEMALPA_A BELED1YE BA_KANLI�I 
FAAL1YET RAPORU 

 

 STRATEJ1 GEL1_T1RME MÜDÜRLÜ�Ü 

2023 

216 

V- KURUMSAL KAB1L1YET VE KAPAS1TEN1N DE�ERLEND1R1LMES1 

   1-ÜSTÜNLÜKLER 

 1htiyaca yönelik mevzuat e itimlerinin yapılmı` olması. 
 Akıllı Belediyecilik uygulamalarının yürütülmesi. 
 Dı` payda`larla ortak projeler yürütülmesi. 
 Çözüm odaklı yönetim anlayı`ının benimsenmesi. 
 Personelin Belediyecilik uygulamalarında deneyimli olması.  
 E itimli, deneyimli ve güler yüzlü personel, birim içinde uyumlu çalı`ma 

 Hizmette payla`ım projesinin sürdürülebilirli i/çalı`ma ekibi uyumlulu u/i` takibi/zaman 
yönetimi, devam etmektedir.  

 Turizm alanında önemli yerlerimiz bulunmaktadır. 
 Kaplıca ve Do a Turizmi yapılacak yerlerimiz bulunmaktadır. 
 1lçemize Özgü Mustafakemalpa`a Peynir Tatlısı. 
 De i`ik ülkelerde bulunan karde` `ehirlerimiz 

 Kültürel alanlarda ilçemizin tanıtımı için uluslararası organizasyonlar düzenlenme 

 Sportif alanlarda uluslararası düzeyde organizasyonlar düzenlenme 

 Teknolojik ve elektronik olanaklardan faydalanılıyor olması 
 Personel E itimine ve Geli`imine Açıklık 

 Ula`ım Kaynaklarının Ba lantı Noktasıdır 
 Sosyal Belediyecilik anlayı`ının bulunması 
 Köklü bir belediye olması 

 

 2-ZAYIFLIKLAR 

 1lçe içi trafikte sorunu çözebilecek, yeterli otopark alanının olmayı`ı. 
 Kent bilgi siteminin güncellenememesi. 
 6360 sayılı yasa ile olu`turulan mahallelere hizmet götürme a`amasında uzaklıklar nedeni ile 

ya`anan sıkıntılar. 
 Yenilenebilir enerji kaynaklarının bulunmayı`ı. 
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ÜST KONTROL GÜVENCE BEYANI 
  

  

Üst yönetici olarak yetkim dâhilinde; 
  

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve do ru oldu unu beyan ederim. 
  

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmi` kaynakların, planlanmı` amaçlar 
do rultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldı ını ve iç kontrol sisteminin 
i`lemlerin yasallık ve düzenlili ine ili`kin yeterli güvenceyi sa ladı ını bildiririm.  
  

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip oldu um bilgi ve de erlendirmeler, iç kontroller, iç 
denetçi raporları ile Sayı`tay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 
  

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 
olmadı ını beyan ederim.  
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MALÎ H1ZMETLER B1R1M YÖNET1C1S1N1N BEYANI 

   

  

 Malî hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde;  
 

 1ç kontrol sisteminin Mustafakemalpa`a Belediyesi9 nde olu`turulması, uygulanması ve 
geli`tirilmesi çalı`malarında gerekli koordinasyonun sa landı ını, e itim ve rehberlik hizmeti 
verildi ini, faaliyetlerin malî yönetim ve kontrol mevzuatı ve di er mevzuata uygun olarak 
yürütüldü ünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir `ekilde kullanılmasını temin 
etmek üzere iç kontrol süreçlerinin i`letildi ini, uygulama sonuçlarının izlendi ini ve gerekli 
tedbirlerin alınması için dü`ünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandı ını beyan 
ederim. 

 

 Malî kanunlarla ilgili di er mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama 
yetkililerine gerekli bilgileri sa ladı ımı ve danı`manlık faaliyetinde bulundu umu bildiririm. 
 

 Bu Raporunun <III/A- Malî Bilgiler= bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve do ru 
oldu unu teyit ederim. (Mustafakemalpa`a-01.04.2022)  
 

 

 

 

 

         Sema PAMUK 

Mali Hizmetler Müdürü 
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1Ç KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 Harcama yetkilisi olarak yetkim ve benden önceki harcama yetkilisinden aldı ım bilgiler dahilinde; 

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve do ru oldu unu beyan ederim. 

 Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmi` kaynakların 
etkili, ekonomik ve verimli bir `ekilde kullanıldı ını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin 
idari ve mali kararlar ile bunlara ili`kin i`lemlerin yasallık ve düzenlili i hususunda yeterli güvenceyi 
sa ladı ını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandı ını bildiririm.  

 Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldu um bilgi ve de erlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayı`tay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 
olmadı ını beyan ederim. 

 

 

 

 

                  Süleyman _AH1N 

                   Harcama Yetkilisi 
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1Ç KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 Harcama yetkilisi olarak yetkim ve benden önceki harcama yetkilisinden aldı ım bilgiler dahilinde; 

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve do ru oldu unu beyan ederim. 

 Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmi` kaynakların 
etkili, ekonomik ve verimli bir `ekilde kullanıldı ını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin 
idari ve mali kararlar ile bunlara ili`kin i`lemlerin yasallık ve düzenlili i hususunda yeterli güvenceyi 
sa ladı ını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandı ını bildiririm.  

 Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldu um bilgi ve de erlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayı`tay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 
olmadı ını beyan ederim. 

 

 

 

 

      

    

 

                                                                                       Neriman URUL 

                                                                                        Yazı İşleri Müdürlüğü 
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1Ç KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 Harcama yetkilisi olarak yetkim ve benden önceki harcama yetkilisinden aldı ım bilgiler dahilinde; 

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve do ru oldu unu beyan ederim. 

 Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmi` kaynakların 
etkili, ekonomik ve verimli bir `ekilde kullanıldı ını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin 
idari ve mali kararlar ile bunlara ili`kin i`lemlerin yasallık ve düzenlili i hususunda yeterli güvenceyi 
sa ladı ını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandı ını bildiririm.  

 Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldu um bilgi ve de erlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayı`tay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 
olmadı ını beyan ederim. 
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1Ç KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 Harcama yetkilisi olarak yetkim ve benden önceki harcama yetkilisinden aldı ım bilgiler dahilinde; 

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve do ru oldu unu beyan ederim. 

 Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmi` kaynakların 
etkili, ekonomik ve verimli bir `ekilde kullanıldı ını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin 
idari ve mali kararlar ile bunlara ili`kin i`lemlerin yasallık ve düzenlili i hususunda yeterli güvenceyi 
sa ladı ını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandı ını bildiririm.  

 Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldu um bilgi ve de erlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayı`tay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 
olmadı ını beyan ederim. 
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1Ç KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 Harcama yetkilisi olarak yetkim ve benden önceki harcama yetkilisinden aldı ım bilgiler dahilinde; 

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve do ru oldu unu beyan ederim. 

 Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmi` kaynakların 
etkili, ekonomik ve verimli bir `ekilde kullanıldı ını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin 
idari ve mali kararlar ile bunlara ili`kin i`lemlerin yasallık ve düzenlili i hususunda yeterli güvenceyi 
sa ladı ını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandı ını bildiririm.  

 Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldu um bilgi ve de erlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayı`tay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 
olmadı ını beyan ederim. 
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1Ç KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 Harcama yetkilisi olarak yetkim ve benden önceki harcama yetkilisinden aldı ım bilgiler dahilinde; 

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve do ru oldu unu beyan ederim. 

 Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmi` kaynakların 
etkili, ekonomik ve verimli bir `ekilde kullanıldı ını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin 
idari ve mali kararlar ile bunlara ili`kin i`lemlerin yasallık ve düzenlili i hususunda yeterli güvenceyi 
sa ladı ını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandı ını bildiririm.  

 Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldu um bilgi ve de erlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayı`tay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 
olmadı ını beyan ederim. 
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1Ç KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 Harcama yetkilisi olarak yetkim ve benden önceki harcama yetkilisinden aldı ım bilgiler dahilinde; 

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve do ru oldu unu beyan ederim. 

 Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmi` kaynakların 
etkili, ekonomik ve verimli bir `ekilde kullanıldı ını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin 
idari ve mali kararlar ile bunlara ili`kin i`lemlerin yasallık ve düzenlili i hususunda yeterli güvenceyi 
sa ladı ını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandı ını bildiririm.  

 Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldu um bilgi ve de erlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayı`tay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 
olmadı ını beyan ederim. 
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1Ç KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 Harcama yetkilisi olarak yetkim ve benden önceki harcama yetkilisinden aldı ım bilgiler dahilinde; 

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve do ru oldu unu beyan ederim. 

 Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmi` kaynakların 
etkili, ekonomik ve verimli bir `ekilde kullanıldı ını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin 
idari ve mali kararlar ile bunlara ili`kin i`lemlerin yasallık ve düzenlili i hususunda yeterli güvenceyi 
sa ladı ını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandı ını bildiririm.  

 Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldu um bilgi ve de erlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayı`tay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 
olmadı ını beyan ederim. 

 

 

 

      Filiz GENCER 

Kültür İşleri Müdürü 
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1Ç KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 Harcama yetkilisi olarak yetkim ve benden önceki harcama yetkilisinden aldı ım bilgiler dahilinde; 

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve do ru oldu unu beyan ederim. 

 Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmi` kaynakların 
etkili, ekonomik ve verimli bir `ekilde kullanıldı ını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin 
idari ve mali kararlar ile bunlara ili`kin i`lemlerin yasallık ve düzenlili i hususunda yeterli güvenceyi 
sa ladı ını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandı ını bildiririm.  

 Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldu um bilgi ve de erlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayı`tay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 
olmadı ını beyan ederim. 
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1Ç KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 Harcama yetkilisi olarak yetkim ve benden önceki harcama yetkilisinden aldı ım bilgiler dahilinde; 

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve do ru oldu unu beyan ederim. 

 Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmi` kaynakların 
etkili, ekonomik ve verimli bir `ekilde kullanıldı ını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin 
idari ve mali kararlar ile bunlara ili`kin i`lemlerin yasallık ve düzenlili i hususunda yeterli güvenceyi 
sa ladı ını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandı ını bildiririm.  

 Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldu um bilgi ve de erlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayı`tay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 
olmadı ını beyan ederim. 
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